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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Rovirai Virgili Escuela Técnica Superior de Ingenieria 43007373

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Técnicas de Desarrollo de Aplicaciones Web y Méviles

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Técnicas de Desarrollo de Aplicaciones Web y Maéviles por la Universidad Rovirai Virgili

NIVEL MECES

22
RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Luis Alexandre Vigjo Galicia Responsable del Grado en Técnicas de Desarrollo de
Aplicaciones Weby Moviles

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

DOMENEC SAVI PUIG VALLS Vicerrector de Programacion Académicay Docencia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JAVIER VILANOVA SALAS Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Universitat Rovirai Virgili C/Escorxador s/n 43003 Tarragona 615182834
E-MAIL PROVINCIA FAX
domenec.puig@urv.cat Tarragona 977559714

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informaque los
datos solicitados en este impreso son necesarios para latramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de la citada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal .

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en €l articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Tarragona, AM 7 de mayo de 2020

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Técnicas de Desarrollo No Ver Apartado 1:
de Aplicaciones Web y Maéviles por la Universidad Anexo 1.
Rovirai Virgili

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura Ciencias de la computacién
AMBITO DE CONOCIMIENTO

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agéncia per alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Rovirai Virgili
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

042 Universidad Rovirai Virgili
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES
No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

180 48 12

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 102 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Rovirai Virgili

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

43007373 Escuela Técnica Superior de Ingenieria

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieria
1.3.2.1. Datos asociados & centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
40 40 40
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CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

0 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 72.0
RESTO DE ANOS 30.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 18.0 48.0
RESTO DE ANOS 18.0 48.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.urv.cat/es/estudios/grados/admisi on/matri cul a/permanencia-grau/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

3/70

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
™
o
~
N
I
1)
©
I
o)
I
N~
©
I
—
0
©
o
@
©
N
I
o)
I32)
@
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=835226806512573826322703

Identificador : 2503776 Fecha : 04/02/2025
GOBIERNG INETERND
}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES
i

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar informacién en lengua extranjera de una manera eficaz.

CT2 - Gestionar lainformacion y e conocimiento mediante el uso eficiente delas TIC.

CT3 - Resolver problemas de forma critica, creativa e innovadora en su ambito de estudio.

CT4 - Trabajar de forma auténomay en equipo con responsabilidad einiciativa.

CT5 - Comunicar informacion de forma claray precisa a audiencias diversas.

CT6 - Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacion académicay profesional.

CT7 - Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

FBA1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en lainformética.

FBA2 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos de camposy ondas y €l ectromagnetismo, teoria de circuitos el éctricos,
circuitos electronicos, principio fisico de los semiconductores y familias | 6gicas, dispositivos electronicosy foténicos.

FBA3 - Conocimientos basicos sobre €l uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos.

FBA4 - Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de los sistemas informéticos, los fundamentos
de su programacion, y su aplicacion paralaresolucién de problemas propios de lainformatica

FBAS5 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

INF1 - Capacidad para desarrollar y evaluar aplicacionesy sistemas informéticos, aplicando principios, metodologias y paradigmas
actuales, y asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad conforme alalegislacion vigente.

INF2 - Conocimiento y aplicacion de procedimientos algoritmicos basicos para el desarrollo de aplicaciones informéticas,
analizando laidoneidad y complejidad de los a goritmos propuestos.

INF3 - Conocimiento, disefio y utilizacion de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos més adecuados para el desarrollo de
aplicaciones informéticas.

INF4 - Capacidad para construir y mantener aplicaciones informaticas de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo € paradigma
y los lenguajes de programacién més adecuados.

INF5 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y administracion de los sistemas operativos.

INF6 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y arquitectura de |os sistemas distribuidos, las redes de computadores e
internet.
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INF7 - Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programacién en sistemas distribuidos, redes de computadores e
internet.

INF8 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de | as bases de datos, que permitan su
adecuado uso en € desarrollo de aplicaciones informéticas.

INF9 - Capacidad para desarrollar interfaces persona computador que permitan la accesibilidad y usabilidad de las aplicaciones
informéticas.

INF10 - Conocimiento y utilizacion de tecnologias y herramientas para proporcionar seguridad alas aplicacionesy sistemas
informéticos.

WM 1 - Conocimiento adecuado de las teorias, principios y métodos necesarios para desarrollar y mantener aplicaciones web.

WM2 - Capacidad para desarrollar y mantener aplicaciones web que satisfagan los requisitos del usuario y se comporten de forma
fiabley eficiente.

WM 3 - Capacidad de desarrollar, implementar, verificar y documentar aplicaciones web basandose en técnicas actuales.

WM4 - Conocimiento adecuado de las teorias, principios y métodos necesarios para desarrollar y mantener aplicaciones moviles.

WMS5 - Capacidad paradesarrollar y mantener aplicaciones moviles que satisfagan los requisitos del usuario y se comporten de
formafiabley eficiente.

WM6 - Capacidad de desarrollar, implementar, verificar y documentar aplicaciones mdviles basandose en técnicas actuales.

WM?7 - Capacidad paralaintegracién de tecnologias, aplicacionesy servicios tanto web como méviles en contextos ampliosy
multidisciplinares

TFG1 - Capacidad pararealizar individualmente, presentar y defender un proyecto en el ambito de la Informética de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en |as ensefianzas.
4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Vias de acceso a los estudios

La preinscripcién universitaria es un sistema coordinado de distribucién de los estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el proceso de
ingreso y de admisién al primer curso de los estudios universitarios de grado.

Desde la Oficina de Acceso a la Universidad se gestiona la preinscripcion universitaria de las siete universidades publicas de Catalunya y la universi-
dad privada Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya.

El nimero de plazas ofertadas para primer curso las aprueba el Consejo Interuniversitario de Catalufia a propuesta de las universidades, teniendo en
cuenta las disponibilidades presupuestarias y la evolucién del nimero de matriculas de los estudiantes.

En Catalufia se abre el plazo de preinscripcion de todos los grados que se ofrecen en las universidades publicas catalanas y en la UOC. El plazo de
preinscripcién se aprueba anualmente.

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la regulacion aplicable es:

-El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa béasica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universi-
tarias oficiales de Grado, establece que podran acceder a éste Grado, a través del procedimiento correspondiente, quienes retinan alguno de los si-
guientes requisitos:

Estén en posesion del Titulo de Bachiller y superacion de una prueba, de acuerdo con los arts. 37 y 50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
Sean estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con |os que Espafia haya suscrito Acuerdos
Internacional es a este respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién, que cumplan los requisitos exigidos en su
respectivo pais para el acceso ala universidad.

Sean estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacion, del titulo de origen a titulo espafiol de Bachiller.

Estén en posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes alas ensefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deporti-
vo Superior correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los articulos 44, 53 y 65 de la Ley Orgénica 2/2006, de Educacion.

Sean mayores de veinticinco afios, de acuerdo con lo previsto en la disposicién adicional vigésima quintade la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades.

Acrediten experiencialabora o profesional, de acuerdo con lo previsto en €l articulo 42.4 de laLey Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
laredaccién dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modificala anterior.

Sean mayores de cuarentay cinco afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en lare-
daccién dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modificala anterior.

Estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.

Estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, co-
rrespondientes a la anterior ordenacion de |as ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

Hayan cursado estudios universitarios parcial es extranjeros o, habiéndol os finalizado, no hayan obtenido su homologacion en Espafiay deseen continuar estudios
en una universidad espariola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos.
Aquellos otros que lalegislacion vigente pueda determinar.

Las solicitudes de los estudiantes se ordenan por la nota de admision. Las plazas de cada uno de los centros de estudio se adjudican empezando por
la preinscripcion del estudiante con la nota de admisién mas alta y bajando por orden decreciente de nota hasta que se acaben todas las plazas.
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En todas las convocatorias la asignacion de plazas se hace publica en Accesnet. El estudiante tiene que acceder a este portal y consultar la asigna-
cion de las plazas.

Los resultados de las asignaciones y reasignaciones de plazas pueden ser objeto de reclamacion en el plazo de cinco dias a partir de la fecha de su
publicacién. Para tramitar cualquier reclamacion el estudiante debera presentar una solicitud con la exposicion de motivos de la reclamacién y una co-
pia del comprobante de la preinscripcion.

Para asignar las plazas se establece una cuota general de plazas y una cuota de plazas de reserva.

Cuota general de plazas

Estudiantes con pruebas de acceso ala universidad o asimilados

Estudiantes con el titulo de técnico superior de formacion profesional o asimilados

Estudiantes con titulo de técnico superior de artes plasticas y disefio 0 asimilados

Estudiantes con el titulo de técnico deportivo superior o asimilados

Estudiantes procedentes de sistemas educativos de estados miembros de la UE y de otros estados
Estudiants de sistemas educativos extranjeros con convalidacion parcial de estudios

Cuotas de plazas de reserva

Mayores de 25 afios - 3% de las plazas de cada estudio

Mayores de 45 afios - 1% de las plazas de cada estudio

Titulados universitarios y asimilados - 3% de las plazas de cada estudio

Estudiantes con discapacidad - 5% de las plazas de cada estudio si se tiene reconocido por el érgano competente un grado de discapacidad igual o superior a
33% que deberd justificarse en el momento de hacer la preinscripcion.

Deportistas de alto nivel o de alto rendimiento - 3% de las plazas de cada estudio. En los estudios de Educacion Primaria, Fisioterapiay Ciencias de la Actividad
Fisicay del Deporte, hay unareservadel 5%.

Si se tiene la posibilidad de solicitar la admision por la cuota general de plazas y por la cuota de reserva, se puede hacer la preinscripcion para las dos
ala vez. Un ejemplo seria el caso de un estudiante con PAU y con titulacion universitaria. En este caso se deberia presentar la documentacion de los
dos estudios.

Cuota general de plazas y orden de prioridades

Convocatoria de junio

1r - De la convocatoria ordinaria del afio en curso o anteriores:

PAU 2017.

PAU afios anteriores

Titulo de técnico superior o equivalente

Sistemas educativos de la UE o de otros estados con acuerdos i nternacional es que disponen de |a acreditacion de UNEDasiss

Sistemas educativos de fuera de la UE que hayan superado, como minimo, dos asignaturas de |as Pruebas de Competencia Especificas (PCE) de la UNED

Para la asignacién de plazas de las convocatorias de septiembre y de octubre se ha establecido el siguiente orden de prioridades:
Convocatoria de septiembre y convocatoria de octubre

1° - De la convocatoria ordinaria del afio en curso o anteriores:

PAU 2017

PAU arios anteriores

Titulo de técnico superior o equivalente

Sistemas educativos de la UE o de otros estados con acuerdos internacional es que dispongan de la acreditacion de UNEDasiss.

Sistemas educativos de fuera de la UE que hayan superado como minimo, dos asignaturas de |as Pruebas de Competencia Especificas (PCE) de laUNED

2° - De la convocatoria extraordinaria del afio en curso:

PAU 2017

PAU afios anteriores

Sistemas educativos de la UE o de otros estados con acuerdos internacional es que dispongan de la acreditacion de UNEDasiss.

Sistemas educativos de fuera de la UE que hayan superado como minimo, dos asignaturas de |as Pruebas de Competencia Especificas (PCE) de la UNED.

30

Titulo de bachillerato L OE obtenido el afio 2016 sin laPAU

Titulo de bachillerato L OE obtenido en junio del 2017 (solo estudiantes repetidores que hayan cursado tres 0 menos materias) sin la PAU.
40

Titulo de bachillerato LOE del afio septiembre del 2017 (solo estudiantes repetidores que hayan cursado tres 0 menos materias) sin la PAU.
50

Sistemas educativos de fuera de la UE que no hayan superado, como minimo, dos asignaturas de | as Pruebas de Competencia Especificas (PCE) de la UNED o
bien que no se hayan presentado a ninguna prueba de acceso.

Las personas asignadas deben formalizar obligatoriamente la matricula en el periodo que corresponde a la fase de admisién. De lo contrario pierden la
plaza asignada.
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Normativa de acceso a la URV para personas mayores de 45 afios y para personas mayores de 40 afios con acreditacién de experiencia la-
boral o profesional aprobada por el Consejo de Gobierno de fecha 22 de diciembre de 2009 y modificada por el Consejo de Gobierno de fe-
cha 18 de diciembre de 2013

Antecedentes

El RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales
de grado.

El Real decreto regula, entre otras cuestiones, el acceso a la universidad segun criterios de edad y experiencia laboral y profesional. Entre las vias de
acceso previstas para estos criterios, ademas de la ya conocida de mayores de 25 afios, se introduce la via de acceso para mayores de 45 afios para
persones que no posean ninguna titulacién que habilite para acceder a la universidad ni puedan acreditar experiencia laboral o profesional (articulos
37 al 44) asi como el acceso mediante la acreditacion de la experiencia laboral o profesional para aquellas persones mayores de 40 afios (articulo 36).

De acuerdo con la disposicion transitoria Gnica del mencionado Real decreto, estas vias de acceso entran en vigor para los procedimientos de acceso
y admisién para el curso 2010-11.

El Real decreto prevé una serie de cuestiones que han de regular las propias universidades que son las que se establecen en esta normativa. Algunos
de los aspectos se fijan por el acuerdo del Consell Interuniversitari de Catalunya.

CAPITULO |

ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA LOS MAYORES DE 45 ANOS

Articulo 1.- REQUISITO DE LOS CANDIDATOS

a) Tener 45 afios antes del 1 de octubre del afio en que se hace la prueba.

b) No poseer ninguna titulacién que habilite para acceder a la universidad ni poder acreditar experiencia laboral o profesional.
Articulo 2.- CONVOCATORIA Y MATRICULA

1. Las pruebas de acceso a la universidad para los mayores de 45 afios se convocan una vez al afio mediante I'Oficina d'Organitzacié de Proves
d'Accés a la Universitat del Consell Interuniversitari de Catalunya. Cada candidato dispone de un nimero ilimitado de convocatorias para superarlas.

2. La convocatoria establecera el calendario y el horario de los exdmenes, teniendo en cuenta el calendario que se establece anualmente para la prue-
ba de acceso para mayores de 25 afios.

3. La convocatoria especificara la documentacion a entregar en el momento de la matricula, la forma y el lugar de entrega y las instrucciones para el
pago de las tasas correspondientes.

Articulo 3.- ESTRUCTURA DE LAS PRUEBAS DE ACCESO

1. Las pruebas tienen como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios, asi como su ca-
pacidad de razonamiento y de expresion escrita.

2. Las pruebas de acceso se estructuran en dos fases:

a) La primera fase de las pruebas comprende tres exdmenes:

Comentario de texto
Lengua catalana
Lengua castellana

b) La segunda fase de las pruebas es una entrevista personal que deberén realizar y superar, con la calificacién de Apto, como condicién necesaria
para la admisién al estudio de su eleccion.

3. Los exdmenes podran realizarse en cualquier universidad del sistema catalan.

4. La entrevista se realizara en la Universitat Rovira i Virgili para aquellos estudiantes que quieran iniciar estudios en esta universidad.
Articulo 4.- CALIFICACION DE LA PRIMERA FASE DE LAS PRUEBAS

1. La calificaciéon de cada uno de los ejercicios se determinara con una puntuacién de 0 a 10 puntos.

2. La calificacion final de la prueba vendra definida por la media aritmética de las calificaciones de los tres ejercicios, calificada de 0 a 10 y expresada
con tres decimales.

3. Se entiende que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando esta media sea de 5 0 mas puntos, pero no se podra realizar la media si ca-
da ejercicio no tienen como minimo una nota de 4 puntos.

Articulo 5.- RESULTADOS DE LA PRIMERA FASE DE LAS PRUEBAS
1. Los resultados de la prueba se publicaran en los dias establecidos a tal efecto. Los candidatos los podran consultar por Internet.

2. La validez de la prueba es indefinida. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos pueden presentarse de nuevo en convocatorias poste-
riores para mejorar su calificacion; para acceder a la universidad se tendré en cuenta la calificacion mas alta obtenida en las diferentes convocatorias.

Articulo 6.- REVISIONES DE LAS CALIFICACIONES
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1. Los aspirantes podrén solicitar una revisién de las calificaciones en los dias establecidos a tal efecto. La solicitud de revisién se podra realizar por
Internet.

2. Los ejercicios sobre los que se haya presentado la solicitud de revisién seran corregidos por un profesor especialista diferente del que realiz6 la pri-
mera correccion. Las nuevas calificaciones seran el resultado de la media aritmética de las dos correcciones. Estas calificaciones remplazan las inicia-
les, y por tanto, pueden ser mas bajas 0 més altas que las inicialmente otorgadas.

3. La resolucién de las revisiones ser ara publica en los dias establecidos a tal efecto.
Articulo 7.- SEGUNDA FASE DE LAS PRUEBAS DE ACCESO: ENTREVISTA PERSONAL

1. Una vez conocida la calificacion de la prueba, si se ha superado, y en caso de querer acceder a un centro de estudios de la Universitat Rovira i Vir-
gili, el candidato debera preinscribirse a un estudio (centro de estudios) de esta Universidad. La preinscripcion implicara la realizacién de una entrevis-
ta personal.

2. La finalidad de la entrevista sera emitir una resolucién de Apto/a o No Apto/a como condicién necesaria para la admisién a la universidad en el estu-
dio solicitado.

3. La entrevista solo sera valida para el afio en que se realiza la prueba y para un Grado determinado.

4. Los dias de realizacién de la entrevista seran los que establezca la Universitat Rovira i Virgili cuando se difunda la convocatoria anual de las prue-
bas de acceso para mayores de 45 afios.

Articulo 8.- RESERVA DE PLAZAS

1. Los candidatos que accedan a la Universitat Rovira i Virgili mediante las pruebas de acceso para mayores de 45 afios tienen reservado un maximo
del 1% de las plazas de cada estudio de grado con un minimo de una plaza.

2. La seleccion de candidatos por cada uno de los estudios oficiales de grado se hace de acuerdo con la calificacion final obtenida en la prueba.
Articulo 9.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS VIAS DE ACCESO

1. Las personas que puedan acceder a la universidad por la via de mayores de 25 afios y mayores de 45 afios y quieran hacer uso de las dos vias po-
dran hacerlo matriculdndose en las dos pruebas, abonando las tasas correspondientes a las dos matriculas. Las pruebas escritas son comunes con
las que han de realizar los estudiantes mayores de 25 afios.

Articulo 10.- ASPIRANTES CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD

Para aquellas personas que, en el momento de la inscripcion, justifiquen alguna discapacidad que les impida realizar la prueba de acceso con los me-
dios ordinarios se arbitraran las medidas oportunas para garantizar las debidas condiciones de igualdad (adaptacion de tiempo, elaboracién de mode-
los especiales de examen, asistencia especial y garantia de accesibilidad de la informacién y del espacio fisico donde se realice la prueba).

Articulo 11. COMISION DE EVALUACION DE LA ENTREVISTA

1. La Comisién de Evaluacion estara constituida por el Vicerrector o Vicerrectora competente en materia de acceso que la preside, el coordinador o
coordinadora de acceso, el responsable del estudio para el cual se solicita la entrevista y un representante de la unidad encargada de la gestién de las
pruebas, que actuara como secretario/a técnico/a.

2. La Comision de Evaluacion tendré la funcion de valorar las entrevistas de los aspirantes, y calificar al candidato o candidata como Apto/a o0 No Ap-
to/a.

3. Las personas candidatas que no estén de acuerdo con el resultado de la evaluacién pueden presentar una reclamacion delante de la Comision de
Evaluacion en el plazo de cinco dias hébiles a contar des del dia siguiente de la notificacion de la evaluacion. La Comision debe resolver la reclama-
cién en el plazo de cinco dias habiles y debe notificar el acuerdo a las personas interesadas. Contra este acuerdo, la persona interesada puede pre-
sentar un recurso de alzada delante del rector de la Universidad en el plazo de un mes.

CAPITULO Il
ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA PERSONA MAYORES DE 40 ANOS CON ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL
Articulo 12.- REQUISITOS

Podran acceder a la universidad por esta via las personas que retdnan los siguientes requisitos:
1. Tener 40 afios antes del 1 de octubre del afio en que se haga el acceso.

2. No poseer ningunatitulacion que habilite para acceder ala universidad.
3. Poder acreditar una experiencialaboral o profesiona en relacion al estudio de grado.

Articulo 13.- CONVOCATORIA Y MATRICULA

1. Las pruebas de acceso a la Universitat Rovira i Virgili para personas mayores de 40 afios se convocan una vez al afio para las personas que quie-
ran cursar un estudio de grado en esta Universidad. Cada candidato dispone de un nimero ilimitado de convocatorias para superarlas.

2. Los candidatos deben presentar una solicitud al rector de la Universitat Rovira i Virgili, en el calendario que se establece anualmente cuando se rea-
liza la convocatoria de la prueba.

3. En la solicitud de matricula, los candidatos han de especificar el titulo de grado al que quieren acceder.

4. Documentacién que se debe presentar:
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Solicitud de matricula con declaracion jurada (firmada por €l candidato) que asegure que reine |os requisitos legales para presentarse a las pruebas.
Curriculum vitae documentado

Certificado de vida laboral, expedido por el organismo competente, y contratos |laborales o certificados de empresa donde conste especificamente la actividad
desarrollada.

Carta de motivacion.

Origina y fotocopia del DNI o pasaporte.

Documentacion acreditativa, si procede, que justifique disponer de una bonificacion o exencién de | as tasas (seglin lalegislacion aplicable).

ouh whpE

La comisién podra solicitar el candidato/a la documentacion que considere pertinente.
5. La tasa de matricula estara sujeta a las normas que se aprueben.
Articulo 14. ESTRUCTURA DE LA PRUEBA

1. Las pruebas de acceso a la Universidad para personas mayores de 40 afios por acreditacién de la experiencia laboral y profesional, se estructuran
en dos fases: valoracion de la experiencia acreditada y entrevista personal.

2. Fase de valoracion de la experiencia acreditada

1. Experiencialaboral y profesional
2. Formacion

b.1) Dentro del &mbito profesional
b.2) Transversal

c) Otros méritos

a) Experiencia laboral y profesional

Se valorard la experiencia laboral y profesional en trabajos relacionados especificamente con el grado solicitado, con una calificacién numérica, expre-
sada con tres decimales y con un maximo de 7 puntos.

b) Formacién

Se valorara la formacién sobre materias relacionadas con el titulo de grado o con habilidades que este titulo requiera asi como con cursos de caracter
transversal.

La formacién se valorara con un maximo de 2 puntos, calificacion numérica que se expresa con tres decimales.

La acreditacion de la formacion se realizard mediante el correspondiente certificado del curso que ha sido evaluado, en el cual debe constar, necesa-
riamente, el periodo de realizacién y las horas de duracién.

Sélo se tendran en cuenta los cursos con duracién igual o superior a 10 horas.
b.1) Dentro del &mbito profesional

Cursos de formacién y perfeccionamiento el contenido de los cuales esté directamente relacionado con el estudio universitario oficial de grado solicita-
do, atendiendo a:

Duracién inferior a 10 horas No sevalora
Duracién entre 10 y 20 horas 0,005 puntos
Duracién de més de 20 horas Nudmero de horas x 0,005 puntos

b.2) Transversal

Se valoraran cursos que garanticen la adquisicion de competencias transversales (conocimientos de catalan, conocimientos de terceras lenguas, co-
nocimientos de ofimética).

b.2.1) Conocimientos de catalan

Se valoraran los certificados acreditativos del conocimiento de catalan expedidos u homologados por la Secretaria de Politica Linguistica de la Genera-
litat de Catalunya o por el Servei Linguistic de la URV.

Nivel A (conocimientos orales) 0,050 puntos
Nivel B (conocimientos elemental es) 0,100 puntos
Nivel C (conocimientos medios) 0,200 puntos
Nivel D (conocimientos superiores) 0,300 puntos
Nivel E (conocimientos de lenguaje administrativo) 0,400 puntos

Sélo se valorara el nivel de conocimiento mas alto obtenido.
b.2.2) Conocimientos de terceras lenguas

Los certificados acreditativos deben ser expedidos por I'Escola Oficial d'ldiomes o el Servei Linguistic de la Universitat Rovira i Virgili. Asi mismo, tam-
bién se valoraran las titulaciones reconocidas de acuerdo con el marco europeo de referencia (MECR).

Nivel A Basic User Nivel A1 0,050 puntos

Nivel A2 0,100 puntos
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Nivel B Independent User Nivel B1 0,150 puntos
Nivel B2 0,200 puntos
Nivel C Proficient User Nivel C1 0,300 puntos
Nivel C2 0,400 puntos

Sélo se valorara el nivel mas alto obtenido.
b.2.3) Conocimientos de ofimética

En los certificados acreditativos de los conocimientos de ofimatica, para su valoracion, necesariamente debera constar el periodo de realizacion, las
horas de duracién y el nivel de usuario adquirido (basico, intermedio o avanzado).

Se valoran de acuerdo con el baremo siguiente:
Duracion inferior a 20 horas No sevaora

Duracion de més de 20 horas NUmero horas x 0,005 puntos

Sélo se valorara el nivel mas alto obtenido. No se tienen en cuenta los cursos que no contienen la evaluacién en el documento que los acredite.
c¢) Otros méritos

Se valoraran otros méritos a criterio de la comisién con un méaximo de 1 punto.

3. Fase de entrevista personal

Una vez valorada la experiencia, la comision realizara una entrevista con el candidato. La finalidad de la entrevista sera valorar la madurez y la idonei-
dad del candidato para poder seguir y superar con éxito un estudio de grado concreto.

Esta prueba seré calificada como Apto/a o No Apto/a.
Articulo 15.- CALIFICACION FINAL Y SUPERACION DE LA PRUEBA

1. La calificacion final esta determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de valoracion, calificada de 0 10 y expresada con tres
decimales.

2. Para superar la prueba de acceso, la persona candidata debe obtener la calificacion de Apto/a en la entrevista personal y un minimo de 5 puntos en
la fase de valoracion.

3. La superacion de la prueba de acceso no implica obtener una plaza universitaria, sino que da derecho a participar en el proceso de asignacién de
plazas.

4. Las personas candidatas que no estén de acuerdo con el resultado de evaluacién pueden presentar reclamacion delante de la Comisién de Evalua-
cion en el plazo de cinco dias habiles a contar des del dia siguiente de la notificacion de la evaluacién. La Comisién debe resolver la reclamacion en el
plazo de cinco dias habiles y debe notificar el acuerdo a las personas interesadas. Contra este acuerdo, la persona interesada puede presentar un re-
curso de alzada delante del rector de la Universidad en el plazo de un mes.

Articulo 16.- RESERVA DE PLAZAS Y ADMISION

1. Los candidatos que accedan a la universidad mediante las pruebas de acceso para mayores de 40 afios tienen reservado un maximo del 1 % de las
plazas de cada estudio de grado con un minimo de una plaza.

2. La seleccion de candidatos para cada estudio oficial de grado se hace de acuerdo con el titulo de grado y universidad por los que se ha expedido
una resolucion favorable.

Articulo 17.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS VIAS DE ACCESO

Las personas que puedan acceder a la universidad por la via de mayores de 25 afios y mayores de 40 afios y quieran hacer uso de las dos vias, po-
drén hacerlo matriculandose a las dos pruebas, abonando las tasas correspondientes de las dos matriculas.

Articulo 18.- VALIDEZ DEL ACCESO

La prueba sélo sera valida para acceder al curso académico que se inicia el afio de su realizacion.
Para acceder a la universidad en convocatorias posteriores se debera repetir la prueba.

Articulo 19.- COMISION DE EVALUACION

1. La comision de evaluacion estara constituida por el vicerrector o vicerrectora competente en materia de acceso que la preside, el coordinador o
coordinadora de acceso, el responsable del estudio por el que se solicita la entrevista y un representante de la unidad encargada de la gestién de las
pruebas, que actuara como secretario técnico o secretaria técnica.

2. La comisién de evaluacion tendra la funcién de valorar el curriculum de los aspirantes y desarrollar la entrevista para otorgar una calificacion final a
la prueba.

3. La comisién de evaluacién aplicara los criterios generales indicados en el articulo 14, resolviendo las dudas y situaciones no previstas en la aplica-
cién de la presente normativa.

Disposicién adicional primera
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Esta normativa regula el acceso a la URV para personas mayores de 45 afios y para personas mayores de 40 afios con acreditacion de experiencia
laboral y profesional, sin perjuicio de otras normas o acuerdos a los que estos accesos a la universidad puedan estar sometidos.

Disposicion adicional segunda

El calendario de la convocatoria para que accedan a la universidad personas mayores de 45 afios es el que se establece anualmente para la prueba
de acceso para mayores de 25 afios, siguiendo los criterios del Consell Interuniversitari de Catalunya.

El calendario de la convocatoria para el acceso para mayores de 40 afios se establece en el anexo 1 de esta normativa.
Este anexo lo debe aprobar anualmente la Comisién de Ordenacién Académica y Cientifica.

El baremo para la valoracién de la experiencia adquirida en los trabajos que se relacionen especificamente con el estudio oficial de grado solicitado,
esta establecido en el anexo 2 de esta normativa.

Para valorar los otros méritos aportados por el candidato/a, la comisién de evaluacién tendra en cuenta lo establecido en el anexo 3 de esta normativa.
Los certificados emitidos por entidades académicas de acuerdo con el marco comun de referencia (MECR), asi como otros que pueda establecer las

autoridades competentes, esté establecido como anexo 4 de esta normativa.

Normativa de acceso para los estudiantes a los cuales se les puedan reconocer un minimo de 30 créditos.

La Normativa de matricula de la URV aprobada en el Consejo de Gobierno de 14 de marzo de 2019 y modificada por el mismo érgano en fecha 29 de
abril de 2019, regula al respecto que esta via de acceso lo siguiente.

Podran acceder los estudiantes que siguen o han seguido estudios de grado en otra universidad o en la URV y quieren ser admitidos en la URV para
cursar los mismos estudios u otros. Sélo sera posible valorar el traslado cuando se puedan reconocer un minimo de 30 créditos.

La solicitud la debe presentar la persona interesa o debidamente autorizada a través de los tramites en linea.

El periodo para poder presentar la solicitud se inicia el dia 2 de mayo. En cuanto al periodo de finalizacién y las diferentes fases hay que consultar los
gue correspondan a cada centro ya que estos en funcién de sus especificidades estableces su calendario de finalizacién y fases. De estos periodos y
fases se da la oportuna publicidad en la web de la universidad, concretamente en el apartado de tramites administrativos.

La documentacion que el estudiante debe presentar para poder formalizar su solicitud es:

Justificacion documental de los motivos por |os cuales el estudiantes quiere pedir €l traslado de expediente ala URV
Origina y fotocopia del DNI
Acreditacion académica de los estudios previos:

o Silosestudios se realizan en Centros de la URV, la secretariaimprimiréinternamente el expediente académico, el Ultimo diadel periodo establecido.

o Silos estudios se realizan en otras universidades, el estudiante debera presentar el origina o copia compulsada del certificado académico personal. En
los estudios de grado debe constar larama de conocimiento alacual pertenecen los estudios de origen, la materia de laasignaturayy latipologiade las
asignaturas. En las asignaturas que no pertenezcan a la rama de conocimiento del estudio, se debera especificar la rama concreta ala que pertenecen.

Fotocopia de la publicacion del plan de estudios cursado por el estudiante (siempre que sea posible, de la publicacion oficial del BOE), en €l caso de estudios
realizados en otras universidades.

Programeas, sellados, de |as asignaturas aprobadas (si 10s estudios se han realizado en otras universidades). Si los planes de estudios corresponden alos no reno-
vados, es necesario indicar las horas lectivas. En |os estudios de grado es necesario que consten las competenciasy conocimientos que se superen con cada asig-
natura.

Programas de |as asignaturas inicialmente superadas, en el caso que |as asignaturas de origen susceptibles de reconocimiento provengan de un reconocimiento
anterior.

Origina y fotocopia del documento que acredite €l tipo de exencion, si procede (familia numerosa, etc.).

Se debe abonar el importe de la tasa de estudio de reconocimiento, que emite la secretaria, de acuerdo con lo establecido en el decreto de precios pu-
blicos vigente. (Esta tasa incluye la transferencia de los créditos no reconocidos.)

Si el estudiante no tiene acceso a tramite en linea, podré presentar la solicitud en la sede del registro auxiliar que corresponda a la secretaria de gestion académi-
ca de campus/centro donde se realizan o se realizaron los estudios (si fuese el caso, se deberia presentar también el original y fotocopia del documento que acre-
dite algn tipo de exencidn: familia numerosa, etc.).

Por lo que se refiere ala baremacion del expediente académico de los estudios previos, se consideraran las calificaciones obtenidas hasta la fecha en que finalice
el periodo correspondiente, momento en que el estudiante debe cumplir los requisitos exigidos.

En laresolucion de la solicitud, entre otros, se valoraran cuestiones académicas como la rama de reconocimiento de los estudios cursados, los estudios cursados,
les calificaciones de acceso ala universidad, las calificaciones del expediente académico, etc. También se consideraran los motivos que provocan la peticion de
traslado.

La Junta de Centro debe aprobar los criterios y el nimero de plazas que tendré en cuenta para aceptar las solicitudes de traslado y los debe hacer publicos. Estos
criterios los debe ratificar, si procede, la Comisién de Docencia, Estudiantesy Comunidad Universitaria.

En la web se publican los criterios especificos y el nimero de plazas que cada centro aplicara en los estudios que imparte.

Es recomendable pedir la solicitud de traslado y la preinscripcién universitaria
Laadmisién del traslado de expediente implicala adaptacion a plan de estudios vigente.
Los créditos correspondientes a asignaturas de estudios universitarios no finalizados que no hayan sido reconocidos seran transferidos de oficio al nuevo expe-
diente académico, con efectos informativos.
Si e estudiante, en la convocatoria de septiembre, supera mas asignaturas, puede pedir ampliar el reconocimiento antes del 30 de septiembre.
El RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa bésica de |os procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado,
condicionalaadmision del cambio de universidad y/o de estudios oficiales espafioles a nimero de créditos reconocidos (minimo 30 ECTS).
L os estudiantes con estudios de primer y segundo ciclo iniciados deben tener en cuenta que:
o No es posible autorizar un traslado de expediente de unos estudios de grado a los mismos estudios de primer y segundo ciclo.
o Parapoder cambiar de estudios des de un primero y segundo ciclo a unos estudios de grado que no se correspondan con los que han causado la extincion
enlaURV, se debe acceder mediante el proceso de preinscripcion universitaria.

Resolucién de la solicitud
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La solicitud sera resuelta por el Decano/na o Director/a del Centro en como méaximo un mes después de haber finalizado el periodo y siempre que el
estudiante haya presentado la solicitud y documentacién completa. En el cumplimiento de estos plazos se tendra en cuenta que el mes de agosto se
considera inhabil.

La notificacion de la resolucion se libra a la persona interesada y se actualiza el expediente del estudiante si procede.
El estudiante debe abonar el importe de las asignaturas reconocidas, de acuerdo con lo establecido en el decreto de precios publicos vigente
El estudiante que se le conceda el traslado debe abonar los derechos de traslado al centro de origen.

Si el estudiante aceptado no formaliza o anula posteriormente la matricula, se entendera que el traslado no tiene efecto. De oficio, la secretaria del
centro lo devolvera a la universidad de origen y lo notificara.

En el Sistema Interno de Gestion de la Calidad del Centro se ha definido un proceso ¢ PR-ETSE-020 Definicién del perfil de ingreso, captacién y ma-
triculacion de los estudiantes de grado¢, que tiene como objetivo definir el procedimiento que el centro debe aplicar para definir el perfil de acceso, la
captacién y la matriculacién de los estudiantes de grado.

Criterios de admisién

No estan previstas condiciones o pruebas de acceso especiales para el Acceso a esta titulacion.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

El procedimiento de orientacion a los estudiantes se describe en los procesos ¢ PR-ETSE-013 Orientacién al estudiante¢, y ¢ PR-OOU-001 Orientacion
profesionalg,, que se recogen en el modelo de aseguramiento de la calidad docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV), que constituye el Sistema
Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

La universidad dispone de los siguientes mecanismos de apoyo y orientacion a los estudiantes al inicio de sus estudios:

Sesiones de acogida alumnos de primer 0. Estajornada se realiza el primer diadel curso. Su objetivo esinformar alos alumnos sobre |os servicios que les ofre-
cen el centroy la universidad, asi como orientarles en relacion a diversos aspectos académicos. En lineas generales se tratan los siguientes puntos:

Estructura de latitulacién concretando aspectos del plan de estudios, |os objetivos formativos, horarios, plan de trabajo general, etc.

Funcionamiento de los grupos de précticas en los laboratorios e inscripcion alos mismos.

Definicion del papel del tutor/ay recomendaciones sobre cuando visitarle.

Los servicios que ofrecen el Centroy la Universidad. Lafinalidad de estos servicios es tanto facilitar su integracion en el mundo universitario, como ayudar a
completar su formacién persona y ciudadana.

Introduccion a Entorno Virtual de Aprendizaje dela URV, basado en la utilizacion de la herramienta Moodle que constituye un espacio de informacion, publica-
cién de materiales, distribucion de tareas, foros de debate y consulta, etc.

Informacion sobre las funciones del Observatorio de la lgualdad de Género de la URV.

Informacion sobre el Plan de Emergencia del Centro.

No o1 hwpdhpE

Orientacion profesional. Desde la Oficina de Orientacion Universitaria (OOU) delaURV se ofrece el servicio de Orientacion profesional delaURV. (http:/
www.urv.cat/es/vida-campus/servicios/ocupacio-urv/orientacion-profesional/). Este servicio pretende proporcionar alos estudiantes un progra-
ma de desarrollo de la carrera. Mediante acciones y programas formativos, se quiere que el estudiante pueda alcanzar y utilizar estrategias, habilidades y conoci-
mientos adecuados para planificar e implementar su desarrollo profesional y personal.

Entre otros recursos, se ofrece: orientacion individual con la técnica de orientacién profesional, talleres voluntarios de orientacién para la ocupacion y
publicaciones on-line para ayudar a los estudiantes en el proceso de basqueda de empleo.

Estos servicios tienen carécter voluntario para los estudiantes.

A lo largo de los estudios universitarios, el estudiante dispone de diversas figuras para facilitarle un seguimiento y orientacién. En este punto definimos
el tipo de orientacién que recibird y qué agentes le daran respuesta:

Orientacion y seguimiento transver sal parafacilitar un apoyoy formacion integral al estudiante a lo largo de su trayectoria académica en la Universi-
dad: TUTORIA DE TITULACION (Plan de Accién Tutorial)

Esta orientacion se ofrece a través de las tutorias de titulacién y corresponde realizarla a los docentes de la titulacién donde se aplica.

Se trata de una figura con un caracter transversal que acompafia y asesora al estudiante a lo largo de su trayectoria académica, detecta cuando existe
algun obstéaculo o dificultad y trabaja conjuntamente con el Responsable de Tutorias para dar respuesta.

La finalidad de este modelo de orientacion es: Facilitar a los estudiantes todas las herramientas y la ayuda necesaria para que puedan conseguir con
éxito tanto las metas académicas como personales y profesionales que les plantea la Universidad. En concreto, los beneficios que aporta al estudiante
son:

Le ayuda a ubicarse con més facilidad en la Universidad
Leorientaen el disefio y aprovechamiento de su itinerario curricular
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Le orienta en relacion a decisiones y necesidades relacionadas con su trayectoria académicay proyeccion profesional.

Los objetivos que se plantea la tutoria de titulacion, la manera como se desarrollan, evalGan y los recursos que se destinan, se definen en el Plan de
Accibn Tutorial de Centro.

Cada centro concreta el Plan de Accién Tutorial de Centro partiendo del modelo general que ha establecido la URV en relacién al seguimiento y orien-
tacion de los estudiantes (Plan de Accién Tutorial de la URV). Para conocer més en profundidad el modelo de tutoria de titulacién y el Plan de Accién
Tutorial consultar: http://www.urv.cat/estudis/serveis_virtuals/projecteseees.htm

Orientacién y seguimiento en contenidos especificos de asignatur as/materias de lastitulaciones: ATENCION PERSONALIZADA o TUTORIA DO-
CENTE

Esta orientacion la lleva a término el profesor propio de cada asignatura con los estudiantes matriculados a la misma. (La finalidad de esta orientacion
es: planificar, guiar, dinamizar, seguir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta su perfil, intereses, necesidades, conoci-
mientos previos, etc.) y las caracteristicas/exigencias del contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda socio-laboral, etc.).

Si la materia/asignatura que se imparte es presencial, estas funciones se desarrollaran en un entorno presencial. No obstante, el profesorado podra
utilizar la Herramienta de Campus Virtual y otras tecnologias como recurso para la docencia presencial.

Si la asignatura es semipresencial, las citadas funciones se desarrollaran en entornos presenciales y virtuales a través de la Herramienta Virtual de
Campus.

Si la asignatura es virtual, las funciones del docente se desarrollaran en su totalidad a través del Campus Virtual de la URV. En relacién a la modalidad
virtual, a menudo se asigna el concepto de tutor a la persona que realiza la planificacion, seguimiento, guia, dinamizacion y evaluacién del estudiante.
Con la finalidad de evitar ambigtiedades conceptuales utilizamos el concepto de profesor/a para este tipo de orientacion.

Orientacién y seguimiento en periodos de précticas: TUTORIA DE PRACTICASEXTERNAS

Esta orientacion se desarrolla a través de tutores profesionales (tutores ubicados profesionalmente a la institucién/centro donde el estudiante realiza
las practicas) y tutores académicos (profesores de la universidad).

Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y evaluacién del estudiante en su periodo de practicas. Este tipo de seguimiento tiene un
caracter especifico, en funcién del &mbito en que el estudiante realiza las practicas. En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:

Le ayuda a ubicarse con més facilidad en el entorno profesional de précticas.
Le ayuda a vincular los conocimientos tedricos con |os practicos.
Le orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional de las précticas externas.

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la regulacién aplicable en nuestro centro es:

Real Decreto 592/2014, de 11 dejulio, por el cual se regulan las précticas académicas externas de | os estudiantes universitarios.

Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social delas
personas que participen en programas de formacién.

Real Decreto 1393/2007, de 29 d'octubre, modificado por el Real decreto 861/2010, de 2 dejulio, y por el RD 43/2015 de 2 de febrero, por €l que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en lo relativo alas précticas externas curricul ares.

Real Decreto Ley 8/2014, de 4 dejulio, de aprobacion de mesures urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

Normativa de Practicas Externas de los Estudiantes de la URV aprobada por el Consejo de Gobierno del 20 de diciembre de 2012, modi-
ficada por Consejo de Gobierno el 7 de marzo de 2013y el 27 de abril de 2017, como normativa interna integradora de todas las practi-
cas externas que se realizan bajo la tutela de la URV.

Normativa Practicas Externas de los alumnos de la ETSE, aprobada en Junta de Centro de 12 de abril de 2013, altima modificacién 16
de junio de 2017.

Estatuto del estudiante universitario, aprobado por el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre.

Para mas informacion consultar el apartado 5 de planificacion.

Orientacién y seguimiento en la asignatura del trabajo de fin de grado: TUTORIA DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO.

Esta orientacion se desarrolla basicamente a través de tutores académicos, es decir profesores de la universidad. Se trata de una figura especifica que
realiza el seguimiento y evaluacion del trabajo de fin de grado. Este tipo de seguimiento tiene un caracter especifico, en funcion del &mbito en que el
estudiante realiza el trabajo. En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:

Le ayuda a organizar y desarrollar las competencias objeto de trabajo y evauacién.
Le orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional del trabajo de fin de grado.
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Si el trabajo fin de grado se concibe como un medio para profundizar en el tema de las practicas o en otra tematica donde el trabajo se debe realizar
fuera de la propia universidad, el estudiante dispondra de una codireccién, es decir, de un tutor académico y de un tutor profesional.

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la regulacién aplicable en nuestro centro es:

Normativa de Trabajo de Fin de Grado aprobada por Consejo de Gobierno de la URV en fecha 10 de julio de 2012.
Normativa de Trabajo de Fin de Grado de la ETSE aprobada por la Junta de Centro en fecha 13 de diciembre de 2012.

Para mas informacion consultar el apartado 5 de planificacion.

Orientacién y apoyo al estudiante con discapacidad

La Universitat Rovira i Virgili ya desde su creacion contempla la orientacién y apoyo al estudiante con discapacidad, tal y como refleja el articulo 152
de sus Estatutos (Decreto 202/2003, de 26 de agosto), en el cual se dice que "son derechos de los estudiantes, (...) disponer, en el caso de los estu-
diantes con discapacidades, de las condiciones adecuadas y el apoyo material y humano necesario para poder seguir sus estudios con plena normali-
dad y aprovechamiento”.

Ademas se dispone de un Plan de Atencion a la Discapacidad, que tiene como finalidad favorecer la participacién e inclusién académica, laboral y
social de las personas con discapacidad a la universidad y para promover las actuaciones necesarias para que puedan participar, de pleno derecho,
como miembros de la comunidad universitaria.Todo ello se recoge en una web especifica de informacién para estudiantes o futuros alumnos con dis-
capacidad donde informa sobre aspectos como el procedimiento para solicitar la adaptacién curricular, el acceso a la universidad, los planos de acce-
sibilidad de los diferentes Campus, los centros de ocio adaptados que se hallan distribuidos por la provincia de Tarragona, asi como becas y ayudas
que el alumno tiene a su disposicién. El objetivo es facilitar la adaptacién del alumno a la URV, tanto académica como personal.

Se ha elaborado también una guia para el profesorado de la URV donde se recogen principios, informaciones y recomendaciones generales Utiles pa-
ra el profesorado a la hora de atender las necesidades educativas que pueden presentar los estudiantes con discapacidad. Esta guia esta disponible
en la Web de la universidad a través del link:: http://www.urv.cat/atencio_discapacitat/index.html.

Los estudiantes que asi lo deseen o requieran se pueden dirigir a la Oficina de Compromiso Social (OCS) o bien a la persona responsable del Plan,
donde se hara un seguimiento y una atencién personalizada a partir de la demanda de los interesados que puede ir desde el asesoramiento personal
al estudiante, facilitar diversas ayudas técnicas, asesoramiento al profesorado para la realizaciéon de adaptaciones,...

Por lo que se refiere a los mecanismos especificos para alumnos con discapacidad, la Normativa de Matricula de Grado y Master vigente prevé en su
articulo 9 que: Para garantizar la igualdad de oportunidades, se puede considerar una reduccién del nimero minimo de créditos de matricula para los
estudiantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33%, en peticién del interesado y teniendo en cuenta sus circunstancias personales, con-
venientemente justificadas. En estos casos:

Se hace una adaptacién curricular que puede llegar a 15% de | os créditos totales.

Las competencias y |os contenidos adaptados deben ser equiparables alos previstos en el plan de estudios.
Al acabar los estudios, €l estudiante debe haber superado el nimero total de créditos previstos.
Laadaptacion curricular se debe especificar en el suplemento europeo del titulo.

Ademas, atendiendo las directrices del Estatuto del Estudiante, la Universidad tiene previsto seguir desarrollando otros aspectos para dar respuesta a
las acciones de apoyo y orientacion a los estudiantes con discapacidad.
Apoyo ala Accesibilidad Digital por parte del Servicio de Recursos Educativos.

El Servicio de Recursos Educativos ofrece formacién y asesoramiento para la creacién de materiales docentes accesibles y para el uso de las opcio-
nes que mejoran la accesibilidad de las aulas virtuales creadas en el Campus Virtual de la Universidad desarrollado en Moodle.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
30 108
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 27

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO
0 27

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la regulacién aplicable es:

El RD 43/2015, de 2 de febrero y el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales regu-
lan en articulo 6 el Reconocimiento y la transferencia de créditos y en el articulo 13 las reglas basicas para la aplica-
cién de los reconocimientos de créditos en los estudios de grado.

En la Universitat Rovira i Virgili es en la Normativa de Matricula de grado y méster aprobada en Consejo de Go-
bierno de fecha 23 de febrero de 2017 y modificada por el mismo 6rgano en fecha 10 de julio de 2017, donde regula,
con caracter general, los procedimientos, los criterios y los plazos para llevar a cabo los tramites administrativos co-
rrespondientes a la Transferencia y a las diferentes tipologias de Reconocimiento de créditos.

Esta normativa se debate y aprueba en la Comisién de Politica Académica de la URV, delegada del Consejo de Go-
bierno, y de la que son miembros representantes de Centros y Departamentos. Tras ese debate es ratificada por el
Consejo de Gobierno de la URV.

A continuacion, se exponen los criterios que se aplican en la gestion de la transferencia y reconocimiento de crédi-
tos:

Reconocimiento de créditos

Podran ser objeto de Reconocimiento los créditos obtenidos en estudios universitarios oficiales cursados con ante-
rioridad, tanto en la URV como en cualquier otra Universidad, computando asi en los nuevos estudios de Grado, a
efectos de obtencion de un titulo oficial.

Asi mismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley
Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

También podra ser reconocida la experiencia laboral y profesional acreditada en forma de créditos que computaran
a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a las del plan de estudios.

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

Los estudiantes interesados en el reconocimiento de los créditos que hayan obtenido con anterioridad, deberan soli-
citarlo de acuerdo con el tramite administrativo previsto al efecto, al que se da publicidad a través de la pagina web
de la URV. En el tramite administrativo se informa convenientemente a los estudiantes de los plazos de presentacion
de las solicitudes y del procedimiento a seguir.

El estudiante que desee reconocer en su expediente créditos cursados en universidades distintas de la URV debe-
ra justificar la obtencién de los mismos adjuntando a la solicitud el documento acreditativo correspondiente, expedido
por la Universidad donde los obtuvo. Ademéas, debera adjuntar también la Guia Docente de la asignatura, u otro do-
cumento donde figuren las competencias y conocimientos adquiridos.

La URV procurara establecer tablas autométicas de reconocimiento entre los estudios de Grado de la URV, al efecto
de facilitar el reconocimiento de créditos en los casos en que los estudios previos hayan sido cursados en la propia
universidad. Estas tablas deberan ser aprobadas por la Junta del Centro correspondiente.

Los créditos reconocidos constaran en el Suplemento Europeo al Titulo y en los documentos acreditativos que solici-
te el estudiante.

Para el Reconocimiento de créditos, la URV aplicar los siguientes criterios:
Créditos de formacién basica reconocidos dentro de una misma rama de conocimiento
Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-

conocimiento un namero de créditos que sea al menos el 15% del total de los créditos del titulo, correspondientes a
materias de formacién basica (o las asignaturas en que se hayan diversificado) de esa rama de conocimiento.

- En planes de estudios de 180 ECTS: 27 créditos

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
™
o
~
N
I
1)
©
I
o)
I
N~
©
I
—
0
©
o
@
©
N
I
o)
I32)
@
>
[0}
O

15/70



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=835226806512573826322703

Identificador : 2503776 Fecha : 04/02/2025
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

- En planes de estudios de 240 ECTS: 36 créditos
Se pueden producir diversas casuisticas, que se resolveran de acuerdo a los criterios siguientes:

a) Las materias y asignaturas superadas y el nimero de créditos coinciden con las materias y el nimero de créditos
gue forman parte de la titulaciéon de destino.

- Se reconoceran automaticamente las materias y €l nimero de créditos superados, asi como las asignaturas en que se hayan di-
versificado las materias.

. S dgunade las asignaturas diversificadas no esta superada, € reconocimiento afecta a resto de asignaturas que se hayan su-
perado.

b) Las materias de la titulacion de destino tienen asignados mas créditos que las materias de la titulacién previa.

El centro ha de determinar qué asignaturas de la materia podrén ser reconocidas y cuales han de ser superadas.
. Si ladiferencia de créditos no es significativa, valorarala aplicacion completa del reconocimiento.

¢) Las materias de la titulacion de destino tienen asignados menos créditos que las materias de la titulacion previa.

El centro reconoce las asignaturas de la materia.

El resto de créditos de formacion béasica superados deben ser reconocidos por otras asignaturas de formacion basica corres-
pondientes a resto de las materias de la titulacion de destino.

d) Las materias de la titulaciéon de origen y de la titulaciéon de destino no coinciden.

El centro ha de resolver cuales deben ser reconocidas.

Criterios generales:

Del total de créditos de formacion bésica superados por € estudiante en latitulacion de origen, han de ser reconocidos en la
titulacion de destino, un minimo de minimo de 27 créditos en planes de estudio de 180 ECTS o un minimo de 36 créditos en
planes de estudios de 240 ECTS.

En laresolucion, € centro ha de especificar qué materias y asignaturas bésicas se reconocen al estudiante.

Lacalificacién que consta es la calificacion cualitativay cuantitativa obtenida en latitulacion de origen.

Créditos de formacion basica entre diferentes ramas de conocimiento

También pueden ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas materias de formacién bésica per-
tenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que el estudiante pretenda acceder.

El centro ha de conocer cuéles son las materias coincidentes entre la titulacion de origen y la de destino, que perte-
necen a diferentes ramas, y que haya superado el estudiante.

En funcién del nimero de créditos de las materias coincidentes en cada rama, se aplicaran los mismos criterios del
apartado anterior.

Créditos de materias no previstas como formacién béasica

Los créditos superados en asignaturas obligatorias u optativas pueden ser reconocidos por el centro, teniendo en
cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos Asociados al resto de materias cursadas por el es-
tudiante y los previstos en el plan de estudios, o que tengan caracter transversal.

En cuanto a la Transferencia de créditos, la Universidad prepara y da difusion a través de su pagina web del tramite
administrativo correspondiente para facilitar al estudiante la peticion de incorporacion de los créditos/asignaturas que
haya obtenido previamente en la URV o en otras universidades.

En el expediente académico del/de la estudiante, constaran como transferidos la totalidad de los créditos obtenidos
en estudios oficiales cursados con anterioridad, en la URV o en cualquier otra Universidad, que no hayan conducido
a la obtencién de un titulo oficial en el momento de la solicitud de la transferencia.

El/la estudiante que se incorpore a un nuevo estudio y desee agregar a su expediente los créditos susceptibles de
ser transferidos, debera solicitarlo al Centro mediante el tramite administrativo preparado a tal efecto y del cual se da
publicidad en la pagina web de la Universidad. En el tramite administrativo se informa convenientemente a los estu-
diantes de los plazos de presentacion de las solicitudes y del procedimiento a seguir.
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El estudiante que desee transferir a su expediente créditos cursados en universidades distintas de la URV debera
justificar la obtencién de los mismos adjuntando a la solicitud el documento acreditativo correspondiente, expedido
por la Universidad donde los obtuvo.

La Secretaria Académica de Campus, una vez que haya comprobado que la documentacion presentada es correcta,
incorporara en el expediente académico del estudiante, de forma automatica, la formacién que haya acreditado.

Respecto a los créditos transferidos, los datos que figuraran en el expediente del estudiante seran, en cada una de
las asignaturas, los siguientes:

- nombre de la asignatura

- nombre de latitulacién en la que se ha superado
- Universidad en la que se ha superado

. tipologiade la asignatura

. nimero de ECTS

. curso académico en el que se ha superado

. convocatoriaen laque se ha superado

. calificacion obtenida

Se podréan registrar varias solicitudes de transferencia para un mismo expediente.

Estos datos figuraran también en el Suplemento Europeo al Titulo y en los documentos acreditativos que solicite el
estudiante.

En relacién a estas vias de reconocimiento de créditos regulados en el art. 6 del RD mencionado anteriormente, la
URV regula lo siguiente:

Ensefianzas superiores oficiales

. Ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos alos que serefiere el articulo 34.1 delaLey Organica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades
Laexperiencialabora y profesional acreditada siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inheren-
tesdl titulo

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores no universitarias

El RD 1618/2011, de 14 de noviembre sobre el reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educacion Superior
establece que se reconoceran un minimo de 30 créditos por ensefianzas técnicas superiores de formacion profesio-
nal siempre que (1) el titulo alegado aparezca relacionado con la rama de Ingenieria y Arquitectura en la tabla del
apartado b del anexo 2 de dicho RD y que (2) la relacion directa entre éste y el grado que se pretenda cursar se ha-
ya concretado mediante un acuerdo entre la universidad y la administracion educativa correspondiente.

Por otra parte, este RD también establece en el articulo 6.3 que los estudios reconocidos no podran superar el 60%
de los créditos del plan de estudios o del curriculo del titulo que se pretende cursar.

Mientras el convenio entre la Universidad Rovira i Virgili y la administracion educativa correspondiente no se haya
formalizado, la universidad considerara como titulaciones relacionadas con el Grado que nos ocupa (y por tanto sus-
ceptibles de reconocimiento de créditos) los siguientes CFGS, y otros titulos de CFGS similares que puedan apare-
cer en el futuro:

Desarrollo de aplicaciones multiplataforma (L OE)
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma, perfil profesional informética aplicada alalogistica (L OE)
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma, perfil profesional videojuegosy ocio digital (LOE)
Desarrollo de aplicaciones web (LOE)
Desarrollo de aplicaciones web, perfil profesional bioinformética (L OE)

- Administracion de sistemas informéticos en red (LOE)

- Administracién de sistemas informéticos en red, perfil profesional ciberseguridad (L OE)
Desarrollo de aplicaciones Informaticas (LOGSE)

Se han considerado aquellos CFGS relacionados con el Grado, los cuales estan asociados a la rama principal del ti-
tulo, Ingenieria y Arquitectura. Una vez formalizados dichos acuerdos, el centro actualizara convenientemente la lista
de CFGS.

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales:
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La URYV aplica la consideracion del titulo propio a efectos de este reconocimiento de créditos a las ensefianzas si-
guientes:

- Titulos propios de graduado o graduado superior, expedido por laURV.
. Titulos propios de especialista universitario o de master, cursados en la Fundacion URV.

- Titulos propios de nivel universitario expedidos por universidades del Estado Espariol.

En los estudios de Grado, teniendo en cuenta solo la via de reconocimiento de la experiencia laboral, el nUmero ma-
ximo de créditos a reconocer queda establecido en:

- Grados de 180créditos: 27 créditos

- Grados de 240 créditos: 36 créditos

- Grados de Arquitectura (330 créditos): 49,5 créditos

- Grado de Medicina (360 créditos): 54 créditos

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento procedentes de créditos cursados en ensefianzas superio-
res universitarias no oficiales no puede ser superior al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de
estudios. En este porcentaje computaran también, si se diera el caso, los créditos reconocidos procedentes de la ex-
periencia laboral y profesional acreditada.

No obstante, los créditos procedentes de titulos propios, excepcionalmente podran ser objeto de reconocimiento en
un porcentaje superior al indicado en el parrafo anterior o, en su caso pueden ser objeto de reconocimiento en su to-
talidad, siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y substituido por un titulo oficial. Esta iden-
tidad con el titulo propio anterior tiene que ser acreditada por el 6rgano de evaluacion correspondiente y tiene que
constar en el plan de estudios para el que se pide el reconocimiento.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

La Normativa Académica y de Matricula de la Universitat Rovira i Virgili que se aplica a las ensefianzas de grado re-
gula el Reconocimiento en forma de créditos de la experiencia laboral y profesional:

Este tramite se refiere al reconocimiento por la URV de la experiencia laboral y profesional acreditada. Los créditos
reconocidos computaran a los efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que esta experiencia esté relacio-
nada con las competencias inherentes a este titulo.

No pueden ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo de final de grado.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional y laboral no puede ser
superior al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. En este porcentaje computaran
también, si se diera el caso, los créditos reconocidos procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales.

En los estudios de Grado, teniendo en cuenta solo la via de reconocimiento de la experiencia laboral, el nimero ma-
ximo de créditos a reconocer queda establecido en:

- Grados de 180créditos: 27 créditos

- Grados de 240 créditos: 36 créditos

- Grados de Arquitectura (330 créditos): 49,5 créditos
- Grado de Medicina (360 créditos): 54 créditos

El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacion y en consecuencia no computan a los efectos de bare-
macion del expediente.

El centro debera evaluar la experiencia acreditada por el estudiante y podra resolver el reconocimiento, que se apli-
card basicamente en la asignatura de Practicas Externas. Si la resolucién es en sentido negativo, el centro podra
considerar la opcién de eximir al estudiante de cursar el periodo de actividad externa total o parcialmente, la cual co-
sa supondria que el estudiante matriculara la asignatura de manera ordinaria, y obtendria calificacion.

En casos especificos, el centro podra considerar la aplicacion del reconocimiento en otra asignatura.
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Esta experiencia debe estar relacionada con las competencias inherentes al titulo que corresponda. La Junta de
Centro aprobard los criterios especificos que se aplicaran para la evaluacion del reconocimiento y los haré publicos.
Estos criterios seran ratificados, si es el caso, por la Comision de Docencia, Estudiantes y Comunidad Universitaria.”

En todo caso, el nimero de créditos reconocidos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas
universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el plan
de estudios.

A continuacion se detallan los criterios de reconocimiento de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria aplicables a
esta titulacion:

- Que lastareas desarrolladas en € @mbito laboral hayan conducido ala adquisicion de competencias inherentes ala titulacion.

- Quelaunidad temporal minima para el reconocimiento de créditos sea de un afio de contrato laboral ajornada completa, 0 12
meses en régimen de autébnomo.

. Sevalorarael reconocimiento de 6 ECTS por afio justificado de experiencia profesional. El maximo de créditos a reconocer
sera el establecido en lalegislacion vigente. Laresolucion del reconocimiento se aplicard a las siguientes asignaturas siempre
que estén previstas en el plan de estudios:

o Practicas Externas

(PE 112 ECTS, PE Il 6 ECTS)

- Orientacién Profesional y Académica

(OPA 6 ECTS)

. Con laexperiencia acreditada de més de 3 afios, €l Centro podra considerar la aplicacidn del reconocimiento en otras asigna-
turas.

Los documentos acreditativos que se deberan presentar para el reconocimiento de "Orientacion Profesional y Aca-
démica" son los siguientes:

. Certificado de vidalaboral.
. Autoinforme del alumno explicando |as tareas desarrolladas, en su caso, las asignaturas que quiere reconocer.

Los documentos acreditativos que se deberan presentar para el reconocimiento de "Practicas Externas" y valorar el
reconocimiento en otras asignaturas son los siguientes:

- Certificado de vidalaboral.
. Autoinforme del alumno explicando |as tareas desarrolladas, en su caso, |as asignaturas que quiere reconocer.
Documento emitido por la empresa que detalle |as tareas desarrolladas.

La comision valorara la necesidad de pedir documentacion acreditativa adicional y/o realizar una entrevista personal.
4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades introductorias

Sesion magistral

Précticas en |aboratorio

Presentaciones

Resolucién de problemas, gjercicios.

Seminarios

Seleccion del puesto de préacticas externas

Estancia de practicas

Memoria

Presentacion y defensa de lamemoria

Atencion personalizada con el tutor académico de précticas externas

Atencién personalizada con el tutor profesional

Proceso seleccion del trabajo de fin de grado (TFG)

Elaboracion del TFG

Presentacion y defensadel TFG.

Atencion personalizada con el tutor académico

53METODOL OGIASDOCENTES

Teoria

Préctica

Proyectos

Précticas Externas

Trabajo de Fin de Grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examenes parciales.

Evaluacion de précticas, trabgjos, etc.

Presentaciones.

Informe del tutor externo.

Informe de précticas externas del alumno.

Presentacion y defensa de los trabajos de précticas externas.

Resolucién técnica del proyecto propuesto.

Presentacion y defensadel TFG.

Memorias redizadas.

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Mateméaticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

20/ 70
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12

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Algebra Lineal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AnélisisMatemético |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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L e o

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Analisis Matematico ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distingue vectores linealmente independientes, de vectores lineal mente dependientes
Determina bases de subespacios vectoriales concretos
. Calculanucleo e imagen de una aplicacion lineal
Determina una aplicacion lineal conociendo las imégenes de |os vectores de una base
Determina el rango de una matriz utilizando las propiedades de la dependencialineal y e concepto de dimensidn de un subespacio vectorial
. Calculael determinante de unamatriz cuadrada
. Aplicael cdculo de determinantes en laresolucion de un sistema de ecuaciones lineales
Distingue sistemas de ecuaciones lineal es compatibles determinados, compatibles indeterminados e incompatibles
Utiliza el concepto de rango de una matriz en la clasificacion de |os sistemas de ecuaciones lineales
Determinala diagonalizacién de matrices cuadradas concretas
Determinala posicion relativa de rectas y planos
. Resuelve problemas métricos entre rectas y planos
. Conoce las estructuras de espacio vectorial y subespacio vectoria
. Conoce el concepto de aplicacion lineal y su relacion con las matrices
. Conoce lanocion de polinomio caracteristico de una matriz
. Comprende el concepto de matriz diagonalizable y su relacién con las aplicaciones lineales
Determina el conjunto solucién de unainecuacion
. Opera con niimeros complejos en sus expresiones binémica, polar y exponencial
Resuelve problemas de radicacion, potenciacion y operaciones logaritmicas con nimeros complejos
Resuelve problemas de limites, continuidad y derivabilidad.
. Calculael desarrollo de Taylor delas funciones "elementales’
. Aplicael desarrollo de Taylor en laresolucién de problemas de aproximacién polinémica
. Aproxima numéricamente ceros de funciones
. Aplicael desarrollo de Taylor en el céculo de limites "indeterminados®
. Obtiene gréficamente la derivada de ciertas funciones basicas
. Aplicael célculo diferencial pararesolver problemas de optimizacion
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Identificador : 2503776 Fecha : 04/02/2025
GOBIERNG INETERND
ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Representa gréficamente una curva plana a partir de su expresion analitica

. Andlizaeinterpretar larepresentacion gréfica de una curva plana
Calculaintegrales de funciones basicas

. Aproxima numéricamente unaintegral definida
Obtiene gréficamente laintegral de ciertas funciones bésicas

. Aplicalaintegral definidaparael célculo de parametros fisicos

. Aplicael cdlculo diferencial eintegra alaresolucion de problemas fisicosy tecnol 6gicos
Conoce y Comprende las propiedades basicas del cuerpo de los nimeros reales
Comprende las propiedades basicas del cuerpo de los nimeros complejos
Comprende geométricay formalmente las nociones de limite, continuidad y derivabilidad de unafuncion rea de variable real
Conoce el desarrollo de Taylor de una funcién
Entiende |a derivada como una herramienta para el estudio de procesos dinamicos
Comprende el concepto de integral indefinida
Comprende geométricay formalmente el concepto de integral definida
Comprende la génesis y fundamentos de | as ecuaciones diferenciales ordinarias
Resuel ve ecuaciones diferenciales de primer orden
Conoce la nocién de ecuacion caracteristica de una ecuacion diferencial lineal con coeficientes constantes
Resuel ve ecuaciones diferencial es lineal es de segundo orden con coeficientes constantes
Conoce métodos para modelar mateméticamente problemas fisicos y tecnol égicos
Comprende las nociones de limite y continuidad de una funcién real de varias variables
Conoce el concepto de curvasy superficies de nivel
Comprende el concepto de derivada direccional de unafuncion real de varias variables
Comprende el concepto de Jacobiano
Comprende el concepto de gradiente de una funcién real de varias variables
Resuelve problemas de limites, continuidad y derivabilidad de una funcion real de varias variables
Comprende el concepto de diferencial de unafuncién real de varias variables
Comprende el concepto de plano tangente y recta normal a una superficie en un punto

. Andlizasi unafuncién es diferenciable
Resuel ve problemas de optimizacién relacionados con funciones de varias variables
Comprende geométricay formalmente los conceptos de integral dobley triple
Comprende los fundamentos de las EDP

55.1.3 CONTENIDOS

Algebra Lineal

. Vectores
Matrices
Sistemas de ecuaciones
Fundamentos de geometria

Andlisis Matematico |

NUmeros reales y complejos
Limitesy continuidad
Concepto y calculo de derivadas
Desarrollo de Taylor
. Aplicacién delas derivadas
Concepto y cédlculo delasintegrales
. Aplicacién delasintegrales

Anélisis Matematico Il

Célculo en dos 0 més variables
Concepto y célculo de ecuaciones diferenciales
Conceptos avanzados de derivadas e integrales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

FBA1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en lainformética.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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E }ﬁ% GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 3 100

Sesién magistral 297 44

Resolucién de problemas, gercicios. 150 60

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Teoria

Practica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Ex&menes parciales. 30.0 100.0
Evaluacion de précticas, trabgos, etc. 0.0 70.0

NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

24170
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L e o

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprende |os parédmetros estadisticos descriptivos de una poblacion

. Calculalos parametros estadisticos descriptivos de una poblacién

. Utilizalos modelos de distribucion de probabilidad més comunes para modelar situaciones reales
. Conoce las situaciones model adas por procesos estocasticos

. Analiza unasituacion desde el punto de vista de lainferencia estadistica

. Comprende las distribuciones de probabilidad binomial, normal, exponencial y de Poisson
. Comprende los fundamentos de |a teoria de colas

. Aplicalos fundamentos de lateoria de colas en lainformética

. Comprende |as bases de |la inferencia estadistica

. Dominael teorema central del limite

. Utilizalas técnicas de procesos estocasticos en problemas concretos

. Utilizalas técnicas de regresion

55.1.3 CONTENIDOS

. Estadistica descriptiva

. Distribuciones de probabilidad

. Procesos estocasticos

. Teoriade colas

. Fundamentos de test de hipétesis

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FBA1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméticos que puedan plantearse en lainformética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 1 100

Sesién magistral 74 39

Précticas en laboratorio 375 40

Resolucién de problemas, gjercicios. 375 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Teoria

Préctica

Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes parciales. 50.0 90.0

Evaluacion de préacticas, trabajos, etc. 10.0 50.0

NIVEL 2: Fisica

25/70
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GOBIERMC N TERIO
E }ﬁ DiE ESPARA D UNVERRDADES
&

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Sabe medir magnitudes fisicas.

. Estimalos errores de | os resultados de medidas.

. Conocey Aplicalaley de Coulomb.

. Entiende los conceptos de campo eléctrico y potencial eléctrico.

. Conoce €l concepto de energia el ectrostética.
. Conoce las caracteristicas de los conductores.
- Distingue un material dieléctrico de otro conductor.
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Identificador : 2503776 Fecha : 04/02/2025

L e o

. Entiende el concepto de capacidad eléctrica.

. Sabe aplicar las leyes de asociacion de capacidades.

. Conoce los conceptos bésicos en electrocinética.

. Andlizacircuitos basicos de corriente continua.

. Sabe aplicar las leyes de Kirchhoff y los teoremas de Thevenin y Norton para analizar circuitos complejos
. Andlizacircuitos basicos en régimen permanente sinusoidal.

. Conoce los elementos de | os circuitos el éctricos capaces de amacenar temporal mente energia.

. Comprende los conceptos de funcién de transferencia de circuitos eléctricos y resonancia eléctrica.
. Conoce las caracteristicas de |os material es semiconductores.

. Entiende el principio fisico de los dispositivos electrénicos.

. Comprende el funcionamiento de dispositivos electrénicos basicos (diodos, LED y MOSFETS)

. Sabe analizar y disefiar circuitos electrénicos basicos.

. Conoce, aplicay disefia circuitos digitales como puertas | 6gicas o circuitos digitales programables.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Electrostética. Campo Eléctrico. Potencial. Energia Potencial. Materiales Conductores y Dieléctricos. Condensadores.
. Corriente Eléctrica Continua. Circuitos Eléctricos. Leyes de Kirchhoff. Teoremas de Thevenin y Norton.

. Régimen Permanente Sinusoidal . Elementos con respuesta temporal . Funcién de Transferencia. Resonancia.

. Fundamentos de semiconductores. Dispositivos semiconductores electrénicosy foténicos. Diodos, LED y FETS.

. Aplicaciones de |os semiconductores: familias |6gicas con tecnologia CMOS 'y dispositivos | 6gicos programables.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FBA2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos de camposy ondas'y €l ectromagnetismo, teoria de circuitos el éctricos,
circuitos electrénicos, principio fisico de los semiconductores y familias |6gicas, dispositivos el ectrénicos y foténicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 1 100

Sesion magistral 59 49

Précticas en laboratorio 60 50

Resolucién de problemas, gercicios. 30 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Teoria

Préctica

Proyectos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes parciales.

50.0

90.0

Evaluacion de précticas, trabgos, etc. 10.0 50.0

NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informatica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

27170
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GOBIERMC N TERIO
E }ﬁ DiE ESPARA O LNVERRDADES
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Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Programacion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Computadores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefia algoritmos para la resolucién de problemas simples.

Conoce |os tipos bésicos de datos, tablas y registros.

Implementa algoritmos en un lenguaje de programacion estructurado.

Comprende el proceso de compilacion.

Aplicaestrategias de validacion préctica de la solucion obtenida.

Documenta €l proceso de creacion de |as aplicaciones desarrolladas.

Conoce un algoritmo bésico de ordenacion.

Utiliza el terminal de texto como entraday saliday salida de informacion.

Utilizalos archivos secuenciales para almacenar y recuperar informacion.

Define subrutinas.

Utilizay crear bibliotecas de subrutinas.

Comprende la correspondencia existente entre |os elementos fundamental es de |os lenguajes de alto nivel y los elementos del |enguaje méquina que apoyan.

Utiliza los recursos que proporciona un sistema operativo desde lainterfaz de usuario.

Conoce |os diferentes componentes de un sistema informético compuesto por hardware y software.

Comprende el funcionamiento, las interrelacionesy la estructura de niveles de un computador.

Comprende |os circuitos | 6gicos combinacionales.

Comprende los circuitos | 6gicos secuenciales.

Analiza méguinas de estados finitos bésicas.

Analizalaorganizacion y el funcionamiento de subsistemas de la arquitectura Von Neumann: procesador, memoria, y entrada/ salida.

Analiza el funcionamiento de los elementos digitales que constituyen un procesador (AL U, registros, calculo de direccion, secuenciador, etc.) y entender como

intervienen en la gjecucién de programas escritos en lenguaje maguina.

Comprende los factores esenciales que afectan al tiempo de ejecucion de un programa.

EvalUa valores expresados en diferentes bases de numeracion, en especia en binario y hexadecimal, siendo capaz de convertir valores entre base decimal y base

2 o base 16 y viceversa, ademés de saber realizar operaciones aritméticas basicas (sumar, restar) con valores naturales y enteros codificados en complemento a 2.

Evalla los diferentes componentes del lenguaje méguina: organizacion de lamemoria, codificacion de instrucciones/datos, secuenciamiento del programa, ope-

randos de una instruccién, modos de direccionamiento, tipo de instrucciones, uso de la pila, implementacion de rutinas, etc.

Sintetiza programas escritos en lenguaje méguina.

Analizalarelacion entre un programa escrito en pseudocodigo o en algun otro lenguaje de ato nivel con su correspondiente version en lenguaje maguina

fComprende ¢l funcionamiento de |as herramientas de compilacién, ensamblado y enlazado, en su papel de generacién de codigo méquina a partir del codigo
uente.

Utilizalas herramientas de desarrollo y depuracion de software, especificamente en el ambito de programacion abajo nivel.

CT2. Domina las herramientas para gestionar la propiaidentidad y |as actividades en un entorno digital.

CT2. Buscay obtiene informacion de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

CT2. Organizalainformacion con las herramientas adecuadas (en lineay presenciales) que le permitan desarrollar sus actividades académicas.

CT2. Elaborainformacién con las herramientas y formatos adecuados ala situacion comunicativa, y 1o hace de manera honesta.

CT2. Utilizalas TIC para compartir e intercambiar informacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Programacion |

Introduccion ala programacion
Elementos bésicos
Tratamiento de secuencias
Disefio de algoritmos

Datos estructurados complejos
Algoritmos de ordenacién

Fundamentos de Computadores

Elementos de un sistema informético. Estructura de un computador.
Codificacion y procesado de informacion.

Circuitos |6gicos combinacionales.

Circuitos |6gicos secuenciales.

Andlisis de maguinas de estados finitos basicas.

Lenguaje maguina

Uso bésico del sistema operativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Gestionar lainformaciény el conocimiento mediante el uso eficientedelas TIC.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FBA3 - Conocimientos béasicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas

informaéticos.

FBA4 - Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de los sistemas informéticos, los fundamentos

de su programacion, y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de lainformética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 3 100

Sesién magistral 110 52

Précticas en laboratorio 135 44

Resolucién de problemas, gjercicios. 52 58

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Teoria

Practica

Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes parciales.

25.0

75.0

Evaluacion de précticas, trabgjos, etc. 25.0 75.0

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
0 6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Orientacién Profesional y Académica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economiay Organizacion de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Dominalas herramientas para gestionar |a propia identidad y las actividades en un entorno digital.
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Buscay obtiene informacion de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.
Organizalainformacién con las herramientas adecuadas (en lineay presenciales) que le permitan desarrollar sus actividades académicas.
Elaborainformacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa, y 1o hace de manera honesta.
Utilizalas TIC para compartir e intercambiar informacién.
Identificael propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.
Comunicay actta dentro del grupo parafacilitar lacohesiény el rendimiento.
Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.
Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en laresolucién de problemas.
Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortogréficos, con una presentacion formal cuidadosay un uso adecuado y coherente de las convenciones
formalesy bibliogréficas.
Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
Elabora un texto adecuado ala situacién comunicativa, consistente y persuasivo.
Usa los mecanismos de comunicacion no verbal y |os recursos expresivos de la voz necesarios para hacer una buenaintervencion oral.
Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extensién adecuada.
Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e interactua de manera efectiva con el auditorio.
Profundiza en el autoconocimiento académico, labora o profesional.
. Identifica el propio proceso de aprendizaje.
. Andlizael entorno laboral o profesional del &mbito de estudio.
Disefiaitinerarios académicos y de insercion laboral o profesional
Conoce las principales desigualdades y discriminaciones que se producen por razén de género y comprende sus causas.
Identificalos principales problemas ambiental es.
Reconoce y reflexiona sobre las necesidades y probleméticas sociales, y seimplica en lamejora de la comunidad.

Reconoce |os conceptos éticos y deontol 6gicos del &rea de conocimiento, muestra capacidad criticay de didlogo, y hace un uso responsable de las normas que le
afectan como miembro de la comunidad universitaria
Conoce adecuadamente el concepto de empresa, marco institucional y juridico de laempresa

. Analizael entorno econémico y valorar susimplicaciones desde el punto de vista de la empresa
. Analizael comportamiento y €l funcionamiento de |as unidades econémicas elemental es como los consumidores, |las empresas y los mercados
Conoce el marco en el que las empresas desarrollan su actividad
. Escapaz de buscar informacién sobre el entorno econémico y sus indicadores paralatoma de decisiones en el seno de unaempresa
- Analizalarealidad econdémica desde una perspectiva macroeconémica
. Analizalosfactores que afectan la competitividad empresarial mediante lainvestigacion y el andlisis de informacién sobre indicadores de competitividad
. Analiza el funcionamiento de una empresa como un sistema abierto para entender su relacién con el entorno
Comprende el funcionamiento del sistema econémico para encontrar soluciones mas eficientes alos problemas empresariales
Conoce los factores que condicionan las posibilidades de las empresas como el crecimiento econdmico y el comercio internacional
. Adquiere nociones bésicas de microeconomia
Es capaz de buscar informacion sobre el entorno econdmico y sus indicadores para latoma de decisiones en el seno de una empresa

55.1.3 CONTENIDOS

Orientacién Profesional y Académica

Servicios de laEscuelay laUniversidad
Salidas profesionales

. Técnicas de trabajo en equipo

. Técnicas de comunicacion profesional
Aspectos éticos
Igualdad de género

Economiay Organizacién de Empresas

Fundamentos de economia

. Tipos de empresa
Fundamentos de organizacion de empresas
Financiacion de empresas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan |a capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Gestionar lainformacién 'y el conocimiento mediante el uso eficiente delas TIC.

CT4 - Trabajar de forma auténomay en equipo con responsabilidad e iniciativa.

CT5 - Comunicar informacion de forma claray precisa a audiencias diversas.

CT6 - Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacion académicay profesional.

CT7 - Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FBAS - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de

empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 2 100

Sesién magistral 148 39

Presentaciones 17 59

Seminarios 133 26

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Teoria

Practica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes parciales. 25.0 90.0
Evaluacion de précticas, trabgjos, etc. 0.0 30.0
Presentaciones. 10.0 75.0
NIVEL 2: Desarrollo de Software

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Programacion ||
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estructuras de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

34/70

7]
(0]
Q
o
o
o
.0
o
@©
o
=
R
c
S
©
@©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
o
(&}
=
7]
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
Q
(]
©
(]
»n
=
(%2}
(o8
=
o
c
(]
@
Q
©
o
E
=
(]
>
'
[sp]
o
~
N
AN
[32]
[(e]
N
(o]
(32
N~
Ye]
N
—
0
[(e]
o
[ee]
©
N
N
0
[32]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=835226806512573826322703

GOBIERMC N TERIO
E }ﬁ DiE ESPARA O LNVERRDADES
&

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisisy Disefio de Aplicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas Avanzadas de Programaci

on

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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L i e

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los conceptos basicos del cdlculo de complejidad algoritmica

Entiende el concepto y el disefio recursivo de algoritmos

Utilizacién préctica de paradigmas de disefio algoritmico a desarrollo de aplicaciones informéticas

Es capaz de solucionar problemas mediante la creacién y manipulacién de estructuras de datos.

Conoce |os conceptos basi cos de programacion orientada a objetos

Desarrolla aplicaciones orientadas a objetos

Es capaz de implementar una aplicacion basada en el paradigma orientado a objetos usando el lengugje Java.
Desarrola unainterfaz gréfica sencilla usando las herramientas SWING proporcionadas por €l lenguaje Java
Identificael propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

Comunicay acttadentro del grupo parafacilitar lacohesiény el rendimiento.

Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en laresolucion de problemas.

Comprende las estructuras de datos bésicas.

Determina la estructura de datos més adecuada para un cierto problema.

Programa una estructura de datos concreta.

Disefia estructuras de datos complejas.

Disefiay programa algoritmos de andlisis y modificacion de estructuras de datos

Conoce |os conceptos generales de la gestion de configuraciones.

Conoce los conceptos generales de la prueba de | as aplicaciones

Sabe utilizar |as notaciones gréficas para el modelado utilizadas en el andlisisy €l disefio de aplicaciones
Conoce los conceptos generales del desarrollo de aplicacionesy del ciclo de vida de las mismas

Sabe hacer €l disefio de una aplicacion.

Sabe llevar a cabo larecogiday documentacion de los requisitos de una aplicacion.

Sabe como enfocar de manera bésica una evaluacion general de los riesgos del desarrollo de una aplicacion.
Conoce los fundamentos de la interaccion persona-ordenador

Comprende como el factor humano afecta a la interaccion persona-ordenador.

Sabe realizar un prototipo de unainterfaz de usuario.

Sabe disefiar, desarrollar y asegurar laaccesibilidad y usabilidad de las aplicaciones informéticas y lainformacion que gestionan.

Conoce los principales paradigmas de programacion.

Aplicatécnicas de caidad del software como los test unitarios, laintegracion de codigo y €l control de errores
Aplicatécnicas de refactoring y patrones de disefio en la creacion de software

Desarrolla una aplicacién basada en componentes utilizando un marco de trabajo de software esténdar

Aplica conceptos generales de metaprogramacio y interceptacion de software

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Programacion I

Andlisis de costes

Recursividad

Busqueday ordenacion

Estrategias de resolucion de problemas con datos estructurados

Programacion

Fundamentos de la programacion orientada a objetos

Introduccion alaherenciay el polimorfismo

Principios de disefio de una aplicacion utilizando el paradigma orientado a objetos
Principios de disefio e implementacion de unainterfaz gréfica

Estructuras de Datos

Implementacion de estructuras de datos lineales
Tablas de dispersion

Implementacion y uso de arboles
Implementacién y uso de grafos

Disefio de estructuras de datos complejas

Andlisis y Disefio de Aplicaciones
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. Introduccién alaingenieria de software

. UML

- Requisitos

. Andlisis

. Disefio arquitecténico

. Disefio de lainterfaz de usuario

. Disefio delas clases de entidad y persistencia
. Construccién

. Prueba

Técnicas Avanzadas de Programacion

. Fundamentos de lenguajes de programacion

. Construccion de software orientado a objetos

. Construccion de software orientado a componentes
. Reflexion computaciona y dependencias

. Técnicas de verificacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Trabajar de formaauténomay en equipo con responsabilidad e iniciativa

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

INF1 - Capacidad para desarrollar y evaluar aplicacionesy sistemas informéticos, aplicando principios, metodologiasy paradigmas
actuales, y asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad conforme alalegislacion vigente.

INF2 - Conocimiento y aplicacion de procedimientos algoritmicos béasicos para el desarrollo de aplicaciones informéticas,
analizando laidoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos.

INF3 - Conocimiento, disefio y utilizacién de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos més adecuados para el desarrollo de
aplicaciones informaticas.

INF4 - Capacidad para construir y mantener aplicaciones informéticas de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo € paradigma
y los lenguajes de programaci én més adecuados.

INF9 - Capacidad para desarrollar interfaces persona computador que permitan la accesibilidad y usabilidad de |as aplicaciones
informéticas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 5 100

Sesién magistral 340 43

Préacticas en laboratorio 405 37

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Teoria

Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciales. 25.0 75.0

37170
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Evaluacion de préacticas, trabajos, etc. 25.0 75.0

NIVEL 2: Sistemas Oper ativos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Sistemas Oper ativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Desarrolla aplicaciones que utilicen eficientemente las funcionalidades de un sistema operativo.

. Comprende el funcionamiento de un sistema operativo como gestor de recursos de |os sistemas informéticos.
. Comprende la necesidad de establecer interfaces estandares entre |os diferentes niveles de un sistema operativo.

. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion formal cuidadosay un uso adecuado y coherente de las convenciones

formalesy bibliogréficas.

. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extensién adecuada.
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. Elaboraun texto adecuado ala situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Tipos de sistema operativo

. Cargay ejecucion de procesos
. Planificacion

. Gestion de memoria

. Sistemade ficheros

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Comunicar informacién de forma claray precisaa audiencias diversas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

INF5 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y administracion de |los sistemas operativos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 1 100

Sesion magistral 74 39

Précticas en laboratorio 75 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Teoria

Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes parciales.

25.0

75.0

Evaluacion de précticas, trabgjos, etc. 25.0 75.0
NIVEL 2: Bases de Datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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Identificador : 2503776
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bases de Datos

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bases de Datos Avanzadas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprende qué son |os conceptos fundamental es de | as Bases de Datos

40/ 70
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. Comprende cud es el ciclo de vidaen el Disefio de Bases de Datos

. Sabe interpretar model os de Datos por la abstraccion de unarealidad concreta

. Comprende los model os de Bases de Datos utilizados mas comunmente

. Comprendey sabe utilizar los lenguajes de Bases de Datos

. Saberedlizar correctamente el Disefio Conceptual de una Base de Datos

. Sabe utilizar latecnologia de base de datos sobre productos reales

. Conoce las técnicas bésicas de optimizacion de Bases de Datos

. Conocey sabe aplicar Bases de Datos NoSQL en el desarrollo de aplicaciones informéticas

. Conocey sabe aplicar Bases de Datos para series temporales en el desarrollo de aplicaciones informéticas

. Comprende el funcionamiento de las Bases de Datos distribuidas y las sabe aplicar en el desarrollo de aplicaciones informéticas

55.1.3 CONTENIDOS

Bases de Datos

. Conceptos fundamentales

- Modelado de las bases de datos

. Basesde datos relacionaes: disefio y acceso

. Conceptos complementarios: componentes 16gicos, transacciones, normalizacion, almacenamiento

Bases de Datos Avanzadas

. Optimizacién de bases de datos

. Bases de datos NoSQL : orientadas a objetos, de datos documentales, orientada a grafos
. Bases de datos para series temporal es (time-series database)

. Bases de datos distribuidas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

INF8 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos, que permitan su
adecuado uso en el desarrollo de aplicaciones informéticas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 2 100

Sesion magistral 148 39

Précticas en laboratorio 150 40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Teoria

Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciales. 10.0 90.0

Evaluacion de précticas, trabgjos, etc. 10.0 90.0

NIVEL 2: Redesde Datos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Redes de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seguridad en Redes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

42170

7]
(0]
Q
o
o
o
.0
o
@©
o
=
R
c
S
©
@©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
o
(&}
=
7]
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
Q
(]
©
(]
»n
=
(%2}
(o8
=
o
c
(]
@
Q
©
o
E
=
(]
>
'
[sp]
o
~
N
AN
[32]
[(e]
N
(o]
(32
N~
Ye]
N
—
0
[(e]
o
[ee]
©
N
N
0
[32]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=835226806512573826322703

Identificador : 2503776 Fecha : 04/02/2025
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce la organizacion de los protocolos de | as redes de datos e Internet

Utiliza recursos de informacion sobre tecnologias'y protocolos

Distingue los elementos de una red de datos

Utiliza un analizador de protocolos

Sabe cémo funciona el intercambio de datos en |as principales aplicaciones y servicios de Internet

Sabe programar |as comunicaciones de una aplicacion usando lainterfaz sockets

Disefia e implementa un protocolo de comunicaciones sobre unared de datos

Identificael propio rol dentro del grupo y conoce los objetivosy tareas del grupo.

Comunicay actliadentro del grupo parafacilitar lacohesiony el rendimiento.

Se compromete con |as tareas y la agenda del grupo.

Colabora dentro del grupo en un buen climade trabajo y en laresolucion de problemas.

Usar los mecanismos de comunicacion no verbal y |os recursos expresivos de la voz necesarios para hacer una buenaintervencion oral.
Construir un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

Producir un discurso adecuado ala situacién comunicativa, consistente y persuasivo, e interactuar de manera efectiva con el auditorio.
Conoce los riesgos de las comunicaciones TCP/IP

Conoce'y sabe utilizar los protocol os de comunicacion seguros existentes en la actualidad para proteger las comunicaciones
Comprende el funcionamiento de una infraestructura de clave publica

Sabe utilizar herramientas de deteccién de vulnerabilidades

Sabe configurar un cortafuegos

Sabe configurar un sistema de deteccion de intrusiones

Conoce las técnicas para crear un sistema de decepcion

Comprende el funcionamiento de |os criptosistemas simétricos y asimétricos

Sabe utilizar los diferentes tipos de criptosistemas en funcién de las necesidades

5.5.1.3 CONTENIDOS

Redes de Datos

Fundamentos de | as redes de datos
. Aplicaciones sobre las redes de datos e Internet
Capa de enlace
Capadered
Capa de transporte

Seguridad en Redes

Gestion de la seguridad
Herramientas criptogréficas
Protocol os seguros

- Vulnerabilidades y proteccion
Deteccion de intrusiones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Trabajar de forma auténomay en equipo con responsabilidad e iniciativa.

CT5 - Comunicar informacion de forma claray precisa a audiencias diversas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

INF6 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y arquitectura de los sistemas distribuidos, las redes de computadores e

internet.

INF7 - Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programacién en sistemas distribuidos, redes de computadores e

internet.

INF10 - Conocimiento y utilizacion de tecnologias y herramientas para proporcionar seguridad alas aplicacionesy sistemas

informaticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 2 100

Sesion magistral 118 49

Précticas en laboratorio 180 33

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Teoria

Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes parciales. 25.0 75.0
Evaluacion de précticas, trabgjos, etc. 25.0 75.0
NIVEL 2: Desarrollo de Aplicaciones Web

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

44170
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No

No

NIVEL 3: Arquitecturas para Aplicaciones en Red

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de Sitios Web

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo Avanzado de Aplicaciones Web

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

45/70
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L i e

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conoce y comprende la arquitectura cliente/servidor
. Conoce y comprende la arquitectura orientada a servicios
. Conoce y comprende |as arquitecturas basicas utilizadas en entornos distribuidos
Elige una arquitectura adecuada en funcion del ambito de aplicacion
Implementa una aplicacién compleja cliente/servidor utilizando sockets
. Sabe desarrollar servicios web
. Comprende el funcionamiento de |os servidores web como contenedores de aplicaciones web y sabe evaluar su rendimiento
Desarrolla unainterfaz gréfica para un sitio web
. Comprende la arquitectura de un sitio web
Implementa un model o de datos sencillo.
Implementa una aplicacién web con contenido dinamico
Implementa aplicaciones web utilizando patrones de disefio.
. Conoce las metodologias de desarrollo de aplicaciones web
. Conoce sistemas de control de versiones
. Conoce sistemas de integracion continua
. Conoce diferentes tecnologias parala construccién de aplicaciones web y entiende su utilidad.
Implementa aplicaciones web utilizando un framework de desarrollo avanzado
Usa sistemas de control de versiones e integracion continua en el desarrollo de aplicaciones web

5.5.1.3 CONTENIDOS

Arquitecturas para Aplicaciones en Red

. Arquitectura cliente/servidor
- Arquitectura orientada a servicios
. Arquitecturas avanzadas

Ingenieria de Sitios Web

. Arquitectura de un sitio web
Desarrollo web en el cliente
Desarrollo web en el servidor
Patrones de disefio web
Modelos de datos para aplicaciones web

Desarrollo Avanzado de Aplicaciones Web

. Gestion de proyectos web
Desarrollo del front-end
Desarrollo del back-end

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1BASICASY GENERALES
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Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

INF6 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y arquitectura de |os sistemas distribuidos, las redes de computadores e

internet.

INF7 - Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programacion en sistemas distribuidos, redes de computadores e

internet.

INF9 - Capacidad para desarrollar interfaces persona computador que permitan la accesibilidad y usabilidad de las aplicaciones

informéticas.

WM1 - Conocimiento adecuado de las teorias, principiosy métodos necesarios para desarrollar y mantener aplicaciones web.

WM2 - Capacidad paradesarrollar y mantener aplicaciones web que satisfagan los requisitos del usuario y se comporten de forma

fiabley eficiente.

WMS3 - Capacidad de desarrollar, implementar, verificar y documentar aplicaciones web basandose en técnicas actuales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 3 100
Sesion magistral 167 43.1
Précticas en laboratorio 280 321

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Teoria

Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes parciales.

25.0

75.0

Evaluacion de précticas, trabgjos, etc.

25.0

75.0

NIVEL 2: Desarrollo de Aplicaciones M dviles

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

47170

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
@©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
Q
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
)
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
[sp]
o
~
N
N
[32]
[(e]
N
(o]
(32
N~
Ye]
N
—
0
[(e]
o
[ee]
©
N
N
0
[32]
[ce]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=835226806512573826322703

GOBIERMC N TERIO
E }ﬁ DiE ESPARA O LNVERRDADES
&

Identificador : 2503776

Fecha: 04/02/2025

ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Aplicacionesy Servicios M 6viles

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacién Avanzada de Dispositivos M dviles

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Computacién Ubicua

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

48/ 70
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Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprende la arquitectura de |os teléfonos inteligentes y otros dispositivos moéviles.

Conoce los fundamentos de las plataformas mdviles.

Comprende como las plataformas méviles gestionan |as aplicaciones.

Conoce los componentes bési cos utilizados para desarrollar aplicaciones para dispositivos méviles.

Implementa aplicaciones basicas para dispositivos moviles.

Implementa software para acceder alos distintos componentes de los dispositivos mévilesy utilizarlos.

Conoce |os componentes necesarios para desarrollar aplicaciones avanzadas para dispositivos méviles.

Conoce las tendencias y futuras evoluciones de las aplicaciones méviles.

Conce la aplicacion de | as aplicaciones méviles como métodos de seguridad, pagos electronicos, etc.

Conoce los fundamentos de |as plataformas méviles.

Comprende como las plataformas méviles gestionan |as aplicaciones.

Desarrollainterfaces gréficas para aplicaciénes méviles.

Implementa aplicaciones compl etas para dispositivos méviles.

Conoce las tecnol ogias necesarias para desarrollar aplicaciones informaticas en entornos de computacion ubicua.

Implementa aplicaciones informéticas para entornos de computacién ubicua utilizando sistemas embebidos.

Analizay evallalas diferentes tecnol ogias parala construccién de aplicaciones infométicas en entornos de computacion ubicua.
Integralas tecnologias de lainformacion y las comunicaciones en entornos de computacion ubicua.

Integra dispositivos computacionales en escenarios donde se encuentre localizado el ser humano.

Sabe disefiar redes de sensores y/o dispositivos 10T parala construccion de aplicaciones infométicas en entornos de computacién ubicua
Utilizainformacién en lengua extranjera de una manera claray eficaz.

Identificala situacion planteada como un problemaen el ambito de ladisciplinay tiene la motivacién para afrontarlo.

Sigue un método sistemético paradividir el problema en partes, identifica las causasy aplica los conocimientos propios de la disciplina.
Disefia una solucion nueva utilizando |os recursos necesarios para afrontar el problema.

Incluye los aspectos concretos de |a solucién propuesta en un modelo realista.

Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitacionesy proponer mejoras.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aplicaciones y Servicios Méviles

El ecosistema movil
Programacion béasicaen Android
Comunicaciones en Android

Programacion Avanzada de Dispositivos Méviles

Programacién avanzada en Android
Interfaz gréficaen Android
Interaccion avanzada

Computacién Ubicua

Sensores y recoleccion de datos
Redesy transferencia de datos
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- Representacion del conocimiento

. Analisis delos datos

. Interaccion persona-ordenador

. Aplicaciones de la computacién ubicua

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar informacion en lengua extranjera de una manera eficaz.

CT3 - Resolver problemas de forma critica, creativa e innovadora en su ambito de estudio.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

INF9 - Capacidad para desarrollar interfaces persona computador que permitan la accesibilidad y usabilidad de las aplicaciones
informéticas.

WM4 - Conocimiento adecuado de las teorias, principiosy métodos necesarios para desarrollar y mantener aplicaciones moviles.

WMS5 - Capacidad para desarrollar y mantener aplicaciones mdviles que satisfagan los requisitos del usuario y se comporten de
formafiabley eficiente.

WM6 - Capacidad de desarrollar, implementar, verificar y documentar aplicaciones mdviles basandose en técnicas actuales.

WM?7 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicacionesy servicios tanto web como méviles en contextos ampliosy
multidisciplinares

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 3 100
Sesion magistral 167 431
Précticas en laboratorio 280 321

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Teoria

Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes parciales. 25.0 75.0

Evaluacion de précticas, trabgjos, etc. 25.0 75.0

NIVEL 2: Précticas Externas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
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ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
18

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas Externas|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas 12 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas Externas||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno digital.

Buscay obtiene informacion de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia

Organizalainformacién con las herramientas adecuadas (en lineay presenciales) que le permitan desarrollar sus actividades académicas.
Elaborainformacion con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa, y 1o hace de manera honesta.

Utilizalas TIC para compartir e intercambiar informacién.

Identifica la situacion planteada como un problemaen el dmbito de ladisciplinay tiene la motivacion para afrontarlo.

Sigue un método sistemético paradividir el problema en partes, identifica las causasy aplica los conocimientos propios de la disciplina.
Disefia una solucién nueva utilizando |os recursos necesarios para afrontar €l problema.

Incluye los aspectos concretos de la solucién propuesta en un modelo realista.

Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitacionesy proponer mejoras.

Identificael propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

Comunicay actladentro del grupo parafacilitar lacohesiony el rendimiento.

Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

Colabora dentro del grupo en un buen climade trabajo y en laresolucion de problemas.

Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortogréficos, con una presentacion formal cuidadosay un uso adecuado y coherente de las convenciones
formalesy bibliogréficas.

Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

Elabora un texto adecuado ala situacion comunicativa, consistente y persuasivo.

Usalos mecanismos de comunicacion no verbal y los recursos expresivos de la voz necesarios para hacer una buenaintervencion oral.
Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

Produce un discurso adecuado ala situacién comunicativa, consistente y persuasivo, e interactua de manera efectiva con el auditorio.
Profundiza en el autoconocimiento académico, labora o profesional.

Identificael propio proceso de aprendizaje.

Analizael entorno laboral o profesional del &mbito de estudio.

Disefiaitinerarios académicos y de insercién laboral o profesional

Conoce |as principal es desigualdades y discriminaciones que se producen por razén de género y comprende sus causas.

Identificalos principal es problemas ambientales.

Reconoce y reflexiona sobre las necesidades y probleméticas sociales, y seimplica en lamejora de la comunidad.

Reconoce |os conceptos éticos y deontol 6gicos del drea de conocimiento, muestra capacidad criticay de didogo, y hace un uso responsable de las normas que le
afectan como miembro de la comunidad universitaria

55.1.3 CONTENIDOS

Segun el Real Decreto 1393/2007: las practicas externas enriquecen la formacion de los estudiantes de las ensefianzas de grado, en un entorno que
les proporcionar, tanto a ellos como a los responsables de la formacién, un conocimiento méas profundo acerca de las competencias que necesitaran
en el futuro

Ambitos que forman las practicas externas:

- Ambito Industrial, Empresarial, Administracién Publica y Soporte en 1+D, I+d-+i

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Organizacion de las Practicas Externas

El estudiante dispone de un tutor en la institucion (tutor profesional) y un tutor académico en la universidad, los cuales se encargan del seguimiento,
supervision y apoyo durante la realizacion de las practicas.

Toda la informacién sobre el funcionamiento de la Préacticas Externas se encuentra disponible en la web del centro: PRACTICAS EXTERNAS, desde
donde se puede acceder a la Normativa Practicas Externas de los alumnos de la ETSE, aprobada en Junta de Centro de 12 de abril de 2013,
ultima modificacién 16 de junio del 2017.

A través de la Guia Docente el estudiante dispone de informacién general del centro y de la titulacién. Para cada una de las asignaturas se presenta
una informacién estructurada y detallada. En el caso de las Préacticas Externas aparece la informacion organizada en los siguientes apartados: datos
identificativos, competencias, resultados de aprendizaje, procedimientos de asignacion y seleccion, planificacion, plan especifico de actuacion, meca-
nismos de coordinacién y seguimiento, criterios y procedimientos de evaluacion, fuentes de informacién y recomendaciones.

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la regulacién aplicable en nuestro centro es:
Real Decreto 592/2014, de 11 dejulio, por el cual se regulan las précticas académicas externas de | os estudiantes universitarios.

Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por €l que se regulan los términos'y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las
personas que participen en programas de formacion.

Real Decreto 1393/2007, de 29 d'octubre, modificado por el Rea decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacion de |as ensefianzas univer-
sitarias oficiales, en lo relativo alas précticas externas curriculares.

Real Decreto Ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de mesures urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

Normativa de Précticas Externas de los Estudiantes de la URV aprobada por el Consgjo de Gobierno del 20 de diciembre de 2012, como normativainternainte-
gradora de todas | as précticas externas que se realizan bgjo latutelade laURV.
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. Normativa Practicas Externas de los alumnos de la ETSE, aprobada en Junta de Centro de 12 de abril de 2013, ultima modificacién 16
de junio del 2017.

. Estatuto del estudiante universitario, aprobado por el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre.
Requisitos

Los estudiantes solamente podran matricular las asignaturas de la materia Practicas Externas si previamente han superado el 60% de créditos ECTS
del plan de estudios.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Gestionar lainformacién 'y el conocimiento mediante el uso eficiente delas TIC.

CT3 - Resolver problemas de forma critica, creativa e innovadora en su ambito de estudio.

CT4 - Trabajar de forma auténomay en equipo con responsabilidad e iniciativa.

CT5 - Comunicar informacion de forma claray precisa a audiencias diversas.

CT6 - Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacion académicay profesional.

CT7 - Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seleccidn del puesto de practicas externas |3 50

Estancia de précticas 387

Memoria 18

Presentacion y defensa de lamemoria 18 16

Atencién personalizada con el tutor 15 60

académico de préacticas externas

Atencién personalizada con el tutor 9 0

profesional

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précticas Externas
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del tutor externo. 0.0 30.0
Informe de précticas externas del alumno. |[25.0 75.0
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Presentacion y defensade lostrabgjosde | 25.0 75.0
précticas externas.

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

12

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Mé&ster

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Desarrolla el proyecto propuesto con autonomia
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Utilizamétodos y técnicas adecuadas al trabajo asignado

Seleccionay aplica una metodologia de trabajo adecuada a proyecto

Evalta el cumplimiento de |os objetivos marcados

Justificalas competencias especificas aplicadas en el desarrollo del proyecto

Domina las herramientas para gestionar la propiaidentidad y las actividades en un entorno digital.

Buscay obtiene informacién de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia

Organizalainformacion con las herramientas adecuadas (en lineay presenciales) que le permitan desarrollar sus actividades académicas.
Elaborainformacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacién comunicativa, y 1o hace de manera honesta.

Utilizalas TIC para compartir e intercambiar informacion.

Identificala situacién planteada como un problemaen el dmbito de ladisciplinay tiene la motivacién para afrontarlo.

Sigue un método sistemético paradividir e problema en partes, identificalas causas y aplicalos conocimientos propios de la disciplina.
Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar €l problema.

Incluye los aspectos concretos de la solucién propuesta en un modelo realista.

Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitacionesy proponer mejoras.

Identificael propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

Comunicay actta dentro del grupo parafacilitar lacohesiény el rendimiento.

Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en laresolucion de problemas.

Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortogréficos, con una presentacion formal cuidadosay un uso adecuado y coherente de las convenciones
formalesy bibliogréficas.

Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

Elabora un texto adecuado ala situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

Usa los mecanismos de comunicacion no verbal y |os recursos expresivos de la voz necesarios para hacer una buenaintervencion oral.
Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extensién adecuada.

Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e interactua de manera efectiva con el auditorio.
Profundizar en el autoconocimiento académico, laboral o profesional.

Identificar el propio proceso de aprendizaje.

Andlizar el entorno laboral o profesional del &mbito de estudio.

Disefiar itinerarios académicosy de insercion laboral o profesional

Conoce las principales desigualdades y discriminaciones que se producen por razén de género y comprende sus causas.

Identifica los principales problemas ambiental es.

Reconoce y reflexiona sobre las necesidades y probleméticas sociales, y seimplica en lamejora de la comunidad.

Reconoce |os conceptos éticos y deontol 6gicos del &rea de conocimiento, muestra capacidad criticay de didlogo, y hace un uso responsable de las normas que le
afectan como miembro de la comunidad universitaria

55.1.3 CONTENIDOS

Los &mbitos en los que se puede inscribir el TFG son:

Andlisis, redaccion, y desarrollo de proyectos en el dmbito de la Informética

Realizacion de un proyecto basado en tecnologias de lainformacion

Desarrollar soluciones atendiendo a criterios de mercado

Desarrollar soluciones atendiendo a criterios de eficiencia, calidad, accesibilidad y buenas précticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El Trabajo de Fin de Grado se realizara obligatoriamente en empresa. El estudiante dispondra de un director de proyecto del departamento de informa-
tica y matemaéticas de la Universidad Rovira i Virgili, y de un tutor en la empresa donde realiza el TFG.

El tribunal evaluara el estudiante teniendo en cuenta el trabajo realizado, la calidad de la memoria, la calidad de la presentacion y la actitud durante la
defensa.

El trabajo de Fin de Grado se trata de un ejercicio original que se debe presentar ante un tribunal universitario. Consiste en un trabajo de naturaleza
profesional en el que se sintetizan e integran las competencias adquiridas en los estudios.

Actualmente la regulacion aplicable en nuestro centro es:

- la Normativa de Trabajo de Fin de Grado aprobada por Consejo de Gobierno de la URV en fecha 10 de julio de 2012.

- Normativa de Trabajo de Fin de Grado de la ETSE aprobada por la Junta de Centro de la ETSE en fecha 13 de diciembre de 2012.

A través de la Guia Docente el estudiante dispone de informacién general del centro y de la titulacién. Para cada una de las asignaturas se presenta
una informacién estructurada y detallada. En el caso del Trabajo Final de Grado (TFG) aparece la informacién organizada en los siguientes apartados:

datos identificativos, competencias, resultados de aprendizaje, procedimientos de seleccion y asignacion, planificacion, plan especifico de actuacion,
mecanismos de coordinacién y seguimiento, criterios y procedimientos de evaluacion, fuentes de informacién y recomendaciones.

Ademas de la Normativa vigente y de la Guia Docente se dispone del espacio Moodle de la asignatura del TFG al que los alumnos matriculados tienen
libre acceso. Es un espacio de comunicacion entre los estudiantes y los Tutores Académicos donde tienen informacién relevante sobre la asignatura.

Requisitos

Para poder matricular la asignatura de Trabajo de Fin de Grado, es requisito indispensable haber superado el 60% de los créditos totales del grado.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Gestionar lainformacién 'y el conocimiento mediante el uso eficiente delas TIC.

CT3 - Resolver problemas de forma critica, creativa e innovadora en su ambito de estudio.

CT4 - Trabajar de forma auténomay en equipo con responsabilidad e iniciativa.

CT5 - Comunicar informacién de forma claray precisaaaudiencias diversas.

CT6 - Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacion académicay profesional.

CT7 - Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

TFGL1 - Capacidad pararealizar individualmente, presentar y defender un proyecto en el dmbito de la Informética de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Proceso seleccion del trabajo de fin de 1 100

grado (TFG)

Elaboracion del TFG 270 0

Presentacion y defensadel TFG. 11 9.1

Atencion personalizada con el tutor 18 100

académico

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Trabgjo de Fin de Grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Resolucién técnicadel proyecto propuesto.

0.0

70.0

Presentacion y defensadel TFG.

150

50.0

Memorias realizadas.

15.0

50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Rovirai Virgili Otro personal 15.8 4.4 6,5
docente con
contrato laboral

Universidad Rovirai Virgili Profesor 15.8 100 239
Agregado

Universidad Rovirai Virgili Profesor 12.3 14.3 11,8
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Rovirai Virgili Profesor Titular |22.8 30.8 29,1
de Escuela
Universitaria

Universidad Rovirai Virgili Catedrético de 35 100 7
Universidad

Universidad Rovirai Virgili Profesor Titular |28.1 100 27,2
de Universidad

Universidad Rovirai Virgili Ayudante Doctor (1.8 100 8

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
40 40 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Desde sus inicios, la URV ha apostado decididamente por la calidad y la mejora continua de los programas formativos y los procesos de forma-
cion de los estudiantes. Esta politica ha llevado a fortalecer aquellos aspectos de la implementacion curricular que se relacionan con la recopilacién
de evidencias e indicadores para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes, entendiendo que una docencia mas
efectiva se nutre de la informacién que se tiene sobre el progreso y el nivel de aprendizaje del alumnado.

Esta vision se ha reforzado con las Ultimas indicaciones de los "Criterios y directrices para el aseguramiento de Calidad en el Espacio Europeo
de Educacion Superior (ESG)", concretamente a través de la aplicacién del ESG 1.9: Seguimiento y revision periédica de los programas: “Las institu-
ciones deben hacer un seguimiento y una evaluacion periédica de sus programas para garantizar que logran sus objetivos y responden a las necesida-
des de los estudiantes y de la Sociedad"

La URV ha definido los procesos que pautan el seguimiento y valoracion del progreso y aprendizaje de los alumnos en su Sistema Interno de Garan-

tia de la Calidad (SIGC). El proceso basico es:
PR-ETSE-003 Seguimiento y mejora de titulaciones: Tiene como objetivo definir la sistemética pararealizar el seguimiento periddico de las titulaciones. Lafi-
nalidad de este seguimiento es detectar e identificar puntos fuertes y débilesy proponer acciones de mejora que garanticen la calidad de los programas formati-
VOS.
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Este seguimiento y revisién periédica de los programas, en la URV se plasma en los Informes de Seguimiento que anualmente elabora el centro/ti-
tulacién. Otros procesos implicados directamente en este andlisis son:

. PR-ETSE-002 Planificacion de titulaciones: El objetivo de este proceso es describir |os mecanismos implantados en la URV 'y sus centros para garantizar la cali-
dad de los programas formativos, asi como su funcionamiento. Los mecanismos puestos en marcha permiten el disefio y aprobacion de los programas formativos,
con el objetivo de mantener y renovar adecuadamente |a oferta de la universidad.

PR-ETSE-004 Modificacion de titulaciones: Este proceso tiene como objetivo describir como se realiza la modificacion de un programa formativo.
PR-ETSE-13 Orientacién al estudiante: Tiene como objetivo establecer laformaen laque la ETSE define, revisa, actualizay mejoralagestion de la orientacion
al estudiante mediante el Plan de Accién Tutorial.
PR-ETSE-009 Desarrollo de latitulacion: El objetivo de este proceso es desarrollar la docencia de todas |as titulaciones de la ETSE, garantizando la adquisicion
de su perfil de competencias. Para ello se define:

o Laprogramacion anual de las asignaturas, tanto desde el punto de vista organizativo (calendarios, itinerarios, grupos de actividad y horarios), como des-

de el punto de vista docente (guias docentes y planes de trabajo)

o Laorientacion alos estudiantes

o El despliegue del proceso de aprendizaje, contando con la opinion y satisfaccion de los agentes implicados

o Laformade evaluacion del proceso de aprendizaje
PR-ETSE-11 Gestion de | os estudiantes entrantes: El objetivo de este procedimiento es establecer laformaen laque la ETSE define, revisa, actualizay mejora el
procedimiento relacionado con las acciones de movilidad de |os estudiantes entrantes.
PR-ETSE-012 Gestion de |os estudiantes salientes: El objetivo de este procedimiento es establecer laformaen laque la ETSE define, revisa, actualizay mejora
|os procedimientos relacionados con |as acciones de movilidad de estudiantes salientes que participan en programas de movilidad que ofrece laURV y que per-
miten cursar una parte de sus estudios en otra universidad.
PR-ETSE-010 Gestion de las précticas externas: Regular |as précticas externas incluidas en | as ensefianzas de grado de la ETSE. El objetivo de estas précticas es
acercar alos estudiantes al mundo laboral, con € fin que completen su formacidn con la aplicacion préctica de las competencias adquiridas durante |a ensefianza.
PR-ETSE-006 Acreditacion de titulaciones: El objetivo de este proceso es describir la sistemética pararealizar larenovacion de la acreditacion oficial de las titu-
laciones.
PR-ETSE-008 Definicion, revision y mejora del SIGQ: Este proceso tiene por objetivo establecer |as actividades para definir, revisar y mejorar el SistemaIn-
terno de Garantia de la Calidad.
PR-ETSE-019 Gestion del Trabajo Fin de Grado / Trabajo Fin de Méster: El objetivo de este proceso es establecer como se gestiona el Trabajo de Fin de Grado
y de Master en laETSE.

El procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes se plantea a dos niveles inspirados en el ya men-
cionado ESG 1.9:

1. VISION INTERNA: Evaluar el progreso académico de los estudiantes; asi como el comportamiento global de titulacién.

1I. VISION EXTERNA: Evaluar la adecuacion entre la titulacion y la demanda profesional y cientifica con la sociedad.

El primer nivel de andlisis valora el progreso académico de los estudiantes desde una perspectiva INTERNA. Para ello es necesario tener en cuen-
ta los indicadores globales de titulacion. Asi como el progreso de los estudiantes en las diferentes asignaturas. Haciendo especial hincapié en los re-
sultados del primer curso, en las practicas externas y en el TFG.

Este andlisis se realiza en base a los siguientes indicadores:

Visién global de titulacion:
. Tasade graduacion

Tasa de abandono
Tasade€eficiencia
Tasade rendimiento
Metodol ogias docentes utilizadas
Sistemas de evaluacién utilizados
Tamafio del grupo
Complementos de formacién

Visién por asignaturas:
Calificaciones obtenidas por los estudiantes en las diferentes asignaturas

Précticas externas:
Calificaciones de Précticas Externas

Centros de précticas, volumen de estudiantes
Tipologia de précticas

Trabajo de fin de Grado:
Calificaciones de TFG

Teméticas TFG
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La valoracion del progreso de los estudiantes se realiza de forma pormenorizada a nivel de titulacién y de centro y se recoge en el Informe de Se-
guimiento de centro/titulacién, como se ha indicado anteriormente.

Esta visién se complementa con un andlisis a nivel global de universidad que se lleva a cabo anualmente. Una vez cerrados los datos de resulta-
dos de cada curso académico, desde el Gabinete de Estudios y Andlisis de la Informacién se lleva a cabo un estudio denominado "La formacion en la
URV". Este documento recoge los principales resultados de la accién formativa de la Universidad durante el curso académico de referencia, para los
niveles de grado, master, doctorado y formacién permanente. Con este informe, mediante una muestra representativa de datos estadisticos e indica-
dores, se pretende apoyar a los representantes académicos y a los érganos de gobierno de la institucién en la tarea de analizar y valorar el comporta-
miento tanto de la matricula como de los resultados académicos de los estudiantes.

Este estudio forma parte de una serie de informes que estructuran la rendiciéon de cuentas a la comunidad universitaria y a la sociedad. Se presentan
de forma distribuida en diferentes Consejos de Gobierno durante el afio y configuran, por adicién, el Informe del Rector al Claustro que se presenta ca-
da mes de mayo. Por ello, el informe sobre la formacion a la URV cumple una doble funcion y propicia que el analisis del progreso de los estudiantes
llegue a todos los rincones de la universidad.

En la valoracién del progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes, en términos de logro de las competencias definidas en el titulo, es cla-
ve la coordinacién docente en la planificacién y programacioén de la evaluacion. Una primera herramienta de coordinacion es el mapa de competencias
(ver apartado 5.1). Otras son los instrumentos de autoevaluacion de la planificacién de la docencia. Reuniones de claustro de profesores, etc.

Las competencias especificas orientadas a los conocimientos y habilidades técnicos de la profesion, se evalian mediante distintas actividades detalla-
das en el apartado 5 de esta memoria. Los sistemas de evaluacién de las asignaturas garantizan que los resultados de aprendizaje que se le atribuyen
se alcancen, en mayor o menor medida, mediante la realizacién de las actividades docentes de la asignatura (la calificacién de la asignatura indica el
grado de alcance de los resultados de aprendizaje que le corresponden).

Para la evaluacién de competencias transversales (gestién de proyectos, solucién de problemas, comunicacion, trabajo en equipo, etc.), se prevé la
creacion de un modelo de valoracién en base a rdbricas. Este modelo pretende compartir y coordinar criterios de evaluacién de forma transversal a lo
largo de la titulacién como guia a los diferentes profesores implicados en la evaluacién de estas competencias (comunicacion, trabajo en equipo, etc.).

Cabe destacar que la URV pone especial énfasis en que en las titulaciones se trabaje en base en proyectos y que realicen una mayor diversidad de
actividades préacticas. Al mismo tiempo, dichas actividades (proyectos y actividades practicas) deben servir para poder evaluar al alumnado, ya sea
tanto en competencias especificas, como en competencias transversales.

Cabe destacar, por su importancia, que donde se podré& observar que el alumno desarrolla la competencia de accién y donde se podra valorar desde la
Universidad la integracion de las distintas competencias es en el trabajo final de master y las practicas externas.

De la misma manera, a través del Plan de Accién Tutorial, el tutor/a podra hacer un seguimiento y orientacion de la evolucion del estudiante.

Esta VISION INTERNA se completa con el andlisis de la satisfaccion de los graduados con la experiencia educativa. La satisfaccion de los estudiantes
con la actuacién docente y con los sistemas de apoyo al aprendizaje.

El segundo nivel de anélisis pretende evaluar la adecuacién entre la titulacién y la demanda profesional y cientifica de la sociedad. Es la VISION EX-
TERNA.

Esto se llevaré a cabo a través de diferentes foros de participacion en los que estaran representados el equipo docente, tutores, PAS, alumnos y ase-
sores/tutores externos de la titulaciéon en forma de Consejo Asesor del Centro. Asi como el Observatorio de la Insercién Laboral de la URV o la Bolsa
de trabajo son fuentes de informacion.

Cabe destacar la importancia que toman en este proceso los tutores profesionales (de empresa), de practicas externas y los docentes implicados en

el acompafiamiento de los Trabajos de Fin de Grado/Master y las Practicas Externas. Dado el aspecto profesionalizador, ambos se convierten en infor-
mantes clave para conferir sentido a la definicién del Perfil y Competencias de la titulacion, y para mantener actualizado el programa y la oferta de ma-
terias acorde con las necesidades sociales, profesionales y cientificas.

Otro referente clave es la encuesta de insercién laboral y satisfaccién con la formacién recibida, que lleva a cabo AQU Catalunya de forma coordinada
con todas las universidades del Sistema Universitari de Catalunya. Los resultados de las titulaciones de la URV en esta encuesta se analizan porme-
norizadamente de modo centralizado y se transmiten a cada centro para incorporarlos en el andlisis y seguimiento de los programas formativos.

Por otro lado, con el mismo sistema de coordinacion, AQU lleva a cabo un estudio a través de encuesta de satisfaccion de los ocupadores con la for-
macion y competencias de los titulados universitarios que contratan. Los resultados de este andlisis, de reciente implantacién, también proporcionan
informacién muy relevante para valorar si los resultados de aprendizaje previstos se obtienen, y si éstos son los adecuados a la demanda de las em-
presas y la sociedad.

El andlisis de todos los resultados expuestos se canaliza a través de los procesos del SIGQ del centro, forma parte de los informes de seguimiento y
conduce a la definicion de acciones de mejora que forman parte del Plan de Mejora del centro y las titulaciones.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/qualitat/filesMAQ_SIGQ_ETSE.pdf
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La nueva titulacién no substituye ninguna titulacién actual, por lo tanto, esta seccién no aplica.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO |ESTUDIO - CENTRO
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

Av.dels Paisos Catalans, 26,

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director delaEscuela Técnica [JAVIER VILANOVA SALAS

Superior de Ingenieria

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universitat Rovirai Virgili, 43007 Tarragona Tarragona

Académicay Docencia

Campus Sescelades

EMAIL FAX

xavier.vilanova@urv.cat 977559500

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Programacion | DOMENEC SAV| PUIG VALLS

DOMICILIO

CODIGO POSTAL

PROVINCIA

MUNICIPIO

Universitat Rovirai Virgili C/
Escorxador s/n

43003

Tarragona

Tarragona

EMAIL

FAX

domenec.puig@urv.cat

977559714

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

Av.dels Paisos Catalans, 26,

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Responsable del Grado en Luis Alexandre Vigo Galicia

Técnicas de Desarrollo de

Aplicaciones Web y Méviles

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universitat Rovirai Virgili, 43007 Tarragona Tarragona

Campus Sescelades
EMAIL FAX
aexandre.vigo@urv.cat 977559710
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10. Calendario de implantacion

10.1 Cronograma de implantacién del titulo

La titulacion se implantard de forma progresiva, esto es: el primer afio se implantara el primer curso; el
segundo afio, se implantara el segundo curso; el tercer afio se implantaran 3°, alcanzando la completa
implantacién del grado.

Como resultado de este modelo, la situacion prevista es la siguiente:

Curso Nuevo plan de estudios
2018/19 Implantacion de 1°
2019/20 Implantacion de 2°
2020/21 Implantacion de 3°
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5. Planificacion de las ensefianzas

5.1. Descripcion del plan de estudios del Grado en Técnicas de Desarrollo de
Aplicaciones Web y Mdviles adscrito a la rama de conocimiento Ingenieria y
Arquitectura

5.1.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

Tabla 5.1. Resumen de distribucién de créditos segun tipologia de materias.

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacion Basica 48
Obligatorios 102
Optativos 6
Practicas Externas 12
Trabajo de Fin de Grado 12
TOTAL 180

5.1.2. Explicaciéon general de la planificacion del plan de estudios

Los grados que presenta la Escuela Técnica Superior de Ingenieria pretenden dar una formacion basica
en Ingenieria independientemente de la especialidad que el estudiante escoja, a la vez que se trabajan
las competencias transversales y habilidades méas generales. En este sentido, en los grados de Ingeneria
de la escuela, se cursan 60 ECTS de formacion béasica entre primero y segundo curso (primer
cuatrimestre).

El grado en Técnicas de Desarrollo de Aplicaciones Web y Moviles no es un grado de Ingenieria y, por
lo tanto, no pretende trabajar las mismas competencias que los grados de Ingenieria ofertados por la
escuela. Por esa razon, el nuevo grado solamente tiene 48 créditos ECTS de formacién basica, los cuales
se comparten con el Grado de Ingeneria Informatica y con el resto de grados de Ingenieria de la escuela.

La estructura de titulacion que planteamos a los estudiantes es de un solo itinerario enfocado en el
desarrollo de aplicaciones web y méviles, pero con la posibilidad de realizar un conjunto de 6 créditos
optativos para los cuales se ofertan las siguientes posibilidades:

- Practicas externas Il (6 ECTS).

- Actividades universitarias reconocidas (hasta 6 créditos ECTS, desglosada en dos
asignaturas de 3 ECTS para facilitar al estudiante poder obtener créditos optativos hasta los
maximos indicados sin la necesidad de llegar a este maximo). Participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion,
de acuerdo con la programacion de la propia universidad (Real Decreto 1393/2007).

- Estudios en el marco de convenios de movilidad (hasta 6 créditos ECTS desglosada en dos
asignaturas de 3 ECTS para facilitar al estudiante poder obtener créditos optativos hasta los
maximos indicados sin la necesidad de llegar a este maximo). Actividades desarrolladas en
otras universidades cuando realizan estancias dentro de algun acuerdo de movilidad con la
URV. Erasmus, Séneca, convenios internacionales, etc.

- Seminarios interdisciplinares (hasta 3 créditos ECTS). Actividades organizadas o co-
organizadas por centros y departamentos de la URV, de acuerdo con la programacion que
anualmente apruebe el centro. El centro puede acordar co-organizar también estas actividades
con otras instituciones publicas, siempre que el contenido de las mismas corresponda al nivel
universitario.

Horas presenciales en relacién con los créditos ECTS
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La presencialidad del estudiante varia en funcién del curso. Es este sentido, la mayoria de materias de
primer curso exigen una presencialidad maxima (entorno el 50% de los ECTS de la materia), mientras
gue en los cursos restantes ésta sera del 40 o incluso el 30%. De esta forma el trabajo autbnomo del
estudiante tiende a ser mayor a medida que éste avanza en la titulacion.

Temporalidad de las asighaturas

Las asignaturas son cuatrimestrales. Algunas de las asignaturas de formacién basica, se imparten en
ambos cuatrimestres con el objetivo de menguar el abandono de estudios y mejorar globalmente la
eficiencia de la titulacion (los estudiantes que suspenden una asignatura y ya no se presentarian a la
asignatura que sigue el temario, vuelven a hacer la asignatura en el cuatrimestre siguiente).

Enfoque profesionalizador

El nuevo grado tiene un claro enfoque profesionalizador y, por ello, el estudiante debe cursar 12 créditos
ECTS como Practicas externas obligatorias, mas la posibilidad de ampliarlas a 18 ECTS mediante los 6
créditos optativos. Dichas précticas se desarrollaran generalmente en empresas del area de Tarragona.
Asi mismo, los 12 créditos ECTS del Trabajo de Final de Grado se desarrollaran en el &mbito de empresa.

Lenguas de imparticion de las materias

Las asignaturas se impartiran principalmente en cataldn o castellano, aunque ciertas asignaturas
podran impartirse en inglés. Asimismo, los materiales de ciertas asignaturas estaran elaborados en
inglés, para facilitar la internacionalizacién de la Universidad.

Evaluacion y calificacion

En consonancia con lo establecido en el art. 5 del RD 1125/20031, los estudiantes seran evaluados
mediante los exdmenes y pruebas de evaluacion correspondientes. Las asignaturas se evaluaran
mediante un modelo de evaluacién continua. Asi pues, las distintas actividades que se realizan en la
asignatura tienen incidencia en su calificacion, con el objetivo de reflejar la consecucion de los resultados
de aprendizaje. En general, una asignatura evaluara los resultados de aprendizaje teéricos mediante
pequefias pruebas o test, de los cuales se podran prever mas de uno por asignatura. Las actividades
practicas, evaluaran la consecucion de resultados de aprendizaje practicos. Si la asignatura evalGa
competencias de presentacion, las presentaciones que el estudiante realice también tendran su parte en
la calificacién final. Finalmente, queda a disposicion del profesor coordinador de la asignatura prever la
realizacion de una prueba globalizadora final, si es que resulta interesante para una mejor evaluacion.
Si los estudiantes no obtienen una calificacién suficiente, éstos dispondran de una segunda convocatoria
para poder superar la asignatura. La cantidad y distribucion temporal de las actividades que tienen
incidencia en la calificacién, deberan contar con el visto bueno del responsable de titulacion.

En todo caso, en cada una de las asignaturas que matricule, cada estudiante obtendra, tras la valoracion
de sus resultados de aprendizaje, una calificacion tanto numérica como cualitativa.

La calificacion numérica de cada asignatura se ajustard a la escala de 0 a 10, con expresién de un
decimal. Todas las calificaciones numéricas iran acompafiadas de la correspondiente calificacion
cualitativa de acuerdo con la escala siguiente:

Calificacion numérica Calificacion cualitativa
de0,0a4,9 Suspenso
de 5,0a6,9 Aprobado
de 7,0a8,9 Notable
de 9,0a10 Sobresaliente

1 RD 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18/09/2003), por el que se establece el sistema europeo de

créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter oficial y valide: O

todo el territorio nacional.
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Asimismo, se podra otorgar la mencion de “Matricula de Honor” a estudiantes que hayan obtenido una
calificacion numérica de 9,0 6 superior. El nUmero de menciones de “Matricula de Honor” no podra
exceder del 5% de los matriculados en la materia en ese curso académico, excepto si el nimero de
estudiantes matriculados es inferior a 20, en cuyo caso se podra otorgar una Unica mencion de “Matricula
de Honor".

Otros aspectos

Cada asignatura tiene disponible mediante la web de la Universidad, dentro de la llamada Guia Docente,
informacion basica sobre su contenido, resultados de aprendizaje, sistema de evaluacion, etc. Ademas,
cada asignatura dispone, en su espacio del Entorno Virtual de Formacion, de un Plan de Trabajo en el
cual se indica la realizacion de las distintas metodologias y actividades del sistema de evaluacion, su
temporizacién, su peso en la calificacion de la asignatura y el listado de resultados de aprendizaje
trabajados en cada actividad.

La planificacion y desarrollo de la titulacion se describe en el proceso “P.1.2-03-Proceso de desarrollo de
la titulacién”, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la calidad docente de la Universidad
Rovira i Virgili, que constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

El proceso especifico de planificacién y desarrollo de las practicas externas se describe en el proceso
“P.1.2-06. Proceso de gestion de las practicas externas ”.

Este modelo se presenta integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la calidad” de esta “Memoria
de de solicitud de verificacion de titulos oficiales”.

a) Breve descripcion general de los modulos o materias de que constara el plan de estudios y
cOmo se secuenciaran en el tiempo

Las materias de que consta el Grado en Técnicas de Desarrollo de Aplicaciones Web y Mdviles se
reparten entre 48 créditos de formacion basica para estudios técnicos, 42 créditos de formacion comun
para la rama de informatica, 54 créditos especificos para el desarrollo de aplicaciones web y madbiles, 12
0 18 créditos de practicas externas en empresa, 12 créditos de trabajo final de grado a desarrollar en
empresa y 6 créditos de Orientacion Profesional y Académica. El listado de materias consideradas es el
siguiente:

Informatica

Matematicas

Empresa

Fisica

Desarrollo de Software
Estadistica

Desarrollo de Aplicaciones Web
Bases de Datos

Redes de Datos

Sistemas Operativos

Desarrollo de Aplicaciones Méviles
Practicas Externas

Trabajo Final de Grado

En la Tabla 5.2 se muestra la distribucién de los créditos de la titulacion en materias y asignaturas, asi
como su localizacién temporal en el itinerario previsto para la titulacion.

En la Tabla 5.3 se muestra la relacion entre materias, las asignaturas asociadas a cada materia y las
competencias trabajadas por cada asignatura
b) Posibles itinerarios formativos que podrian seguir los estudiantes

El itinerario recomendado que deben seguir los alumnos se muestra en la Tabla 5.2.
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Tabla 5.2. Resumen del plan de estudios del Grado en Técnicas de Desarrollo de Aplicaciones Web y Movil
adscrito a larama de conocimiento Ingenieria y Arquitectura. Leyenda: FB (formacién basica), INF (comun a

Informatica), WM (desarrollo de aplicaciones web y mobiles), OB (Obligatoria) OP (Optativa).

Curso |Sem. Materia Asignatura Cr | Tip.| FB | INF | WM | PE | TFG |Otros
1 1 [Informatica Fundamentos de Programacion | 6 FB 6
Matemédticas Andlisis Matemdtico | 6 FB 6
Matematicas Algebra Lineal 6 FB 6
Empresa Orientacion Profesional y Académica 6 0B 6
Fisica Fisica 6 FB 6
2 |Desarrollo de Software |Fundamentos de Programacién Il 6 OB 6
Informatica Fundamentos de Computadores 6 FB 6
Bases de Datos Bases de Datos 6 OB 6
Empresa Economia y Organizacion de Empresas 6 FB 6
Matemédticas Andlisis Matematico Il 6 FB 6
2 1 |Desarrollo de
Aplicaciones Web Ingenieria de Sitios Web 6 OB 6
Desarrollo de
Aplicaciones Web Arquitecturas para Aplicaciones en Red 6 OB 6
Desarrollo de Software [Programacién 6 0B 6
Estadistica Estadistica 6 FB 6
Redes de Datos Redes de Datos 6 0B 6
2 [Sistemas Operativos Fundamentos de Sistemas Operativos 6 OB 6
Redes de Datos Seguridad en Redes 6 OB 6
Desarrollo de
Aplicaciones Moéviles |Aplicaciones y Servicios Mdéviles 6 OB 6
Desarrollo de Software |Andlisis y Disefio de Aplicaciones 6 0B 6
Desarrollo de Software |Estructuras de Datos 6 OB 6
3 1 |Desarrollo de Programacion Avanzada 6
Aplicaciones Méviles |de Dispositivos Mdviles 6 OB
Desarrollo de Software [Técnicas Avanzadas de Programacion 6 0B 6
Desarrollo de 6
Aplicaciones Web Desarrollo Avanzado de Aplicaciones Web| 6 0B
Bases de Datos Bases de Datos Avanzadas 6 OB 6
Desarrollo de
Aplicaciones Méviles  [Computacién Ubicua 6 OB 6
2 |Trabajo Fin de Grado |Trabajo de Fin de Grado 12 | TFG 12
Précticas Externas Practicas Externas | 12 0B 12
Practicas Externas Practicas Externas Il 6 OP 6
180 48 42 54 18 12 6
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Tabla 5.3. Relacion entre competencias (descritas en el apartado 3 de esta memoria), materias y

asignaturas.
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c) Mecanismos de coordinacion docente con los que cuenta el Titulo

La estructura del plan de estudios por materias requiere un modelo de organizacion de la docencia
mediante la creacion de equipos docentes estables que aporten, desde su especialidad, un trabajo de
colaboracién para que el estudiante al finalizar la materia tenga asumidas las competencias especificas
y transversales.

En estas dinamicas de trabajo, la coordinacion se convierte en un elemento clave para racionalizar la
tarea del estudiante, evitando la repeticion de contenidos y actividades, facilitando la introduccion de las
metodologias integradas y favoreciendo la evaluacién continua.

Las personas claves en la coordinacion docente del grado son:

Responsable de Titulacién. Es el responsable de velar por la coordinacion de la titulacién. Realiza la
supervision diaria de todos los aspectos relacionados con el grado.

Coordinador de asignatura. En colaboracion con el equipo docente, elabora el proyecto educativo de
la asignatura de acuerdo con los objetivos, metodologias, competencias y los resultados de aprendizaje
definidos en esta memoria. Concretan también el sistema de evaluacién teniendo en cuenta esta
memoria y la normativa académica. Es decir, se encargard de la organizacion y planificacion de la
asignatura, asi como de organizar el trabajo entre los distintos profesores que la impartan.

Siguiendo el protocolo de coordinacid de los grados del centro, se designard un coordinador para cada
grupo de asignaturas de materias relacionadas. Sera el responsable de convocar reuniones para
tratar la coordinacion dentro de un mismo curso y entre diferentes cursos.

Para aspectos que afecten a la globalidad de la titulacion también se podra reunir el Consejo de la

Titulacion al cual pertenecen todos los profesores con docencia en el Grado y que esta presidido por el
Responsable de la Titulacién.
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5.1.3. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida

a) Organizacion de la movilidad de los estudiantes

El procedimiento general para la gestion de la movilidad de los estudiantes se describe en el proceso
P.1.2-04-Gestion de la movilidad del estudiante, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la
calidad docente de la URV, que constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC)
del centro.

Este modelo se ha presentado integro en el apartado 9 de Sistema de garantia de la calidad de esta
Memoria de de solicitud de verificacion de titulos oficiales.

El Organismo Autbnomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE) a través de la empresa BDO
reealiz6 una auditoria de Sistemas y Financiera a la gestion de los programas de mobilidad Erasmus+
para Estudios y Practicas de estudiantes de la Universitat Rovira i Vigili promovidos en el curso 2011-
2012, que se inicio en noviembre de 2013 y finalizé en mayo de 2014.

Esta auditoria consistié en el andlisis de los procedimientos y sistemas de gestion centrados en el
cumplimiento del sistema existente dentro de la URV, verificacion de la calidad de los procedimientos y
sistemas de control interno llevados a cabo por la universidad asi como el cumplimiento del marco
contractual. Una segunda parte de la auditoria consistié en el control financiero in situ del informe Final
del Contrato de Subvencidon mas reciente enviado a la Agencia Nacional, incluyendo pruebas de
cumplimiento, como la revisién de la documentacion de la tramitacion de las ayudas. Finalizada la
auditoria, en fecha de 23 de junio de 2014, la OEPEE comunicé a la URV el resultado, siendo este
favorable y conforme al marco normativo establecido por la convocatoria nacional del afio 2011-2012 y
de acuerdo con el contrato 2011-1-ES1-ERA-2-36468.

La movilidad de estudiantes es de especial importancia para ciertas competencias transversales. La
concepcion de un espacio académico y profesional a nivel europeo, las competencias de dominio de una
lengua extranjera y la relevancia que los sectores empresariales suelen dar a la experiencia en movilidad,
justifican plenamente el reconocimiento de créditos entre universidades espafiolas, europeas e incluso
de otras regiones. En concreto, el objetivo de la movilidad es alcanzar en mayor o menor grado las
siguientes competencias:

CT1. Utilizar informacién en lengua extrangera de una manera eficaz en lengua extranjera.
CT6. Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacion académica y profesional.

Actualmente la movilidad se organiza en distintos ambitos: el &mbito estatal a través del Sicue-Séneca,
y el ambito internacional a través del Erasmus+ (a nivel de Europa) y otros programas como: DRAC
(universidades de la red Vicens Vives), MOU (programa propio de la URV con universidades fuera del
ambito europeo) o ISEP (programa con universidades de EEUU).

El programa Erasmus+, financiado por la Unién Europea, facilita a los estudiantes del centro hacer
estancias que oscilan entre 3 meses y un curso académico (10 meses). La Escuela actualmente tiene
firmados convenios con varias universidades relacionados con el Grado de Ingenieria Informatica:

= Alemania - Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Karlsruhe

= Alemania - Universitat des Saarlandes

= Eslovenia - Univerza v Mariboru

= Francia - Institut National des Sciences Appliquees de Toulouse
= Francia - Université Joseph Fourier Grenoble 1

»= Francia - Université Paul Sabatier - Toulouse IlI

»= Francia - Université de Savoie

= Grecia - lonio Panepistimio

* Hungria - Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
= Hungria - Debreceni Egyetem

= |talia - Seconda Universita degli Studi di Napoli

» [talia - Universita degli Studi di Milano - Bicocca

= [talia - Universita degli Studi di Napoli Federico Il

= ltalia - Universita degli Studi di Salerno

» Letonia - Latvijas Lauksaimniecibas Universitate

= Paises Bajos - Fontys Hogescholen

CSV: 378975989166249056806794 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Polonia - Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
Republica Checa - Ceské Vysoké Uceni Technické v Praze

Suecia - Orebro universitet

Suiza - HES-SO Haute Ecole Spécialisée de Suisse Occidentale

Turquia - Atilim Universitesi

Los convenios entre universidades son bilaterales (por lo tanto nuestro centro también acoge
estudiantes) y también pueden contemplar la movilidad entre profesorado y personal de administracion
y servicios (PAS).

La universidad participa en un programa de movilidad MOU equivalente al programa Erasmus para
destinaciones fuera del &mbito europeo (Norte América, Sud América, Asia, Oceania, Africa, etc). Los
convenios actuales para la titulacion son:

Argentina - UNIVERSIDAD AUSTRAL

Argentina - UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA
Argentina - UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
Australia - FLINDERS UNIVERSITY OF SOUTH AUSTRALIA
Bolivia - CATOLICA BOLIVIANA "SAN PABLO"

Brasil - UNIVERSIDADE PAULISTA

Brasil - UNIVERSIDADE POSITIVO

Chile - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHILE

Chile - UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES

Colombia - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE
Colombia - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA
Colombia - UNIVERSIDAD CENTRAL

Colombia - UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Colombia - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BOLIVAR
Estados Unidos - NORTHEASTERN UNIVERSITY
México - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO
México - UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

México - UNIVERSIDAD DE MONTERREY

México - UNIVERSIDAD VERACRUZANA

México - Universidad de Colima

Nicaragua - UNIVERSIDAD CENTROAMERICANA

Las universidades con las que la Escuela tiene convenio bilateral de movilidad para el Grado en
Ingenieria Informéatica, en el marco del programa Sicue-Séneca, son:

Mondragon Unibertsitatea

Universidad Rey Juan Carlos
Universidad de Castilla-La Mancha
Universidad de Cérdoba

Universidad de Deusto

Universidad de Murcia

Universidad de Malaga

Universidad de Santiago de Compostela
Universidad de Sevilla

Universidad de Vigo

Universidad de la Laguna

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
Universitat Jaume |

Universitat Politécnica de Catalunya
Universitat de Lleida

Universitat de les llles Balears

La universidad también participa en el programa ISEP de caracter privado que permite a los estudiantes
hacer estancias en una red de universidades de Estados Unidos.
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La coordinacion de las actividades de movilidad se realiza desde el centro bajo el amparo del I-Center
de la Universidad Rovira i Virgili. Esta oficina se encarga de asesorar a los estudiantes en lo referente a
temas administrativos y logisticos (matricula, cobro de ayudas, lugar de residencia, etc.).

La gestion de movilidad en la ETSE se organiza a través de un coordinador general de centro y de unos
coordinadores de titulacion. El coordinador general se encarga de establecer contactos con otras
universidades, tanto del estado como del resto del mundo, para establecer acuerdos de intercambio de
estudiantes y/o profesores a través de los diferentes programas de movilidad (Sicue-Séneca, Erasmus,
etc.), asi como velar para que el protocolo establecido en los distintos acuerdos se cumpla. Organiza las
acciones de los coordinadores de titulacion del centro. También participa en reuniones de la Comision
encargada de la movilidad a nivel de toda la Universidad, gestionada por el Vicerrectorado de Postgrado
y Relaciones Internacionales. En dicha comisién se deciden aspectos estratégicos a nivel de universidad
de cara a mejorar o ampliar los protocolos de intercambio y de internacionalizacion de la URV.

Los coordinadores de movilidad de titulacion se encargan de informar, atender y asignar destinos a los
alumnos solicitantes, teniendo en cuenta sus inquietudes, curriculum, expediente académico y el
conocimiento del idioma extranjero que usaran en el destino solicitado. También se encargan del
seguimiento y atencion tanto de los estudiantes de otras universidades que acuden al Centro dentro de
algun programa de intercambio, como de los que se desplazan a otras universidades. Los coordinadores
de movilidad de titulacion son los encargados de elaborar el documento de acuerdo académico
(documento learning agreement) en el que figuran los reconocimientos de las asignaturas cursadas
durante la movilidad de los estudiantes, asi como de reflejar las calificaciones obtenidas.

Se cuenta con dos protocolos de movilidad, segin se trate de un estudiante propio que realiza la
movilidad (movilidad OUT) o bien un estudiante que viene de otra universidad a la URV (movilidad IN).
Las fechas indicadas son orientativas y pueden variase segun las necesidades de la gestion del proceso:

e Alumnos dela ETSE (URV) que van a participar en un programa de intercambio con otras
universidades.

Agentes implicados:
e IC (I-Center)
e Coordinador de movilidad de la ETSE de la URV
e Coordinador del grado
e Coordinador de movilidad de la Universidad de acogida
e Secretaria de la ETSE
e Estudiante

Protocolo:

1. El estudiante del Centro asiste a la reunion informativa, organizada por el Coordinador de
movilidad de la ETSE, que se realiza durante el primer cuatrimestre del afio académico
anterior a la estancia (tipicamente en noviembre o diciembre). En esta reunion se
exponen las caracteristicas de los programas de intercambio disponibles.

2. A principios del segundo cuatrimestre el alumno debe solicitar el intercambio entregando
la siguiente documentacion:

e Exposicién de los motivos por los que se solicita la movilidad.
e Listado de los destinos por orden de preferencia.

e Copia del expediente académico actualizado.

e Curriculum vitae.

3. A partir de la documentacion presentada por los estudiantes el coordinador de movilidad
de titulacidn prioriza las solicitudes de los estudiantes, en funcién del expediente
académico, conocimiento de idioma y motivacion. . El coordinador informa al IC de las
asignaciones de plazas provisionales y éste las publica abriendo a su vez el periodo de
aceptacion por parte del estudiante de la plaza asignada. Una vez cerrado el periodo de

aceptacion el IC publica la oferta de destinos de movilidad vacantes y se inician =<

reasignaciones que siguen el mismo protocolo que las primeras asignaciones.
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4. En abril, el IC publica la resolucion definitiva de las plazas asignadas de movilidad e
informa a las universidades de destino. Entre abril y junio realiza una reunion para
informar a los estudiantes del procedimiento administrativo a seguir para preparar la
estancia en la universidad de destino. Una vez el IC tiene confirmada la aceptacién del
estudiante por parte de la universidad de destino, publica la resolucién definitiva de la
convocatoria.

5. El estudiante de la ETSE asesorado por el coordinador de movilidad de su titulacién
establece las asignaturas a cursar en la universidad de destino, y su correspondencia
con las asignaturas del plan de estudios de origen. Esta informacion quedara registrada
en la documentacion pertinente en cada caso, y se tramitara a la ORI y a la universidad
de destino.

6. El coordinador de movilidad de la universidad de destino aprueba la admisién o no del
estudiante de la URV teniendo en cuenta los datos tramitados.

7. El alumno se matricula en la URV, indicando cuales de las asignaturas que constan en la
matricula se realizardn durante la movilidad.

8. Durante la estancia del alumno en la universidad de destino, el coordinador de movilidad
de su titulacién hara un seguimiento de ésta, que consistird en mantener contactos
periédicos, tanto con el estudiante, como con el coordinador de movilidad de la
universidad de destino. Cualquier cambio respecto a la planificacion original debe ser
consensuado por los tres agentes implicados.

9. Después de la estancia del alumno en la universidad de destino, se debe recibir de ésta
la evaluacion que ha tenido el estudiante. Este documento debe estar debidamente
firmado y sellado para que sea valida la convalidacién.

e Alumnos de otras universidades que van a participar en un programa de intercambio en
la ETSE.

Agentes implicados:

e |C (I-Center)

e Coordinador de movilidad de ETSE de la (URV)

e Coordinador de movilidad de la Universidad de origen
e Secretaria de la ETSE

e Estudiante

Protocolo:

1. El estudiante externo a la URV, con la aprobacion previa de la Universidad de
procedencia, debe enviar (antes del 15 de julio, para el primer cuatrimestre, y del 15 de
diciembre, para el segundo), los siguientes documentos:

¢ Relacion de asignaturas a cursar en la ETSE.
e Fotocopia del pasaporte.

e Expediente académico.

e Tarjeta S.S Europea 0 Seguro

2. El coordinador de movilidad de la ETSE aprueba la admision o no del estudiante externo,
a partir de la documentacion presentada y después de comprobar que existe un convenio
vigente con la universidad de origen. Si el alumno pretende matricular asignaturas de
otros centros de la URV, el coordinador de movilidad de la ETSE debe informar al centro
implicado. También comunica la aceptacion del estudiante al IC.

3. El IC envia a la universidad de origen el certificado de admisién del estudiante, y
comunica en qué centro realizara la estancia y el periodo.

4. A su llegada, el alumno visita el IC, donde se abre una ficha personal, presenta los
documentos necesarios y rellena el modelo normalizado. Recibe informacién genera™

CSV: 378975989166249056806794 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






la URV, aspectos relacionados con su integracion y se le dirige al coordinador de
movilidad de la titulacion.

5. El coordinador de movilidad de la titulacién recibe al alumno externo, le orienta sobre su
estancia en la ETSE y revisa la documentacion académica.

6. La Secretaria de la ETSE procede a la matriculacién del alumno previa solicitud de la
copia del pasaporte y del formulario con las asignaturas previamente aceptadas por el
coordinador.

7. Durante la estancia del alumno externo, el coordinador de movilidad de la titulacion le
orientara en aspectos académicos. En el caso en que el alumno externo pretenda
modificar las asignaturas elegidas antes de la estancia, el alumno debe acordar estos
cambios con el coordinador de la universidad de destino y el coordinador de movilidad
de la ETSE, reflejandolos en la documentacién pertinente. Asimismo, es necesario
notificar a la secretaria de la ETSE estos cambios en la matricula del alumno externo.

8. Después del periodo de evaluacion, el coordinador de movilidad de la titulacion se
encarga de tramitar toda la documentacion necesaria a la universidad de destino.

b) El sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

Sistema de reconocimiento

El reconocimiento de créditos se realiza una vez finalizada la estancia de movilidad y evaluado
satisfactoriamente el programa académico pactado, basandose en el documento “learning agreement”.

El estudiante podra obtener un nimero maximo de créditos optativos por la realizacion de otras
actividades en el centro de destino, hasta un méximo de 6 créditos ECTS.

Se puede consultar el sistema de reconocimiento de créditos en el apartado 4.4. Transferencia y
reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad.

Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones que se aplica en la titulacién ya se ha detallado en el apartado de “Evaluacion
y calificacion” de la seccion “5.1.2. Explicacidon general de la planificacion del plan de estudios” de la
presente memoria.

Normativa de Movilidad Internacional de los Estudiantes de la URV, aprovada por Consejo de Govierno
de fecha 7 de marzo de 2013, modificada en fecha 18 de diciembre de 2013 vy 25 de febrero de 2016.

Metodologias docentes, actividades de formacidn y sistema de evaluacion

La Universitat Rovira i Virgili, ha aprobado por Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2015 una revision
y simplificacion de las metodologias y actividades formativas en la URV.

La URV, ya en el marco de su Plan Estratégico de Docencia (2003) sistematiz6 las metodologias y
actividades formativas que su profesorado utiliza para la planificaciéon y programacion docente. Estas
metodologias estan publicadas por la URV en su publicacién de Coleccion Docencia

Esta experiencia previa junto con algunas alegaciones y propuestas de mejora planteadas des de los
procesos de verificacion y acreditacion de las titulaciones nos llevaron a simplificar y actualizar la
clasificacion de metodologias y actividades formativas. Ademés de proponer una alineacion con el
sistema de evaluacion. La clasificacion es la siguiente:

Grupo Metodologia Actividad formativa Evaluacioén
e Actividades introductorias
e Sesion Magistral
TEORIA . Eyentog cientificos/ . Exémenes
GRANDE . divulgativos e Préctica

[Clases magistrales] . .

e  Estudios Previos
¢ Clase invertida (Flipped
classroom)
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MEDIANO .

e Seminarios
¢ Resolucion de problemas
¢ Supuestos practicos/

PRACTICA estudio de casos e Examenes

[Problemas y seminarios] e Practica
e Talleres

. Debates/Foros de discusion
. Presentaciones
e Trabajos

B PROYECTOS problemas (ABP)
PEQUENO [Practicas de laboratorio y | «  Aprendizaje basado en la e Proyectos
de campo] practica (learning by doing)

*  Practicas en laboratorios
« Salidas de campo
¢ Aprendizaje basado en

« Aprendizaje Servicio (APS)
« Portafolios
e Simulacién

PEQUENO *  Practica clinica

PRACTICAS CLINICAS ¢ Préctica
[Grupos clinicos] clinica

. Pruebas de desarrollo

¢ Pruebas objetivas de
preguntas cortas

¢ Pruebas objetivas de tipo

EXAMENES test

¢ Pruebas mixtas

*  Pruebas practicas

¢ Pruebas orales

5.2. Actividades formativas

Respecto a las actividades formativas, en esta titulacion se utilizaran:

1.

2.
3.

10.

11.

12.

Actividades introductorias. Actividades dirigidas a tomar contacto y recoger informacion de los
estudiantes y presentacion de la asignatura.

Sesidon magistral. Exposicion de contenidos de la asignatura.

Practicas en laboratorio. Aplicar la teoria de un @mbito de conocimiento a la resolucion de retos
en un contexto determinado, usando el material de los laboratorios.

Presentaciones. Exposicién oral por parte de los estudiantes de un tema concreto o de un
trabajo, y si es el caso, la elaboracion del material de apoyo de la presentacion.

Resolucion de problemas, ejercicios. Formulacién, andlisis, resolucion y debate de un
problema o ejercicio, relacionado con la tematica de la asignatura.

Seminarios. Trabajo en profundidad sobre un tema (monogréfico). Ampliacién y relacion de los
contenidos dados en las sesiones magistrales con el quehacer profesional.
Seleccidn/Asighacion del puesto de practicas externas. Seleccién por parte del estudiante
y/o asignacién por parte del centro del lugar de practicas.

Estancia de practicas. Realizacion de una estancia de duracion determinada en el lugar de
précticas, realizando las funciones asignadas y previstas en el proyecto formativo.

Memoria. Elaboraciéon de una memoria final, en la que figurara, entre otros: la descripcion y
valoracion de tareas y trabajos desarrollados, las competencias desarrolladas, los problemas
encontrados con la propuesta de resolucién y una autoevaluacion de las practicas y sugerencias
de mejora.

Presentacién y defensa de la memoria. Defensa oral por parte de los estudiantes de los
trabajos de practicas externas.

Atencion personalizada con el tutor académico de préacticas externas. Entrevistas que el
alumno mantiene con su tutor en la universidad en diferentes momentos del desarrollo de las
practicas.

Atencion personalizada con el tutor profesional. Relacién directa y continuada que el alumno
mantiene con su tutor professional de practicas externas; de la empresa, institucion publica o
centro de investigacion como persona que le orientara durante el desarrollo de las practicas.

n
@
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
=
B2
£
S
©
©
(]
°
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
®
Q2
=
=
(O]
>
'
<
»
~
©
o
o]
<]
1o
o
()]
<
N
(]
©
—
[©)]
[<e]
D
Ye]
N~
[©)]
o]
N~
[ap]
>
[0}
O






13.

14.

15.

16.

Proceso selecciéon del trabajo de fin de grado. Seleccién y asignacion de la tematica a
desarrollar del trabajo de fin de grado.

Elaboracién del TFG. Elaboracion de un trabajo por parte del estudiante en el que se plasmara
el logro de las competencias del grado.

Presentacién y defensa del TFG. Defensa oral por parte de los estudiantes del trabajo de fin
de grado.

Atencioén personalizada con el tutor académico.

5.3 Metodologias docentes

En el caso de esta titulacion, el conjunto de metodologias que se utilizaran son:

1.

Teoria: Esta metodologia implica actividades formativas donde predomina la transmisién, de
forma expositiva, de conocimientos de un determinado ambito profesional. Normalmente tiene
lugar en grupos de tamafio grande. En estas actividades se trabaja fundamentalmente el saber.
En estas actividades es el profesor quien juega el rol mas activo. La funcién del estudiante
consiste en tomar notar, relacionar conceptos, etc. Cabe mencionar que estas actividades de
transmision de conocimientos las pueden efectuar diferentes figuras: el profesor, un experto o
una figura de autoridad cientifica o profesional o categoria similar.

Practica: Esta metodologia implica actividades donde predomina la accion, con el objetivo de
relacionar y consolidar conocimientos. El objetivo principal de estas actividades formativas es
el saber hacer. Tiene lugar en grupos de tamafio mediano. Aqui el alumno adopta un rol
fundamentalmente activo, esto es, actla, resuelve problemas, interactla, etc.

Proyectos: Tiene lugar en grupos de tamafio pequefio, cuyo objetivo es la adquisiciéon de
habilidades que precisen desde el planteamiento tedrico hasta la resolucién préactica. Los
proyectos permiten trabajar de manera integrada los tres tipos de conocimientos, des del saber,
saber ser y estar. Estas actividades formativas denotan componentes de globalidad, de trabajo
colaborativo y llevan implicito un componente de complejidad. Asi, mediante el uso de material
muy especifico, se pueden realizar actividades formativas como el aprendizaje basado en
proyectos, las simulaciones, etc.

Practicas Externas

Trabajo de Fin de Grado

5.4 Sistemas de evaluacion

En el caso de esta titulacion la descripcién de las actividades de evaluaciéon que se utilizaran son:

1.

Examenes parciales. Pruebas cuyo objetivo es valorar el grado de adquisicién de uno o varios
resultados de aprendizaje, con lo cual se realizaran varias de ellas a lo largo de la asignatura.
Hay distintas tipologias:

e Pruebas de desarrollo. Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los
estudiantes deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos que
tienen sobre la materia. La respuesta que dan es extensa.

e Pruebas objetivas de preguntas cortas. Pruebas que incluyen preguntas directas sobre
un aspecto concreto. Los estudiantes deben responder de manera directa mediante los
conocimientos que tienen sobre la materia. La respuesta que da el estudiante es breve.

e Pruebas objetivas de tipo test. Pruebas que incluyen preguntas cerradas con diferentes
alternativas de respuesta. Los estudiantes seleccionan una respuesta entre un nimero
limitado de posibilidades.

e Pruebas mixtas. Pruebas que combinan preguntas de desarrollo, preguntas objetivas de
preguntas cortas y / o pruebas obijetivas tipo test.

e Pruebas précticas. Pruebas que incluyen actividades, problemas o casos a resolver. Los
estudiantes deben dar respuesta a la actividad planteada, plasmando de manera practica,
los conocimientos tedricos y practicos de la asignatura.

e Pruebas orales. Pruebas que incluyen preguntas abiertas y/o cerradas sobre un tema o
aspecto concreto. Los estudiantes deben responder de manera directa y oral
formulacién de la pregunta.
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2. Evaluacion de practicas, trabajos, etc. Las actividades formativas detalladas anteriormente
podran formar parte del sistema de evaluacién de la asignatura, en cuanto su valoracién por
parte del profesorado permite la valoracion de la consecucién de los resultados de aprendizaje
gue se relacionan en el plan de trabajo de la asignatura.

3. Presentaciones. Exposicion oral por parte de los estudiantes de un tema concreto o de un
trabajo, y si es el caso, la elaboracion del material de apoyo de la presentacion.

4. Informe del tutor externo. El tutor de practicas en la empresa o institucion donde se han
desarrollado las préacticas realiza un informe de lo realizado y propone una calificacion.

5. Informe de practicas externas del alumno. El alumno realiza un informe donde expone las
tareas desarrolladas durante las practicas y la consecucién de los objetivos.

6. Presentacion y defensa de los trabajos de practicas externas. El alumno realiza una
exposicion publica del trabajo realizado durante las practicas ante un tribunal y responde a sus
preguntas.

7. Resolucioén técnica del proyecto propuesto. Desarrollo tedrico y practico de los problemas
planteados en los proyectos y a realizar por los alumnos.

8. Presentacion y defensa del TFG. Evaluacion de la presentacion oral del trabajo de fin de grado
realizada por un comité de expertos.

9. Memorias realizadas. Se evaluara la correccion y la claridad de exposicion de las memorias
realizadas para explicar los trabajos desarrollados.

La planificacion de las asignaturas de Practicas Externas y de Trabajo Fin de Grado disponen de una
ficha donde se detalla informacion relativa a las distintas fases de desarrollo de dichas asignaturas. Estas
fases toman como referente la guia de AQU: Eines per a I'adaptacio dels ensenyaments a 'EEES. AQU.
Novembre 2005.; Guia general per dur a terme las proves pilot d'adaptacié de les titulacions a I'EEES
Titulacions de grau. AQU Abril 2005; Guia per I'avaluacié de competéncies en el Treball de final de Grau
en I'ambit de les ciéncies socials i juridiques. AQU Abril 2009.
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6. Personal académico

6.1. Profesorado

Los datos de este apartado se han confeccionado a partir de una prevision. El encargo docente real de
cada curso depende de los departamentos y del dimensionado en grupos de actividad de cada
asignatura.

Tabla 6.1. Profesorado seglin categoria

Universidad Categoria Total % % PPl Horas %
Doctor

URV AGREG 15,79% 100% 23,92%
URV Cu 3,51% 100% 0,73%
URV LEC 1,75% 100% 0,80%
URV ASC 12,28% 14,29% 11,79%
URV TEU 22,81% 30,77% 29,07%
URV TU 28,07% 100% 27,17%
URV Otras figuras 15,79% 44,44% 6,52%

Leyenda:

AGR-Agregado (Contradato Doctor), CU-Catedratico de Universidad, LEC-Lector (Ayudante Doctor), ASC-Asociado, TEU-Titular
de Escuela Universitaria, TU-Titular de Universidad, Otras Figuras (PIF — Personal Investigador en Formacion, PVC-Visitante con
contrato, INVPOST- Investigadors Postdoctoral)

6.1.1. Personal académico

La carga docente necesaria para llevar a cabo el plan de estudios propuesto queda completamente
asumida por la plantilla actual de profesorado de los departamentos implicados en la docencia de las
actividades del plan de estudios propuesto. El coste econdémico del profesorado implicado, al tratarse de
la plantilla presupuestada en el capitulo | de la Universidad Rovira i Virgili, queda asumida por la URV.

Los profesores asignados a la titulacion poseen una dilatada experiencia en las materias que componen
las directrices del BOE para el grado que aqui presentamos. De hecho, todos ellos llevan afios
impartiendo docencia en la Ingenieria Teleméatica. La Tabla 6.2. muestra la plantilla de profesorado que
llavara a cabo las tareas docentes de la nueva titulacion.

Respecto a los criterios de asignacion de la docencia y segin el articulo 7 de asignacion de docencia al
profesorado de la Normativa de Docencia de la URV. Corresponde a los departamentos aportar los
recursos de personal docente con los que cuenta. Las obligaciones docentes que tenga asignadas, en
vista de la fuerza docente que le corresponde, constituye su carga docente obligada, la cual sera
responsabilidad colectiva del departamento.

Con caracter general, el conjunto nuclear de materias del plan de estudios Formacién basica,
Obligatorias, Optativas de caracter fundamental, seran impartidas por el profesorado a tiempo completo,
mientras que, de acuerdo a la dedicacion parcial y sujeta a cambios anuales de disponibilidad horaria,
se reserva al profesor asociado las materias optativas especificas, de perfil profesional y de caracter mas
complementario.
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Tabla 6.2. Descripcién del personal académico

Fundamentos de
electrénica

Figura | Doctor | Dedicacion | Vinculacion Experiencia Docente Irlf\;(gsetﬂgeandcc;?a
AGREG S TC de 8 h | Contratado | Tramos docencia: 2 Tramos investigacion: 2
Equipos electronicos Tesis: 3
Orientacion profesional y | Publicaciones en
académica revistas: 15
Sistema electrénicos de | Capitulos de libro: 1
potencia Patentes: 3
Teoria de circuitos Congresos: 34
TEU N TC 12 h | Funcionario | Tramos docencia: 4
Orientacion profesional y
académica
Economia y organizacion
de empresas
Teoria de las
organizacions
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 4 Tramos investigacion: 1
Programacion Publicaciones en
Modelizacion y revistas: 1
visualizacion Congresos: 7
Estructura de datos
Orientacion profesional y
acdémica
Infraestructuras para el
Big Data
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 5 Tramos investigacion: 1
Estadisitca Publicaciones en
Teletransito y protocolos |revistas: 6
Métodos numéricos Congresos: 4
Orientacion profesional y
acdémica
CuU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 4 Tramos investigacion: 2
Visién por computador Tesis: 4
Vision artificial y Publicaciones en
reconocimiento de revistas: 29
patrones Capitulos de libro: 16
Orientacioén profesional y | Congresos: 42
acdémica
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 4 Tramos investigacion: 1
Orientacion profesional y | Tesis: 1
acdémica Publicaciones en
Economiay revistas: 10
orgnanizacion industrial | Libros: 3
Capitulos de libro: 9
Congresos: 21
CuU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 4 Tramos investigacion: 3

Tesis: 1
Publicaciones en
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Experiencia

Figura | Doctor | Dedicacion | Vinculacion Experiencia Docente Investigadora
Fisica revistas: 9
Orientacion profesional y | Congresos: 1
acdémica
TEU N TC 12 h | Funcionario | Tramos docencia: 6
Analisis matematico
Algebra lineal
PIPF N TC2h Contratado
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 3 Tramos investigacion: 2
Analisis matematico Tesis: 1
Matematicas Publicaciones en
Algebra lineal revistas: 14
Congresos: 13
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 5 Tramos investigacion: 3
Andlisis matematico Publicaciones en
Matematicas revistas: 19
Libros: 4
Congresos: 6
TEU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 5
Analisis matematico
Algebra lineal
Otros S TC de 8 h | Contratado
(Prof.
Visit.)
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 5 Tramos investigacion: 2
Andlisis matematico Publicaciones en
revistas: 7
Congresos: 2
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 3 Tramos investigacion: 3
Andlisis matematico Tesis: 1
Matematicas Publicaciones en
revistas: 9
Congresos: 3
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 3 Tramos investigacion: 1

Fundamentos de
computadores
Fundamentos de
programacion
Vision artificial

Publicaciones en
revistas: 2
Congresos: 2
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Figura

Doctor

Dedicacion

Vinculacién

Experiencia Docente

Experiencia
Investigadora

PIPF

TC2h

Contratado

Fundamentos de
programacion

TEU

TC12h

Funcionario

Tramos docencia: 3

Fundamentos de
computadores
Estructura de
computadores
Fundamentos de
programacion
Metodologias de la
programacion

Tramos investigacion: 0

Congresos: 2

TEU

TC12h

Funcionario

Tramos docencia: 4

Fundamentos de
computadores
Fundamentos de
programacion
Proyectos informaticos
Robética industrial

TEU

TC12h

Funcionario

Tramos docencia: 4

Fundamentos de
programacion
Bases de datos

ASC

TPde6h

Contratado

TU

TCde8h

Funcionario

Tramos docencia: 4

Fundamentos de
programacion
Identificacion biométrica

Tramos investigacion: 3

Tesis: 3
Publicaciones en
revistas: 20
Libros: 1
Patentes: 1
Congresos: 32

TU

TCde8h

Funcionario

Tramos docencia: 5

Fisica
Equipos electrénicos

Tramos investigacion: 1

Publicaciones en
revistas: 1

AGREG

TCde8h

Contratado

Tramos docencia: 2

Fisica

Dispositivos y sistemas
optoelectrénicos
Nanomateriales en la
ingenieria electronica

Tramos investigacion: 3

Tesis: 3
Publicaciones en
revistas: 50
Capitulos de libros: 2
Congresos: 20
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Experiencia

Figura | Doctor | Dedicacion | Vinculacion Experiencia Docente Investigadora
TEU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 6
Fisica
Fundamentos de
computadores
Instrumentacion
AGREG S TC de 8 h | Contratado | Tramos docencia: 0 Tramos investigacion: 0
Fisica Publicaciones en
Fundamentos de revistas: 14
electrénica Capitulos de libros: 1
Congresos: 7
Otros S TC de Contratado | Tramos docencia: 0 Tramos investigacion: 0
(Inv.Po 2,67 h
stdoc) Fisica Publicaciones en
revistas: 3
Libros: 1
Capitulos de libros: 1
Congresos: 2
ASC N TP de 4 h | Contratado
Otros S TC de Contratado | Tramos docencia: 0 Tramos investigacion: 0
(Inv.Po 2,67 h
stdoc) Fisica Publicaciones en
revistas: 10
Capitulos de libros: 2
Congresos: 8
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 3 Tramos investigacion: 2
Algebra lineal Publicaciones en
Andlisis matematico revistas: 2
Métodos numéricos
Simulacién y
visualizacion de datos
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 3 Tramos investigacion: 2
Fundamentos de Publicaciones en
computadores rgvistas: 11
Aplicacions con Libros: 1
microcontroladores Congresos: 3
Sistemas embedded
Sistemas electrénicos
con microcontroladores
TEU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 6 Tramos investigacion: 0

Fundamentos de
computadores
Fisica

Informatica industrial
Microcontroladores

Publicaciones en
revistas: 2
Congresos: 2
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Experiencia

Figura | Doctor | Dedicacion | Vinculacion Experiencia Docente Investigadora
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 5 Tramos investigacion: 0
Fundamentos de Publicaciones en
computadores revistas: 1
Fisica
Informatica industrial
Microcontroladores
Automatizacion
ASC N TP de 6 h | Contratado |Fundamentos de
computadores
Estructura de datos
Fundamentos de
sistemas operativos
Identifiacién biométrica
ASC N TP de 6 h | Contratado
ASC S TP de 6 h | Contratado
TEU N TC 12 h | Funcionario | Tramos docencia: 4 Tramos investigacion: 0
Fundamentos de Publicaciones en
computadores revistas: 1
Aplicaciones moviles y Congresos: 3
encastades
Computadores
Sistemas informaticos
PIPF N TC2h Contratado
PIPF N TC2h Contratado
TEU N TC 12 h | Funcionario | Tramos docencia: 4
Estadistica
Fundamentos de
ingenieria de procesos
PIPF N TC2h Contratado
ASC N TP 4,5h | Contratado
LEC S TC de 8 h | Contratado | Tramos docencia: 1 Tramos investigacion: 0

Analisis matematico
Matematicas
Criptologia y seguridad
de la informacion

Publicaciones en
revistas: 8
Congresos: 9
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Experiencia

Figura | Doctor | Dedicacion | Vinculacion Experiencia Docente Investigadora
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 4 Tramos investigacion: 3
Analisis matematico Put_)licaciones en
Matematicas revistas: 8
Sistemas dinamicos Congresos: 4
caoticos
TEU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 5

Redes de computadores
Gestion de sistemas y
redes
Redes de datos
Sistemas abiertos

AGREG S TCde 8 h | Contratado | Tramos docencia: 2 Tramos investigacion: 2
Orientacién profesional y | Publicaciones en
académica revistas: 5
Redes de datos Congresos: 8
Servicios multimedia
Sistemas de informacion
en las organizaciones

AGREG S TC de 8 h | Contratado | Tramos docencia: 2 Tramos investigacion: 1
Sistemas de comercio Tesis: 2
electrénico Publicaciones en
Arquitecturas telematicas | revistas: 13
Proteccion de la Capitulos de libros: 1
privacidad Congresos: 6

AGREG S TCde 8 h | Contratado | Tramos docencia: 2 Tramos investigacion: 1
Estrucuras de datos Publicaciones en
Interaccién persona- revistas: 7
ordenador Congresos: 5
Modelizacion y
visualizacion
Seguridad en redes
Simulacién y
visualizacion de datos

AGREG S TCde8h | Contratado | Tramos docencia: 2 Tramos investigacion: 1

Fundamentos de
programacion
Progrmacion
Andlisis y disefio de
aplicaciones
Inteligencia artificial

Tesis: 1
Publicaciones en
revistas: 44

Capitulos de libros: 31
Congresos: 25
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Experiencia

Figura | Doctor | Dedicacién | Vinculacion Experiencia Docente Investigadora
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 3 Tramos investigacion: 3
Programacion Tesis: 4
Metodologias de la Publicaciones en
programacion revistas: 25
Inteligencia artificial Capitulos de libros: 16
Planificacién y Otros documentos: 3
razonamiento Congresos: 43
aproximado
ASC N TP6h Contratado | Fundamentos de
programacion
Redes de datos
Servicios multimedia
Identificacién biométrica
TEU N TC 12 h | Funcionario | Tramos docencia: 4
Estructura de
computadores
Arquitectura de
computadores
Computacion paralela 'y
masiva
Fundamentos de
sistemas operativos
TEU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 5
Estrucutra de sistemas
operativos
Fundamentos de
sistemas operativos
Gestion de sistemas y
redes
Sistemas de tiempo real
AGREG S TCde 8 h | Contratado | Tramos docencia: 2 Tramos investigacion: 2
Seguridad en redes Tesis: 4
Proteccion de la Publicaciones en
privacidad revistas: 26
Seguridad multimedia Capitulos de libros: 17
Patentes: 1
TU S TC de 8 h | Funcionario | Tramos docencia: 3 Tramos investigacion: 2
Arquitecturas de Tesis: 3
sistemas distribuidos Publicaciones en
Técnicas avanzadas de | revistas: 17
programacion Capitulos de libros: 17
Sistemas distribuidos Congresos: 19
Redes P2P
AGREG S TC de 8 h | Contratado | Tramos docencia: 2 Tramos investigacion: 1

Fundamentos de
programacion

Sistemas distribuidos
Sistemas abiertos
Arquitecuras de sistemas
distribuidos

Redes P2P

Tesis: 1
Publicaciones en
revistas: 14
Congresos: 18
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6.1.2. Adecuacion del personal académico para laimparticion de la docencia del grado

En referencia a la adecuacion del profesorado de la titulacién, cabe destacar que la Tabla 6.2. recoge un
conjunto de profesores con experiencia en todos los ambitos propios de la titulacién que garantizan el
desarrollo de todas y cada una de las competencias incluidas en la Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero
de 2009.

Cabe destacar que el nuevo grado contara con la experiencia del profesorado que ha venido impartiendo
en la URYV la Ingenieria Informatica durante los ultimos 25 afios.

Asimismo, la URV, ha realizado un estudio presentado a la Comunidad Auténoma para la autorizacién
de implantacién de todos los grados sobre la estimacion de la carga docente y el profesorado disponible.
En dicho estudio se justifica que la carga docente necesaria para llevar a cabo el plan de estudios
propuesto queda completamente asumida por la plantilla actual de profesorado de los departamentos
implicados en la docencia de las actividades del plan de estudios propuesto. El coste econdémico del
profesorado implicado, al tratarse de la plantilla presupuestada en el capitulo | de la Universitat Rovira i
Virgili, queda asumida por la misma.

e Porcentaje del total de profesorado que son “Doctores”.
El 66% del personal académico implicado en la docencia del grado es Doctor.
e Categorias Académicas del profesorado disponible.

La siguienta tabla detalla el total de profesorado implicado en la docencia de este grado por categoria.

Categoria Total % | Total PDI
Catedraticos de Universidad 3,5% 2
Agregados (Contratados Doctores) | 16% 9
Titulares Universidad 28,5% 16
Titulares de Escuela Universitaria | 23,2% 13
Lectores (Ayudante Doctor) 1,8% 1
Asociados 12,5% 7
Investigador en Formacion 8,9% 5

Otros 5,3% 3

e Numero total de personal académico a Tiempo Completo y porcentaje de dedicacién al
titulo.

Del total de 56 profesores con docencia en el grado 49 profesores estan a tiempo completo y vinculacion
estable a la universidad, de los cuales el 64% son doctores. El profesorado a tiempo completo imparte el
88,2% de la carga docente del titulo.

* Niumero total de personal académico a Tiempo Parcial (horas/semana) y porcentaje de
dedicacion al titulo.

El nimero total de profesores a Tiempo Parcial es de 7, todos profesores asociados que imparten el
11,8% de la carga del titulo.
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* Experiencia Docente.

Experiencia docente del profesorado a tiempo completo en titulaciones del ambito de Ingenieria. El 82%
acredita tramos de docencia:

o EI22% de los profesores tiene 5 ¢ 6 quinquenios.
e El 41% de los profesores tiene 3 6 4 quinquenios.
e EI 18% de los profesores tiene 1 6 2 quinquenios.

El 63% de profesorado tiene mas de 15 afios de experiencia docente en titulaciones del ambito de la
Ingenieria en centros de educacion superior.

e Experiencia Investigadora.

Experiencia investigadora del profesorado a tiempo completo:
o El 14% de los profesores tiene reconocidos 3 sexenios investigadores.
e EI 18% de los profesores tiene reconocidos 2 sexenios investigadores.
o EIl 18% de los profesores tiene reconocidos 1 sexenio investigador.

* Experiencia Profesional diferente a la académica o investigadora.

Los profesores asociados tienen experiencia (mas de cinco afios) en los sectores asociados a la
titulacion.

« Justificacion de que se dispone de profesorado o profesionales adecuados para ejercer tutoria
de las préacticas externas en por ejemplo, empresas, administraciones publicas, hospitales, etc.

Tanto entre estos profesores como entre las empresas del entorno existen personas altamente
cualificadas para la tutorizacion de practicas externas. La capacidad para desarrollar practicas externas
en las titulaciones de nuestra Escuela, queda demostrada por la cantidad de convenios de colaboracion
educativa (contratos en préacticas) que la Escuela tramita para sus alumnos. Las empresas que han
acogido estudiantes estan dentro del ambito de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
Durante los ultimos cursos se han establecido los siguientes convenios de cooperacion:

Convenios en précticas para la titulacion Grado en Ingenieria Informatica

Curso 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 *
Numero de Convenios 7 23 22 17 51
Ndmero de Empresas 7 17 13 13 31

*Datos provisionales
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6. Personal académico

6.2. Otros recursos humanos disponibles

La disponibilidad del personal de administracion y servicios que tienen actualmente los centros donde se
imparte la titulacion y los departamentos vinculados a la docencia, recogida en la tabla 6.3. , es suficiente
y adecuada para el correcto funcionamiento.

Tabla 6.3: Descripcidn del personal de apoyo disponible (PAS, técnicos de laboratorio, etc)

AREA (niim.personas)

CATEGORIAS
(nim.personas)

APOYO A
TITULACIONES

TITULO ACADEMICO Y

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

OFICINA DE APOYO
A LA DIRECCION de
la Escuela Técnica
Superior de
Ingenieria- ETSE
(10)

Funcionario A2 (2)
Funcionario C1 (4)

Gestién de la

Escuela Técnica
Superior de
Ingenieria (ETSE)

Minimo Bachillerato o FP2
los  administrativos, y
minimo
Diplomado/Ing.Técnico la
persona encargada de la
coordinacion.

Experiencia en la gestion

presupuestaria y
administrativa de la
Escuela, gestion de
espacios, apoyo en la

elaboracion de la
planificacién académica y
plan estratégico de la
Escuela.

Apoyo a la calidad
de la docencia

Minimo
Diplomado/Ing.Técnico.
Apoyo a la direccion del
centro en el proceso de
garantizar la calidad de las
titulaciones y en la
elaboraciéon de los planes
de estudio.

DEPARTAMENTO
de Ingenieria
Electrénica, Eléctrica
y Automética-
DEEEA (6)

Funcionario C1 (2)
Laboral 11l (2)
Laboral 1l (2)

Gestion del
Departamento  de
Ingenieria
Electronica,
Eléctrica y

Automatica (DEEA)
y técnicos de los

laboratorios de
docencia del
departamento

Minimo Bachillerato o FP2.

Responsables de la
organizacién y ejecucién de
las tareas del

departamento, atencion al
usuario y soporte en las
actividades de los
laboratorios docentes.
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AREA (nGm.personas)

CATEGORIAS
(nim.personas)

APOYO A
TITULACIONES

TITULO ACADEMICO Y

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Sggg?tgmento c;eel Minimo Bachillerato o FP2.
. . o Responsables de la

DEPARTAMENTO Ingenieria T . L
de Ingenieria Funcionario ¢ (2) Im?ormética organizacion y ejecucion de
gen Laboral 11l (1) o Y| las tareas del
Informatica y Matematicas (DEIM) departamento. atencion al

Matematicas- Laboral Il (2) y técnicos de los | 9€Pa Cort |

DEIM (6) Laboral | (1) laboratorios de | USUaro y soporte en as
docencia del actividades de los

departamento laboratorios docentes.
Funcionario A2 (1) | Admision y | Titulacion minima de FP o
matricula superior con experiencia en

SECRETARIA DE
GESTION
ACADEMICA DEL
CAMPUS (18)

Funcionario C1 (17)

Expedientes y titulos

la atencién al
procedimiento
administrativo, normativas,
tratamiento de datos
personales y gestion de
expedientes y consultas.

usuario,

Orientacion al
estudiante en la
gestibn de becas

Titulacion minima de FPII
con experiencia en la
atencion al estudiante,

propias e | normativas aplicables a los
informacion  sobre | procesos correspondientes.
convocatorias de
OFICINA DE . . becas, ayudas vy
ORIENTACION E;Sg'rg???f)(x @ premios tanto
UNIVERSITARIA (3) propios como
externos
Titulado superior con larga
Orientacién experiencia en la
profesional al | orientaciéon profesional y
estudiante formacién en la bUsqueda
de trabajo.
Promocion de las
titulaciones:
Subunidad de Elaboracion de
PLANIFICACION Y materiales de | vimimo
MARKETING URYV, difusion de la oferta Diplomado/Ind.Técnico
de la Oficina de Laboral (1) de grados y P 9: o
con experiencia

atencion al Master

@)

servicios
universitarios
dedicados a los
estudiantes de nivel
de grado.

en comunicacion.

OFICINA
LOGISTICA DEL
CAMPUS (20)

Funcionario A2 (1)
Funcionario C1 (3)
Laboral 111 (6)
Laboral 1l (1)
Laboral IV (2)
Funcionario E (7)

Apoyo a la docencia:
Administracion de
espacios (aulas, y
espacios comunes)
y mantenimiento de
instalaciones.

Atencién multimedia
del campus.
Recepcion y
atencion a los
usuarios.

Titulacion minima FPIl con
experiencia en la gestion de
espacios.  Mantenimiento
de aplicativos y equipos
informaticos asi como
incidencias relacionadas.
Atencién al usuario interno
y externo.
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AREA (nGm.personas)

CATEGORIAS
(nim.personas)

APOYO A
TITULACIONES

TITULO ACADEMICO Y

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Coordinador

Calidad:

Implementacion  y
mejora del sistema
de garantia interno
de calidad. Soporte
en los procesos de
verificacion,

Titulacién universitaria con
experiencia en los procesos
de implementacion y

GABINETE DE eventual ca seguimiento |' de los
CALIDAD (6) Laboral I(2) seguimiento, sistemas de calidad. Apoyo
modificacion y | en el seguimiento de la
Laboral Il (3) acreditacion de las | calidad de los programas,
titulaciones. acreditacién y modificacion
Definicion del | de las titulaciones.
modelo docente y
evaluacion de la
satisfaccion.
Gestion y desarrollo
del sistema de
informacion
GABINET DE Coordi institucional de la | Titulacion universitaria con
ESTUDIOS Y oordinador URV. experiencia en la
i eventual ) :
ANALISIS DE LA _elaboramon de est.udlo_s, e
INFORMACION (4) Laboral 1(1) Disefio y desarrollo mforr_r}es para Ir_;l d|reCC|_o,n.
Laboral Il (2) de soluciones para Gestion de la informacion

la generacion de
conocimiento atil
para los procesos
del Marco de VSMA

institucional

CENTRO
INTERNACIONAL,

Funcionario C1 (1)

Acogida
Internacional:
Servicio de
orientacibn a los
estudiantes
internacionales

Titulado medio o superior
con conocimiento de lengua

SECCION ACOGIDA | Laboral | (1) sobre formacion inglesa
(2 linglistica, tramites '

de extranjeria,

vivienda y atencion

médica y de

accidentes

Recursos docentes

Laboral | (2) y d |d?ct|cos. Titulados universitarios con

SERVICIO DE Disefio y desarrollo experiencia en el desarrollo
RECURSOS Laboral il (2) de los materiales y | qo| entorno virtual docente
EDUCATIVOS (5) Laboral Il (1) recursos  docentes | 4o 14 universidad.

para su aplicacion
on-line
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AREA (nGm.personas)

CATEGORIAS
(nim.personas)

APOYO A
TITULACIONES

TITULO ACADEMICO Y

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

SERVICIO DE
RECURSOS
INFORMATICOS Y
TIC, SECCION DE

Laboral I (1)
Laboral Il (1)

Desarrollo de
sistemas
informaticos de
gestion:

Desarrollo, mejora y
mantenimiento  de
los sistemas de
informacion

(aplicativos de
preinscripcion, de

Titulados universitarios con
experiencia en sistemas
informaticos y las
telecomunicaciones.

Gestion y mantenimiento de

EXPLOTACION (2) < | sistemas propios y

acceso y admision, externos.

automatricula,

gestion del

expediente

académico y

titulacion)

., Titulados superiores

CENTRO DE Informacién y

RECURSOS PARA
EL APRENDIZAJE Y
LA INVESTIGACION
(11)

Funcionario A2 (4)
Funcionario C1 (1)
Laboral 111 (6)

documentacion:
Atencion al usuario y
especialistas en
biblioteconomia.

especializados en la gestion
de la informacion.

Titulados en formacion
profesional con experiencia
en la atencién al usuario.
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6.3. Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

Para garantizar que la contratacion del profesorado y del personal de apoyo se realiza atendiendo a los
criterios de igualdad entre hombre y mujeres, la URV aplica lo establecido en el convenio colectivo del
PDI laboral, segun el cual:

Articulo 17. Comisién de seleccion.

3. Siempre y cuando la composicion de la plantilla del campo de conocimiento lo permita, en
igualdad de condiciones, se priorizaran la presencia de personal docente e investigador laboral y
la igualdad de género en las comisiones de seleccion.

Disposicion adicional primera. Politica de género

1. Las universidades desarrollaran las acciones necesarias e instrumentardn aquellos
mecanismos que favorezcan la igualdad de género a la institucién, de manera que se priorice el
acceso de la mujer a todos aquellos d&mbitos y 6rganos donde actualmente su presencia es
deficitaria.

2. Particularmente, en aquello que afecta este convenio, “se impulsaran politicas activas en la
seleccion del personal docente e investigador laboral y de soporte a la carrera académica de las
mujeres.”

3. Asimismo, los sindicatos firmantes desarrollaran medidas para favorecer la paridad de género
en los érganos de representacion colectiva del personal docente e investigador laboral.

Ademas de la aplicacion del convenio colectivo, en 2011 la URV aprobé el Il plan de Igualdad
actualizando la primera version del 2007-2010. Este plan incorpora, considerando el marco legal que
afecta y la Ley de Igualdad, una relacién de seis ejes con las acciones mas adecuadas para alcanzar los
objetivos previstos. Dicho plan de igualdad se puede consultar en el siguiente link:

http://www.urv.cat/igualtat/pla.html

El eje 2 del plan hace referencia al acceso en igualdad de condiciones de trabajo y promocion de
profesionales. Organizacion de las condiciones del trabajo con perspectiva de género. Este eje incluye
las siguientes medidas:
Medida 2.1 Promover que las convocatorias publicas y los anuncios de la Universidad incorporen
la perspectiva de género.
Medida 2.2 Presentar desagregados por sexo los datos de la composicién de las comisiones, de
los aspirantes y de las personas seleccionadas convocadas por la Universidad.
Medida 2.3 Mantener el equilibrio entre hombres y mujeres en la composicion de las comisiones
de los concursos de PDI.
Medida 2.4 Velar porque en los procedimientos de promocion, carrera profesional y contratacion
no se produzca discriminacion indirecta de género.
Medida 2.5 Hacer publico un resumen de los datos del pacto de dedicacion desagregados por
sexo.
Medida 2.6 En las nuevas contrataciones o cambios de categoria, en igualdad de puntuaciones,
incentivar el equilibrio entre la proporcion de mujeres y hombres en las diversas categorias del PDI
y del PAS.
Medida 2.7 Elaborar un estudio sobre el colectivo de PDI en formacion.
Medida 2.8 Introducir en la valoracion de los contratos de la URV con empresas concesionarias su
situacion sobre politica de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, y establecer una
metodologia que pueda verificar el cumplimiento.
Medida 2.9 Promover los recursos orientados al asesoramiento psicolégico, la prevencion y la
deteccion precoz de situaciones de discriminacion y violencia de género.
Medida 2.10 Identificar con estudios periédicos, realizados con perspectiva de género, los riesgos
laborales y psicosociales de la comunidad universitaria, y establecer mecanismos de prevencion.

Con el fin de implicar a centros y departamentos, la URV recoge en el Plan de igualdad las propuestas
siguientes:
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- Hacer un acto de reconocimiento a la persona, departamento o centro del ambito URV que se
haya distinguido por la defensa de los derechos de las mujeres.

- Presentar, desagregadas por sexo, los datos relacionados con la elaboracién de los acuerdos
internos de planificacion de centros, departamentos e institutos.

- Incentivar que los centros adopten estrategias de captacion especificas, especialmente en
aguellas ensefanzas actualmente muy feminizados o masculinizados.

- Convocar anualmente una jornada sobre el estado de la investigacion en género por &mbitos
de conocimiento, centros y/o departamentos.

- Incrementar el nimero de mujeres entre los expertos, conferenciantes e invitados a los actos
institucionales de la URV, los centros y los departamentos.

En lo que concierne al acceso de personas con discapacidad, la URV debe respetar en las convocatorias
el porcentaje que la normativa vigente establece en cuanto a la reserva de plazas para personas con
discapacidad.
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7. Recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion de que los medios materiales y servicios claves disponibles
propios y en su caso concertado con otras instituciones ajenas a la universidad,
son adecuados para garantizar la adquisicion de competencias y el desarrollo de
las actividades formativas planificadas

a) Descripcion de los medios materiales y servicios disponibles

El Campus Sescelades, donde se imparten buena parte de las titulaciones técnicas de la URV, se estren6
en el curso 2001-02. Estas instalaciones estan totalmente equipadas y adaptadas a las necesidades de
la nueva titulacion.

El listado de recursos que se expone a continuacion sera utilizado por la titulacién de grado que se
propone en este documento, si bien, no en exclusiva. La Escuela impartira 7 titulaciones de grado mas
6 masteres y 2 programas de doctorado. De los 6 masteres, dos de ellos son virtuales, y uno tercero se
realiza en coordinacién con otra universidad por lo que sélo desarrollan en estas instalaciones algunas
de las clases del méaster. Tal y como se realiza en la actualidad, se efectuara una coordinacion del uso
de los espacios entre todas las titulaciones de manera que se optimice la utilizacién de los mismos. En
la actualidad, estos recursos estan dando un servicio satisfactorio a las titulaciones que se imparten en
la ETSE: 6 grados (uno de ellos en extincién), junto a masteres (actualmente 5 presenciales, uno de
ellos en extincién, y otro se realiza en coordinacion con otra universidad por lo que sélo desarrollan en
estas instalaciones algunas de las clases del master) y doctorados (actualmente 2), cubriendo
sobradamente sus necesidades.

Aulario

La Escuela dispone de 23 aulas, con capacidad para 1637 estudiantes distribuidas en una superficie total
de mas de 2000 m? tal y como podemos observar en el cuadro siguiente:

Situacién Cantidad Superficie Capacidad Total
(m?2) (personas) (personas)

Planta 1 1 46 18 18

2 93 63y 66 129

1 138 119 119

1 142 114 114
Planta 2 1 45 18 18

1 65 60 60

3 68 48 144

4 71 46,46,48,50 190

2 94 64 128

2 93 63y 64 127

4 138 119 476

1 142 114 114
Total 23 2.178 1637
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Existen 6 categorias de aulas en lo que respeta a su capacidad, lo cual, permite una perfecta adaptacion
a las dimensiones concretas de los grupos:

- Capacidad 18 alumnos: 2

- Capacidad 46-50 alumnos: 7
- Capacidad 60-66 alumnos: 7
- Capacidad 1190 alumnos: 5

- Capacidad 114 alumnos: 2

A su vez el mobiliario de las aulas también es diverso:

- Bancada: 5 aulas

- Pala: 3 aulas

- Mesas triples: 1 aula

- Mesas dobles: 12 aulas

- Mesas individuales: 2 aulas

Todas las aulas disponen de cafién de video con conexion VGA,WIFI (17) y HDMI (7), conexién a red
inalambrica y LAN, y 14 de ellas, las mas grandes, cuentan con equipo de megafonia y DVD, la mayoria
estan equipadas con pantalla eléctrica.

Dos de las aulas cuentan con pizarra digital interactiva.

Laboratorios

La Escuela cuenta con mas de 4000 m? de laboratorios. Para el grado propuesto, se usaran los espacios
gue detallamos a continuacion.

. . Puestos
Lab. Equipamiento trabajo
Laboratorio 101 | 12 osciloscopios PROMAX OD-571; 12 generadores de funciones 12

(electromagnetismo) | prymay GF 232: 12 multimetros Promax MD 200; 12 fuentes de | (24alum.)

alimentacion Promax FAC 363-B 1x 30V/2 A + 1+-15V/05 A+ 15
V/1 A; 12 ordenadores; 12 kits microcontroladores Microchip ICD2;
12 multimetros portéatiles Promax FP-2.

10 mddulos de practicas de bobinas; 10 médulos de practicas Kirchof;
10 médulos de practicas de fem; 10 modulos de practicas laser; 10
kits Picoscope; 12 kits electrénica analdgica; 1 equipo audiovisual
aula informatizada interactiva CW-60.

Laboratorio 210 | 22 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de imagenes 21
('nsfggcfggﬁy de disco duro para Linux y para Windows. Software libre para (21 alumn.)
ingenieria, matematicas y programaciéon. Acuerdo con Microsoft
Academic Alliance.
Laboratorio 209 | 21 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de imagenes 20
('nsfg;trcve;t:g?y de disco duro para Linux y para Windows. Software libre para (20 alumn.)
ingenieria, mateméticas y programacion. Acuerdo con Microsoft
Academic Alliance.
Laboratorio 208 | 21 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de imagenes 20
(informéticay (20 alumn.)

de disco duro para Linux y para Windows. Software libre para
ingenieria, matematicas y programacién. Acuerdo con Microsoft
Academic Alliance.

software)
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Laboratorio 207 | 20 ordenadores, 5 robots, pizarra y proyector de video. Sistema de 20
(robotica) imagenes de disco duro para Linux y para Windows. Software libre | (29 8umn)
para ingenieria, matematicas y programacion. Acuerdo con Microsoft
Academic Alliance.
Laboratorio 205 | 20 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de imagenes 20
(hardware) de disco duro para Linux y para Windows. Software libre para | ¢0aumn)
ingenieria, matematicas y programacién. Acuerdo con Microsoft
Academic Alliance
Laboratorio 115 | 21 grdenadores, pizarra, proyector de video, 8 routers, 15 switches, 20
(redes telematicas) | g 1) ps, cableado rj45, 8 routers soho con wifi, 2 firewalls, red | ¢0aumn)
inalambrica, servidors de consolas, servidor de telefonia, camaras ip,
webcams. Sistema de imagenes de disco duro para Linux y para
Windows. Software libre para ingenieria, matematicas y
programacion. Acuerdo con Microsoft Academic Alliance.
Laboratorio 116 | 13 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de imagenes 12
(prsooﬁfvf,;‘)rse)de de disco duro para Linux y para Windows. Software libre para | (43umn)
ingenieria, matematicas y programacion. Acuerdo con Microsoft
Academic Alliance.

Otro material

El Centro dispone de material que no esta permanentemente localizado en un laboratorio, sino que puede
usarse en uno u otro segun las necesidades. Disponemos, entre otros: kits de desarrollo Zigbee, mddulos
de comunicaciones Bluetooth, mdodulos NFC, lectores RFID, placas microcontroladoras Arduino,
maletines de domdtica, teléfonos moviles Android, etc. Previsiblemente, esta lista se ird adaptando e
incrementando durante los proximos cursos.

Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI)
El CRAI (Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion) de la URV es un entorno dinamico
con todos los servicios de soporte al aprendizaje, la docencia y la investigacion relacionados con la
informacion y las Tecnologias de la informacién (TIC) para el aprendizaje y el conocimiento (TAC). En el
CRAI estan implicados y prestan servicios:

e La Biblioteca

e La Oficina de Orientacién Universitaria

e El Servicio de Recursos Educativos

e ElInstituto de Ciencias de la Educacion

e El Servicio Linguistico

e El Servicio de Recursos Informaticos y TIC

Desde el afio 2013, el CRAI de la URV dispone de un sistema de gestién de la calidad, certificado bajo
los requerimientos de la norma ISO 9001:2008. La Carta de Servicios y la Politica de calidad recogen los
objetivos del sistema y los compromisos de calidad objetivables y medibles, que han sido alcanzados en
2013 y 2014. Es el primer CRAI de Espafia que ha obtenido la certificacion 1SO. El ambito de aplicacion
de la certificacion de calidad incluye la gestion y la prestacion de los servicios siguientes:

e Atencion e informacion al usuario

e Gestion de los recursos documentales

e Gestion del préstamo

o Disefio e imparticién de acciones formativas
e Apoyo a investigadores

e Apoyo a la docencia y al aprendizaje

e Gestion de los espacios y los equipamientos

El CRAI del Campus Sescelades ofrece unas completas instalaciones de 5.400 m?, con 1.145 puntos de
trabajo, que suponen una ratio de 1 punto para cada 5 estudiantes del Campus. Encontramos espacios
comodos preparados para el estudio, la formacion, el trabajo en equipo, el trabajo con ordenador y
software especifico para cada titulaciéon que se imparte en el campus, zonas de lectura y descanso. El
horario de apertura de las instalaciones es de 65 horas semanales, de 8 a 21h los dias laborables, y se
complementa con el acceso ininterrumpido a los servicios y recursos virtuales mediante la pagina web
del CRAI.
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Durante el afio 2015, el CRAI Campus Sescelades ha recibido 253.752 usuarios y se han realizado
66.045préstamos de documentos, 7.953 préstamos de espacios de trabajo en grupo y 26.625 de equipos
informaticos y audiovisuales. Estos datos suponen una ratio de 18 préstamos por cada estudiante
potencial del Campus.

El CRAI facilita el acceso a la bibliografia recomendada por los profesores. Cuando el profesor introduce
un libro recomendado en la guia docente, automaticamente se genera un correo electronico dirigido al
CRAI para se pueda comprobar si esta disponible o adquirir en caso de ser necesario. El CRAI garantiza
la disponibilidad de un nimero suficiente de ejemplares para atender la demanda de los alumnos. Desde
la web del CRAI se puede consultar la bibliografia basica disponible para una determinada asignatura, a
su vez desde la plataforma Moodle hay un enlace al apartado de bibliografia basica del CRAI con la
finalidad de que el alumno pueda consultar la disponibilidad en todo momento y acceder al documento
final en caso de que sea electrénico.

El fondo documental del CRAI Campus Sescelades consta de 130.202 monografias impresas, 165 titulos
de revista en papel subscritos actualmente y 10.164 materiales diversos (audiovisuales, documentos
gréficos, material multimedia, etc.). Desde la pagina web del CRAI se puede acceder a 13.764 revistas
electronicas, 14.945 libros electronicos y 236 bases de datos. Todos estos recursos documentales se
complementan con los del resto de sedes del CRAI URV, asi como de las bibliotecas miembros del
Consorcio de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC), a los cuales los usuarios tienen o bien acceso
en linea en el caso de los documentos electronicos, o bien un servicio de préstamo gratuito en el caso
de los documentos no electronicos. Ademas se puede conseguir cualquier documento que no esté
disponible en el Consorci a través del servicio de préstamo interbibliotecario.

Durante el afio 2015 asistieron 1204 alumnos a las actividades formativas presenciales de apoyo a la
adquisicién de competencias informaticas e informacionales, que se realizaron en el CRAI Campus
Sescelades para estudiantes de grado y master. El nivel de satisfaccion alcanzado es de 8,61. Estas
sesiones presenciales se complementan con guias y tutoriales virtuales, disponibles en la pagina web,
gue también contribuyen a mejorar el aprendizaje autbnomo y a capacitar a los usuarios para el madximo
aprovechamiento de los recursos de informacion.

El 2015 se realiz6 una encuesta a los estudiantes. El nivel de satisfaccién de los estudiantes con los
servicios del CRAI en general es de 8,14 y con la atencion recibida por parte del personal de 8,36. Por
lo que respecta al Personal Docente Investigador (PDI), la media de satisfaccion general con los servicios
del CRAI alcanzé el 8’70 en la encuesta realizada en diciembre de 2013. Finalmente, en relacion a los
fondos documentales, en una encuesta especifica realizada en junio de 2013, el 88% de los estudiantes
afirmd que encontraba lo que necesitaba para sus estudios en el catalogo bibliografico de la URV. El
CRAI realiza anualmente una encuesta a los usuarios y analiza los resultados con el fin de mejorar y de
adaptar los servicios a las necesidades de los usuarios.

En la planta baja del CRAI se puede encontrar un Aula de informatica de libre acceso para los
estudiantes del centro equipada con ordenadores y servicio de impresion con sistema de prepago.

Entorno Virtual de Formacién: Moodle

La Universitat Rovira i Virgili, desde el afio 2005, cuenta con Entorno Virtual de Formacion basado en la
plataforma Moodle, el cual es utilizado tanto como apoyo a la formacion presencial, asi como plataforma
para la formacién semipresencial y a distancia de la Universidad.

El recurso del Entorno Virtual de Formacién, permite que algunas de las actividades docentes se puedan
llevar a cabo fuera del aula y sin presencia del profesor. Actividades como la realizacion de cuestionarios,
el visionado de audiovisuales, o la misma entrega de trabajos, se realizan ya habitualmente fuera del
aula.

Moodle es un Sistema de Gestidon de Cursos de Cdédigo Abierto (Open Source Course Management
System, CMS), conocido también como Sistema de Gestidon del Aprendizaje (Learning Management
System, LMS) o como Entorno de Aprendizaje Virtual (Virtual Learning Environment, VLE). Es muy
popular entre los educadores de todo el mundo como una herramienta para crear sitios web dinamicos
en linea para sus estudiantes, contando actualmente con cerca de 70.000 sitios registrados en mas de
220 paises.

El hecho de estar tan extensamente utilizada, hace de Moodle, una herramienta en continua mejora,
tanto en la incorporaciéon de funcionalidades que respondan a la necesidad de adaptacion a los diferentes
procesos de ensefianza-aprendizaje que cualquier equipo docente y estudiantes puedan disefiar, como
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en robustez, usabilidad y accesibilidad, aspecto este Ultimo en el cual hace servir como guia de desarrollo
el estdndar WCAG (Web Content Accessibility Guidelines) del W3C (World Wide Web Consortium).

La plataforma Moodle esta guiada por el constructivismo (las personas construyen activamente un nuevo
conocimiento mientras interactian con el ambiente que los rodea), el construccionismo (el aprendizaje
es particularmente efectivo cuando se construye algo para que otros puedan experimentar) y el
construccionismo social (extiende las ideas previas a un grupo social construyendo cosas entre ellos en
forma colaborativa).

El coraz6n de Moodle son los cursos que contienen actividades y recursos. Hay cerca de 20 tipos de
actividades disponibles (foros, glosarios, wikis, tareas, cuestionarios, encuestas, reproductores scorm,
bases de datos etc...) y cada una de estas puede ser adaptada por cada usuario. La potencia de este
modelo basado en actividades viene dada al combinar las actividades en secuencias y grupos, lo que
permite guiar a los participantes a través de caminos de aprendizaje. Hay un buen nimero de
herramientas que permite facilitar la tarea de construir comunidades de estudiantes, incluyendo los blogs,
mensajeria, listas de participantes, etc. asi como otras herramientas como la evaluacion, los informes de
actividad, integraciones con otros sistemas, etc.

El Entorno Virtual de Formacion de la Universitat Rovira i Virgili, extiende las funcionalidades de la
plataforma Moodle, incluyendo un médulo propio de Planificacién de los aprendizajes, una integracién
con el sistema Adobe Connect, que permite, desde cualquier aula virtual la retransmisién de clases por
videoconferencia en directo, asi como su posterior visualizacién y una integracién con la plataforma de
e-portafolios, Mahara, bajo Single Sign On (SSO). Asi mismo, en paralelo a los espacios de docencia se
ha incluido dentro del propio entorno el espacio virtual de tutorias, que permite el trabajo a distancia entre
un tutor y los alumnos por él tutorizados, como instrumento tecnoldgico de apoyo al Plan de Accién
tutorial.

Para asegurar la disponibilidad de los sistemas de informacion, la Universidad cuenta con una red de
telecomunicaciones de alta capacidad (10 Gbps) al backbone, con un anillo de doble acometida de
interconexion del Centro de Proceso de Datos. Ademas de los elementos de seguridad Igica y fisica
imprescindibles en la arquitectura de toda entidad, se cuenta con sistemas de balanceador a nivel l6gico
y fisico, y los sistemas de front-end y back-end cuentan con alta disponibilidad hardware ante caidas.
Para asegurar su funcionalidad y disponibilidad 24x7, adicionalmente se han establecido servicios y
procedimientos de monitorizacién, supervision y actuacién ante incidencias de alguno de los
componentes de los sistemas de informacién vinculados.

Office 365

Los estudiantes de la Universidad disponen del paquete ofimatico Office de Microsoft, ademas de un
espacio para el almacenaje de ficheros en la nube de Microsoft, correo electrénico, gestion de contactos y
agenda. Pueden acceder a estos servicios desde cualquier dispositivo.

b) Convenios de colaboracion con otras instituciones para el desarrollo de las practicas.

En los ultimos cursos, se han realizado convenios de practicas con las empresas relacionadas a
continuacion:

- Ajuntament de Tarragona

- Ajuntament La Canonja

- Asfaltos Espafioles, S.A.

- Associacidé Nuclear Ascoé i Vandellds
- Associacié Programes Educatius

- ASTEIA Sistemas

- Bayer Material Science S.L.

- Bic Graphic Europe

- Carlos Castilla Ingenieros SA

- Celanese Chemicals Ibérica SL

- Centro de Calculo IGS Softawre S.L.
- Clariant Ibérica Produccién SA

- ClearPeaks SL

- Covestro,S.L.
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Desarrollos Industriales Barcelona 98,S.L.
Devcows SCP

DIGITAL LEGENDS ENTERTAINMENT
Diputacié de Tarragona
ESTUDIOGENESIS PROJECTS S.L
ETECNIC SCP

EUROPEA DE REGISTRO Y CONTROL, S.L.U.
Experience on Ventures

Gemma Benitez Terreu

Grupo Navec Servicios Industriales SL
Hotel Termes Montbri6, SL

Idiada Automotive Technology SA
llustrum Multimedia SL

Lear Corporation Holding Spain

LIVING DIGITAL SL

MAHLE Behr S.A.

MAHLE Behr Spain S.A.

Picsolve Espafia S.L.

Quercus Technologies SL

Rated Voltage S.L.U

RECURSIVA, S.L.

Repsol Petroleo SA

Risc Informatica, S.L.

Sekisui Specialty Chemicals Europe SL
Sekisvi Specialty Chemicals Europe SL
Servei d'Incineracié de Residus Urbans S.A.
Simbidtic Digital SL

Sinterizados Montblanc SA
TARRAGONA CONSULTING INFORMATICA, SL
Technodac SCP

Technodac Solutions SL

Technology in Live Development SL
Tecnilab Electromedicina SL.

Tecnocom Telecomunicaciones y Energia
Tecnolama SA

Transformadora de etileno AIE

Universitat Rovira i Virgili

Viajes Para Ti S.L.U.

Viajes Para Ti SLU

VISIBLE IT & Comunicacio

What About Technologies, S.L.
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b) Justificacién que los medios descritos anteriormente son adecuados para garantizar
el desarrollo de las actividades planificadas

Los medios descritos anteriormente son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
planificadas. Estos recursos estan dimensionados para un nimero de estudiantes sensiblemente mayor
que el actual, con lo cual, la Escuela podra tener recursos suficientes para los estudiantes que aporte la
titulacion que presentamos.

Las aulas son diversas tanto en capacidad como en mobiliario, lo que permite dar cabida a las diferentes
metodologias docentes previstas para el grado. En la actualidad, diversas asignaturas utilizan
metodologias de trabajo colaborativo con una configuracion del mobiliario que permite trabajar en grupos
reducidos.

El resto de espacios también permite una facil adaptacion a los nuevos estudios de grado ya que se
dispone de los equipos y servicios necesarios para garantizar un desarrollo adecuado y de calidad de
estas ensefianzas.

¢) Justificacion que los medios y servicios descritos observan los criterios de
accesibilidad universal y disefio paratodos.

La URV ha elaborado una guia para discapacitados en la que se recoge toda la informaciéon que puede
interesar a los alumnos de la URV que padecen alguna discapacidad. Se informa sobre aspectos como
el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los diferentes campus, los centros de ocio
adaptados que se hallan distribuidos por la provincia de Tarragona, asi como becas y ayudas que el
alumno tiene a su disposicién. El objetivo es facilitar la adaptacion de las personas discapacitadas a la
URV. Esta guia esta disponible en la pagina web de la universidad.
http://www.urv.cat/quia_discapacitats/es index.html

Debe tenerse en cuenta que el cumplimiento de la normativa de accesibilidad es requisito basico para el
disefio y puesta en funcionamiento de un centro universitario segin las directrices de la Direcciéon General
de Universidades del Departamento de Empresa y Conocimiento de la Generalitat de Catalunya. Todos
los espacios actuales de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria, en funcionamiento desde el curso
2001-02, son accesibles para personas con discapacidad.

Adicionalmente, la URV ha aprobado, por acuerdo del Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2008,
el Plan de atencién a la discapacidad, que se rige por los principios de nhormalizacién, no discriminacion,
inclusion, transversalidad, accesibilidad universal y disefio para todos. El plan tiene 62 actuaciones y un
calendario previsto de implantacién que se basan en los siguientes objetivos:

1) Garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades a todas las personas que pertenecen a la
comunidad universitaria (estudiantes, profesorado y PAS) de la URV.

2) Facilitar la acogida y el asesoramiento a los estudiantes con discapacidad a su incorporacion
en la Universidad.

3) Asegurar la accesibilidad para todos los miembros de la comunidad.

4) Promover la sensibilizacion y la solidaridad en el ambito universitario hacia las personas con
discapacidad.

5) Fomentar la formacion sobre discapacidad y accesibilidad de toda la comunidad universitaria.

6) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que los estudiantes con discapacidad tengan
las oportunidades necesarias para alcanzar los objetivos académicos.

7) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad universitaria
con discapacidad tengan las oportunidades necesarias de participacion social.

8) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad universitaria
con discapacidad tengan las oportunidades necesarias para alcanzar sus objetivos laborales.

9) Desarrollar la investigacidn dirigida a mejorar la integracién de las personas con discapacidad.
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d) Explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de
dichos materiales y servicios en la Universidad y en las instituciones colaboradoras, asi
como los mecanismos para su actualizacion

La URYV tiene suscritos, a través de los correspondientes concursos de adjudicaciéon de servicios, el
mantenimiento de los edificios universitarios, por parte de las empresas adjudicatarias. Estos contratos
garantizan el mantenimiento de obra, instalaciones eléctricas, de clima y de tipo informatico, de acuerdo
con los procedimientos y protocolos establecidos en las bases del concurso.

El Servicio de Recursos Materiales de la URV realiza periédicamente los controles de aplicacion y
ejecucion de los citados contratos, a fin de garantizar el buen estado de conservacion de los edificios y
sus instalaciones.

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad del Centro, en el marco del programa AUDIT, tiene definidos
los procesos de gestién y mejora de recursos materiales y servicios.

P.1.4-01- Proceso de gestion de los recursos materiales y servicios
Su objetivo es definir las actividades realizadas por el Centro a través de su Equipo de Direccion y las
personas designadas en cada caso para:
- Definir las necesidades de recursos materiales y servicios para contribuir a la calidad del proceso
de ensefanza - aprendizaje de las titulaciones impartidas por el Centro.
- Definir y disefiar la prestacion de nuevos Servicios universitarios y actualizar las prestaciones
habituales en funcién de sus resultados.
- Planificar la adquisicién de recursos en funcion del presupuesto y de la prioridad
- Gestionar los recursos materiales
- Mejorar continuamente la gestibn de los recursos materiales y servicios para adaptarse
permanentemente a las necesidades y expectativas.
- Informar de los resultados de la gestién de los recursos materiales y servicios prestados a los
organos que corresponda y a los distintos grupos de interés.

P.1.4-02- Proceso de gestion de servicios
Este proceso tiene como objetivo establecer como la universidad lleva a cabo la gestion de los servicios
de restauracion, reprografia, limpieza y seguridad de los centros.

Estos procesos se han documentado siguiendo las directrices de la Guia para el disefio de Sistemas de
Garantia Interna de la Calidad de la formacién universitaria del programa AUDIT, y se explican con mayor
detalle en el apartado 9 de esta memoria de solicitud de verificacién del titulo.

7.2 En el caso de que no sedispongadetodos los recursos materiales y servicios
necesarios en el momento de la propuesta del plan de estudios, se deberaindicar
la prevision de adquisicién de los mismos

No aplica
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8. Resultados previstos

8.1 Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a
continuacién y la justificacion de dichas estimaciones

a) Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en
el plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relacidon con su cohorte de entrada.

Forma de célculo:

El denominador es el nimero total de estudiantes que se matricularon por primera vez en una ensefianza
en un afio académico (c). El numerador es el nimero total de estudiantes de los contabilizados en el
denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio académico mas
(d+1).

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)
x100

Total de estudiantes matriculados en un curso “c”

b) Tasa de abandono: relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado en ni en
ese afio académico ni en el anterior.

Forma de calculo:

Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de estudiantes que
sin finalizar sus estudios se estima que no estaran matriculados en la titulacion ni en el afio académico
gue debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico siguiente (t+1), es
decir, dos afos seguidos, el de finalizacion tedrica de los estudios y el siguiente.

N° de estudiantes no matriculados en los 2 dltimos cursos “t”y “t+1”
x100

N° de estudiantes matriculados en el curso t-n+1
n = la duracién en afios del plan de estudios

c) Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos teéricos del plan de estudios
a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados
en un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Forma de célculo:

El nimero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS del plan de estudios
multiplicado por el numero de graduados. Dicho namero se divide por el total de créditos de los que
realmente se han matriculado los graduados.

Creditos tedricos del plan de estudios * NUmero de graduados
x100

(Total créditos realmente matriculados por los graduados)

Estimacién de latasa de graduacién: 40%
Estimacién de la tasa de abandono: 40%

Estimaciéon de la tasa de eficiencia: 90%.

Justificacion de los Indicadores Propuestos
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Los datos de que disponemos corresponden a la titulacién de Grado en Ingenieria Informatica, la cual,
por tematica, es la que mas se ajusta a la nueva titulacién propuesta. Estos datos, deben tomarse como
unas primeras indicaciones, ya que no tienen relevancia estadistica.

a) Justificacién de latasa de graduacién
Estimacion de la tasa de graduacion

Se hace una estimacion de un 40%, es decir que un 40% de los estudiantes terminaran sus estudios en
3 6 4 afos.

Justificacién
Las tasas de graduacion de los estudiantes del grado de Ingenieria Informatica los 3 Ultimos afios son:

2014-15 2015-16 2016-17

Grado Ingenieria

Informatica 24,74% 25,26% 43,33%

La mejora en la tasa de graduacion que se aprecia, se debe a las mejoras aplicadas en los Ultimos afios
en cuanto a la coordinacion docente, la planificacién de las metodologias y el uso de entornos virtuales.

Entendemos que en la nueva titulacion, los resultados ya obtenidos se mantendran.

b) Justificacién de latasa de abandono

Estimacion de la tasa de abandono
Se prevé una tasa de abandono del 40%.

Justificacién de la tasa
Las tasas de abandono de los estudiantes del grado de Ingenieria Informatica los 3 Gltimos afios son:

2014-15 2015-16 2016-17

Grado Ingenieria

Informatica 46,75% 50,67% 40,00%

Se ha obtenido una mejora en este indicador en los Ultimos afios y, entendemos que en la nueva
titulacién, los resultados ya obtenidos se mantendran.

c¢) Justificacién de la tasa de eficiencia

Estimacion de la tasa de €ficiencia
La tasa de eficiencia prevista es del 90%

Justificacién de la tasa
Las tasas de eficiencia de los estudiantes del grado de Ingenieria Informatica los 5 Gltimos afios son:

2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17

Grado en Ingenieria

Informatica 99,38% 97,69% 89,93% 90,71% 90,40%
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Se aprecia que en los Ultimos afios la tasa de eficiencia se mantiene entorno al 90%. Entendemos que
en la nueva titulacion, los resultados ya obtenidos se mantendran.
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2. Justificaciéon, adequacioén de la propuesta y
procedimientos

2.1. Justificacion del interés del titulo propuesto

Justificacion del interés del titulo y relevancia en relacion con la programaciéon y
planificacién de titulos del Sistema Universitari Catala

El titulo propuesto parte, por un lado, de la oportunidad que ha supuesto el Real Decreto 43/2015, por el
gue se modifica el Real Decreto 1393/2007, y que establece que las titulaciones de Grado en Espafia,
podran tener 180 créditos para garantizar la internacionalizacion de los estudiantes que hayan cursado
sus titulaciones en el marco del Espacio Europeo de Educacién Superior; y, por otro lado, se sustenta en
las expresiones de interés elaboradas tanto en el seno del grupo de trabajo en Informéatica de la Direccion
General de Universidades de la Generalitat de Catalufia, como por la asociacion Cluster TIC Catalufia
Sur (TICSUD.CAT), asociacién cuyo objetivo fundamental es promover y contribuir a la competitividad
en la cadena de valor del sector de las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion en el Camp de
Tarragona y que actualmente engloba 44 empresas.

En este sentido, los diferentes agentes tanto publicos como privados han detectado la necesidad de un
perfil muy concreto de profesionales de la informética que tengan conocimientos especializados y de
calidad en desarrollo de aplicaciones software tanto para entornos web como para entornos moviles.
Este necesidad esté ligada directamente con la fuerte demanda en el sector de las TIC de profesionales
en estos campos. En particular, segiin datos aparecidos en diversos medios de comunicacion estales,
en los préximos 3 afios, la Unidn Europea buscara 900.000 profesionales, como web developers o mobile
developers, y de éstos, unos 200.000 corresponderan a Espafa.

El titulo propuesto se diferencia del actual Grado en Ingenieria Informética tanto en la duracién del mismo
(la nueva titulacién consta de 180 créditos, mientras que el Grado en Ingenieria Informatica consta de
240 créditos), como en el alcance de sus contenidos y el perfil de titulado que se espera conseguir. En
particular, el objetivo del Grado en Ingenieria Informética es desarrollar la figura clara y potente del
Ingeniero en Informatica, un profesional con todos los conocimientos y vision necesarios para desarrollar
sus actividades en todo el espectro de actividades relacionadas con la informatica, tanto en el ambito
profesional, como publico, y en disposicion de adentrase en la investigacion y el ambito académico
mediante la realizacién de un programa de doctorado. Por otro lado, el objetivo fundamental de la
titulacion propuesta es desarrollar un profesional altamente cualificado en un subconjunto especifico de
actividades del campo de la informatica y con un enfoque totalmente aplicado a la industria.

El nuevo grado, teniendo un claro enfoque profesionalizador y con contenidos especificos en desarrollo
web y movil, se diferencia a su vez de los actuales Ciclos Formativos de Grado Superior, especialmente
de los CFGS en Desarrollo de Aplicaciones Web y en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma, por la
amplitud y profundidad de los contenidos; la metodologia universitaria con la cual éstos se impartirian; y
por el privilegiado entorno Universidad-Empresa, en el cual los estudiantes desarrollarian su potencial.

Previsién de demanda

En los ultimos afios se ha detectado un aumento gradual de los matriculados en Ingenieria Informatica
en la Universidad Rovira i Virgili. En particular, de los 82 alumnos de nueva entrada obtenidos en el curso
2014-15, se ha pasado a 107 alumnos de nueva entrada en el curso 2016-17. Estos datos positivos se
refuerza con el hecho que los estudios de informatica de la Universidad Rovira i Virgili (incluyendo tanto
el Grado en Ingenieria Informatica como el Doble Grado de Ingenieria Informatica y Biotecnologia) en el
curso 2016-17 absorvieron el 52,75% de alumnos de nueva entrada de todos los estudios de ingenieria
ofrecidos por la Escuela Tecnica Superior de Ingenieria de la Universidad Rovira i Virgili.

Estos datos, sumados a la gran cantidad de ofertas de trabajo relacionadas con la informatica exitentes
tanto a nivel estatal como internacional, demuestran la relevancia actual y futura de la informatic
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justifican la implantaciéon de nuevos estudios relacionados que puedan desarrolar perfiles diferentes y
mas especificos, respecto a la figura solida y contrastada del Ingeniero Informatico.

Por todo lo expuesto, preveemos una demanda de unos 40 estudiantes en estacionario. Cifra que se
espera alcanzar en un par de cursos, por lo cual, previo al primer afio de implantacién del curso, la
Escuela Tecnica Superior de Ingenieria realizara, en colaboracion con el Departamento de Ingenieria
Informética y Matematicas, distintas acciones orientadas a informar a los estudiantes de Bachillerato y
Ciclos Formativos de esta nueva propuesta del ambito de la Informatica que ofrece la Universidad Rovira
i Virgili.

Territoriedad de la oferta y potencialidad del entorno productivo

En nuestro entorno social y geografico existe un tejido industrial en el ambito TIC muy importante. En
este sentido destaca la existencia del cluster TIC de la Catalunya Sud, como ya se ha dicho, actualmente
con 44 empresas del sector adscritas.

La existencia de este entorno productivo sera esencial para crear las sinergias con la titulacion propuesta
necesarias para generar profesionales altamente cualificados capaces de integrarse con las empresas
del sector y generar riqueza en el territorio. En este sentido, los beneficios de la puesta en marcha del
nuevo grado seran globales: por un lado los estudiantes se beneficiaran de la implicacién de las
empresas en sus estudios, permitiéndoles ingresar en el mercado laboral con garantias de éxito; por otro
lado, las empresas del sector tendran acceso a nuevos profesionales con los conocimientos adecuados
a los puestos de trabajo ofertados.

Objetivos generales del titulo y competencias que conseguira el estudiante

Objetivos

El objetivo principal del “Grado en Técnicas de Desarrollo de Aplicaciones Web y Mdviles” es capacitar
al graduado a desarrollar soluciones de software enmarcadas dentro de los entornos web y mavil,
siguiendo unas metodologias efectivas y contrastadas, y que resuelvan problemas complejos planteados
en entornos empresariales. Concretamente, un graduado en la titulacion planteada podra desarrollar
software en los entornos tratados, teniendo en cuenta las necesidades clave de los stakeholders durante
todo el proceso de desarrollo, utilizando el lenguaje de programacion adecuado, y aplicando las
soluciones adecuadas para cada problema especifico planteado.

En general, todas estas funciones profesionales se llevaran a cabo dentro de una empresa dedicada al
desarrollo de software, dentro de la administracién publica, o como desarrollador de software autonomo-
freelance.

Competencias a adquirir por el estudiante

Para la elaboracion de las competencias, hemos tomado como base las que se indican en las
recomendaciones de la Resolucion de 8 de Junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades
(BOE de 4 de agosto de 2009). En especial, las competencias consideradas de formacion béasica para
los ambitos de Ingenieria Informatica han sido adaptadas con especial detalle. El resto de competencias
de la titulacion han sido elaboradas de forma especifica para cubrir los objetivos previstos. Cabe destacar
gue también se han considerado las competencias establecidas por el Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacion Superior y las competencias transversales propuestas por la Universidad Rovira i
Virgili.

Competencias de formacion basica para estudios técnicos
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FBAL. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
informatica.

FBA2. Comprension y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y electromagnetismo, teoria
de circuitos eléctricos, circuitos electronicos, principio fisico de los semiconductores y familias légicas,
dispositivos electronicos y fotonicos.

FBA3. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informéticos.

FBAA4. Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexién de los sistemas
informéticos, los fundamentos de su programacién, y su aplicaciéon para la resolucion de problemas
propios de la informatica.

FBAS. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

Competencias generales del desarrollo de aplicaciones informaticas

INF1. Capacidad para desarrollar y evaluar aplicaciones y sistemas informéaticos, aplicando principios,
metodologias y paradigmas actuales, y asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad conforme a la
legislacion vigente.

INF2. Conocimiento y aplicacién de procedimientos algoritmicos bésicos para el desarrollo de
aplicaciones informaticas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos.

INF3. Conocimiento, disefio y utilizacion de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos mas
adecuados para el desarrollo de aplicaciones informaticas.

INF4. Capacidad para construir y mantener aplicaciones informaticas de forma robusta, segura y
eficiente, eligiendo el paradigma y los lenguajes de programacion mas adecuados.

INF5. Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y administracion de los sistemas operativos.

INF6. Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y arquitectura de los sistemas distribuidos,
las redes de computadores e internet.

INF7. Conocimiento y utilizacién de los fundamentos de la programacion en sistemas distribuidos, redes
de computadores e internet.

INF8. Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de
datos, que permitan su adecuado uso en el desarrollo de aplicaciones informaticas.

INF9. Capacidad para desarrollar interfaces persona computador que permitan la accesibilidad y

usabilidad de las aplicaciones informéticas.

INF10. Conocimiento y utilizacion de tecnologias y herramientas para proporcionar seguridad a las
aplicaciones y sistemas informéticos.
Competencias especificas del desarrollo de aplicaciones web y moviles

WM1. Conocimiento adecuado de las teorias, principios y métodos necesarios para desarrollar y
mantener aplicaciones web.

WM2. Capacidad para desarrollar y mantener aplicaciones web que satisfagan los requisitos del usuario
y se comporten de forma fiable y eficiente.

WMa3. Capacidad dedesarrollar, implementar, verificar y documentar aplicaciones web basandose en
técnicas actuales.
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WM4. Conocimiento adecuado de las teorias, principios y métodos necesarios para desarrollar y
mantener aplicaciones maviles.

WM5. Capacidad para desarrollar y mantener aplicaciones méviles que satisfagan los requisitos del
usuario y se comporten de forma fiable y eficiente.

WM6. Capacidad de desarrollar, implementar, verificar y documentar aplicaciones méviles basandose en
técnicas actuales.

WM7. Capacidad para la integracion de tecnologias, aplicaciones y servicios tanto web como maviles en
contextos amplios y multidisciplinares

Otras competencias

Competencia especifica de TFG

TFGL1. Capacidad para realizar individualmente, presentar y defender un proyecto en el ambito de la
Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en
las ensefianzas.

Los estudiantes alcanzarén, adicionalmente, las siguientes competencias transversales:

CTL1. Utilizar informacién en lengua extranjera de una manera eficaz.

CT2. Gestionar la informacion y el conocimiento mediante el uso eficiente de las TIC.

CT3. Resolver problemas de forma critica, creativa e innovadora en su ambito de estudio.

CT4. Trabajar de forma autbnoma y en equipo con responsabilidad e iniciativa.

CT5. Comunicar informacion de forma clara y precisa a audiencias diversas.

CT6. Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacién académica y profesional.

CT7. Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

Las competencias CT1, CT2, CT3, CT4, CT5, CT6 y CT7 se corresponden con las competencias
transversales que propone la Universidad Rovira i Vigili para sus titulaciones.

La competencia TFG1 se corresponde a la competencia de Trabajo Fin de Grado que figura en el
apartado 5 de las recomendaciones de la Resolucion de 8 de Junio de 2009, de la Secretaria General

de Universidades (BOE de 4 de agosto de 2009).

Ademas, se deben considerar las siguientes competencias basicas de grado establecidas por el Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior:

CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
gue parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacidon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio;

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética;
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CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado;

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Estas competencias, ya se encuentran representadas en el conjunto de competencias indicado
anteriormente, en particular, las correspondecias son las siguientes:

- Competencias especificas de la titulacion se corresponde con CB1.
- CT3yCT4 se corresponde con CB1, CB2, CB3 y CB5.

- CT2 se corresponde con CB3.

- CT5 se corresponde con CB4.

- CT6 se corresponde con CB2 y CB5.

- CT7 se corresponde con CB3.

Ambito de trabajo de los futuros titulados

Las funciones profesionales de los futuros titulados se centraran en el desarrollo de soluciones software
en general, y de aplicaciones web y/o movil en particular. El &mbito de trabajo natural para estos titulados
lo formard, por lo tanto, las empresas dedicadas al desarrollo de software que requieran los servicios de
programadores qualificados. Otro ambito relevante donde los titulados podran aplicar sus capacidades
como desarrolladores de software sera la administraciéon publica, en particular, su perfil se ajustara a
aquellas convocatorias de trabajo publico donde se requieran programadores.

Salidas profesionales de los futuros titulados

Los puestos de trabajo que se ajustan al perfil de la titulacion son aquellos donde el desarrollo de
software, y de aplicaciones web y/o mévil en particular, juega un papel fundamental. Concretamente, los
futuros titulados podran optar a puestos de programador ofertados tanto en el sector privado como en el
publico.

Perspectivas de futuro de la titulacion

Actualmente, existen una elevada demanda de programadores en el sector privado, en concreto, en las
empresas de desarrollo de software. Esta alta demanda, sumado a la falta de profesionales cualificados
en tareas de programacion, y a la apuesta de las empresas del area de Tarragona por la titulacion
propuesta, hace preveer que estos nuevos estudios tendran una aceptacion positiva

y atraeran nuevos perfiles de estudiantes al sector de la informatica.
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2.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacion
de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

A dia de hoy, aun no hay grados de 180 créditos implantados en el sistema educativo espafiol, pero para
el curso 17-18 varias universidades tienen previsto implantar titulaciones de este tipo.

Centrandonos en el campo de la Informatica, la Universidad privada Ramon Llull tiene programada para
el curso 17-18 la titulacion de 180 créditos ECTS: “Grado en Técnicas de Aplicaciones de Software”. El
objetivo de este grado es formar al estudiante en herramientas metodoldgicas, técnicas y tecnolégicas
de la informatica desde un punto de vista practico. Los campos especificos de trabajo son: tecnologias
de Internet, tecnologias moviles, tecnologias de almacenamiento y gestion de la informacion, desarrollo
de software y de sistemas, y el marketing digital. Esta titulacion tiene importante simllitudes con la
propuesta realizada en esta memoria destacando su enfoque en las aplicaciones software y su punto de
vista préctico; no obstante, nuestra propuesta es mas especifica en cuanto a que se centra
especialmente en el desarrollo de aplicaciones web y maviles; y, ademas, la Universidad Rovira i Virgili
hace especial énfasis en el aspecto profesionalizador de la nueva titulacion, requiriendo la realizacién de
18 créditos ECTS de practicas en empresa, por los 6 créditos ECTS requeridos en el caso del Grado en
Técnicas de Aplicaciones de Software de la Universidad Ramon LIull.

Aun solo existiendo este grado de 3 afios como referente externo, cabe destacar que el grupo de trabajo
de Informética de la Direccion General de Universidades de Catalufia, ha valorado recientemente la
creacion de nuevos grados de 180 créditos en el &mbito de la Informética y sus conclusiones han sido
qgue el disefio e implantacion de grados en informatica que traten una temética especifica como el
desarrollo de aplicaciones web y/o movil seria adecuada para el formato de grados planteado. Esto hace
suponer que en los préximos cursos, diversas Universidades preparardn y ofertaran grados de 180
créditos centrados en temarios especificos de informética como en el caso de la Universidad Ramon Llull
y en el caso de la propia Universidad Rovira i Virgili.

Asi como a nivel nacional no se encuentran practicamente referentes para la titulacién propuesta, a nivel
internacional si que existen diversos grados de 180 créditos en Informética, con un claro enfoque en el
desarrollo de software, aunque no tan centrados en campos concretos como el desarrollo de aplicaciones
web y moviles. No obstante, alin no siendo totalmente coincidentes, dichos grados son vélidos para su
estudio y son enumerados a continuacion:

- Grado de 3 afios de “Computer Science” con especializacién “Computer and Software Systems”
del Swiss Federal Institute of Technology Zurich (Suiza) (posicién 15 ranking Shanghai —
Computer Science).

- Grado de 3 afios de “Computer Science” de la Oxford University (Inglaterra) (posicion 25 ranking
Shanghai — Computer Science).

- Grado de 3 afios de “Computer Science” de la Cambridge University (Inglaterra) (posicion 26
ranking Shanghai — Computer Science).

- Grado de 3 afios de “Computer Science” de la Technische Universitéat Minchen (Alemania)
(posicion 30 ranking Shanghai — Computer Science).

- Grado de 3 afios de “Computer Science” con formacion “dual” de la Ecole polytechnique fédérale
de Lausanne (Suiza) (posicion 34 ranking Shanghai — Computer Science).

- Grado de 3 afios de “Computer Science” de la University College London (Inglaterra) (posicion
40 ranking Shanghai — Computer Science).
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2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

a) Descripcion de los procedimientos de consulta internos
La Universidad Rovira i Virgili

La Universidad Rovira i Virgili ha sido una de las instituciones del Estado Espafiol que mas se ha
implicado en la implantacién de metodologias modernas en los procesos de ensefianzal/aprendizaje de
acuerdo con el espiritu de la Declaracion de Bolonia.

Desde el inicio del proceso de Bolonia, la URV organiz6é Jornadas y conferencias, dirigidas al conjunto
de la comunidad universitaria, pero especialmente a los miembros de su personal con cargos de gestién
dando a conocer los puntos principales del proceso a medida que éste se iba desarrollando (jornadas
sobre accion tutorial, sobre el proyecto Tunning, por citar solo dos ejemplos) con la participacion de
expertos nacionales y europeos.

El afio 2003 aprueba su Plan Estratégico de Docencia donde define el modelo educativo de la URV. Este
modelo docente centrado en el alumno y en base a competencias se clasificaban en:

- Competencias especificas (propias de cada titulacién)

- Competencias transversales (basicamente daban respuesta a los descriptores de Dublin)

- Competencias nucleares (competencias clave establecidas por la URV como fundamentales
para los titulados de cualquier ambito)

Paralelamente a la definicion del modelo de competencias se crearon figuras y estructuras orientadas a
la docencia para desplegar el Modelo docente. De estas figuras se destacan el Responsable de titulacion
y el Consejo de titulacion.

Con todo ello desde el Vicerrectorado de Politica Docente y Convergencia al EEES se desarrollé una
amplia labor con el objetivo de coordinar el proceso de armonizacion europea de la Universidad. Para
ello se realizaron una serie de reuniones con los responsables de los titulos para ir implementando paso
a paso el nuevo sistema que a su vez implica un nuevo concepto de cultura universitaria.

El Responsable del titulo, conjuntamente con el profesorado, son protagonistas en la definicion y
posterior despliegue del Proyecto Formativo de la Titulaciéon (PFT).

Modelo de competencias de la URV

Toda esta experiencia, junto con las exigencias del contexto actual, y la informacién obtenida de los
procesos de verificacion y acreditacion de las titulaciones han llevado a la universidad a revisar el modelo
definido en 2003.

En esta revision se han actualizado las competencias transversales y nucleares y se han simplificado
integrandose en un solo listado de competencias transversales que da respuesta a:

Descriptores de Dublin

Articulo 3.5 del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, modificado por RD.861/2010 de 2 de julio y por el RD
43/2015 de 2 de febrero.

Referentes clave en el mundo profesional y académico.

RD 1027/2011 donde se establece el MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior)

e ESG (European Standards & Guidelines). Yerevan, 14-15 Mayo 2015 de ENQA (European
Association For Quality Assurance in Higher Education)

Este nuevo modelo se aprob6 por Consejo de Gobierno de la URV el 16 de julio de 2015, y posteriormente
fue aprobada una actualizacion del mismo el 27 de octubre de 2016. En el apartado 2.1 y en el apartado
3 de esta memoria se muestra el listado actual de competencias transversales de la URV para Grad

k-
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La Facultad /Centro

El procedimiento de consultas internas y externas para la elaboracién del plan de estudios que ahora
presentamos, se describe en el proceso PR-ETSE-002 Planificacién de titulaciones, que se recoge en el
modelo de aseguramiento de la calidad docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV), que constituye
el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro. Este modelo se ha presentado
integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la calidad” de esta “Memoria de de solicitud de
verificacion de titulos oficiales”.

Desde hace afios, la ETSE ha desarrollado, principalmente a través de su equipo directivo, una intensa
tarea de consulta y busqueda de referentes para la elaboracion de lo que habian de ser los nuevos titulos
de grado adaptados al EEES. El afio 2004 y a peticion del Departamento de Universidades, Investigacion
y Sociedad de la Informacién de la Generalitat de Catalufia, en la URV se seleccionaron diferentes
titulaciones para realizar Proyectos Piloto de adaptacion a las directrices educativas que planteaba la
declaracion de Bolonia, que se fundamentan en el sistema de evaluacién continua y que establece, entre
otras cosas, una planificacion docente en base a competencias y objetivos formativos.

En el curso 2014-15 y, a propuesta del nuevo equipo rectoral, la Universidad inici6 un proceso de
cambios, adaptaciones e innovaciones en las titulaciones que ofrece. La Escuela Técnica Superior de
Ingenieria, consciente de que ambito de la informatica precisa de constantes puestas al dia, esta
liderando varios de estos cambios y nuevas propuestas. Una de ellas, el “Grado en Técnicas de
Desarrollo de Aplicaciones Web y Méviles” que se plasma en este documento.

Para el disefio de los objetivos y competencias de la titulacion se han tomado como referencia tanto
factores externos como internos y la propia experiencia acumulada en el proceso de definicién del grado
de Ingeneria Informéatica (y sus predecesores, las Ingenerias Técnicas de Sistemas y Gestion), que se
viene trabajando desde 2006 en la Universidad Rovira i Virgili. Para elaborar la titulacion, se han tenido
en cuenta los siguientes documentos/directrices:

- Descriptores de Dublin.

- Los principios recogidos en el articulo 3.5 del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por RD.861/2010
de 2 de julio y por el RD 43/2015 de 2 de febrero.

- Necesidades planteadas por la asociacion Cluster TIC Catalufia Sur.

Fruto de la experiencia acumulada en la Universidad Rovira i Virgili, por lo que respecta al proceso de
harmonizacion europea, se definio el perfil académico profesional y las competencias. Este proceso
implicé al Responsable de la Titulacion y al Consejo de Titulacién, y concreto los siguientes aspectos:

- Laidentidad profesional de la titulacién.

- Las figuras profesionales: segmentacién horizontal (ambitos) y vertical (niveles de
responsabilidad).

- Las funciones y tareas derivadas del desarrollo de la profesion.
- La definicién de las competencias.

Para la concrecion de la nueva propuesta de planes de estudios nos hemos basado en:

- Ficha de soporte a la elaboracién de propuestas de titulos de la URV.

- Ficha para la programacion de nuevos estudios universitarios emergentes de grado y master de
la Secretaria de Universidades e Investigacion de la Generalitat de Catalufia.

- Reuniones con una comision constituida por la Escuela Tecnica Superior de Ingenieria de la URV
formada por el director de la Escuela y los coordinadores de los Grados de Ingenieria Informatica,
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Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacion y el coordinador del Master en Ingenieria de la
Seguridad i la Inteligencia Artificial.

Reuniones con una comisién constituida por el Departamento de Ingenieria Informatica y
Matematicas formada por los jefes de las areas de Computacién, Lenguajes y Sistemas
Informaticos, Arquitectura de Computadores y Matematicas.

Consultas a profesores expertos en las distintas materias que constituyen la titulacion.

Para la concrecion de la elaboracion de las materias, hemos contado con la colaboracion de profesores
expertos. En concreto, hemos contado con los expertos internos (ordenados alfabéticamente):

Dr. Jordi Castella Roca doctor en Informatica por la Universidad Auténoma de Barcelona. Sus
ambitos de investigacion son la criptografia, la seguridad y la privacidad. Coautor de 7 patentes
y socio cofundador de tres empresas tecnoldgicas. Actualmente es el director del Departamento
de Ingenieria Informatica y Matematicas.

Prof. Josep Domingo-Ferrer, catedratico distinguido en Ingenieria Informatica y experto en
seguridad y privacidaden las TIC. Es Fellow del IEEE (Institute of Electrical and Electronics
Engineers). Ha sido director de la Escola Técnica Superior d’Enginyeria de la Universitat Rovira
i Virgili y es el director del grupo de investigacion CRISES.

Dra. Maria Ferré Bergada, doctora en Ingenieria Informatica, y responsable de la titulacion del
ambito de la Informatica hasta mayo del 2017 (“responsable d’ensenyament”, jefe de estudios).

Dr. Pedro Garcia Lopez es doctor en Ingenieria Informatica desde 2002 y experto en sistemas
distribuidos y sistemas de gran escala. Es el investigador principal del grupo de investigacion de
Arquitectura y Servicios Telematicos y coordina en la actualidad dos proyectos europeos (FP7
CloudSpaces y H2020 IOStack). Su investigacién estd ahora enfocada a sistemas de
almacenamiento en entornos Cloud y en sistemas de gran escala descentralizados.

Dr. Antoni Martinez-Ballesté, doctor en Ingenieria Ingenieria Telematica desde 2004 y experto
en seguridad y privacidad en las TIC, y en servicios y tecnologias para la salud y sanidad
inteligentes. Responsable de la titulacion del ambito de las Telecomunicaciones hasta mayo del
2017 (“responsable d’ensenyament”, jefe de estudios).

Prof. Domenec Puig Valls, catedratico en Ingenieria Informatica, actual director de la Escola
Técnica Superior d’Enginyeria de la Universitat Rovira i Virgili y director del grupo de
investigacién en Robotica y Visioén Inteligentes.

Dr. Santiago Romani, doctor en Ingenieria Informatica y actual jefe del area de Arquitectura de
Computadores del Departamento en Ingenieria Informatica y Mateméticas de la URV.

b) Descripcién de los procedimientos de consulta externos

Es importante que, en el proceso de elaboracién de los grados, se cuente con una visién claramente
orientada a las necesidades de las industrias y sectores productivos en los que se integraran
laboralmente nuestros egresados. No en vano, uno de los objetivos fundamentales de la Universidad es
servir a la sociedad preparando profesionales cualificados, especialmente en el caso de las ensefianzas
de caracter técnico. Para asegurar la inclusiéon de esta perspectiva, se cuenta con el Consejo Asesor de
la ETSE, formado en la actualidad por:

Gabriel Domenech, cluster Manager del Cluster TIC Catalunya Sud

Manuel Gutiérrez Vazquez, representante de la empresa T-systems

Hugo Padilla Prat, Catalyst, LAN Switches EU Product Manager de la empresa Cisco
Elias Garcia Soto, jefe de RRHH de la Asociacion Nuclear Asco - Vandell6s |l

Carles Rovira, vicepresidente de la Asociacion de Empresas de Servicios de Tarragona (AEST)
David Gamez de la empresa Lear

José-Manuel Barrios, innovation Manager de la empresa Idiada

Joan Enric Carreres i Blanch, representante Consell Social y Director-gerente de la empresa
Solarca SL

Daniel Reseco, director de proyecto de la empresa Grupo Castilla

Josep Boqué, senior Clinical Education Specialist Electrophysiology at Boston Scientific.
Robert Marqués Garcia, director de la empresa Near Consulting.
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En el caso de la titulacion propuesta, la relacion con el Consejo Asesor es especialmente importante

debido a su enfoque claramente profesionalizador.

Ademas de las reuniones perioddicas con el Consejo Asesor, se han llevado a cabo algunas acciones

concretas para la definicion del perfil académico profesional y las competencias de la titulacion, que se

muestran a continuacion:

- Contactos con redes internacionales o nacionales, en concreto la CODDI (Conferencia de Decanos
y Directores de Informatica) y la ACM (Association for Computer Machinery).

- Para el disefio de esta nueva titulacién, se contactd con la asociacion Cluster TIC Catalunya Sud. El
dia 4 de Febrero de 2016 se realizé una primera reunion presencial con representantes de esta
asociacion.

Se organizo un grupo de trabajo formado por las siguientes personas:

- Robert Marqueés Garcia, cluster Manager del Cluster TIC Catalunya Sud.
- Sergi Calatayud, ViewNext.

- Marc Ferrer, ViajesParaTi.

- Alberto Molell, T-Systems.

- Carles Moles, Summar.

- Juan Luis Ponzoa, T-Systems.

- Daniel Reseco, Grupo Castilla.

- David Rodriguez, T-Systems.

- Ignacié Alamillo, Astrea.

El grupo de trabajo valido los objetivos de la nueva titulacion y los contenidos previstos para el plan de
estudios. La asociacion Cluster TIC Catalunya Sud en conjunto se ofrecié a colaborar con la Universidad
Rovira i Virgili con el objetivo de que los estudiantes del nuevo grado puedan realizar las practicas en
empresa y el trabajo final de grado en las instalaciones de las diferentes empresas que forman dicha
asociacion.
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2.4. La propuesta mantiene una coherencia con el potencial de la institucion que
lo propone y con la tradicion en la oferta de titulaciones

La titulacion descrita en este documento tiene continuidad en estudios que se imparten actualmente en
la Escuela. Una vez finalizado el grado de 180 créditos, el camino natural de aquellos estudiantes que
quieran tener una visién mas completa de la informatica seria cursar el Grado en Ingenieria Informatica
(240 créditos). Cabe destacar que de los 180 créditos que forman el grado propuesto, 102 créditos se
comparten con el Grado en Ingenieria Informatica; adicionalmente, cierto nimero de asignaturas del
nuevo grado se podrian convalidar por algunas asignaturas del Grado en Ingenieria Informatica. Como
resultado, un graduado del Grado en Técnicas de Desarrollo de Aplicaciones Web y Movil podria
completar el Grado en Ingenieria Informatica con Intensificacion en Ingenieria del Software (la
intensificacién de dicho grado mas afin al nuevo grado propuesto) cursando 108 créditos adicionales.

Posteriormente, el estudiante podria complementar su formacion en el campo de la Informatica cursando
alguno de los masters impartidos en la Universidad Rovira i Virgili que se especializan en temas
especificos de este campo:

- Master en Ingenieria de la Seguridad Informatica e Inteligencia Atrtificial.
- Master en Ingenieria Computacional y Matematica.
- Master en Inteligencia Artificial (interuniversitario).

Finalmente, todos los masteres permiten el acceso a la formacion en doctorado, pudiendo realizar tesis
doctorados en grupos de investigacion directamente o indirectamente relacionados con las disciplinas
del grado. En concreto, hacemos referencia a lineas de inveatigacion tales como la seguridad
informética, sistemas distribuidos, inteligencia artificial, los servicios teleméticos relacionados con la
salud, etc. Estas lineas de investigacion se llevan a cabo mayormente en grupos consolidados
(reconocidos por la administracién de la Generalitat de Catalufia), que pueden brindar a nuestros
doctorados las mejores oportunidades.
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4. Acceso y admisidn de estudiantes

4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculacién y procedimientos de
acogiday orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la Universidad y a las ensefianzas

Perfil de ingreso

Las caracteristicas personales y académicas que se consideran adecuadas para los estudiantes que
quieran iniciar el grado son las siguientes:

- Ser estudiantes con formacion cientifica y que quieran desarrollar su carrera profesional en el &mbito
de la tecnologia.

- Dominar la expresion oral y escrita en catalan o castellano.

- Tener un conocimiento basico de inglés.

- Conocimiento a nivel de usuario de las herramientas de acceso y procesado de la informacion.

El perfil mas adecuado para los estudiantes de Bachillerato es el de “Ciencia y Tecnologia”. Como que
la definicion de perfiles puede ir cambiando con el tiempo, podemos determinar que las modalidades
adecuadas son aquellas que consideren Mateméticas y Fisica entre sus asignaturas. En relacion con los
estudiantes de formacion profesional, la familia profesional “Informética y Comunicaciones es la mas
adecuada a la titulacion que proponemos.

La Universidad desarrollara dentro de sus competencias, los criterios necesarios cuando asi lo exija la
legislacion vigente. Asi mismo, da difusién de las vias de acceso a través de la web. Por otra parte, la
URYV distribuye folletos con esta informacion entre los posibles candidatos.

A continuacion se exponen las diferentes acciones que la Comunidad Auténoma y la Universidad
realizan en estos procedimientos:

| - Acciones a nivel de la Comunidad Autonoma de Catalufia: Departamento de Empresa y
Conocimiento, Consejo Interuniversitario de Catalufia, Generalitat de Catalufia

El Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC) es el 6rgano de coordinacion del sistema universitario de
Cataluia y de consulta y asesoramiento del Gobierno de la Generalitat en materia de universidades.

Integra representantes de todas las universidades publicas y privadas de Catalufia.

Procesos de acceso y admision

La coordinacion de los procesos de acceso y admisién a la universidad es una prioridad estratégica del
Consejo Interuniversitario de Catalufia, mediante la cual pretende garantizar que el acceso a la
universidad de los estudiantes que provienen de bachillerato y de los mayores de 25 afios, asi como del
resto de accesos gestionados de forma centralizada, respete los principios de publicidad, igualdad, mérito
y capacidad. Asi mismo, garantizar la igualdad de oportunidades en la asignacion de los estudiantes a
los estudios universitarios que ofrecen las universidades.

También cabe destacar las actuaciones del Consejo relativas a la orientacion para el acceso a la
universidad de los futuros estudiantes universitarios, en concreto:

— Informacion y orientacion en relacién a la nueva organizacién de los estudios universitarios y sus
salidas profesionales, para que la eleccion de los estudios universitarios se realice con todas las
consideraciones previas necesarias.

— Transicion desde los ciclos formativos de grado superior a la universidad.
— Presencia y acogida de los estudiantes extranjeros.

La Comision de acceso y asuntos estudiantiles es una comision de caracter permanente del Consejo
Interuniversitario de Cataluiia que se constituye como instrumento que permite a las universidades
debatir, adoptar iniciativas conjuntas, pedir informacion y hacer propuestas en materia de politica
universitaria.
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Entre las competencias asignadas a esta comisién destacan aquellas relacionadas con la gestion de las
pruebas de acceso a la universidad, la gestion del proceso de preinscripcién, impulsar medidas de
coordinacién entre titulaciones universitarias y de formacién profesional, elaborar recomendaciones
dirigidas a las universidades para facilitar la integracion a la universidad de las personas discapacitadas,
acciones de seguimiento del programa de promocion de las universidades y la coordinacién de la
presencia de las universidades en salones especializados.

Orientacién para el acceso a la universidad

Las acciones de orientacion de las personas que quieran acceder a la universidad, asi como las acciones
de promocion de los estudios universitarios del sistema universitario catalan en Catalufia y en el resto
del Estado se disefian, programan y se ejecutan desde la Oficina de Acceso a la Universidad del Consejo
Interuniversitario de Catalufia, que también realiza la funcion de gestionar los procesos relativos al
acceso a las universidades publicas catalanas: preinscripcion universitaria y asignacién de plazas.

Las acciones de orientacién académica y profesional tienen por objetivo que los estudiantes logren la
madurez necesaria para tomar una decision que mas se adecue a sus capacidades y sus intereses entre
las opciones académicas y profesionales que ofrece el sistema universitario catalan, incidiendo en la
integracion en el EEES.

Para lograr este objetivo se han establecido seis lineas de actuacion que se ejecutan desde la Oficina
de Acceso a la Universidad, que pretenden por un lado, implicar mas las partes que intervienen en el
proceso, y por otro, dar a conocer el sistema universitario a los estudiantes para que su eleccion se base
en sus caracteristicas personales y sus intereses.

Las lineas de actuacion establecidas son las siguientes:

1. Crear un marco de relaciones estables con otras instituciones implicadas en la orientacion para el
acceso a la universidad.

2. Potenciar acciones de orientacion dirigidas a los agentes y colectivos del mundo educativo como
conferencias, jornadas de orientacion académica y profesional, mesas redondas, etc.

3. Servicios de informacién y orientacién presencial, telefénica y telematica en la Oficina de Acceso a la
Universidad.

4. Participacion en salones y jornadas de ambito educativo. El Consejo Interuniversitario de Catalufia
participa cada afio en ferias y jornadas de ambito educativo con los objetivos de informar y orientar sobre
el sistema universitario cataldn y en concreto en relacién al acceso a la universidad y a los estudios que
se ofrecen. Los salones en los que participa anualmente el Consejo Interuniversitario de Catalufia, a
través de la Oficina de Acceso a la universidad son: Salé de 'Ensenyament (Barcelona), AULA, Salén
Internacional del Estudiante y de la Oferta Educativa (Madrid), Jornadas de Orientacion Universitaria y
Profesional (Tarrega) y Espai de I'Estudiant (Valls).

5. Elaborar y difundir a través de la pagina web de la Secretaria d’Universitats i Recerca, informacion
sobre el acceso y admision a la universidad y otros aspectos de interés para los estudiantes como pueden
ser las becas al estudio, etc.
http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/acces_i_admissio_a_la_universitat

6. Promover la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad es otro objetivo prioritario
del Consejo Interuniversitario de Catalufia. Ante la necesidad de promover lineas de atencion comunes
a los estudiantes con discapacidad, la Comision de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC acord6 en
septiembre del 2006 la creacion de la Comisién Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en
Cataluia), en la que estan representadas todas las universidades catalanas y cuyos objetivos principales
son:

— Analizar la situacién actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad para establecer
un protocolo de actuacién y respuesta.

— Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para mantener una buena
coordinacién en este tema y promover lineas de actuacién comunes.

— Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.

— Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten aspectos
relacionados con las personas con disminucion.
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— Elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC.

Il - Acciones a nivel de la Universidad Rovirai Virgili

Proceso de acceso y admisién

De acuerdo con la Oficina de Acceso a la Universidad, la Universidad Rovira i Virgili, que actlia como
sede, gestiona el proceso de preinscripcion de los estudiantes que desean acceder a estudios
universitarios en cualquiera de las universidades publicas catalanas.

Cada curso se actualizan las fechas y se introducen los cambios que se consideran necesarios para
mejorar el proceso. Asimismo se modifican los procedimientos de acuerdo con los cambios legislativos
gue se hayan podido producir.

Todos los estudiantes realizan su solicitud de preinscripcion a través de un formulario en linea.

En funcion de los criterios establecidos a los que se da la correspondiente difusién (via web), una vez
finalizados los plazos, se procede a tratar los datos de los distintos candidatos, teniendo en cuenta el
orden de preferencia, la nota media de su expediente y el n® de plazas que se ofertan. El resultado se
informa a través de la web de la Oficina de Acceso a la Universidad.

Dado el caracter de sede, la URV atiende personalmente y da el soporte necesario a los estudiantes
durante este proceso que culmina con la asignacién de plaza en un estudio determinado.

Orientacién

Desde la Universidad se realizan diversas acciones de informacion y orientacion a los estudiantes
potenciales. Estas acciones van fundamentalmente dirigidas a los alumnos que cursan segundo de
Bachillerato o el Gltimo curso de Ciclos Formativos de Grado Superior. También se realizan algunas
acciones puntuales de orientacion para alumnos que han superado las pruebas de acceso para mayores
de 25 afos, con la prevision de hacerlas extensivas también a los estudiantes que hayan accedido
acreditando experiencia profesional o mediante la prueba para mayores de 45 afios.

El procedimiento de orientacidon a los estudiantes se describe en el proceso “P.1.2-02. -Proceso de
orientacién al estudiante”, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la calidad docente de la
URYV, que constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

A continuacién realizamos una breve descripcion de las acciones de informacién y orientacion que
regularmente se realizan dirigidas a los alumnos de segundo de Bachillerato o ultimo curso de ciclos
formativos:

1. Sesiones informativas en los centros de secundaria de la provincia y localidades proximas en las
cuales se informa de los estudios existentes, los perfiles académicos y profesionales vinculados, las
competencias mas significativas, los programas de movilidad y de practicas y las salidas profesiones.
Estas sesiones las realiza personal técnico especializado de la Universidad y profesorado de los diversos
centros. Estas sesiones van acompafiadas de material audiovisual (power point, videos informativos).

2. Conferencias cientificas en los centros de secundaria para incentivar vocaciones, ejemplarizar
utilidades y salidas profesionales, etc. Mediante la exposicién por parte de un profesor universitario de
un tema de actualidad o de interés, se pretende conectar la vida cotidiana con la aplicacidn practica de
los estudios universitarios, descubriendo a los estudiantes de secundarias campos de investigacién y/o
trabajo en los que pueden desarrollar su carrera profesional si estudian al grado universitario
correspondiente.

3. Fem Recerca! Propuestas de actividades en laboratorios universitarios para que estudiantes de
secundaria realicen una experiencia cientifica de una mafiana, y que les ayude a conocer el contenido
practico de un grado universitario, la actividad cientifica que comporta, y salidas profesionales
relacionadas con la investigacion.

4. EstiURV Cursos de una semana de duracion, realizados en el mes de julio, para introducir a los
alumnos que han finalizado 4° de ESO en areas de conocimiento relacionadas con los gra~~-

universitarios. Se trata de cursos de 20 horas, eminentemente practicos, donde los alumnos [E]%

CSV: 378874776025233272550609 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




http://www.internostrum.com/insbil/index.php?lang=ca-es&palabra=CIC



introducen y conocen areas como la Quimica, el Dibujo Técnico, la Biotecnologia, la Arqueologia, etc, y
reciben una formacién tedrico-practica que ha de motivarles a estudiar una rama concreta de bachillerato
e ir madurando qué grado universitario estudiar posteriormente.

5. Jornadas de Puertas Abiertas de la Universidad. Cada afio se realizan tres y hasta cuatro jornadas
de Puertas Abiertas en las cuales los centros universitarios realizan sesiones informativas y de
orientacion especifica sobre el contenido académico de los estudios y los diversos servicios con los que
cuenta el centro.

6. Material informativo y de orientacion. En la pagina web de la Universidad esté disponible para todos
los futuros estudiantes informacion detallada de los diversos estudios.

7. Material editado. La Universidad edita unas guias de los distintos centros en los cuales se informa
sobre las vias y notas de acceso, el Plan de estudios, las asignaturas obligatorias y optativas, los
programas de practicas y de movilidad, el perfil académico de los estudiantes y las competencias mas
destacadas y las salidas profesiones, asi como los posibles estudios complementarios que pueden
cursarse posteriormente.

Por otra parte, se edita un catalogo general donde se recoge toda la oferta de grados para el curso, y se
reparte en las visitas que personal de orientacion realizan en los centros de secundaria, y también cinco
catalogos correspondientes a las cinco ramas del conocimiento: Ciencias, Arquitectura e Ingenieria, Artes
y Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas, Ciencias de la Salud, en los que se recogen los grados
universitarios correspondientes a cada rama, con informacién referente a notas de acceso, plan de
estudios, etc. y que se reparten en las ferias de estudios en que participa nuestra universidad.

8. Presencia de la Universidad en Ferias y Salones para dar difusién de su oferta académica y orientar
a los posibles interesados. La Universidad esta presente en mudltiples Ferias y Salones (Sal6 de
'Ensenyament en Barcelona, Espai de I'Estudiant en Valls, asi como Ferias como la Semana de la
Ciencia, Unitour de Mallorca, University Day de Tarragona y Salou, Emancipacié de Amposta) y en
Jornadas de Orientacion que se realizan a lo largo de la geografia catalana (Mollerussa, Cervera,
Tortosa, Tarrega, Gava, etc.), en las cuales realiza difusién de su oferta académica mediante la presencia
de personal y de material impreso informativo.

9. Informacién sobre aspectos concretos de la matricula y los servicios de atencién disponibles en los
momentos previos a la realizacion de la matricula.

Acceso y orientacion en caso de alumnos con discapadidad

http://www.urv.cat/cal/vida-campus/universitat-responsable/atencio-discapacitat/

La URV ha elaborado una guia para discapacitados en la que se recoge toda la informacion que puede
interesar a los alumnos de la URV que padecen alguna discapacidad. Se informa sobre aspectos como
el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los diferentes Campus, los centros de ocio
adaptados que se hallan distribuidos por la provincia de Tarragona, asi como becas y ayudas que el
alumno tiene a su disposicion. El objetivo es facilitar la adaptacion del alumno a la URV, tanto académica
como personal.

Esta guia estd disponible en Ila Web de la universidad a través del link
http://digital.publicacionsurv.cat/index.php/purv/catalog/book/128

Sobre el Acceso a la Universidad en la guia y la pagina web de la universidad se puede encontrar
informacion relacionada para acceder a la Universitat Rovira i Virgili: la PAU, pruebas de acceso a la
Universidad para los mayores de 25 afios y preinscripciones en caso de alumnos con discapadidad.

PAU
Todos aquellos alumnos con una discapacidad que impida examinarse con normalidad de las pruebas,
tienen derecho a pedir las adaptaciones necesarias para realizarlas, bien al tribunal de incidencias que
tiene lugar en Barcelona o bien, si es posible, en la propia Universidad.

Para solicitar estas adaptaciones, se debe llenar esta instancia y adjuntar un certificado de discapacidad
emitido por el organismo oficial correspondiente.
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Mas informacion:

http://www.urv.cat/ca/vida-campus/universitat-responsable/atencio-discapacitat/accesalauniversitat/

Pruebas de acceso ala Universidad para los mayores de 25 afios

Los candidatos que en el momento de formalizar la matricula justifiquen alguna discapacidad que les
impida hacer las pruebas de acceso con los medios ordinarios y que necesiten alguna atencién especial,
podran hacer las pruebas en las condiciones, adoptadas por la universidad, que los sean favorables, o
bien al Tribunal de incidencias.

Preinscripciones

Los alumnos que tienen reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, tienen reservado
el 5% de las plazas. En el momento de adjuntar la documentacién de los estudios que les dan acceso a
la Universidad, han de acreditar el grado de discapacidad mediante la certificacion del Instituto Catalan
de Asistencia y Servicios Sociales (ICASS) dénde indique su grado de discapacidad.

Mas informacion:

http://www.urv.cat/atencio discapacitat/es accesalauniversitat.html#preinscripciones
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i

UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI Rectora

Visto el articulo 66 del Decreto 202/2003, de 26 de julio (DOGC num. 3963,
de 8 de septiembre del 2003) que aprueba el Estatuto de la Universidad
Rovira i Virgili, que establece en su apartado “a)” que corresponde al Rector
de la Universidad “Dirigir, gobernar y gestionar a la Universidad en el
marco de la legislacion vigente y representar-la. Para ejercer esta
representacion puede otorgar mandato”,

Visto el nombramiento del Dr. Doménec Puig Valls como Vicerrector de
Programacion Académica y Docencia de la URV;

Visto el articulo 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del sector publico, que regula la delegacion de firma de los o6rganos
administrativos;

Visto el Decreto 32/2018, de 7 de junio, que me nombra rectora de 1a URV;
En virtud de las competencias que me han sido otorgadas por razén de mi
cargo,

RESUELVO

Primero.- Delegar en el Dr. Domenec Puig Valls como Vicerrector de
Programacion Académica y Docencia de la URV la firma de las solicitudes
de modificacidn de los titulos oficiales

En aquellos actos que se firmen por delegacion, se hard constar la autoridad
de procedencia.

el
Dra. Maria José Figueras Salvat
Rectora de la URV

Tarragona, a 2 de julio de 2018

Campus d'Excel-léncia Internacional . taleny o Sud

C/ de I'Escorxador, s/n 43003 - Tarragona
Tel. +34 977 558 005
Ale: grectora@urv.cat

Maria José Figueras Salvat
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