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0. Dades identificadores

Universitat
Nom del Centre
Dades de contacte

Universitat Rovira i Virgili

Escola Técnica Superior d'Enginyeria (ETSE)

Av. Paisos Catalans, 26

977 55 97 00, diretse@urv.cat

Doménec Puig i Valls, director de I'ETSE

43007 Tarragona (Catalunya, Espanya)

onsables de I'elaba
Nom i cognoms

Carrec

racio de I’Autoinforme d’Acreditacio

Responsabilitat

Eduard Llobet Valero

Coordinador del master d’Enginyeria
i Tecnologia dels Sistemes
Electronics

Apartats de l'informe que
fan referéncia a la titulacio.

Lluis Guasch Pesquer

Coordinador del master d’Enginyeria
Industrial

Apartats de l'informe que
fan referéncia a la titulacié.

Juan Alberto Rodriguez

Coordinador del master de
Enginyeria Computacional i
Matematica

Apartats de l'informe que
fan referéncia a la titulacio.

Xavier Vilanova Salas

Sots-director de I'ETSE
Responsable del Sistema Intern de
la Garantia de la Qualitat

Apartats de l'informe que
fan referéncia al centre, a la
implantacié del SIGQ i a la
mobilitat

Lourdes Anton Nuez

Técnica de Suport a la Qualitat
Docent de I'ETSE

Suport en els apartats de
I'informe que fan referencia
al centre i a la implantacio
del SIGQ.



mailto:diretse@urv.cat

Titulacions impartides al Cen

(en extincié per al 2014-15)

Codi Responsable
Denominacié RUCT Crédits Curs ensenyament/
ETSE ECTS d’'implantacié | Coordinador de
43007373 master
GRAUS
Enginyeria Electronica 2501673 | 240 2010-11 | Angel Cid Pastor
Industrial i Automatica
Enginyeria Eléctrica 2501672 240 2010-11 ;r:l?;;sco Gonzalez
Enginyeria Telematica 2501677 | 240 2010-11 | Antoni Martinez
Ballesté
Enginyeria Informatica 2501674 240 2010-11 Maria Ferre
Bergada
MASTERS (coordinats per la URV)
Enginyeria Industrial 4313978 120 2013-14 Lluis Guasch
Pesquer
Enginyeria Computacional i Juan Alberto
L 4314010 60 2013-14 Rodriguez
Matematica ,
E— Velazquez
Enginyeria i Tecnologia dels 4310320 60 2014-15 Eduard Llobet
Sistemes Electronics Valero
Enginyeria Electronica ) Eduard Llobet
(en extincié per al 2014-15) 4310320 60 2010-11 Valero
Enginyeria Informatica: ,
Seguretat Informatica | 4313878 90 2013-14 | Agusti Solanas
" - Gomez
Sistemes Intel-ligents
Seguretat Informatica i .
Antonio Moreno
Sistemes Intel-ligents 4311416 120 2010-11 10 Tor

Ribas

A més, a I'Escola Técnica Superior d'Enginyeria (ETSE), s’'imparteixen classes dels segiients

masters interuniversitaris:

- Intel-ligéncia Artificial (universitats participants: UPC (coordinadora), UB i URV).
- Seguretat de les Tecnologies de la Informacid i de les Comunicacions (universitats
participants: UOC (coordinadora), UAB, U.Illes Balears i URV.

I dos dobles graus:

- Doble Grau en Enginyeria Eléctrica i Enginyeria Electronica Industrial i Automatica
- Doble titulacié de Grau d'Enginyeria Informatica i Biotecnologia.

Durant el curs 2014-15 es va considerar extingir dos titulacions:

- El Grau d’Enginyeria Telematica tot preparant per a verificar una nova titulacié que el
substitueix: Grau d'Enginyeria de Sistemes i Serveis de Telecomunicacions — GESST 2016

- El Master d’Enginyeria Informatica: Seguretat Informatica i Sistemes Intel-ligents
substituit pel Master d’Enginyeria de la Seguretat Informatica i Intel-ligéncia Artificial -

MESIIA 2016


https://www.educacion.gob.es/ruct/listaestudioscentro.action?codigoUniversidad=042&codigoCentro=43007373&actual=centros
https://www.educacion.gob.es/ruct/listaestudioscentro.action?codigoUniversidad=042&codigoCentro=43007373&actual=centros
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=2501673&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=2501673&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=2501672&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=2501677&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=2501674&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4313978&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4314010&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4314010&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=4DEE89D265D93A5AE2F98A44C3F3B441?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4314907&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=4DEE89D265D93A5AE2F98A44C3F3B441?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4314907&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4310320&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4313878&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4313878&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4313878&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4311416&actual=estudios
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudiocentro.action;jsessionid=C8F7DCAE87701274080835FC54072654?codigoCiclo=SC&codigoEstudio=4311416&actual=estudios

1. Presentacio del centre

L'Escola Técnica Superior d'Enginyeria (ETSE) de la Universitat Rovira i Virgili de Tarragona,
pretén ser un centre integral de les tecnologies relacionades amb |’enginyeria i les disciplines
cientifiques afins.

La vocacido de I'ETSE ha estat generar professionals i coneixements que puguin contribuir de
manera palpable a la millora de I'entorn socioeconomic. L’horitzé d’‘actuaciéo de L'ETSE no es
restringeix a I'entorn més proper, si no, que té la missié de projectar-se a I'ambit internacional,
amb especial émfasi en I'ambit europeu, tant pel que fa a l'intercanvi d’estudiants, com a
col-laboracions cientifiques i a projectes de recerca.

El nostre projecte docent pretén ser sempre actual, cosa especialment dificil en les enginyeries,
per la qual cosa una de les nostres maximes prioritats és mantenir un contacte permanent i
eficac amb la indUstria i els serveis en el sector de les TIC.

Per aconseguir les nostres finalitats, comptem amb unes instal-lacions punteres, amb un clima
de comunicacié personalitzada i fluida entre estudiants i professors, i amb una docéncia i
investigacio fetes amb entusiasme, qualitat i visio de futur (veure Video de I'ETSE).

Per donar visibilitat al centre, i per donar suport a les accions de captacié, hem creat una pagina
web a http://tuetsetse.cat/, on s'hi fa jugar els visitants per engrescar-los a (si és el cas) estudiar
un grau tecnologic a I'ETSE.

Historia

L'any 1973 s'adscriu a la Universitat Politécnica de Catalunya (llavors de Barcelona) I'Escola
Universitaria d'Enginyeria Técnica Industrial de Tarragona, derivada de la que fou Universidad
Laboral fundada por el Ministerio de Trabajo l'any 1956. Aquesta escola, a partir del curs
1961/62, oferia estudis de Peritatge Industrial en les especialitats de Mecanica, Electricitat i
Quimica.

Dins del marc de la Llei de Reforma Universitaria, la Universitat de Barcelona crea la Divisio VII
que incorpora tots els centres universitaris de Tarragona i Reus, entre els quals hi havia la
Facultat de Quimica que desenvolupava |'especialitat de Quimica Industrial. Més endavant s'hi
incorporen els centres universitaris de nova creacid, entre ells I'Escola Universitaria d'Informatica
de Tarragona.

Amb la creacié de la Universitat Rovira i Virgili I'any 1991, I'Escola Universitaria d'Informatica de
Tarragona i I'Escola Universitaria d'Enginyeria Técnica Industrial desapareixen i els seus estudis
-a més de l'esmentada especialitat de Quimica Industrial -sén absorbits per I'actual Escola
Técnica Superior d'Enginyeria. Una escola jove, perd amb més de 35 anys d'experiéncia.

L'any 1995 se segreguen els ensenyaments d'Enginyeria Quimica i Enginyeria Técnica Industrial,
especialitat en Quimica Industrial, que passen a ser impartits per I'Escola Técnica Superior
d'Enginyeria Quimica (ETSEQ), de nova creacid.

Inicialment I'Escola Técnica Superior d'Enginyeria va estar ubicada al Complex Educatiu de
Tarragona, fins que, al curs 2001/02, es va traslladar a les noves instal:lacions situades al
Campus Sant Pere Sescelades.

A continuacidé hi ha una taula on es pot veure I'evolucié dels estudiants matriculats per titulacié
i curs académic:


https://youtu.be/dyqBlpfc0TQ
http://tuetsetse.cat/

Taula 1.1. Evolucio dels estudiants matriculats

Estudiants matriculats estudi

Titulacioé 2010 2011- 2012 2013- 2014
12

GRAUS
DOBLE TITULACI(I) DE GRAU D'ENG. ELECTRICA/ENG. 12 2
ELECTRONICA IND. I AUTOMATICA
DOBLE TITULACIO DE GRAU D'ENGINYERIA INFORMATICA 10 22
I DE BIOTECNOLOGIA (2014) ]
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL I
AUTOMATICA 65 110 167 202 221 220
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRICA 95 162 191 222 218 201
GRAU D'ENGINYERIA INFORMATICA 77 129 179 230 253 281
GRAU D'ENGINYERIA TELEMATICA 46 57 73 87 80 70
MASTERS (coordinats per la URV)
ENGINYERIA COMPUTACIONAL I MATEMATICA (2013) - - - 11 38 73
ENGINYERIA ELECTRONICA (2006) 4 - - - - -
ENGINYERIA ELECTRONICA (2010) 26 30 29 16 4 1
ENGINYERIA I TECNOLOGIA DELS SISTEMES ELECTRONICS

- - - - 9 10
(2014)
ENGINYERIA INDUSTRIAL (2013) - - - 27 59 80
ENGINYERIA INFORMATICA I DE LA SEGURETAT (2007) 18 - - - - -
ENGINYERIA INFORMATICA: SEGURETAT INFORMATICA I ) ) ) 17 2% 20
SISTEMES INTEL'LIG‘ENTS (2013)
SEGURETAT INFORMATICA I SISTEMES INTEL'LIGENTS 21 M 30 9 2 )
(2010)
Total 352 529 669 821 932 1000

Font: URV en Xifres. Informes: ACRG0O3 i ACRMO03 en data 25.11.2016

Aixi mateix, referent al nombre de graduats hi ha titulacions de recent implantacid, per la qual
cosa nomeés es pot mostrar una petita evolucid. Aquestes serien les dades:

Taula 1.2. Evoluci6 dels nhombre de titulats

GRAUS
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL I AUTOMATICA - - - 13 16 25
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRICA - - 11 21 33 33
GRAU D'ENGINYERIA INFORMATICA - - 4 18 23 21
GRAU D'ENGINYERIA TELEMATICA - - 2 8 13 12
MASTERS (coordinats per la URV)

ENGINYERIA COMPUTACIONAL I MATEMATICA (2013) - - - 2 4 14
ENGINYERIA ELECTRONICA (2006) 4 - - - - -
ENGINYERIA ELECTRONICA (2010) 14 17 18 11 2 -
ENGINYERIA I TECNOLOGIA DELS SISTEMES ELECTRONICS

(2014) - - - - > >
ENGINYERIA INDUSTRIAL (2013) - - - - 5 13
ENGINYERIA INFORMATICA I DE LA SEGURETAT (2007) 5 - - - - -
ENGINYERIA INFORMATICA: SEGURETAT INFORMATICA I ] i i 4 8 .
SISTEMES INTEL'LIGENTS 2013

SEGURETAT INFORMATICA I SISTEMES INTEL-LIGENTS (2010) 6 15 10 7 1 -
Total 29 32 45 84 110 | 129

Font: URV en Xifres. Informes: ACRG11 i ACRM09 en data 25.11.2016

Pel que fa al professorat amb docéncia als masters de I'ETSE, el nombre de docents ha
experimentat un lleuger augment en els darrers anys. Si els mostrem per titulacions, podem
veure més professors ja que aquests poden donar docéncia a més d’una titulacio:



Taula 1.3. Evolucié del nombre de professorat amb docéncia

Professors (1)
2010 2011 2012 2013- 2014-

-11 -12 -13 14 15
GRAUS
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL I AUTOMATICA 47 80 99 103 101
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRICA 47 80 99 103 101
GRAU D'ENGINYERIA INFORMATICA 47 72 87 90 91
GRAU D'ENGINYERIA TELEMATICA 47 72 87 93 87
MASTERS (coordinats per la URV)
ENGINYERIA COMPUTACIONAL I MATEMATICA (2013) 11 18
ENGINYERIA ELECTRONICA (2010) 33 30 26 23 12
ENGINYERIA I TECNOLOGIA DELS SISTEMES ELECTRONICS (2014) 16
ENGINYERIA INDUSTRIAL (2013) 38 63
ENGINYERIA INFORMATICA I DE LA SEGURETAT (2007) 43
SEGURETAT INFORMATICA I SISTEMES INTEL'LIGENTS (2010) 43 39 40 37 33
ENGINYERIA INFORMATICA: SEGURETAT INFORMATICA I SISTEMES 30 2%
INTEL'LIGENTS 2013

Font: Docnet en data 04.05.2015
(1) Nombre de professors d’assignatures propies del titol (no es tenen en compte assignatures d’altres titols com sén els CF)

Presentacio de les titulacions incloses a l'autoinforme d’acreditacio

El Master d’Enginyeria Industrial (MEI) es va implantar el curs 2013-14. Consta de 120 ECTS,
esta adscrit a la branca de coneixement d Enginyeria i Arquitectura i, s'imparteix de forma
presencial.
Els departaments que tenen més carrega docent al master durant el curs 2014-15 soén els
seglents:

- Departament Enginyeria Quimica

- Departament Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica

- Departament Enginyeria Mecanica

Altres departaments implicats:
- Departament de Gestié d "Empreses

El Master d’Enginyeria Computacional i Matematica (MECMAT) es va implantar al curs
2013-14. Consta de 60 ECTS, esta adscrit a la branca de coneixement d’Enginyeria i
arquitectura, i el departament URV encarregat de la docéncia del master és el Departament
d’Enginyeria Informatica i Matematica. La seva modalitat és virtual i es desenvolupa a |'espai
virtual de comunicacié de la UOC.

El Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics (METSE) es va implantar
el curs 2014-15. Consta de 60 ECTS, esta adscrit a la branca de coneixement d Enginyeria i
Arquitectura i s'imparteix de forma presencial. El departament encarregat de la docéncia del
master és el Departament Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica.

Els graus del centre no formen part d’aquest autoinforme, donat que van presentar la sol-licitud
d’acreditacio el curs passat.

Cal remarcar que, juntament amb la renovacié de l'acreditacié del titol oficial dels graus de
I'ETSE, es van sol:licitar els Labels seglents:

En I'ambit industrial, I’acreditacid i el Label EUR-ACE® pel:



e “Grau d'Enginyeria Eléctrica (GEE)”, i el
e “Grau d'Enginyeria Electronica Industrial i Automatica (GEEILA)".

I en I'ambit informatic, 'acreditacio i el Label EURO-INF pel:
e “Grau d'Enginyeria Informatica (GEI)”.

Hem obtingut el segell d’Acreditacié “Favorable” per part de AQU Catalunya dels tres graus amb
efectes des del 28/04/2016 i valids per a 6 anys. Cal destacar que els tres graus, i per a tots els
estandards, s’ha aconseguit el resultat de s’assoleix, sense cap aspecte a millorar
obligatoriament.
I pel que respecta a l'acreditacio europea, s’han rebut recentment els informes definitius per
part d’ANECA, on se’ns notifica que hem obtingut el tres segells europeus valids també per a 6
anys:

» EUR-ACE® de 15 de juliol de 2016, a 15 de juliol de 2022.

> EURO-INF de 27 de juliol de 2016, a 27 de juliol de 2022.


http://www.etse.urv.cat/?section=general&subsection=graus&command=show_gee
http://www.etse.urv.cat/?section=general&subsection=graus&command=show_geeia
http://www.etse.urv.cat/?section=general&subsection=graus&command=show_gei

2. Procés d’elaboracio de lI'informe

Per a l'elaboracié de I’Autoinforme d’acreditacié s’ha pres com a referencia el procés PR-ETSE-
003 Procés de seguiment i millora de les titulacions del SIGQ, que inclou el procés de seguiment
de les titulacions a la URV, que s’estructura en tres nivells d’analisi: I'ensenyament, el centre i
la universitat. En aquest informe es combinen els nivells d’analisi d’ensenyament i el de centre.

En el procés de confeccio de l'informe es poden diferenciar les segiients fases:
> Recollida d’informacié

La recollida de la informacid de tipus transversal a tota la URV ha estat coordinada pel Gabinet
Tecnic del Rectorat de la URV i vehiculada a través de I'aplicatiu Sinia-Net, pel que fa a les taxes,
indicadors numeérics i resultats de les enquestes del PDI. La informacié sobre metodologies,
sistemes d’avaluaciéo i Us de moodle, I'ha facilitada el Servei de Recursos Educatius de la
Universitat (SREd). Les dades de guies docents s’han obtingut a partir DOCnet i la informacio
sobre les tutories, del moodle. La informacid especifica del centre ha estat recollida per la TSQD
de I'ETSE, comptant amb la col-laboracié de: I'alumnat i titulats de I’'ETSE, I'Internacional Center,
I’Oficina de Suport a la Direcci6 de I'ETSE, la Secretaria de I’'ETSE, el Servei de Recursos Humans,
el Servei de Recursos Educatius, I'Escola de Postgrau i Doctorat, el Centre d’Atencié al
Estudiants, el Servei de Gestié Academica i el Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la
Investigacié (CRAI), entre d’altres.

Per a la recollida de la informacié relacionada amb la satisfaccié dels diferents grups d’interes
s’han utilitzat els instruments que es recullen en el estandard 3 del present informe.

Es mostren dades consolidades del curs 2014-15 i les dades disponibles del curs 2015-16, fins
a la data d’elaboracié d’aquest informe.

> Elaboracio de l'informe

La responsabilitat de I’'elaboracié del present informe ha estat assumida pel Comité d’Avaluacio
Intern (CAI) de cada titulacié. Aquest comité esta format per tots o la majoria dels membres de
les Comissions Académiques de cada master, més la participacié de la técnica de suport a
I’Oficina de Suport a la Direccid, la técnica de suport a la Qualitat Docent, i algun estudiant
(veure composicié a I'apartat 1 de I'annex corresponent a cada master).

Pels apartats concrets relacionats amb els titols a acreditar (estandards 1 i 6), els responsables
de titulacié han tingut un paper destacat en la seva redaccid. En el cas del Master interuniversitari
d’Enginyeria Computacional i Matematica també ha participat el coordinador i suport técnic de
la UOC. Altres figures del centre que han facilitat informacié han estat els professors de les
assignatures seleccionades. I a més, s’ha comptat amb la participacié de la Unitat de Qualitat
del Gabinet Técnic del Rectorat (GTR) i el Servei de Recursos Educatius (SREd) de la URV, els
quals s’han encarregat de I'elaboracié de la guia per a la realitzacié d’aquest document i de la
revisio técnica del mateix.

Quant a la participacié dels estudiants, ha estat indirecta a través de les seves opinions
expressades en les diferents enquestes, durant el periode d’exposicié publica de I'autoinforme a
més de la seva assisténcia a la Junta de Centre en la qual s’ha aprovat.

Aquest informe s’ha estructurat de tal manera que les valoracions dels diferents estandards
s’han fet de forma comuna en els casos que ha estat possible i diferenciada, a través del nom
de la titulacié, quan aquestes requerien de comentaris especifics per titulacié.

Les propostes de millora, que es recullen al pla de millora per al curs 2015-16, estan identificades
al text com M-N (Millora-nimero corresponent).

D’altra banda, pel que fa a les taules que justifiquen les valoracions, s’ha elaborat un annex per
la informacié genérica del Centre i un per a cada titulacio:



- Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

- Annex B: Master d’Enginyeria Industrial

- Annex C: Master d’Enginyeria Computacional i Matematica

- Annex D: Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

Pel que fa a la recollida d’evidéncies, s’ha organitzat un Espai per a |I’Acreditacié al Campus
Virtual (Moodle)! que té per objectiu recollir evidéencies de coordinacié de la titulacid, evidéncies
sobre |'orientacié académica i evidencies de les assignatures de la titulacié perquée el Comite
d’Avaluacié Externa disposi d’aquesta informacié de manera digital, compartida i asincrona.

> Exposicio puablica

Els mecanismes articulats per donar a conéixer el contingut de l'autoinforme als diferents
col-lectius que formen part del centre, han estat:

v Periode d’exposicié publica a I'apartat de Garantia de Qualitat de la web.

v" Noticia destacada a la plana web i correu electronic als membres de I'Escola.

La difusié ha suposat la deteccid i correccioé d’errors tipografics, aixi com la inclusié i comentari
d’alguna taula addicional. També s’han rebut dos entrades a través de la bustia, d’estudiants
dels nostres masters: Una felicitacié d’'un alumne del MECMAT, i una aportacié per part d'un
estudiant del MEI indicant que la percepcié general del master és bona. No obstant, comenta
dos aspectes vinculats amb la coordinacid d'assignatures. El primer entre assignatures de grau
i master, aspecte que no es pot modificar donat que els estudiants han d’adquirir les
competencies especifiques a les assignatures del propi master, el que pot provocar solapament
de continguts en funcié del perfil d’accés. Hem informat a I'estudiant d’aquest fet. El segon
aspecte, és la possible repeticié de continguts entre assignatures del propi master. En aquest
sentit, i tenint en compte que es tracta de I'opinid d'un Unic estudiant, es demanara més
informacid per concretar, i comprovar les possibles col-lisions.

> Aprovacio de lI'informe

L'informe s’ha aprovat per Junta de Centre el 23 de novembre de 2016.

Valoracio de la qualitat del procés d’elaboracio de I’autoinforme

L'informe s’ha realitzat dins els diferents Comités d’Avaluacio Interna (CAI), que representen a
tots els col-lectius relacionats amb la docéncia dels Masters a acreditar. De manera directa o
indirecta, tota la comunitat ha participat en I'elaboracié d’aquest autoinforme. Aquest pretén
donar una resposta exhaustiva al conjunt d’estandards exigits en el procés d’acreditacid, fa una
analisi sistematica i objectiva de cada estandard dins el desenvolupament propi de cada titulacid,
aportant les evidéncies pertinents i accessibles que permeten argumentar I'analisi, i confirmar
el desenvolupament excel-lent de cada una de les titulacions. A més, per acabar de completar-
lo, a la versio definitiva de l'autoinforme s’han tingut en compte els comentaris rebuts en
I'informe de revisio de les evidéncies.

Per tot aix0, considerem que el procés ha estat exitds.

! https://moodle.urv.cat
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3. Valoracio de I'assoliment dels estandards

A continuacio es realitza una argumentacid, basada en evidéncies sobre el grau d’assoliment dels
estandards. Per a cada un d’ells es fa una valoracié fent referencia directa a les dades més
significatives que posen de manifest el compliment dels estandards.

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

“El disseny de la titulacio (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta actualitzat
segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit en el MECES”.

En progrés vers S’assoleix S’assoleix amb No s’assoleix
I'excel-léncia condicions
MEI X
MECMAT X
METSE X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a :
- Annex B: Master d’Enginyeria Industrial
- Annex C: Master d’Enginyeria Computacional i Matematica

- Annex D:Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

1.1. El perfil de competéncies de la titulacio és consistent amb els requisits de
la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

1.2. El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil
de competéncies i amb els objectius de la titulacio.

La planificacid, programacio i avaluacié de les competéncies en el model docent de la URV es duu
a terme en tres nivells de concrecid diferents: la Memoria per a la Verificacid de la Titulacio, la
Guia Docent i el Pla de Treball.

En el primer nivell, el Projecte Formatiu de la Titulacié es concreta amb la Memoria Oficial del
Titol. Aquesta esta publica a I'apartat de Qualitat del centre:
http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/

Taula E1. Enllacos a la memoria del titol

Denominacio Memoria oficial del titol

MASTERS (coordinats per la URV)

https://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html docs/general/m
asters doctorats/Memoria ME|I 2013-14 Verificada.pdf

ENGINYERIA COMPUTACIONAL I MATEMATICA http://www.etse.urv.cat/dades\Web/html| docs/general/ma

ENGINYERIA INDUSTRIAL (2013)

(2013) sters _doctorats/Memoria MECMat 23-05-2013.pdf
ENGINYERIA I TECNOLOGIA DELS SISTEMES https://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/m
ELECTRONICS (2014) asters_doctorats/Memoria_master METSE 14-15.pdf

Font: Elaboracio propia 06.05.2015
Fruit de la implantacido i del propi desenvolupament dels titols es fan necessaries petites

modificacions de la memoria inicialment verificada, les quals s’introduiran abans de |'acreditacid
de les titulacions. Per aquest motiu, actualment es troben en fase d’avaluacio.
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http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Memoria_MECMat_23-05-2013.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Memoria_MECMat_23-05-2013.pdf
https://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Memoria_master_METSE_14-15.pdf
https://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Memoria_master_METSE_14-15.pdf

En el cas del Master d’Enginyeria Industrial, el curs 2013-14 es va detectar i enviar a avaluacio
una modificacié substancial avaluada favorablement, la qual es recull a la taula E1.2_1. de I'annex
B.

En un segon nivell es concreta, d’'una banda, el Mapa de Competéncies, que és el pla d’estudis
de la titulacié en forma de competéncies:

- Master d’Enginyeria Industrial
https://moodle.urv.cat/docnet/guia docent/index.php?centre=17&ensenyament=176
5&consulta=mapa competencies&any academic=2014 15

- Master d’Enginyeria Computacional i Matematica
http://cv.uoc.edu/estudiant/secretaria/oficials/es/plans/MS87/index.html#

- Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics
https://moodle.urv.cat/docnet/guia docent/index.php?centre=17&ensenyament=17
67&consulta=mapa competencies&any academic=2014 15

D’altra banda, les guies docents de les assignatures detallen els resultats d’aprenentatge,
continguts, distribucié en ECTS, sistema d‘avaluacid, bibliografia, entre d’altres aspectes. Es
poden consultar seguint I'enllac:

https://moodle.urv.cat/docnet/guia docent/index.php?centre=17&ensenyament=null

Amb la guia docent i el mapa de competéncies establert, el/la responsable d’ensenyament o
coordinador/a de master, en el seu cas, en col-laboraci6 amb el professorat de la titulacio,
distribueix les competéncies i els resultats d’aprenentatge a les assignatures, d’acord amb la
Memoria verificada.

Les guies docents es revisen cada curs academic. La revisié de les guies docents serveix per
activar dinamiques de coordinacié docent en el disseny de les assignatures i avaluacié per
competéncies, com per exemple, permet detectar si és necessari redistribuir les competéncies.

En el tercer nivell, trobem el Pla de Treball. Consisteix en concretar les activitats rellevants que
I'estudiant haura de dur a terme en una assignatura, fent especial émfasis en les activitats
d’avaluacio. L'equip docent de cada assignatura comunica el Pla de Treball a l'estudiant i
generalment el tenen disponible a I'espai de docéncia de I'entorn virtual de formacié de la URV
(Moodle) i és d'Us intern de l'assignatura, al qual pot accedir I'estudiant una vegada s’ha
matriculat.

En el cas del Master d’Enginyeria Computacional i Matematica, les Guies Docents i el Pla de treball
es desenvolupen en el campus virtual de la UOC. La URV com a universitat coordinadora, ofereix
aquesta informacio des de la seva guia docent, tot redireccionant a la web de la UOC.

En les tres titulacions objecte d’acreditacid, el pla d’estudis i I’'estructura del curriculum soén
coherents amb el perfil de competéncies i els objectius de la titulacid. Cal mencionar que fruit
d’una reflexio d’alt nivell a la universitat s’ha replantejat el model de competéncies tranversals
reunificant les anomenades nuclears amb les propiament transversals, sense que aix0 afecti als
objectius formatius ni el nivell MECES a assolir. Aquesta reformulacié es detalla com a proposta
de millora a l'estandard 6 donat que aquest nou model comporta també una revisié de les
metodologies i activitats formatives a les titulacions (M-7 i M-8). El nou model ja s’aplica a les
noves titulacions portades a verificar al curs 2015-16, i esta previst traslladar-ho a la resta de
titulacions de I'ETSE en cursos posteriors.

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d'ingrés adequat per a la titulacio i
el seu nombre és coherent amb les places ofertes.
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https://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=null

A nivell de master, en el mes de marg de cada curs (o la data aprovada per la Comissid de Politica
Académica) s’obre el primer termini de preinscripcio per als masters. La universitat permet d’obrir
terminis addicionals de preinscripcié si el master té places vacants.

Al web de la URV es troba tota la informacié que I'estudiant pot necessitar, concretament a:
http://www.urv.cat/es/estudios/masteres/admision/

En fer la preinscripcid, l'estudiant rep un missatge recordant-li que ha de presentar la
documentacié degudament complimentada abans de finalitzar el termini de preinscripcio.
L’'Escola de Postgrau i Doctorat de la URV recull les sol-licituds i la documentacid dels estudiants
estrangers. Un cop finalitzat el termini, aquesta envia tota la documentacié recollida a cada
Coordinador/a de Master. La Secretaria del Centre recull les sol-licituds i la documentacié dels
estudiants nacionals.

Un cop acabat el periode de preinscripcid, cada Comissiéo Academica de Master (CAM) es reuneix,
revisa la documentacio presentada i accepta els estudiants que compleixen els requisits i denega
els que no han presentat cap document, o bé la titulacié d’accés no és I'adequada. En el cas que
el nombre d’estudiants que acompleixin els requisits sigui superior al hombre de places, la CAM
estableix un barem per a classificar les sol-licituds en funcié de I'adequacié del perfil d’entrada i/o
les qualificacions dels sol-licitants i si convé, una entrevista final.

La Secretaria del Centre va donant d'alta als estudiants admesos en el sistema per tal que es
puguin matricular.

Als estudiants se'ls envia un correu electronic amb tota la informacié necessaria segons la seva
situacié d'admes, admeés pendent o exclos. Aquesta informacid inclou:

% Adreca web on consultar la situacié de la sol-licitud.

< Terminis de matricula i I'enllag per I'automatricula.

% Informacid respecte la tutoria a fer abans d’automatricular-se.
% Adreca web on trobar informacid respecte els terminis.

També se'ls lliura una carpeta de la URV amb I'agenda institucional i altra informacié, p.e. del
Servei Linglistic o altres serveis de la Universitat.

A més de les accions realitzades per la URV, el coordinador del master realitza les segiients accions
d'acollida:

e Realitza aclariments i orientacions telefoniques, correu electronic i entrevistes, quan
sigui necessari (tant sota la demanda de I'estudiant, com per part del coordinador, per
iniciativa propia).

Des del centre també es realitzen tasques de captacidé per donar difusié dels masters oferts.
Concretament, el dia 22 d’abril a la inauguracié del Forum d’Ocupacidé Universitaria es va realitzar
la presentacié a la Sala de Graus dels Masters que poden cursar els alumnes del nostre Campus.
També es fa publicitat dels mateixos amb la edicié de posters i triptics informatius propis per a
cada titulacié de master, inclis s’han editat en llengua anglesa, per tal de d‘arribar a un public
meés extens i més enlla de I'ambit nacional. També s’ha treballat en I’'edicié d’un triptic de Centre
en anglés amb el mateix objectiu.

Master d’Enginyeria Industrial

El curs 2014-15 és el segon curs en que s’ofereix el Master d’Enginyeria Industrial a la URV. S’han
omplert 36 de les 50 places ofertades, el que implica un increment absolut de 10 estudiants
respecte el curs anterior. Es considera una xifra molt positiva tenint en compte que el curs 2013-
14 va finalitzar la primera promocié dels graus en Enginyeria amb accés directe al MEI. Amb les
dades provisionals del 2015-16 es manté aquesta xifra. Per tant, encara hi ha marge de millora
(M-1).

El 20% dels nous estudiants son dones i el 80% homes, un valor que ja ve determinat pel baix
percentatge de dones en els ensenyaments que tenen accés al MEI.
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També s’ha de tenir en compte que un 15% dels nous estudiants tenen 30 anys o més, tots ells
Enginyers Técnics Industrials que treballen en empreses del Camp de Tarragona.

El perfil dels estudiants de nou ingrés és |'adequat. Tots els estudiants que no accedeixen amb un
Grau que habiliti per la professié d’Enginyer Tecnic Industrial, o des del Grau en Tecnologies
Industrials han de cursar uns complements formatius vinculats a la seva formacid prévia, els quals
els hi permetra tenir els coneixements necessaris per tenir un itinerari curricular adient.

La implantacié del segon curs del Master per primer cop també ha determinat la incorporacio de
nou professorat a I'ensenyament. Part del professorat assignat al MEI imparteix assignatures
optatives que son obligatories en altres masters d’Enginyeria de la URV.

Respecte a la Satisfaccido dels estudiants respecte la Informacié rebuda en els tramits de
preinscripcid, matricula i altres (Annex B, taula E1.3_6) en general, el grau de satisfaccié és
elevat, excepte en alguns aspectes puntuals sobre la informacié rebuda (com mobilitat, ajuts
economics o assisténcia a trobar residéncia). Podria ser que aquesta baixa valoracié d’aquests
aspectes sigui deguda a que no eren del interés de I'estudiant.

Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

El master d’Enginyeria Computacional i matematica, al ser un master virtual, complementa
I'acolliment posant a disposicid dels estudiants la pagina web propia del master on hi ha informacio
general de funcionament del master, programa de les assignatures i materials, informacié sobre
professorat, dates claus, aixi com preguntes freqients dels estudiants:
https://sites.google.com/site/mastercompumath/

En general, el perfil dels estudiants de nou ingrés és I'adequat. La majoria d’ells provenen de
titulacions d’enginyeria (principalment d’Enginyeria informatica) i alguns sén llicenciats en
matematiques. No es contemplen complements formatius per aquest master.

El nombre d’estudiants matriculats al master ha estat l’'esperat. S'ha triplicat el nombre
d’estudiants de nou accés al curs 2014-15 amb 33 nous matriculats, i amb les dades provisionals
del 2015-16 es manté I'augment progressiu d’aquest accés amb 51 nous estudiants. Els propers
cursos es realitzaran les accions de publicitat adequades per part de les dos universitats implicades
amb l'objectiu de mantenir nombre de matriculats de nou accés per sobre dels minims establerts
per la programacié universitaria de Catalunya (M-2).

Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

Els estudiants posseeixen un perfil d’'ingrés adequat per a la titulacié. Al voltant del 45% dels
alumnes provenen dels Graus (principalment d’Enginyeria Electronica i Automatica, Electricitat o
Telematica) de la URV. Aproximadament un 30% provenen d’estudis realitzats a I'estranger, perd
sempre dins I'ambit de |'electronica o I'electricitat. Finalment, la resta sén estudiants de més edat
gue estan treballant i realitzen el Master a temps parcial. Aquests darrers tenen un perfil d’accés
d’enginyeria técnica industrial o de segon cicle en enginyeria electronica.

La immensa majoria d’estudiants son homes, reflectint una situacié que ja es dona en els estudis
de Grau alineats amb aquest Master.

El nombre d’alumnes matriculats es relativament baix respecte a les places ofertes. Aixo es pot
deure a que els estudis de Grau encara no han arribat al régim permanent en quan al nombre de
graduats (aquest nombre segueix essent baix) i a que els graduats dins els ambits majoritaris que
donen accés a aquesta titulacié, encara no perceben clarament la necessitat de fer un Master per
avancgar en la seva carrera professional futura. Per millorar aquest aspecte es proposa una accio
de millora (M-3) tendent a subratllar la relacié del Master amb la Industria. Donada la recent
implantacié es fara un seguiment exhaustiu del nombre d’estudiants matriculats en els proxims
Cursos.

No es contemplen complements formatius per aquest master.

Malauradament, no es disposa de dades fiables per a valorar la satisfaccié dels estudiants
respecte la Informacio rebuda en els tramits de preinscripcid, matricula i altres.

14


https://sites.google.com/site/mastercompumath/

Propostes de millora:

M-1: MEIL Incrementar el nombre total de nous estudiants al Master d’Enginyeria Industrial,
particularment dels que tenen titols amb accés directe al Master.

M-2: En el MECMAT es realitzaran les accions de publicitat adequades per part de les dos
universitats implicades amb I’'objectiu de mantenir nombre de matriculats de nou accés per sobre
del minim establert per la programacio universitaria de Catalunya

M-3: En el METSE, durant el curs 2015-16 es realitzaran contactes amb empreses d’electronica
amb incidéncia en sectors importants i estratégics per Catalunya (p.e. automocié) de forma que,
de cara al curs 2016-17, es pugui revisar l|‘oferta d’assignatures optatives, amb noves
assignatures el contingut de les quals sigui fixat i impartit per professionals de reconegut prestigi
d’empreses de I'ambit de I'automocié.

1.4. La titulacio disposa de mecanismes de coordinaciéo adequats.

Pel que fa als mecanismes de coordinacié docent, a nivell de centre es disposa de:

Reunions de coordinacio de centre: L'equip directiu de I'ETSE, constituit per el director, sots-
director, secretari, responsables d’ensenyament dels graus (RE), técnica de suport a la qualitat
docent i técnic de I'oficina de suport a la direccid, es reuneix setmanalment per coordinar les
activitats academiques del centre que tenen un impacte sobre els diferents ensenyaments del
centre. Les activitats desenvolupades en el marc d’aquestes reunions sén diverses i es poden
consultar a les actes de les mateixes.

Quan es tracta d’activitats concretes de titulacions de master que requereixin una especificacio
diferent a les de grau, el director es reuneix amb els coordinadors de masters (CM), i els técnics
de suport corresponen depenent del tema a tractar i coordinar.

Responsables de Titulacié (RT): Son responsables de totes les tasques de gestié del
funcionament dels ensenyaments i de la coordinacié académica global d’aquests, des de
I’elaboracié dels horaris, a la gestid de les incidéncies académiques, reportant la informacio
necessaria directament a la direccié. Particularment, els RE i CM tenen accés al pla de treball de
les assignatures dels seus ensenyaments.

El procés P.1.2-03 “Desenvolupament de I'ensenyament” recull les actuacions portades a terme
per a la planificacié general de les assignatures, comencant per la realitzacio de la Guia Docent i
acabant en la publicacié dels horaris. Per la definicié dels horaris es busca la maxima compactacié
possible de cara a l'estudiant, evitant solapaments i sempre considerant litinerari curricular
recomanat.

Cada master universitari disposa d’'una Comissié0 Académica de Master (CAM), amb una
representacié adequada del centre/s i dels departaments implicats en l’ensenyament, que
coordina i aprova l'admissio, i aspectes rellevant de la gestié del TFM, PE i mobilitat, aixi com
altres aspectes relacionats amb la qualitat dels titols.

Coordinador d’assignatura: Totes les assignatures tenen assignat un professor coordinador en
el moment de definir el Pla d’Ordenacié Académica (POA a partir d’ara) per part dels departaments
gue tenen assignada la docéncia, i aixi es fa constar a la guia docent. Aquest professor és el
responsable de l'organitzacié académica de l'assignatura i la persona que vetlla pel bon
funcionament de l'assignatura i la seva bona coordinacié en temes transversals, aixi com de
I'administracio de la mateixa en termes de qualificacions i actes.

La figura de coordinador d'assignatura s'encarrega d'unificar criteris en el disseny de les
assignatures, la seva imparticié i I'avaluacié dels resultats d'aprenentatge. El coordinador és
I'encarregat de que tot I'equip docent treballi de la mateixa manera, i aixi aconseguir que els
continguts teodrics necessaris per a una bona realitzacié de I'activitat practica vagin sempre de
forma correlativa. Aquesta coordinacié facilita que tots els estudiants, vagin al grup que vagin,
tinguin les mateixes oportunitats d’aprenentatge.
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Com s’ha exposat anteriorment en I'estandard 1.2, la planificacid, programacio i avaluacio de les
competéencies en el model docent de la URV es duu a terme en diferents moments i nivells de
concrecio en els es posen en funcionament els diferents mecanismes de coordinacié docent
exposats.

El perfil de competéncies de la titulacié es trasllada a les diferents assignatures a partir de la
definici6 del mapa de competéncies. Procés liderat pel responsable de titulacid en el que hi
participa el professorat de les diferents assignatures mitjancant el coordinador d’assignatura.

Les competéncies a treballar i avaluar en cada assignatura es traslladen a les guies docents, en
les que el coordinador introdueix la informacié general de I'assignatura accessible publicament.
Les guies docents es revisen cada curs academic, préviament a la matriculacié dels estudiants.
Aqguest procés serveix per activar mecanismes de coordinacié docent a diferents nivells: A nivell
horitzontal amb la participacié del conjunt de professors que imparteixen l'assignatura. A nivell
vertical per part dels diferents coordinadors d'assignatures, coordinats pel Responsable del titol.

Un cop matriculats els estudiants, tenen accés a I'entorn virtual de formacio de la Universitat, on
disposen d'un espai Moodle per assignatura. En aquest espai el coordinador i el professorat
concreten la informacio de la Guia docent definint el Pla de treball. L'objectiu del Pla de Treball és
donar les eines a l'estudiant per a planificar de forma optima es seu treball.

A més de les accions de coordinaciéo docent exposades, el centre compta amb un Pla d’Accié
tutorial (P.1.2-02 Procés d’orientacié a l'estudiant (Grau i Master), el qual disposa d'un_espai
virtual per a la coordinacié de I'accié tutorial (e-tutories). Els usuaris d’aquest espai de centre
son: el Coordinador del Pla d’Accié Tutorial (PAT), els Tutors i la Técnica de Suport a la Qualitat
Docent. Des d’aquest espai es facilita als tutors recursos d’accié tutorial i informacié que els pugui
ser d'utilitat per a les tutories. Aquest espai també disposa dels forums necessaris per a facilitar
la comunicacid dels tutors amb la coordinador/ra del PAT.

D’altra banda, des de la Coordinacié del PAT també es disposa d’un sistema virtual d’extraccio
d’informes sobre l'accié tutorial realitzada, amb la finalitat de poder realitzar un seguiment i
valoracié de la mateixa (veure estandard 5 del present informe).

Les tutories aporten altres inputs de coordinacid vertical. En elles, els alumnes, després de
compartir experiencies amb els seus tutors durant diversos cursos, se senten amb més confianga
per donar a conéixer la seva opinio sobre la marxa del seus estudis i I'adequacié del pla d'estudis
als seus coneixements previs o, fins i tot, a la millora en la coordinacié entre assignatures. Els
tutors posen a disposicié del responsable de titulacié aquestes opinions i informacions.

Master d’Enginyeria Industrial

Durant el curs es reuneix la Comissid Académica de l’ensenyament en varies ocasions per
organitzar de forma adient I'ensenyament. La comissié esta formada per: Coordinador del MEI,
Sots-director de I'ETSE, Director de I'Escola Tecnica Superior d’Enginyeria (ETSEQ), Director del
Departament d’Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica, Director del Departament
d’Enginyeria Mecanica, Director del Departament d’Enginyeria Quimica, Cap de la Secretaria de
I'ETSE i 1 professor de Tecnologia Eléctrica, 1 professor de Tecnologia Electronica, 1 professor de
Tecnologia Mecanica, 1 professor de Tecnologia Quimica, 1 professor del departament de Gestid
d’Empreses.

A més, el professorat esta en continua comunicacié amb la coordinador del master mitjangant el
correu electronic. A banda, tot el professorat implicat en les assignatures Treball Fi de Master i
Practiques Externes participen, junt amb els estudiants matriculats, en un espai Moodle comd,
que garanteix la utilitzacié d’eines de gestidé Uniques i criteris univocs i publics per tots els
participants. S’espera que la generacid de |'espai de comunicacié al campus virtual on accediran
tots els professors i el responsable de titulacié reforci aquesta coordinacio.

Pel que fa a la coordinacié, sembla que hi ha marge de millora en aquest aspecte, vistes les
valoracions disponibles per part dels estudiants: la valoracid sobre aquest aspecte ha baixat
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respecte al curs passat a un 3,38 (Annex B Taula E1.4_2, recordar que la valoracié maxima és de
7), aspecte que esperem millori amb la implantacié dels espais de comunicacio.

Master d’Enginyeria Computacional i Matematica

La universitat coordinadora, URV, nomena el coordinador académic del programa del Master que
sera membre del cos docent de la URV. A més, cada universitat participant designa un coordinador
intern responsable del master, d'acord amb els mecanismes establerts per cadascuna d'elles.
Aquest sera un professor adscrit al programa. El coordinador del master a la URV i el de la UOC
es reuneixen periodicament per a fer un seguiment del desenvolupament i propostes de millora
del titol, per la qual cosa podem dir que la col-laboracié entres les universitats participants en el
master és constant.

Per altra banda, la coordinacié entre els professors del titol, entre ells mateixos i amb els
coordinadors, es porta a terme amb reunions presencials i en un forum continu dins d’una aula
virtual especifica a I'efecte dins el campus de la UOC. A través d’aquest espai i de les reunions
fetes es tracten aquells aspectes que necessiten atencid al llarg del curs, i es proposen millores
per solucionar-los. Aquesta coordinacié queda evidenciada en els missatges intercanviats al forum
del campus i a les actes de les reunions fetes.

Pels cursos analitzats no disposem de dades sobre la satisfaccid dels estudiants vers la
coordinacio, aspecte que s’espera millorar amb la incorporacié de I'enquesta de Valoracié del curs
academic de la UOC. Enquesta que recull la satisfaccio de |'estudiant vers la titulacio (inclou la
coordinacio), I'accié tutorial, campus virtual i serveis prestats (M-4).

Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

Durant el curs es reuneix la Comissi6 Académica de l’ensenyament en varies ocasions per
organitzar de forma adient I'ensenyament. La comissié esta formada per: Coordinador del METSE,
Sots-director de I'ETSE (com a delegat del Director de I'ETSE), Director del Departament
d’Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica, Cap de la Secretaria de I'ETSE, 1 professor de
Tecnologia Eléctrica, 1 professor de Tecnologia Electronica, 1 professor d’Enginyeria de Sistemes
i Automatica i 1 professor de Teoria del Senyal i Comunicacions.

A meés, el professorat esta en continua comunicaci6 amb la coordinador del master, reforcant
aquest fet amb la creacié de I'espai de comunicacié al campus virtual entre tots els professors i el
centre.

Com ja s’ha comentat, no es disposa de dades sobre la satisfaccio dels estudiants incloent aquest
aspecte de la coordinacié (veure millora M-5). No obstant, no s’ha rebut cap queixa via Bustia de
suggeriment, ni cap queixa formal al coordinador d’aquest master que actua com a tutor de tots
els alumnes, via més habitual per fer notar disfuncions per part dels alumnes.

Proposta de millora:
M-4: MECMAT. Incorporacio de I’enquesta de Valoracio del curs académic de la UOC que recull Ia
satisfaccio de I'estudiant vers la titulacié (la qual inclou valoracié sobre la coordinacid), I'accio
tutorial, el campus virtual, i el serveis prestats.

1.5. L’aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i
té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacié.

Les normatives que afecten als estudiants estan publiques a la web de la
URV: http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia

D’altra banda, la normativa propia de I'ETSE la podem trobar a I’'apartat de “Normatives” de la
seva web:
http://www.etse.urv.cat/ca/escola/normativa.php
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Aguestes normatives es plasmen en uns tramits administratius, que detallen el procediment i
sol-licitud al tramit al qual fan referéncia:
http://www.urv.cat/gestio academica/tramits administratius/index.html

La aplicacié de les normatives i reglaments s’ha dut a terme de manera adequada i ha tingut
un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.

Valoracié general de I'estandard:

El perfil d'ingrés, en general, ha estat adequat per totes les titulacions, tot i que amb una baixa
representacié del génere femeni. No obstant, la oferta de places ha estat superior a la demanda
en totes les titulacions a les que fa referéncia aquest informe. Per tant, hi ha marge de millora en
aquest camp.

S’ha de tenir en compte que aquest és el primer any en el que poden accedir als estudis de Master
els alumnes que van iniciar els seus estudis en els graus. De manera que encara hi ha molt de
marge de millora en la transicié dels graus als masters.

En resum, per les diferents titulacions I'estandard s’assoleix.
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Estandard 2: Pertinéncia de la informacio publica

“La institucio informa de manera adequada tots els grups d’interés sobre les caracteristiques del
programa i sobre els processos de gestio que en garanteixen la qualitat”.

En' progre‘s v-ers S’assoleix = assol-en-x Zlils No s’assoleix
I’excel-lencia condicions
MEI X
MECMAT X
METSE X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a :
- Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
Annex B: Master d "Enginyeria Industrial
Annex C: Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

- Annex D:Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

2.1. La institucio publica informacioé verag, completa, actualitzada i accessible
sobre les caracteristiques de la titulacio i el seu desenvolupament
operatiu.

2.2. La institucié publica informacié sobre els resultats acadéemics i de
satisfaccio.

2.3. Lainstitucio publica el SGIQ en el que s’'emmarca la titulacid i els resultats
del seguiment i I'acreditacio de la titulacio.

La informacié general sobre les titulacions impartides a I'Escola Técnica Superior d'Enginyeria es
pot trobar a través de la web de la Universitat. En el cas dels graus, es pot trobar concretament
a la pagina: http://www.urv.cat/estudis/ler i 2n cicle/es indexl.html|#9

En el cas dels masters I'enllag és el seglent:
http://www.urv.cat/masters oficials/masters oficials.html

Per a cada titulacio es pot accedir a una descripcié general de la titulacio, que inclou accessos a
normatives propies de centre en relacié a Treball de Fi de Grau/Master, i si és el cas, a Practiques
Externes; accessos al RUCT; al BOE on es publica el titol; el curriculum del professorat i, en cas
d'habilitar a una professié regulada, a l'ordre CIN corresponent. També s'inclou un accés a
I'apartat de qualitat de I'Escola:

http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/

Amb aquest apartat, I'ETSE facilita I'accés a la informacié sobre la garantia de qualitat: la Politica
de Qualitat del Centre, el Manual de Qualitat del Centre —que inclou la definicid i abast del Sistema
Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ) en qué s’'emmarquen les titulacions i els processos que
en formen part-, Gltima versié de les Memories verificades/modificades de les titulacions, els
Informes de seguiment de les titulacions i del centre, els indicadors de seguiment dels
ensenyaments que s’hi imparteixen, Informes d’acreditacié, informacié sobre els resultats del
seguiment i acreditacid si s’escau, a més d’altres documents o informacié d’interés relatives als
processos de garantia de qualitat del centre. D’aquesta manera, la informacio esta disponible per
a tots els agents implicats, tant interns com externs a la Universitat, i per al public en general.

A més a la pagina web del centre també es publica informacié sobre les titulacions:
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Graus >> http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/graus.php
Masters >> http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/masters.php

En el cas concret del MECMAT, al ser un master interuniversitari, a la pagina web de totes les
universitats participants (URV+UQOC) es fa difusié del master:
http://estudios.uoc.edu/es/masters-universitarios/ingenieria-computacional-
matematica/presentacion

En aquest cas concret existeix una pagina web especifica del master:
https://sites.google.com/site/mastercompumath/

Als annexos de cada titulacio, a l'estandard 2.3, s‘inclou una taula d’enllagos per facilitar la
localitzacié de la informacio publica disponible.

No es disposa d’informes d’avaluacid del seguiment d’aquests tres masters que es presenten a
acreditar. No obstant, cal destacar que els informes del seguiment d’altres titulacions del centre
valoren adequadament aquest estandard (Grau d’Enginyeria Informatica i Master Seguretat
Informatica i Sistemes Intel-ligents). A més, les recomanacions rebudes en aquests casos s’han
incorporat a totes les titulacions del centre.

Els criteris de garantia de la qualitat sobre la informacié publica s’han contemplat en el disseny i
desenvolupament del procés PR-ETSE-007 Publicacié d'informacid sobre titulacions del SIGQ del
centre. I la Universitat i el Centre disposen de mecanismes que permeten garantir la publicacio
periodica d'informacié actualitzada relativa a les titulacions i als programes.

Els estudiants del MEI valoren be (5 sobre 7) la informacié disponible. No obstant, aquestes
valoracions empitjoren fins a un 3,75 quan fan referencia a la informaci6 sobre la existéncia del
master. Malauradament, com ja s’ha comentat, no es disposa de resultats pel MECMAT ni pel
METSE. Esta clar que s’ha de millorar la participacio dels estudiants en les enquestes de valoracié
(M-5) i s’ha de revisar la campanya captacié dels Masters.

En el cas del professorat també s’ha de millorar la participacid en les enquestes de valoracié (M-
5). Donat que la informacié a nivell de titulacié és molt poc significativa, mirem la satisfaccié del
professorat a nivell de centre i podem veure (Taula 2_1 de I’Annex A) que es valora positivament
aquest aspecte (un 36% ho valora com Alt i un 30% com a Normal).

Valoracié general de I'estandard:

Tant la informacié que gestiona la URV, com la que depén especificament de I'ETSE, és acurada i
esta interrelacionada. Es publica sempre amb suficient antelacid, posant la informacio a I'abast
dels usuaris en uns pocs clics. Ens preocupem de garantir una informacié completa i actualitzada
sobre les nostres titulacions, el seu desenvolupament i els resultats obtinguts. A més, els
processos de qualitat i la informacid que se’n deriva també sén publicats a Internet.

En resum podem dir que I'estandard s'assoleix en les diferents titulacions.
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat

“"La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i
implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacio”.

En progrés vers , . S’assoleix amb ’ .
y e S’assoleix . . No s’assoleix
I’excel-lencia condicions
MEI X
MECMAT X
METSE X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a :
- Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

La URV ha definit la seva politica i estratégia de qualitat docent, aixi com les responsabilitats en
la garantia de la qualitat dels ensenyaments. Dins d'aquest context, I'ETSE ha dissenyat i aprovat
el Manual de qualitat del Centre, on es defineixen i documenten els processos que conformen el
seu Sistema de Garantia Interna de la Qualitat.

El director designa al Responsable del SIGQ del centre (en endavant RSIGQ), que s’encarrega que
s’estableixin, implantin i mantinguin els processos necessaris per al desenvolupament del SIGQ
del centre i informa I'equip de direccié sobre I'acompliment del SIGQ i de qualsevol necessitat de
millora. En l'actualitat, aquest carrec recau sobre el sotsdirector del centre.

El Gabinet Tecnic de Rectorat dona suport al procés d‘implantacid, revisié i millora del SIGQ dels
centres de la Universitat, aportant documentacié geneérica i col-laborant en la seva revisio i
seguiment.

L'ETSE va comengar a treballar en la implantacié del Sistema Intern de Gesti6é de la Qualitat el
curs 2009-10. En la implantacié del SIGQ al centre han intervingut diversos agents amb la voluntat
d’involucrar en el foment de la cultura de la qualitat el maxim nombre de col-lectius de la
comunitat universitaria.

Una figura clau en el procés d’'implantacioé del SIGQ ha estat la Comissié de Qualitat i Planificacio
Estratégica de I'ETSE, integrada per:

- El/la director/a, que la presideix

- El/la sots-director/a, responsable del SIGQ

- El/la secretari/aria del centre

- Els/les responsables d’ensenyament de Grau

- Els/les coordinadors de Master

- Els/les coordinadors de Doctorat

- El/la director/a del Departament d’Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica
- El/la director/a del Departament d’Enginyeria Informatica i Matematiques

- Un estudiant de I'ETSE

- El/la cap de secretaria de I'ETSE

- El/la Técnic/a de I'Oficina de Suport a la Direccio de I'ETSE

- El/la Técnic/a de Suport a la Qualitat Docent de I'ETSE, com a secretaria técnica

Des de la implantacié de les primeres titulacions a I'ETSE fins a l'actualitat, s’han assolit els
objectius seglents:

- Definir i aprovar la Politica de qualitat de I'ETSE, aprovada per Junta d’Escola el 4 de juny de
2010. La politica es fa publica a través de la pagina web del centre, en I'apartat de qualitat, de
forma actualitzada: ultima modificacié 28/11/2011

https://www.etse.urv.cat/dadesWeb/htm| docs/general/qualitat/files/politica_qualitat _etse.pdf

- Dissenyar, aprovar i implantar el Manual de qualitat de I’ETSE. El disseny del SIGQ es va fer
prenent com a base el model d’assegurament de la qualitat de la URV, aprovat en Consell de
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Govern i adaptant-lo a les caracteristiques propies de I’'Escola i les seves titulacions. El Manual es
fa public a través de la pagina web del centre, en 'apartat de qualitat. Es va aprovat per Junta
d’Escola el 28 de novembre de 2011, es va revisar i aprovar el 17/12/2014 i la Ultima revisid i
aprovacié el 12/05/2016

https://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html| docs/general/qualitat/files/MAQ SIGQ_ETSE.pdf

- Crear un espai web on fer publics els documents relacionats amb el seguiment de la qualitat
d’acord amb les directrius de I’'AQU:
http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/

Els processos del Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ) han permes fer un seguiment
acurat de les nostres titulacions. La informacié qualitativa, derivada d’aquest sistema, ens ha
aportat les dades necessaries per poder analitzar el desenvolupament de les mateixes.

La principal evidencia de la idoneitat d’aquest sistema ha estat |'obtencid dels informes favorables
d’avaluacio dels titols que hi ha actualment implantats:

Dates Informes d’avaluacié de les titulacion

Denominacio Verificacio Autoritzacié | Seguiment Ul_tl_ma .. | Acreditacidé
Modificacio
MASTERS (coordinats per la URV)
15/05/13
Enginyeria Industrial (data de verificacio 28/02/14 - 16/04/14 -
23/07/13)
Enginyeria 08/07/13
Computacional i (data de verificacio 28/02/14 - - -
Matematica 25/09/13)
Master en Enginyeria i 16/04/14 (data de
Tecnologia dels verificacio 27/03/15 - - -
Sistemes Electronics 23/07/14)

3.1. EISGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, I’'aprovacio,
el seguiment i I'acreditacio de les titulacions.

> Disseny i aprovacio

En el procés PR-ETSE-002 Planificacié de titulacions es descriuen els mecanismes implantats a la
URV per assegurar la participacido de tots els grups d’interés en el disseny i aprovacid dels
programes formatius amb |'‘objectiu de garantir la maxima qualitat de les noves propostes de
titulacié. Els mecanismes posats en marxa permeten el disseny i aprovacido dels programes
formatius, amb l'objectiu de mantenir i renovar adequadament l'oferta de la universitat, i en
concret, la del centre.

El procés contempla que abans de trametre qualsevol proposta de nova titulacié a verificar, cal
sotmetre-la a I'aprovacié de diferents organs de govern a nivell de centre i d’universitat. Cal
destacar que, tant en el Consell de Govern, com en la Junta de Centre, hi ha una representacid
de tots els col-lectius de la comunitat universitaria.

En el MEI les recomanacions rebudes per part de I’Agéncia d’Avaluacié en el procés de verificacio
del master van ser tres. La primera proposta, traslladar la informacié de les guies del TFM i
practiques a la memoria de verificacid, es va portar a terme a la modificacié substancial
presentada durant el curs 2013-14. La modificacio presentada va ser valorada favorablement. Pel
que respecta a la proposta de millora sobre reforgar el professorat en les arees de mecanica i
d’organitzacié industrial, no entenem el sentit d’aquesta recomanacio6 i respecte a reforgar els
laboratoris de mecanica, es va estudiar aquesta recomanacio, pero no s’ha considerat necessari
incrementar les sessions practiques de laboratoris d’enginyeria mecanica, donat que el nombre
d’hores presencials és baix en aquestes assignatures i les competéncies a assolir impliquen gran
guantitat de coneixements teorics.
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En el MECMAT es van recomanar dues coses:
- Estudiar la possibilitat que el TFM es pugui realitzar en empreses col-laboradores.
- Fer seguiment de la taxa de graduacié a través dels valors resultants del desglossament
de la mateixa en t+1, t+2 I t+3.

Respecte al TFM no hi ha cap impediment en que I'estudiant pugui realitzar-lo dins una empresa.
Com per exemple, ja al primer curs d’imparticié del master va haver un estudiant que el va
desenvolupar en col-laboracié amb una empresa: "Modelizacion y Simulacion Numérica del Flujo
Reactivo en Reactores Autoclave de PEBD".

El seguiment de la taxa de graduacio és fara de la forma recomanada.

En el METSE no es va rebre cap recomanacio a l'informe d’avaluacié de verificacio.

> Seguiment, modificacio i millora continua de les titulacions

El procés PR-ETSE-003 Seguiment i millora de titulacions del SIGQ del centre descriu la
sistematica per realitzar el seguiment peridodic de les titulacions. La finalitat d’aquest seguiment
és detectar i identificar punts forts i febles i proposar accions de millora que garanteixin la qualitat
dels programes formatius.

El responsable de portar a terme el seguiment de la qualitat del conjunt de titulacions de I'Escola,
dels processos del SIGQ, aixi com dels aspectes globals de qualitat que afecten tota el centre, és
el Responsable del Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (RSIGQ).

Per a portar a terme el seguiment de les titulacions, el Responsable de la Titulacié i el RSIGQ
compten amb el suport del Técnic/a de Suport a la Qualitat Docent (TSQD), les unitats i
responsables dels processos analitzats en el seguiment/acreditacié de la titulacié i, el Gabinet
Técnic del Rectorat.

Al llarg del curs, la TSQD s’encarrega de recopilar i tractar, si cal, la informacié i dades necessaries
per a portar a terme el seguiment de la qualitat de les titulacions de I'Escola. La URV disposa del
Sistema Integrat d’Informacié i Analisi (SINIA), que constitueix el sistema d'informacié de dades
de la Universitat.

L'informe de seguiment de les titulacions es presenta a la Junta de Centre per a la seva aprovacio,
organ en el qual participen estudiants, PAS i PDI de I'ETSE.

L'experiéncia dels darrers anys demostra que el SIGQ constitueix una bona eina per identificar
aspectes que poden modificar-se, com planificar i dur a terme accions de millora continua. El
procés de seguiment de les titulacions ajuda als responsables de titulacié a avaluar i retre comptes
dels resultats de les mateixes mitjangant I'analisi d’indicadors concrets. Aquest procés facilita
I’elaboracid dels informes de seguiment que permeten fer una analisi global del desenvolupament
de les titulacions i de I'Escola. El resultat final és el pla de millora de centre, que facilita la millora
continua de les titulacions. Un cop proposat un pla de millora, I'avaluacié de la seva implantacié
es realitza al curs seglient durant el propi procés de seguiment (apartat "Seguiment del pla de
millora anterior). Aquesta reflexié ajuda a detectar si les accions de millora han estat eficaces (de
vegades a través de I'evolucid dels indicadors) o si és necessari, mantenir-les en el seglient curs.

Si la millora detectada suposa una modificacié de la memoria, el procediment a seguir esta descrit
al PR-ETSE-004 Modificacid de titulacions, i si se'n deriva I'extincié del titol, el procés és el PR-
ETSE-005 Suspensid de titulacions.

Per al curs 2013-14 el centre va presentar a acreditar tres dels seus graus (GEI, GEE i GEEIiA) i
una modificacié substancial del Master d’Enginyeria Industrial. Pel quart grau, enginyeria
telematica, es va decidir activar el procediment de Suspensio de les titulacions, tot planificant la
implantacidé del nou grau d’Enginyeria de Sistemes i Serveis de Telecomunicacio, prevista pel curs
2016-17. Durant aquests processos d’avaluacié externa, en |'elaboracid prévia de I'autoinforme
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d’acreditacio dels graus, es va detectar la necessitat d‘incorporar un procés per I'acreditacid, aixi
com un especific per les modificacions.

Aqguest fet va suposar fer una revisié parcial del SIGQ, on es van incorporar de forma diferenciada
els processos de garantia de qualitat dels programes formatius (seguiment, modificacié i
acreditacié) dels processos sobre el desenvolupament dels ensenyaments. Posteriorment,
continuant amb la proposta de millora plantejada, es van revisar tots els processos Estrategics
del SIGQ adaptant-los al nou format institucional. Aquesta millora ja ha estat implantada.

Com ja s’ha comentat anteriorment, en el cas del master d’Enginyeria Industrial es va presentar
una modificacié substancial durant el curs 2013-14 (veure Taula E1.2). El principal objectiu
d’aquesta modificacié va ser disminuir el nombre de credits dels Complements Formatius i
rectificar el nom d’alguns d’ells indicats erroniament a la memoria de verificacié. Aixi mateix,
també es va aprofitar per fer constar a la memoria les normatives corresponents a Practiques
Externes i TFM, recomanacié rebuda a l'informe de verificacio.

La modificacié presentada va ser avaluada favorablement per AQU el 16/04/14.

> Acreditacio de les titulacions

Com ja s’ha comentat, el procés PR-ETSE-006 Acreditacié de titulacions, procés especific per
descriure el procés d’acreditacio de les titulacions, es va incorporar al juliol del 2015. En la Ultima
revisio del SIGQ (12/5/2016) se'n va fer un seguiment especial i es van incorporar millores
sorgides a l'acreditacio de les titulacions de I’'Escola.

L'autoinforme d’acreditaci6 que se’n deriva es presenta a la Junta de Centre per a la seva
aprovacié, organ en el qual participen estudiants, PAS i PDI de I'ETSE.

Cal destacar els bons resultats obtinguts en les visites d’acreditacié dels graus ja realitzades:

Titulacié Resultat acreditacio E1 | E2 | E3 | E4 | E5 | E6 | Reconeixement
obtingut
Grau Enginyeria Acreditat B B |B |B B B Acreditacié
electrica EURACE
Grau Enginyeria Acreditat B B B B B B Acreditacié
electronica industrial i EURACE
automatica
Grau Enginyeria Acreditat B B |B |B B B Acreditacié
informatica EURINF

Valoracié B= s’assoleix

3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels resultats
rellevants per a la gestio eficient de les titulacions, en especial els

resultats academics i la satisfaccio dels grups d’interes.

La implantacié del SIGQ ha facilitat la posada en marxa en alguns casos, i el manteniment i millora
en d’altres, de diferents instruments i procediments per a recollir la informacié sobre la satisfaccio
dels grups d'interés i els resultats per a la gestid eficient de les titulacions. El seguiment i analisi
dels resultats d’aquests instruments es realitza d’acord amb el procés del PR-ETSE-003 Seguiment
i millora de titulacions.

També, com a instrument de recollida de la satisfaccid, es té en compte la informacié recollida en
el procés "P.1.2.-07 Procés de gestio de les reclamacions, incidéncies, suggeriments i
felicitacions”. La bustia de contacte (http://www.etse.urv.cat/ca/bustia) és |'eina per millorar la
comunicacié entre I'ETSE i els seus usuaris (PAS, PDI i estudiants). Qualsevol persona membre
de I'ETSE pot utilitzar-la per comunicar les seves felicitacions, incidéncies, reclamacions o
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suggeriments. Cap estudiant ha utilitzat aquesta via per contactar amb el centre, doncs
prefereixen dirigir-se personalment al professorat, tutors, secretaria, OSD o membres de la
direcci6 del centre (fer notar que al curs 2015-16 els alumnes han comengat ja a utilitzar aquest
mitja). Per altra banda, el professorat si que ha comencat a utilitzar aquesta eina fent arribar al
centre majoritariament incidéncies i suggeriments sobre instal:-lacions, (veure annex A Taula
E3_1), de forma que aquest procés ajuda al centre en el manteniment de les mateixes i a I'hora
serveix per a informar a l'usuari de I'evolucid i resolucié de la incidéncia comunicada. Val a dir que
“La bustia de contacte” es va presentar a la convocatoria 2014 de premi Consell Social a la Qualitat
i millora continua de la gestié administrativa i técnica del PAS, i va aconseguir el premi.

Actualment el centre compta amb els seglients instruments per a la recollida d’informacié
relacionada amb la satisfaccid del diferents grups d’interés:

Taula E3.2_1 Instruments per a la recollida de la satisfaccio dels grups d’interés
Instruments per a la recollida de la satisfaccié dels grups d’interées
Instrument Recollida

Base de

BUstia de Contacte ETSE (recollida de suggeriments,

incidéncies...)- ETSE da‘de_s
propia
Enquesta al professorat de la titulacio — ETSE Opina
Enquesta d’insercié laboral i de satisfaccioé d'egressats d’ AQuU AQU
Enquesta de titulats- ETSE Opina
Enquestes de coordinacié de master (coordinacié, organitzacio)- Sinia

URV

Enquestes de valoracio de l'activitat docent (enquesta PDI)-URV:

Enquesta formada per un Bloc comU sobre aspectes de I'assignatura i un Sinia
Bloc Especific per a avaluar a cada professor de I’assignatura.

Enquestes sobre Practiques Externes i TFM-URV Sinia
Enquesta Ocupadors ETSE Opina
Enquesta de satisfaccio dels tutors del PAT de I'ETSE Moodle

Enquestes de satisfaccio dels estudiants amb les assignatures
(enquesta UOC aplicable unicament al Mecmat)

Font: Elaboracioé propia 10.11.2016

uocC

Durant el seguiment, els resultats sobre la satisfaccié dels diferents agents d’interés s’analitza a
I'estandard corresponent, depenent de l'aspecte valorat. Un agent d’interés que no queda
contemplat en el conjunt d’enquestes actuals a nivell institucional és el d’ocupadors, per aixo0 es
recull la seva satisfaccio dins del procés de practiques externes del centre.

La participacié actualment encara és baixa, tant per graus com per master i per a tots els centres
de la URV. Per aquest motiu des del Vicerectorat de Politica Académica i de Qualitat s’ha iniciat
un projecte que implica a tots els centres de la URV i als serveis centrals per analitzar les
enquestes de satisfaccié adrecades a estudiants. L'objectiu és donar coheréncia al procés,
minimitzar el nombre d’enquestes, evitar solapaments amb les preguntes, simplificar i
informatitzar el procés de recollida de dades, i fixar el calendari adequat per a cada enquesta.
Aqguest nou projecte és una linia prioritaria dintre del Pla de Qualitat de la URV i esta dissenyat
pel periode 2014-2017, amb el qual es vol aconseguir millorar la participacié dels estudiants.
(veure millora M-5). Durant el curs 2015-16 ha comencat a portar-se a terme aquesta millora per
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als graus de la URV, i en la mateixa linia, durant el curs 2016-17, es comencgara a treballar a nivell
de master.

Pel que fa al procés de recollida dels resultats, cal destacar la implantacié de I'aplicatiu web Sinia-
net que agrupa tota la informacié dels processos i resultats de la URV que poden ser d’interés per
a la gestio universitaria. Sinia-net no només centralitza tota la informacid, sindé que la relaciona
en forma de taules i grafics dinamics per tal de facilitar I'analisi de la informacid i contribuir a una
presa de decisions més objectiva basada en dades.

Aqguesta aplicacid, que es posa a |l'abast de la comunitat universitaria a través de la intranet de la
URV, compta amb un bloc d’informes i consultes especifiques per al seguiment de la qualitat i
acreditacié de les titulacions de la URV.

Els principals indicadors sobre els resultats de les titulacions es troben publics a |I'apartat de
Qualitat del centre: http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/

Donat que el Master d’Enginyeria Computacional i Matematica es desenvolupa al Camp
virtual de la UOC, la recollida de la satisfaccié dels estudiants es realitza a través d’aquesta
universitat. En aquest sentit, la UOC disposa de mecanismes, eines i personal que tenen la missio
de recollir la satisfaccié de tots els grups d'interés, tal com recull el seu Manual de qualitat en la
directriu 6, «Analisi i utilitzacié6 dels resultats d'acord amb els requisits de |'espai europeu
d'ensenyament superior».

En el cas del MECMAT cada semestre s’envia als estudiants matriculats a les assignatures que es
porten a terme en campus virtual de la UOC, una enquesta virtual per cada una de les assignatures
que cursen. Les enquestes tenen diferents apartats per valorar: la satisfaccid global envers
I'assignatura, I'accié docent, els recursos d’aprenentatge que es fan servir i el sistema d’avaluacié
de l'assignatura.

Un cop rebuts els resultats, la UOC elabora semestralment un informe per assignatura amb
I'objectiu de comunicar els resultats als docents i donar suport a la millora de la qualitat de les
assignatures.

A partir del curs 2016-17 es preveu la incorporacio de I'enquesta de Valoracié del curs académic
que recull la satisfaccid de I'estudiant vers la titulacid, I'accié tutorial, el campus virtual i els serveis
prestats (veure millora M-4).

Tot i que s’ha millorat les formes d’obtencié dels resultats de les enquestes propies de centre
implementant-les a I'aplicatiu OPINA, encara hi ha marge de millora en quan a la participacio dels
diferents agents (M-5). No obstant, podem dir que el procés de recollida d'informacié és I'adequat
i ha permés prendre les decisions necessaries.

Proposta de millora:
M-5: Incrementar la participacié dels estudiants i professors en les enquestes.

3.3. El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que
s'utilitza per a la seva millora continua.

El SIGQ, des de la seva implantacio i fins avui, es concebut com un procés gradual que cal anar
millorant any rere any. En la definicié del Manual de Qualitat de I'ETSE, es contempla la figura de
la Comissio de Qualitat de I'ETSE com I'0rgan encarregat de fer periodicament un seguiment del
SIGQ i de proposar-ne les actualitzacions i millores que consideri necessaries. Aquestes revisions
han de permetre comprovar el grau de compliment dels processos, aixi com |'adequacio del SIGQ
per a la millora continua de les titulacions. Tots els agents d’interés del Centre estan implicats en
la realitzacio d’activitats relacionades amb el SIGQ, aixi doncs tots ells poden realitzar propostes
de millora.

Cal destacar en aquest sentit, que a l'informe anual de seguiment es fa una reflexié sobre el
desenvolupament del SIGQ, de la seva utilitat per al seguiment de les titulacions del centre i per
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a la identificacid d’arees de millora. Les propostes de millora de la revisié del SIGQ s’incorporen
també al pla de millora d’aquest informe. La responsabilitat del seguiment de la implantacié de
les propostes de millora detectades recau en el/la RSIGQ. Evidéncies d’aquest fet, és que el
seguiment del curs 2012-13 va propiciar la revisié i millora dels processos del Manual de Qualitat
de I'ETSE, per tal d'actualitzar-lo a les normatives vigents i a noves estructures organitzatives; i
que el seguiment del curs 2013-14 va portar a la incorporacié de nous processos (Acreditacio i
Definicid, revisid i millora del SIGQ) i a la revisid d'altres.

La revisié i actualitzacio del SIGQ es realitza seguint el procés PR-ETSE-008 Definicid, revisio i
millora del SIGQ. L'objectiu d’aquest procés és establir les activitats per definir, revisar i millorar
el Sistema Intern de Garantia de la Qualitat del centre.

El SIGQ dels centres de la URV ha estat revisat totalment durant el curs 2014-15 per un equip de
treball format per un centre pilot (la Facultat d’'Economia i Empresa-FEE) i les unitats de Qualitat
i Planificacié i de Suport Metodologic. En aquesta revisié també hi han participat altres unitats i
responsables de serveis en funcid del procés a revisar. Els punts concrets realitzats en aquest
procés de revisid han estat:

v Actualitzacio dels processos clau de centre, contactant - si era necessari- amb altres unitats
i serveis de la URV. En I'actualitzacié s’han inclos adaptacions a nous requeriments legals,
incorporacié i/o modificacio de referéncies a normatives i reglaments de la URV i de la FEE,
revisio del conjunt d’indicadors i evidéncies en base a les pautes de les noves guies de
seguiment i acreditacié d’AQU Catalunya, aixi com de processos URV de millora continua.

v" Implantacié d'un nou model de fitxa i fluxgrama i recodificacié dels processos seguint el
model de documentacié de processos implantat a la URV en el marc del Pla de Millora de
la Gestio.

v" Revisié dels processos transversals de la URV en qué intervenen en algun moment els
centres.

v" Revisié del procés de seguiment de les titulacions per incorporar millores sorgides del
seguiment i acreditacio de les titulacions de la URV, i les directrius que emanen de la Guia
per al seguiment de les titulacions de grau i master (AQU Catalunya, novembre 2014), de
la Guia d’acreditacié de titulacions oficials de Grau i Master (AQU Catalunya, novembre de
2014) i de la Guia per a la certificacié de la implantacié de sistemes de garantia interna de
la qualitat (AQU Catalunya, febrer 2015).

v" Documentacio de nous processos: acreditacié de titulacions, control documental i registres
i definicid, revisidé i millora del SIGQ.

v Incorporacio al SIGQ dels processos transversals de la URV que s’han definit en el marc de
la implantaci6 de Sistemes de Gestid6 de la Qualitat (en endavant SGQ) en altres
estructures i unitats de la Universitat i que son processos que afecten el centre. Es el cas
dels processos de gestidé académica (SGQ de la matricula de Grau), gestié dels recursos
humans (SGQ del Servei de Recursos Humans) i processos de |'Institut de Ciéencies de
I'Educacio.

v Revisid del Manual de Qualitat del SIGQ dels centres de la URV per adaptar el seu contingut
a les pautes de les noves guies d’acreditacio de titulacions i de certificacié del SIGQ, a més
d’aspectes interns de la URV.

Com a resultat d’aquesta revisid, a més a més de I'actualitzacié dels processos, s'ha obtingut un
nou Mapa de processos del SIGQ i el que sera el nou model de SIGQ dels centres de la URV, que
servira com a guia per a tots els centres de la URV que hagin de revisar el seu SIGQ.
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L'Escola ha iniciat la revisié del seu propi SIGQ a partir de la revisié del model global, adaptant-
lo a les particularitats del centre. Aixi, fins al moment, s’han incorporat i substituit els processos

gque es detallen a la seglient taula:

PROCES ANTIC

PROCESSOS INCORPORATS

P.1.0-01 Procés per a |'elaboracio i revisié de
la politica i els objectius de qualitat

PR-ETSE-001 Elaboracié i revisié de la politica
i els objectius de qualitat

P.1.1-01 Procés per a garantir la qualitat dels
seus programes formatius

PR-ETSE-002 Planificacio de titulacions

PR-ETSE-004 Modificacio de titulacions

P.1.1-02 Procés per a la suspensio

d’ensenyaments

PR-ETSE-005 Suspensio de titulacions

P.1.5-01 Procés d’analisi dels resultats i millora
del programa formatiu

PR-ETSE-003 Seguiment | millora de

titulacions

PR-ETSE-006 Acreditacio de titulacions NOU

P.1.6-01 Procés de publicacié de la informacio
sobre titulacions

PR-ETSE-007 Publicacio de la informacié sobre
titulacions

PR-ETSE-008 Definicié, revisio i millora del
SIGQ NOU

Durant els propers cursos academics es continuara la implantacié de la resta de processos del
SIGQ segons el nou model URV revisat (M-6).

Proposta de millora:
M-6: Continuar amb |'adaptacié dels processos al nou format del SIGQ-URV, aixi com millorar la
seva visualitzacio i consolidacio del seu Us entre la comunitat educativa de I’'Escola.

Valoracié general de I'estandard:

Per tot I'exposat anteriorment podem afirmar que el SIGQ de I'Escola facilita el disseny, aprovacio,
desenvolupament i acreditacié de les titulacions, garanteix la recollida d'informacid i resultats de
cada procés, aixi com la satisfaccio dels grups d'interés, dades que s’incorporen al procés de
seguiment de les titulacions. L'analisi de les dades porta a l'elaboracié del pla de millora que
permet la millora continua de les titulacions i, si calgués, a la modificacié de la memoria seguint
el procés de modificacio.

A més, el procés de definicid, revisid i millora del SIGQ contempla la seva revisié periodica per tal
de garantir la validesa i, si escau, es proposa un pla de millora del SIGQ.

Per tot I'exposat anteriorment, valorem que I'estandard 3 s’assoleix.
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Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

“El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d’acord
amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants”,

En progrés vers S'assoleix amb

, - S’assoleix . . No s’assoleix
I’excel:-lencia condicions

MEI X

MECMAT X

METSE X

Les evidéncies d’aquest estandard es troben a :
- Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
- Annex B: Master d "Enginyeria Industrial
- Annex C: Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

- Annex D:Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié6 academica
exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia
docent, investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada
per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

> Adequacio i suficiéncia del professorat

El professorat que imparteix docéncia a les titulacions es adequat al nivell academic, naturalesa
i competencies de cada titulacié. El personal docent té una alta competéncia docent i
investigadora com es pot veure a les Taules sobre el professorat (de la Taula E4_1 fins la 4_4).

El detall de la seva experiéncia en recerca, projectes d’investigacié competitius i en transferéncia
de tecnologia, es pot veure en I'enllag al seu curriculum de recerca del portal de transparéncia
de la URV: http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investigadors/

I a I'apartat de professorat de la plana de cada Master: MEI, MECMAT, METSE

Per altra banda, a la web dels dos departaments adscrits a I'ETSE podem trobar informacid sobre
quins son els seus grup de recerca i professorat implicat, aixi com altra informacio rellevant:
http://deeea.urv.cat/deeea/index.php/ca/recerca-al-deeea;

http://deim.urv.cat/recerca/grups/

> Premis a la qualitat docent

Un altre element d’incentiu i reconeixement a la qualitat docent son els Premis a la Qualitat
Docent, convocats pel Consell Social de la URV per 15a vegada l'any 2015. El seu objectiu
principal és identificar i reconéixer I'esforg del professorat de la Universitat per millorar la qualitat
de la docéncia mitjancant la innovacié en els métodes docents aplicats.

L'ETSE hi ha participat en varies de les seves edicions, i els professors als que han estat premiats
es poden veure a la taula 4.1_1 de 'annex A.

> Atencié del professorat
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Segons I'Article 11 “Atencid personalitzada”, de la Normativa de docéncia de la URV:

“El professorat amb dedicacié a temps complet ha de dedicar a |'estudiantat sis hores d’atencio
personalitzada a la setmana. El professorat amb dedicacié a temps parcial o amb reduccié per
carrec ha de dedicar tantes hores a la setmana com hores lectives li correspongui. Durant les
hores d’atencid, ha de ser al seu departament, institucié sanitaria o a I'edifici on s'imparteix
I'ensenyament, en cas que el departament estigui ubicat en un altre campus. La direccié del
departament ha de fer fixar als taulers d'avisos dels departaments i centres afectats |'horari
d’atencid personalitzada del professorat i ha de promoure, entre aquest ultim, 1’'Us de I'eina de
reunions de l’'entorn virtual de formacidé per publicar el seu horari d’atencié personalitzada.
També es podran utilitzar mitjans telematics, sempre que assegurin una atencié correcta a
I'estudiantat”.

4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de
I'activitat docent i investigadora del professorat.

La URV ofereix suport adequat i oportunitats per a millorar la qualitat de l'activitat docent del
professorat, complint aixi amb escreix aquest estandard. De fet, la millora de la qualitat docent
és un dels objectius prioritaris de la URV. Per aix0, el suport al professorat per aconseguir-ho ha
estat una de les linies de treball essencial en el Pla Estratégic de Docencia (PLED). En aquest
sentit, el PLED inclou dues linies estratégiques cabdals:

Estratégia 1.2. Dotar a la Universitat d'una estructura de suport
Estrategia 2.1. Dotar els professors d’eines i incentius perqué millorin I'accié docent

Dins aquestes dues linies, es van desenvolupar gran nombre d’actuacions i projectes. Es van
activar els responsables d’ensenyament i coordinadors de master, es va dotar a cada centre amb
la figura de técnic de suport a la qualitat docent i es van posar en marxa consells d’ensenyament
i Consell Assessor.

El professorat de la URV disposa de diferents eines i serveis que I'ajuden a la seva tasca docent:

Es proporciona al professorat suport técnic i metodologic per part del Servei de Recursos
Educatius, que treballa per tal d'afavorir el desenvolupament i implementacié de processos
d’ensenyament-aprenentatge de qualitat docent a la URV, promoure la integracié de les
Tecnologies de I’Aprenentatge i el Coneixement (TAC) en l'activitat docent i, a la vegada,
gestionar i vetllar per la qualitat de la produccié audiovisual de la URV. Els diferents ambits de
treball sén: ambit metodologic (‘Avaluacié per competéncies, Programacidé, planificacié i
desenvolupament docent, Pla d’Accio tutorial i Virtualitzacié de la docéncia), ambit audiovisual,
tecnologies de I'aprenentatge i la comunicacioé i entorn virtual de formacio.

Un altre programa propi de la URV és Pacte de Dedicacié del PDI (PdD), element clau de
coordinacio i col-laboracié per a la planificacié docent. El PdD és també un instrument que
permet a cada departament regular de forma flexible la dedicacié del seu personal docent i
investigador i facilitar en el si d'aquest col-lectiu la distribucié de les activitats que li sén
encomanades, tant pel que fa a I'encarrec docent, com a la resta d'activitats que cal
desenvolupar per a l'assoliment dels seus objectius. D'aquesta manera també esdevé un
instrument de rendicié de comptes i de reconeixement de la feina realitzada pel PDI.

El PdD ha estat reconegut externament com una bon practica. Va obtenir el Premio a las Buenas
Practicas de Gestion Interna, concedit pel Ministerio de Administraciones Publicas el 2006. I ha
estat inclos a la base de dades de bones practiques de gestid universitaria del TELESCOPI CUDU,
Observatori de Bones Practiques en Direccidé i Gestiéo Universitaria de la Catedra Unesco de
Direccié Universitaria de la UPC.

S’han implantat els Centres de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI),
gue integren en un entorn comu amb tots els serveis universitaris de suport a I'aprenentatge, la
docencia i la recerca relacionats amb la informacio i les tecnologies de la informacio (TIC) per a
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I'aprenentatge i el coneixement (TAC). El CRAI de la URV disposa del certificat ISO 9001 de
gestid de qualitat per a totes les seves activitats. Dins la Factoria, el professorat troba
I'assessorament i el suport necessari per incorporar aquestes tecnologies les seves activitats
academiques. Dins |'Espai I’Autoaprenentatge de Llengiies (EAL), els professors i tota la
comunitat universitaria troben suport a I'aprenentatge linglistic, ja sigui de forma presencial, o
en linia (anglés, catala i espanyol).

En el Servei Lingiiistic, el professorat i tota la comunitat universitaria troben suport i
assessorament per al coneixement i el perfeccionament de llenglies, que és cada vegada més
necessari en la docéncia, la investigacid, el moén laboral i les relacions universitaries (catala,
espanyol, anglés, francés i italia). Aquest Servei també assessora en materia linguistica
(consultes linglistiques i terminologiques, i correccid i traduccié de textos), i ha facilitat la
normalitzacié linglistica, promovent I’Us del catala a la Universitat.

Pel que fa a l'avaluacido de la qualitat docent, la URV ha dissenyat i implantat un model
d’avaluacio del col-lectiu docent i investigador, acreditat per AQU Catalunya, que esta
orientat a millorar l'activitat docent de cada professor/a, potenciant la qualitat dels
ensenyaments impartits i fomentant les iniciatives d’innovacié docent dutes a terme pel
professorat de la Universitat. Aquesta avaluacié de |'activitat docent esta lligada a I'avaluacié
per a la obtencié del Complement Autonomic per Mérits Docent (CAMD), i també al Complement
Basic de Docéencia (CBD) de la URV, que sén dos elements de reconeixement i d‘incentiu forga
importants.

> Formacio i innovacio per a la millora de la practica docent

El professorat de la URV disposa també del suport de |I'Institut de Ciéncies de I’Educacid, que
és I'organisme encarregat de promoure accions de millora de la formacié i innovacié docent. Es
un col-laborador actiu del desenvolupament de les politiques universitaries relatives a la
innovacio i a la millora de la qualitat de la docéncia, especialment a través de la formacié del
professorat, pero també en d’altres camps ben variats com la innovacio i la recerca educativa.

L'ICE impulsa i dona suport a les convocatories de projectes d’innovacié docent i als grups
d’innovacié docent, a la difusié de les bones practiques en aquest ambit i gestiona el Pla de
Formacié del PDI de la URV (PROFID), que esta organitzat en 3 programes: Pla General de
Formacidé, Pla Especific de Formacid i Ajuts per al desenvolupament d’accions de formacio
externa i de terceres llengles.

El Pla General (P.G.) de Formacié inclou activitats anuals de formacié permanent del
professorat, com cursos, tallers, seminaris de treball, etc., amb I'objectiu de:
e Facilitar I'accés del professorat universitari a la formacié permanent.
e Establir una cultura de formacié permanent entre el professorat universitari i millorar la
qualitat de la docencia, la recerca i la gestio.
e Oferir una formacié de caracter general que incideixi en temes comuns o interessos
generals per al professorat de la Universitat.

El Pla Especific (P.E.) de formaci6 comprén les activitats relacionades amb demandes
especifiques que provenen dels departaments i dels centres de la Universitat. En aquest sentit
es pretén:
e Facilitar ajuda i recursos per a donar resposta a les necessitats que sorgeixen dels
interessos de cada col-lectiu.
e Analitzar les demandes especifiques de cada un d’aquests col-lectius.
e Establir llagos de comunicacié entre I'ICE i els diferents centres i departaments de la
universitat

L'objectiu general de la convocatoria d’innovacié docent és donar suport al professorat i

incentivar-lo en la millora de la qualitat i la innovaciéo docent. Per aquest motiu, s’‘obre una
convocatoria per a la millora dels processos d’ensenyament i aprenentatge, per a la presentacié
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de projectes d'innovacié i investigacido educativa i per I'analisi de l'impacte de la innovacié
universitaria i no universitaria. Aquestes ajudes representen, doncs, la possibilitat de configurar
grups i xarxes de professors que promoguin la innovacié i la investigacié docent, relacionada
amb la millora del processos i estratégies d’aprenentatge, l'avaluacié i l'adequacié dels
ensenyaments a |’'espai europeu d’educacio superior (EEES).

En les taules E4.3_1 fins a la A.4.3_3 de I’Annex A, es pot trobar informacid sobre la formacio i
innovacio per a la millora de la practica docent del professorat amb docéncia als ensenyaments
de I'ETSE. I a la taula E4.3_5 (annex A) es pot veure que un 80% del professorat de I'ETSE esta
satisfet amb el suport i les oportunitats que la institucio els hi ofereix.

> Accions de mobilitat per al professorat

Des del Centre Internacional es programa, es fa difusio i gestiona la mobilitat internacional de
I’estudiantat, PAS i PDI dels programes Erasmus, MOU, Study abroad, freemover.

Els objectius del Centre Internacional sén incrementar la visibilitat internacional de la URV,
potenciar la internacionalitzacié de la nostra comunitat universitaria i, finalment, atreure
estudiants i personal internacional d’alta qualificacid. A través d’aquesta unitat es gestiona, de
manera centralitzada, la documentacid i la informacid de tots els processos implicats amb la
internacionalitzacié de la URV. Ddéna suport als estudiants, PDI i PAS de la URV que surten a
realitzar estades internacionals, i fa de finestreta Unica per al preestudiant, estudiant i personal
visitant internacional durant la seva estada a la URV.

Veure la mobilitat del professorat de I'ETSE a la taula 4.3_4 de I'annex A. Tot i que l'oferta de
convenis per a poder realitzar mobilitat de la que disposa el centre es pot considerar adequada
per les seves dimensions, la participacio té marge de millora.

> Personal de suport a la docéncia

El personal de suport a la docéncia disponible és suficient i adequat al nombre d'estudiants i a
les caracteristiques del titol, i es correspon amb l'indicat en la memoria de verificacid.

Entre el personal que dona suport a la docencia, distingim diferents col-lectius:

- Personal de la secretaria del centre: té un paper fonamental, principalment, en el periode de
preinscripcié i matricula, generacio d’actes, i de gestio dels expedients dels alumnes al llarg de
la seva vida universitaria.

- Personal de I'Oficina de Suport a la direccio: realitza la gestid dels espais de l'escola, i la
coordinacié sobre el seu manteniment, centralitza la informacié relacionada amb els horaris,
calendari d'examens i altres gliestions organitzatives relacionades amb la docéncia, com la gestio
de les practiques externes i la relacido amb les empreses.

- Técnica de suport a la qualitat docent: déna el suport necessari a la implantacié,
desenvolupament i seguiment del sistema de gestié de la qualitat docent de tots els titols del
centre. De forma més concreta, aquesta figura realitza la gestié de les diferents eines engegades
per la URV per gestionar la implantacié i el desenvolupament dels diferents titols (Guia
Docent/DocNet, Pla de Treball, Pla d'Accié Tutorial etc.) aixi com el seu seguiment. Cal destacar
el suport d'aquesta figura durant el procés de disseny i verificacio de les diferents titulacions del
centre.

- Técnics de laboratori: preparen i mantenen al dia els laboratoris i els seus equipaments que
s'utilitzen a les classes practiques. Gestionen les necessitats técniques de les assignatures, les
comandes necessaries en les practiques i mantenen els servidors de docéncia. Donen suport als
professors que ho precisen en la preparacio de sessions de laboratori.

- Personal de la universitat no adscrit a I'ambit del centre i els departaments: destaquen el
personal del Servei de Recursos Educatius (SREd) que gestiona I'entorn virtual de docéncia,
Moodle i el personal del Centre de Recursos per a I'Aprenentatge i la Recerca (CRAI) que gestiona
entre altres serveis, les biblioteques.
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Des del punt de vista de la gestio dels titols, les tasques desenvolupades pel personal de suport
resulten imprescindibles per poder oferir els compromisos de qualitat especificats en les
memories de verificacid. A més cal destacar que es tracta de personal altament motivat en totes
les activitats extres en les quals I'Escola té un paper actiu, visites d'estudiants de secundaria,
jornades de portes obertes, acte de graduacid, accions de visibilitat, entre d’altres.

Master d’Enginyeria Industrial

El professorat que imparteix docencia a les titulacions es adequat al nivell acadéemic de master,
destacant que un 66,42% de la carrega docent és assumida per PDI doctor, la mitjana d’edat és
de 45 anys, el 22,33% sén dones i 8 sén Catedratics d’Universitat. Com el Master en Enginyeria
Industrial és professionalitzador, i no orientat a la recerca, part del seu equip docent esta format
per professors associats, la majoria dels quals sén no doctors. Aquests professors associats
imparteixen un 16,65% dels crédits del master (veure Taules E4_1, E4_2 de I'annex B)

Les dades referents al PDI son per totes les assignatures del Master, tant obligatories com
optatives i complements de formacidé. En moltes de les assignatures optatives ofertades no es
va matricular cap estudiant del Master en Enginyeria Industrial, el que pot desdibuixar el perfil
real del PDI que imparteix docéncia donat que bona part d’aquestes assignatures sén obligatories
en altres masters d’Enginyeria de la URV (Annex B, Taula E4_3 i E4_4).

Les valoracions dels estudiants respecte al professorat de la titulacié presenta un valor mig de
5,21 per una banda de seleccié entre 1,00 i 7,00 (Taula E4_5 Annex B). Aquest valor es considera
positiu.

Master d’Enginyeria Computacional i Matematica

A més del personal académic i el personal de gestié de la URV, formen part de I’equip del Master
d’Enginyeria Computacional i Matematica els seglients perfils de gestié de la UOC:

- 1 Manager de programa

- 1 Técnic de gestio académica

La Manager del programa és la figura de suport a la programacié académica de la UOC que, des
del seva responsabilitat de gestid, contribueix a I'assoliment dels objectius académics en els
processos d'assegurament de la qualitat dels programes, aixi com en les activitats d'analisi,
projeccio social i difusié del programa. Aquesta funci6 es desenvolupa de manera coordinada
entre tots els Managers de programa de la UOC, d'acord amb la direccio de I'Area de
Desenvolupament Global.

El perfil principalment implicat en la gesti6é del desenvolupament dels programes és el técnic de
gestié académica (TGA). La UOC compta amb un nombre determinat d'aquests professionals en
funcié del nombre de programes que ofereixen i del nombre de credits desplegats. Depén del
Manager de programa i ddéna suport en tots els processos relacionats amb la gestio de la
docéncia: programacioé academica semestral, assignacié a les aules de col-laboradors docents,
gestio a l'aula dels recursos docents i els materials, seguiment d'incidéncies, etc.

El professorat que imparteix docéncia a la titulacié és adequat al nivell acadéemic, tots sén
doctors. Respecte a la seva experiéncia en recerca i projectes d’investigacio, tots els professors
son investigadors actius.

Pel que fa a la satisfaccié dels estudiants sobre el professorat del master, com es pot observar
a les enquestes, Taula E4_6, és d’un 4,4/5, valoracié forga positiva.

Pel que fa a les matéries coordinades des de la UOC, existeixen dues figures docents
diferenciades: el professor responsable d’assignatura (PRA) i el professor col-laborador.
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El PRA és el professor responsable d’assignatura, que és expert en la matéria o l'ambit
disciplinari. El disseny, la implantacio i el seguiment del procés d’aprenentatge per a cada
assignatura, incloses la definicié dels recursos i les activitats, la planificacié academica i la
seleccid i coordinacio de l'equip de consultors, com també |'avaluacié i la qualificacido dels
estudiants, son responsabilitat del professor responsable d’assignatura.

El professor col-laborador actua com a referent i guia de I'estudiant, dinamitza |'accié formativa
des del moment d’inici fins a l'avaluacié final, segueix l'activitat de l|'estudiant, modera
discussions i debats, resol dubtes sobre la materia i avalua tot el procés d'aprenentatge, de
manera que garanteix una formacio personalitzada.

Quan el professorat propi accedeix a la UOC s’integra dins d'un pla d’acolliment que |'orienta en
la metodologia docent, les funcions del professorat, la missio, els valors i el disseny organitzatiu
de la institucio. Durant el primer mes d’estada a la UOC es dissenya un pla d'acompanyament
amb l'assignacié d’un mentor o mentora, triat entre el professorat dels Estudis o el centre a que
s'adscriu. Aquest pla d’'acolliment inclou el treball col-laboratiu professorat-consultor.

L'acolliment i la formacié inicial per als nous professors col-laboradors es fa al comencament del
semestre, un cop han estat seleccionats. Aquesta formacid (d’'un mes de durada
aproximadament) té els objectius seglients:

- Tenir una visido amplia del Campus com a entorn virtual en qué hi ha la docéncia, pero
també tota la informacié i la gestio de la institucio.

- Coneéixer, provar, analitzar i valorar el funcionament del Campus en general i de |'aula
virtual en particular.

- Coneixer el Campus Virtual amb una doble perspectiva: com a usuaris i com a responsables
d’una aula virtual.

A banda, també permet acompanyar els professors col-laboradors en les seves primeres accions
com a responsables docents d’una aula. En aquests cursos els professors col-laboradors utilitzen
el mateix tipus de metodologia i d’espai virtual que després faran servir en la seva assignatura.

Un cop integrat en els estudis, el professorat propi disposa d’espais de suport destinats a
proporcionar informacié sobre els aspectes que els sén necessaris i Utils per a desenvolupar la
seva tasca com a professors (espai Aplicacions especifiques de la IntraUOC de la Universitat i el
suport dels operatius de Tecnologia Educativa i Suport docéncia). Les eines que el professorat
té a la seva disposicid |li permeten coordinar la docéncia juntament amb el professor
col-laborador.

Aixi mateix, el professor col-laborador de la UOC disposa d’espais de suport destinats a
proporcionar informacié i eines per al desenvolupament de la seva activitat docent.

Per a veure el rol de cadascuna d’aquestes figures pedagogiques (PRA, Consultor, Tutor, etc),
facilitem els seglients enllagos:

(catala) https://www.youtube.com/watch?v=d7eFacaWutg
(castella) https://www.youtube.com/watch?v=n2DEI8w-9Bg

Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

El professorat que imparteix docéncia a la titulacidé es adequat al nivell académic del master amb
el 100% de la carrega docent assumida per professors doctors. Els professors involucrats en el
master posseeixen una dilatada experiéncia en activitats de recerca i en la participacié i lideratge
de projectes de recerca finangats, tant per administracions, com empreses. Aquestes activitats
de recerca estan perfectament alineades amb els continguts del Master.

La idoneitat del professorat respecte al contingut del Master esta fora de dubte.
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El professorat que participa en el Master s’ha implicat fortament en el disseny dels continguts i
la millora d’aquesta titulacid, que s’'imparteix per primer cop el curs 2014-15. Aquesta implicacid
s’'ha realitzat a través de la Comissido Académica de Master i la participacié en reunions que es
desenvolupen en el Departament d’Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica.

No es disposa de dades significatives de satisfaccio dels estudiants vers el professorat.

Valoracié general de I'estandard:

Es considera que l'estandard s’assoleix en progrés vers l'excel-léncia , donat que, en
general, totes les titulacions estan dotades amb una plantilla de PDI de qualitat que cobreix les
necessitats especifiques en cada cas, les enquestes d'avaluacié docent mostren una elevada
satisfaccio dels estudiants respecte el professorat i el professorat disposa d’un notable suport
institucional per al desenvolupament de les seves funcions i per a la millora de la qualitat de la
seva activitat.
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

“La institucio disposa de serveis d’orientacio i recursos adequats i eficacos per a l’'aprenentatge
dels estudiants”.

En progrés vers ’ . S’assoleix amb ’ .
; —_— S’assoleix . . No s’assoleix
I’excel-lencia condicions
MEI X
MECMAT X
METSE X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a :

- Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
- Annex B: Master d "Enginyeria Industrial
- Annex C: Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

- Annex D:Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

5.1. Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés
d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la incorporacio al
mercat laboral.

La Universitat compta amb diferents serveis horitzontals i verticals de suport a l'orientacid
académica, professional i a la mobilitat dels estudiants, que inicien la seva feina en el moment
de la preinscripcid/admissio i asseguren un seguiment continu dels estudiants durant la seva
estancia en la universitat fins a I'obtencié del seu titol.

> Serveis d’orientacio académica: Pla d’Accié Tutorial

En el marc de I'EEES, l'orientacié de |'estudiant es presenta com un factor de qualitat en el
desplegament de les noves titulacions universitaries on la URV planteja el Pla d’Accié Tutorial
(PAT) en suport tecnologic, entre altres accions i projectes. En I'Escola Tecnica Superior
d’Enginyeria es disposa d'un Pla d’Accié Tutorial documentat i public que inclou Graus i Masters:
Pla d'Acci6 Tutorial

Es va aprovar per Junta de Centre el 4 de juny de 2010, i després de diverses revisions I'Ultima
modificacid ha estat el 8 de febrer del 2016. Al PAT hi consten totes les accions d’orientacid
destinades als estudiants, diferenciades les de grau a les de master. Amb suport tecnologic, I'E-
tutories, s’ha implantat al centre a tots els graus des de la seva implantacié i cada curs s’ha
portat a terme un procés de seguiment i avaluacid. A nivell de master, com el seguiment i
acompanyament dels estudiants és diferent, més propera, la utilitzacié del suport tecnologic
gueda a decisié propia del tutor. En el cas del MEI s’ha optat per un sistema alineat als graus,
assignant a un conjunt de tutors els diferents estudiants matriculats al master tenint en compte
el seu perfil d’accés. L'E-tutories es desenvolupa dins el campus virtual de comunicacié (Moodle).
En el cas del METSE i el MECMAT al ser titulacions només d’un any de durada s’ha optat en un
model de tutories centralitzat en els coordinadors de master. Aix0 fa innecessaria la coordinacio
a través del Moodle, donat que tota la informacio ja esta al seu abast.

A més dels espais entre tutor-estudiant, es disposa d’un espai de comunicacio i coordinacio entre
el centre i tutors. Des d’aquest espai la direccio fa arribar als tutors aquella informacié necessaria
per desenvolupar les seves tasques de tutoritzacid, facilita links, i comunica via forum activitats
importants pels estudiants per tal que els tutors siguin sabedors i ajudin a incrementar la
participacio dels alumnes. Un altre espai de centre facilita al coordinador del PAT i al técnic de
suport un sistema virtual d’extraccié d’informes sobre |'accid tutorial realitzada amb la finalitat
de poder fer el seguiment i valoracié de la mateixa.
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http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/tutories/files/pla_accio_tutorial_etse.pdf

En resum, a tots els estudiants del master se’ls ha assignat un tutor academic (depenent del
master, aquest tutor és el mateix coordinador del titol), a qui es poden adrecar si tenen qualsevol
dubte académic sobre els estudis o la inserci6 laboral futura. Es valora positivament el suport
administratiu que es dona des de I'Escola de Postgrau i Doctorat i la secretaria de centre, que
permet als coordinadors dedicar-se exclusivament a la tutoria académica.

A la taula E5.1_1 de I'annex A es pot veure |'opinié dels tutors de I'ETSE vers el PAT. Podem
veure la seva valoracio sobre la difusid de la tutoria, el moment en que es realitza, quan
consideren més util fer el seguiment de I'estudiant, i la valoracid de la seva utilitat. Un 75% dels
tutors, 15 dels 20 professors que han contestat I'enquesta, valoren que el PAT és Gtil amb un 7
0 més sobre una escala de 10. Cal destacar l'alta participacidé d’aquests professors, el que
demostra la seva implicacié en aquest projecte d'acompanyament a |'estudiant.

> Orientacié i insercio professional

A nivell institucional, el Centre d’Atencié a I’Estudiant (a partir de I'any 2016 passa a anomenar-
se Oficina d’Orientacidé Universitaria), servei format per membres del PAS, va posar en marxa el
Servei d'Orientacié Professional de la URV amb |'objectiu de proporcionar als estudiants un
programa de desenvolupament de la carrera, facilitar la seva integracio a la vida universitaria i
donar suport al seu desenvolupament académic i professional. Mitjangant accions i programes
formatius, es vol que l'estudiant pugui assolir i utilitzar estratégies, habilitats i coneixements
adients per planificar i implementar el seu desenvolupament professional i personal.
L'orientacio professional és un dels eixos principals que conformen “Ocupacié URV”, actualment
és un area integrada dins de I'Oficina d'Orientacié Universitaria. Ocupacié URV ofereix:

- Orientacié individual per a estudiants de totes les disciplines academiques i els nivells de

grau, master i doctorat poden rebre assistencia individual amb la técnica d’orientacid
professional. Son sessions en privat de dos tipus: cita llarga, amb cita prévia o cita
exprés, en el mateix dia (veure més informacié a I'espai Orientacio individual).

- Tallers d’orientacio, sessions de formacio en grup que poden versar sobre diverses arees,
amb l'objectiu de millorar el potencial dels estudiants i aconseguir un desenvolupament
integral per assolir un futur professional exitds (consultat programa a Tallers d’Orientacid)

- Publicacions. Recursos, per ajudar als estudiants, com a futurs graduats, en tot el procés
de recerca d’ocupacié. Per exemple: Guia d'orientacid per a l'ocupacié, Recursos
d'orientacid per la recerca d'ocupacid, Recursos bibliografics per a trobar feina (a través
del CRAI) (veure més informacio a I’'espai Publicacions)

- Un servei d'intermediacié laboral mitjancant una plataforma de gestié de les oportunitats
professionals: el portal de la Borsa de Treball. Un cop registrats al portal, poden accedir
als processos de seleccid de les empreses i entitats que col-laboren amb la Borsa de
Treball de la URV.

- Un servei de gestid i promocid de practiqgues externes en empreses i institucions.

- Organitzacié d'altres accions de foment de la inserci6 laboral dels graduats de la URV:

Forum de ['Ocupacié Universitaria, una fira d'empreses i entitats, que te I'objectiu de
facilitar la insercié laboral dels seus alumnes i antics alumnes.
Mitjancant la presencia fisica d'empreses a la universitat, el Forum esdevé el punt de
trobada més important entre els universitaris i els ocupadors de les nostres comarques.
Al Forum estan representats diversos sectors economics. Independentment del sector
economic a que pertanyin, son grans empreses que disposen d'una amplia plantilla, amb
perfils professionals de diverses disciplines acadéemiques.

Un cop es realitzen els tallers i les sessions individuals, es porta a terme una enquesta voluntaria
en la qual els estudiants mostren la valoracié de tals activitats (a I'annex A, a les Taules E5.1_2
i E5.1_3 es pot veure la participacié dels estudiants del centre a aquests tallers i sessions
individuals). Tanmateix, i atés que és un servei posat en marxa durant el curs 2012-13, el grau
de participacié encara no és molt elevat. Pel que fa a la valoracid d'aquesta orientacid
professional recollida a la Taula E5.1_4, es pot considerar bona, perdo amb marge de millora.
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Les accions d’orientacié professional estan planificades en el PAT de I'ETSE a partir de la segona
meitat del pla d’estudis, es per aixd que es van planificar dos tallers d‘introduccio a les técniques
de recerca d’ocupacié adrecats principalment a estudiants de 3er i 4rt i dels masters de I’Escola.

Per altra banda, cal destacar les accions de relacions externes de I'ETSE amb les empreses de
I'entorn portades a terme seguint diferents estrategies. Per una banda, s’ha convidat a algunes
empreses a participar en |'assignatura d’Orientacié Professional i Académica (OPA) -empreses
participants: Lear Corporation, Associaciéo Nuclear Ascé-Vandellds 11, Cisco Systems, Fermator-
Tecnolama, IBM-INSA, Idiada, EMDEP, T-Systems Core i ICOT . L'assignatura d’OPA és una
assignatura de primer curs comu pels quatre graus del centre perque es pretén avancar en el
temps la capacitat de l'estudiant a dissenyar el seu curriculum académic i professional. En
aquesta assignatura es déna a I'alumne una visidé sobre la professié d’enginyer i els seus diferents
aspectes i vessants. Al mateix temps, I'alumne participa activament preparant informes i
realitzant exposicions sobre aspectes relacionats amb la professid i les tecniques de comunicacio.
Es a dir, s’aprofundeix en els coneixements relacionats amb I'orientacié de I'estudiant davant la
seva formacié academica i la seva inserci6 laboral, acompanyant aquests coneixements
d'experiéncies practiques.

Amb l'empresa CISCO s’ha signat un conveni, de manera que I'ETSE ha esdevingut una Cisco
Academy que facilita als seus alumnes |'obtencié de la certificacié d’agquesta empresa.

A més, s’ha constituit el Consell Assessor del Centre en el que participen diverses empreses de
I'entorn com Lear Corporation, Associaciéo Nuclear Ascd-Vandellés II, Cisco Systems, Idiada, T-
Systems, ICOT, Cluster TIC de Tarragona, Solarca, Dow Chemical Ibérica, entre d'altres, per tal
de tenir un feedback que permeti a I'escola tenir un coneixement més directe i precis del perfil
de professionals que demanda el teixit productiu més proper.

Fruit d’aquesta relacié de I’'Escola amb el teixit productiu, s’ha comptat amb la participacié de 3
empreses que ofereixen premis a alumnes de |I'Escola en forma de contractes i, en alguns casos,
ajuts per a cursar algun Master. Concretament, I'empresa P3E premia el millor Treball fi de Grau
de la titulacio d’Enginyeria Eléctrica; I'empresa Fermator el millor expedient dels alumnes que
finalitzin el Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica; i I'Empresa SCA el millor
expedient del Master en Enginyeria Industrial. Es fa entrega d’aquests premis a l'acte de
Graduacié.

També s’ha mantingut un dialeg fluid amb els col-legis professionals de les diferents titulacions
que imparteix I'ETSE, i assistint a diferents reunions i conferéncies organitzades per aquestes
entitats on es debat del futur i les necessitats dels professionals d’aquests ambits i buscant
sempre la possibilitat de qualsevol altre tipus de col-laboracio.

L'objectiu de totes aquestes accions de relacions exteriors, és facilitar la inserci6 laboral dels
seus alumnes.

En relacié a com realitza la Universitat Rovira i Virgili els seguiment dels egressats s’explica en
el estandard 6.4 del present autoinforme.

> Mobilitat dels estudiants

Pel que fa a la mobilitat I'International Center (I-Center) n’és el servei encarregat. Aquest servei
integrat per membres del PAS sota la responsabilitat del Vicerectorat d'Internacionalitzacio,
s’organitza internament en tres ambits amb diferents funcions: Acollida, Estratégia i Mobilitat; i
té com objectius:

- Incrementar la visibilitat internacional de la URV.

- Potenciar la internacionalitzacio de la nostra comunitat universitaria.
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- Donar suport a tots els processos d'internacionalitzacié de la URV.

- Assessorament a estudiants, PDI i PAS de la URV que realitzen estades internacionals.

- Fer de finestreta Unica per a l'estudiant i personal visitant internacional durant la seva
estada.

Per als estudiants de master es compta amb un Pla integral d’acollida d’estudiant de master
dirigit, especialment, a estudiants internacionals. Aquest pla contempla tres fases (abans de
I'arribada, a lI'arribada i durant I'estada) i els processos respectius sén competéncia de | "Escola
de Postgrau i Doctorat (EPD), el Centre d’Atencié a I’Estudiant (CAE- actualment OOU) i
I'International Center (I-Center).

Per informar sobre la mobilitat dels estudiants de I'ETSE, s’han inclos dades sobre el nombre i
origen d’estudiants ‘'IN i ‘OUT’ del conjunt d’ensenyaments que s'imparteixen a I'Escola (veure a
I'annex A taules E5.1_5, E5.1_6, E5.1_7 i E5.1_8)

En relacio als estudiants del centre que s’han traslladat a universitats estrangeres, cal destacar
que de forma majoritaria (91.6%) han optat per centres europeus el marc del programa
ERASMUS.

La internacionalitzacié ha estat des dels seus origens una prioritat per I'ETSE. En el curs 2013-
14 es va crear la Comissié d’'Internacionalitzacié del centre, que durant el curs 2014-15 ha
establert el Pla estratégic d'Internalitzacié de I'ETSE (aprovat per JdC el 14 de maig de 2015).
En aquesta linia, un dels objectius de I'Escola és promoure la mobilitat entre els seus estudiants.
Malgrat aix0, |'actual situacié econdmica que ha portat aparellada un reduccié en la dotacié de
beques en programes de mobilitat, com ara ERASMUS, i uns requeriments més estrictes quant
als coneixements de llengua estrangera, fan dificil fer previsions sobre I'evolucié d’estudiants
‘OUT’ als graus del centre.

Per altra banda, les particularitats propies dels Masters, més el fet de que no contemplen una
mobilitat obligatoria, fa que els alumnes d’aquestes titulacions no estiguin molt interessats en
la mobilitat. No s’ha d’oblidar que una gran quantitat dels alumnes sén treballadors i aleshores,
no poden abandonar la seva feina. A més, en el cas del MECMAT amb format no presencial,
aquesta mobilitat no te sentit.

Es pot concloure que el procés de mobilitat a nivell de la URV funciona correctament i que és la
decisié dels alumnes de no fer-ne, el que redueix la taxa de mobilitat.

> Atencio a la discapacitat

La URV disposa d'un Pla d'Atencié a la Discapacitat, que té com a finalitat afavorir la participacié
i inclusié acadéemica, laboral i social de les persones amb discapacitat a la universitat i promoure
les actuacions necessaries perquée puguin participar, de ple dret, com a membres de la comunitat
universitaria. Tot aix0 es recull en un web especific d'informacié per a estudiants o futurs
alumnes amb discapacitat: http://www.urv.cat/atencio discapacitat/index.html

> Insercid laboral i discapacitat

Des de I'Oficina d'Orientacio Universitaria (OOU) de la URV s’ha creat un web amb I'objectiu de
donar un suport especial als universitaris amb discapacitat en la seva recerca d’ocupacid i en el
desenvolupament de la seva carrera professional.

Master d’Enginyeria Industrial

De forma prévia a la pre-inscripcid, i durant aquest periode, les persones interessades en el
Master contacten amb el Coordinador del Master i el Cap de Secretaria per resoldre tots els
dubtes académics i administratius referents a las seva possible incorporacio.
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Per orientar als estudiants académicament es fa una primera reunié amb tots els admesos al
Master en primera fase, i abans de l'inici del primer periode de matricula. Els temes tractats son:
matriculacié d’'assignatures en funcié del perfil d’accés, calendari académic, calendari d’examens
de segona convocatoria, guia docent, practiques externes i assignatures optatives.
Posteriorment, esta previst que cada un dels estudiants tingui un minim de dos reunions amb el
seu tutor academic. Pel curs 2014-15 els estudiants de nou ingrés han estat distribuits entre 3
tutors académics.

Quan un estudiant vol fer mobilitat se |'adreca al coordinador especific que |'‘assessora
directament en aquest aspecte.

Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

Al ser un master virtual, el professor de cada assignatura fa un seguiment i acompanyament
personalitzat de forma permanent a I'estudiant, més enlla de les limitacions del temps i del espai.
A més, i gracies al pla d’accid tutorial, a tots els estudiants del master se’ls ha assignat un tutor
academic. En total son dos tutors, el mateix coordinador del master i una tutora de la UOC, a
qui es poden adrecgar si tenen qualsevol dubte académic sobre els estudis o sobre la insercid
laboral futura.

Tutoria i Pla d’accié tutorial al MECMAT

El Pla d’accio tutorial és el conjunt d'accions sistematiques i coordinades que tenen per objecte
guiar, supervisar i acompanyar |'estudiant al llarg dels estudis amb I'objectiu de contribuir a I'exit
académic i la formacié integral del futur professional. El Pla identifica els moments clau del
semestre i les accions que el tutor ha de dur a terme en els diferents moments: preinici i inici
del semestre, desenvolupament i final de semestre.

Cada programa planifica les seves propies estrategies d’orientacié i tutoritzacié dels estudiants,
tenint en compte les seves necessitats, els seus perfils i I'evolucié. Aquest pla de tutoria, adaptat
a cadascun dels estudis segons el perfil de I'estudiant, esta sotmés a un procés constant de
revisio i de millora per part dels docents.

També cal tenir present que els coordinadors del programa planifiquen reunions semestrals amb
la tutora amb la finalitat de valorar el curs i de marcar els objectius del segient.

A més, la direccié del programa i els Serveis d’Assessorament han dedicat una atencié especial
a la formacio de la tutora per a assegurar un bon coneixement de la titulacié i la prestacié d’'una
atencié personalitzada i de qualitat als estudiants.

Finalment, es vetlla per assegurar la coordinacié i, en aquest sentit, la tutora i els coordinadors
del master d’ambdues universitats solen intercanviar sovint missatges amb indicacions sobre els
criteris academics i les recomanacions de matricula que estableix la direccié del programa, aixi
com indicacions per a resoldre dubtes en la seva tasca.

Atencid a la diversitat funcional al MECMAT

Per fer avancar el compromis amb la garantia de l'accessibilitat, la UOC ha creat el Programa
d’accessibilitat per al foment, la coordinacié i la posada en marxa dels principis i els plans
d’actuacié acordats pel Comitée de Direccié Executiu en aquest ambit, que es concreta actualment
en el Pla d’atenci6 a la diversitat funcional 2013-2014.

El cataleg de serveis que ofereix la Universitat als estudiants amb discapacitat es concreta en
un servei d’acolliment i seguiment dels estudiants des del moment de la matricula, I'adaptacio
dels materials didactics a les caracteristiques personals de l'estudiant, |’accessibilitat de la
plataforma d’aprenentatge, I'adaptacio de les proves finals d’avaluacié, etc.
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Orientacid professional al MECMAT

La UOC disposa del programa UOC Alumni (comunitat de graduats de la UOC).

El 2012 es posa en marxa la Borsa de Treball (Bolsa de Trabajo), en la qual s’ofereixen ofertes
laborals i de practiques, mentre neixen iniciatives de treball en xarxa (networking) dins de la
comunitat de UOC Alumni, que comencen a relacionar estudiants i graduats amb diferents
sectors professionals (UOCmeet, jornades anuals Alumni, serveis de carrera, webinars...), que
tracten de diversos temes relacionats amb [I‘ocupabilitat, el cotreball (coworking),
I'emprenedoria, etc. En aquest darrer curs s’han organitzat 47 activitats.

Servei d’Atencid a l'estudiant al MECMAT

La UOC disposa d’un sistema de reclamacions i suggeriments i un Servei d’Atencié de consultes,
gue donen servei als estudiants en un temps reduit de gestié de les sol-licituds i personalitzant
la resposta en cas que sigui necessari.

La interficie de relacié amb I'estudiant ha ampliat els canals de comunicacié i aproximacid. S’ha
incorporat un canal de Twitter per a agilitzar la comunicacié amb els estudiants que en vulguin
fer Us.

Tant el Sistema de reclamacions i suggeriments com el Servei d’Atencié a Consultes disposen
d’indicadors especifics que permeten monitorar els serveis de manera setmanal, mensual,
semestral o anual segons el servei i el moment del curs. També es recull el nivell de satisfaccié
de l'usuari del servei. Anualment s’estableixen els objectius de millora segons les necessitats
detectades.

Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

En els dubtes sobre mobilitat, els estudiants se’ls adrega al coordinador especific que els
assessora directament en aquest aspecte. L'accio tutorial es desenvolupa en una part important
abans de la matricula, on s’assessora a I'alumne sobre quines assignatures matricular i sobre
com compaginar els estudis de Master amb una feina, si s’escau. Un cop feta la matricula, un
altre aspecte important de la tutoritzacié és ajudar a que I’'alumne sapiga triar per si mateix quin
treball de final de Master realitzara (i quin director I'ajudara). En aquest sentit, s’aprofita I'area
Moodle de l'assignatura TFM per donar indicacions importants als estudiants matriculats. També
el coordinador contacta els alumnes via correu electronic per citar-los i aixi desenvolupar una
accio tutorial més sistematitzada.

5.2. Els recursos materials disponibles son adequats al nombre d’estudiants i
a les caracteristiques de la titulacio.

> Recursos materials

Els recursos materials i els serveis disponibles descrits en l'apartat 7 de les Memories de
verificacid, son suficients i adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques dels titols
gue s’'imparteixen al centre. Son els necessaris per al bon desenvolupament de la docéncia, tant
pel que fa al nombre d’aules, com en relacié a I'equipament dels laboratoris. En el cas dels
masters presencials, es concentra I'horari basicament a les tardes per afavorir la presencia
d'alumnes que compaginen els estudis amb el treball a I'empresa.

El centre distribueix les aules per titulacié de la forma més adequada per la imparticié de la
docéncia, tenint en compte, tant la capacitat, com I'equipament disponible. El centre posa a
disposicié dels professors ordinadors portatils, i totes les aules tenen projector d’alta resolucid
per fer les presentacions de material audiovisual i connexié a la xarxa. Tot i aixi, es fan les
millores adients per oferir un bon servei als estudiants.

41




En quant als laboratoris, es disposa d’‘unes instal-lacions i equipaments molt complets. Aquests
s6n gestionats pels departaments, els quals, a través dels tecnics de laboratori, sén els
encarregats d’‘anar actualitzant i dotant-los peridodicament, gracies al programa anual de
cofinangament d’equipament docent de la propia URV.

Anualment, la Universitat publica una convocatoria de cofinangcament, amb facultats/centres i
departaments, per a la compra de nou equipament docent. D'aquesta forma, es garanteix una
renovacio dels equips per a la docéncia, tant d'aularis, com de laboratoris docents. A més, la
universitat disposa d'una altra convocatoria anual de cofinancament, amb facultats/centres i
departaments, per a obres de reforma, ampliacié i millores d'edificis i instal-lacions de la
universitat.

Durant el curs 2014-15 s’han dut a terme diverses actuacions de millora a nivell de centre. Per
un cantd, millores a les oficines: cadires noves pel personal de suport a la docéncia i consergeria
(50% amb I'ETSEQ), pantalles d’ordinador de 27" per millorar les condicions de treball de la
Técnica de Suport a la Qualitat Docent i dels responsables d’ensenyament, un ordinador nou per
a consergeria (50% amb I’'ETSEQ), un altre per |'associacié URBOTS, i es va comprar una
destructora de paper per preservar la Llei de proteccié de dades, ubicada a la Secretaria del
Centre. Millores a I’ EQuipament Docent: es van comprar videoprojectors i pantalles per les aules
210, 211, 213, 214, 215 217. També una pantalla de 42" pel passadis del segon pis de I'aulari
(substituint la de I'any anterior que no funcionava), i un faristol per la Sala de Graus (50% amb
I'ETSEQ). I finalment, millores amb cofinancament RAM: es van posar endolls a quatre fileres
de l'aula 101.

En el Master d "Enginyeria Computacional i Matematica la majoria dels recursos sén virtuals i
estan disponibles al campus virtual de la UOC: www.uoc.edu

Entre els recursos que la UOC posa a disposicié dels estudiants d'aquest master en el marc del
Campus Virtual cal destacar els segients.

- L'espai on desenvolupem la docéncia: I'aula virtual.

- Els elements de planificacié de la docéncia: pla docent o pla d'aprenentatge.

- Els elements d'avaluacio de I'ensenyament: proves d'avaluacié continua (treballs).

- Els recursos disponibles: moduls didactics, guies d'estudi, casos practics, biblioteca, lectures,
articles ...

- Les persones que faciliten I'aprenentatge: professors i docents col-laboradors.

> Centres de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacio (CRAI)

El CRAI (Centre de Recursos per a I'Aprenentatge i la Investigacid) de la URV és un entorn
dinamic amb tots els serveis de suport a I'aprenentatge, la docéncia i la recerca relacionats amb
la informacid i les Tecnologies de la informacio (TIC) per a I'aprenentatge i el coneixement (TAC).
Al CRAI estan implicats i presten serveis:

e La Biblioteca

e El Centre d'Atencid als Estudiants

e E|l Servei de Recursos Educatius

¢ L'Institut de Ciéncies de I'Educacid

e El Servei Linguistic

¢ El Servei de Recursos Informatics i TIC

Des de I'any 2013, el CRAI de la URV disposa d'un sistema de gestid de la qualitat, certificat sota
els requeriments de la norma ISO 9001: 2008. La Carta de Serveis i la Politica de qualitat recullen
els objectius del sistema i els compromisos de qualitat objectivables i mesurables, actualment
s'esta adaptant a la nova normativa. Es el primer CRAI d'Espanya que ha obtingut la certificacio
ISO. L'ambit d'aplicacié de la certificacié de qualitat inclou la gestid i la prestacié dels serveis
segients:

e Atencid i informacid a l'usuari
e Gestio dels recursos documentals
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e Gestid del préstec

¢ Disseny i imparticid d'accions formatives
e Suport a investigadors

e Suport a la docéncia i a I'aprenentatge

¢ Gestid dels espais i els equipaments

El CRAI del Campus Sescelades ofereix unes completes instal-lacions de 5.400 m2, amb 1.145
punts de treball, que suposen una ratio d'l punt per cada 5 estudiants del Campus. Trobem
espais comodes preparats per a |'estudi, la formacid, el treball en equip, el treball amb ordinador
i programari especific per a cada titulacié que s'imparteix al campus i zones de lectura i descans.
L'horari d'obertura de les instal-lacions és de 65 hores setmanals, de 8 a 21 h els dies laborables,
i es complementa amb l'accés ininterromput als serveis i recursos virtuals mitjancant la pagina
web del CRAI.

Durant I'any 2015, el CRAI Campus Sescelades ha rebut 253.752 usuaris i s'han realitzat 66.045
préstecs de documents, 7.953 préstecs d'espais de treball en grup i 26.625 d'equips informatics
i audiovisuals. Aquestes dades suposen una ratio de 18 préstecs a l'any per cada estudiant
potencial del Campus.

El CRAI facilita I'accés a la bibliografia recomanada pels professors. Quan el professor introdueix
un llibre recomanat a la guia docent, automaticament es genera un correu electronic adrecat al
CRAI perqué es pugui comprovar si esta disponible o adquirir en cas de ser necessari. El CRAI
garanteix la disponibilitat d'un nombre suficient d'exemplars per atendre la demanda dels
alumnes. Sempre que és possible, s'adquireix I'obra en format electronic. Des de la web del CRAI
es pot consultar la bibliografia basica disponible per a una determinada assignatura, al seu torn
des de la plataforma Moodle hi ha un enllag a I'apartat de bibliografia basica del CRAI amb la
finalitat que I'alumne pugui consultar la disponibilitat en tot moment i accedir al document final
en cas que sigui electronic.

El fons documental del CRAI Campus Sescelades consta de 130.202 monografies impreses, 165
titols de revista en paper subscrits actualment i 10.164 materials diversos (audiovisuals,
documents grafics, material multimédia, etc.). Des de la pagina web del CRAI es pot accedir a
13.764 revistes electroniques, 14.945 llibres electronics i 236 bases de dades. Tots aquests
recursos documentals es complementen amb els de la resta de seus del CRAI URV, aixi com de
les biblioteques membres del Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC), als quals
els usuaris tenen o bé accés en linia en el cas dels documents electronics, o bé un servei de
préstec gratuit en el cas dels documents no electronics. A més es pot aconseguir qualsevol
document que no estigui disponible en el Consorci a través del servei de préstec interbibliotecari

Durant I'any 2015 van assistir 1204 alumnes a les activitats formatives presencials de suport a
I'adquisicié de competéncies informatiques i informacionals, que es van realitzar al CRAI Campus
Sescelades per a estudiants de grau i master. El nivell de satisfaccié assolit és de 8,61. Aquestes
sessions presencials es complementen amb guies i tutorials virtuals, disponibles a la pagina web,
gue també contribueixen a millorar I'aprenentatge autonom i a capacitar els usuaris per al maxim
aprofitament dels recursos d'informacié.

El 2015 es va realitzar una enquesta als estudiants on la valoracié maxima era 10. El nivell de
satisfaccio dels estudiants amb els serveis del CRAI en general és de 8,14 i amb |'atencié rebuda
per part del personal de 8,36. Pel que fa al personal docent investigador (PDI), la mitjana de
satisfaccido general amb els serveis del CRAI va ser de 8'70 segons l'enquesta realitzada el
desembre de 2013. Finalment, en relacié amb els fons documentals, en una enquesta especifica
realitzada al juny de 2013, el 88% dels estudiants va afirmar que trobava el que necessitava
per als seus estudis en el cataleg bibliografic de la URV. El CRAI realitza periddicament enquestes
als usuaris i analitza els resultats per tal de millorar i d'adaptar els serveis a les necessitats dels
usuaris.

A la taula E5.2_1. de I'annex A podem veure la progressié al llarg dels cursos sobre les dades
del Centre de Recursos per a I'Aprenentatge i la Investigacio.
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> Us de recursos docents virtuals

L'Entorn Virtual de formacié de la URV esta basat en la plataforma Moodle: per cada assignatura
es genera un aula virtual a la qual tenen accés el professorat i els estudiants corresponents. Tot
i aixi, la correspondéncia entre assignatures i aules no és biunivoca, ja que es poden realitzar
unions, divisions o duplicacions d’‘aules virtuals segons els responsables d’assignatura ho
considerin adient pel desenvolupament dels processos de ensenyament-aprenentatge. Dins de
l'aula virtual, els professors i els estudiants disposen d’una série de funcionalitats per la
publicacié de continguts, la realitzacié de diferents tipus d’activitats, aixi com diferents eines de
comunicacio, incloent webconferéncies i publicacié de notes personalitzada.

Per tal de potenciar I'Us de la plataforma per part del professorat i convertir-la en un recurs al
servei de la qualitat dels processos d‘ensenyament-aprenentatge, el professorat compta amb
una proposta institucional de recomanacions d’Us de la plataforma, que treballant aspectes de
planificacid, publicacié de continguts, activitats d’aprenentatge i comunicacié i seguiment de
I'estudiant, permet ser ampliada per iniciativa propia del professorat interessat en explotar en
profunditat totes la potencialitat que I'ofereix el Moodle.

Per poder garantir aquest Us de qualitat de la plataforma, el professorat compta amb:

e Documentacié actualitzada de la plataforma, amb videos explicatius de les principals
funcionalitats

e Cursos de formacié en format SPOC (SmallPrivative Online Course): Primers passos amb
el Moodle, Moodle I i Moodle II.

e Tallers i cursos monografics, presencials i per webconferéncia, de funcionalitats
avancgades

e La Comunitat Moodle URV: Comunitat d’aprenentatge a la que pertanyen tots els
professors de la URV i que permet compartir inquietuds, dubtes, solucions i propostes.

e El Helpdesk de Suport Moodle, que via correu-e i teléfon resol de manera directa amb
I'interessat els dubtes metodologics i tecnologics en 1'Us de la plataforma.

La documentacio, videos i el helpdesk de suport Moodle també s’ofereix als estudiants per
resoldre els seus problemes en I’'Us de Moodle.

Aquest curs academic les aules virtuals disponibles pel nostre centre han estat de 287. Del total
d’usuaris amb rol de professor dins de les aules virtuals de la titulacié, s'ha connectat
regularment a l'aula virtual el 57.51%, i d’estudiants el 77.67% (veure les dades per titulaci a
I'annex A, dins la taula E5.2_3)

A la taula E5.2_2 de l'annex A es pot veure que el professorat valora molt positivament els
recursos docents disponibles. Destacar que cap professor valora negativament aquest aspecte.

Master d "Enginyeria Industrial

En relacio a la satisfaccio dels estudiants sobre els recursos materials (enquesta per I'avaluacié
del PDI), han valorat amb 5,81 sobre 7,00 les condicions d’aules, laboratoris i altres mitjans
(Taula E5.2_1 Annex B). D'altra banda els estudiants han valorat amb 5,17 sobre 7,00 els
materials proporcionats de suport a la docéncia (Taula E6_2 Annex B).

Com ja s’ha comentat, es consideren adients els recursos materials disponibles per les activitats
docents: a les aules, als laboratoris i al Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacio.

Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

Infraestructura tecnologica de la UOC

Una gran part de l'activitat de la UOC se serveix de la tecnologia i, per tant, mantenir una
infraestructura tecnologica solida i moderna sempre ha estat un punt estratégic per a la
Universitat. Per a aconseguir la maxima disponibilitat dels serveis se segueixen diferents

44



estratégies: infraestructura amb sistemes redundats en alta disponibilitat, plans de contingéncia,
controls de qualitat i sistemes de monitoratge i vigilancia les 24 hores, els 7 dies de la setmana.

Més informacio per a veure com s’ensenya i s'aprén a la UOC:
(catala) https://www.youtube.com/watch?v=DAwjOaPIOtY
(castella) https://www.youtube.com/watch?v=W6RIgGSXRWk

Control de qualitat

Abans que un servei estigui disponible per a I'usuari, segueix un procés de control amb I'objectiu
de garantir que el seu funcionament sigui I'adequat. Es a dir, que sigui estable i que tingui un
bon rendiment. La informacié de la tecnologia de la UOC és publica.

La UOC monitora la disponibilitat del Campus Virtual i tots els seus sistemes i garanteix un
percentatge mitja de servei superior al 99%.

El Campus Virtual de la UOC

Al Campus Virtual I'estudiant hi troba tots els serveis i els espais necessaris per a tirar endavant
I'activitat en la universitat en xarxa: secretaria, biblioteca, anuncis, noticies, forums, mobilitat,
carnet, accés a les aules i correu electronic.

Des de la pagina web del titol, els estudiants tenen accés al segiient video explicatiu:
https://www.youtube.com/watch?v=TlI6guTOeCoo&feature=youtu.be

L'aula virtual és l'espai del Campus on es produeix l'intercanvi docent i comunicatiu amb el
consultor i els companys d’estudis d’'una assignatura concreta i on hi ha disponibles tots els
recursos d’aprenentatge per a poder superar amb éxit I'assignatura.

La UOC té una vocacio ferma de promoure, implantar i mantenir I'evolucio de les aules virtuals,
les eines docents i, en general, els recursos per a |I'aprenentatge. L'objectiu és facilitar el procés
d’ensenyament-aprenentatge dels estudiants:

- fent servir una metodologia centrada en l'usuari, el mateix estudiant;

- triant la millor eina docent disponible, prioritzant sempre el programari lliure i les eines
web 2.0 disponibles a la xarxa;

- complint els estandards d’aprenentatge virtual (e-learning);

- integrant eines al Campus de la UOC que siguin interoperables amb altres entorns virtuals
d'aprenentatge.

Al web http://aula.blogs.uoc.edu/ es pot consultar el recull d’eines i serveis per a la configuracio
de les aules virtuals disponibles en el Campus Virtual de la UOC.

La Biblioteca Virtual de la UOC

La Biblioteca Virtual de la UOC (BV) és un centre de recursos i de serveis per a |’'aprenentatge,
la docéncia i la recerca de la mateixa Universitat. Forma part de les biblioteques del Consorci de
Biblioteques Universitaries de Catalunya (CBUC) i de REBIUN (Xarxa de Biblioteques
Universitaries Espanyoles).

El web de la BV esta orientat a l'usuari, amb un servei personalitzat, de proximitat i amb el
compromis de qualitat i transparéncia. Tots els serveis i recursos que proporciona la BV a la seva
comunitat d’usuaris estan disponibles en linia per mitja del web de la Biblioteca. Les col-leccions
que formen el fons documental de la BV sén prioritariament en suport electronic, i son en paper
les que el mercat editorial només ens ofereix com a Unica opci6 possible.

Com a centre de recursos d'informacio dels ambits tematics de la Universitat, amb una incidéncia
especial en els temes de |'aprenentatge virtual i de la societat de la informacié i el coneixement,
la Biblioteca té com a missié incrementar el nivell de qualitat i d’excel-léncia dels processos
d’aprenentatge, docencia, recerca i formacié continua. L'accés als recursos es pot fer mitjancant
un cercador Unic per temes, per tipologia de recursos i de manera personalitzada. La
personalitzacido és un tret molt important de la Biblioteca Virtual, i es poden consultar les
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informacions per perfils sobre I'accés als recursos i les informacions sobre la prestacié dels
serveis.

Els elements comuns que es tenen en compte a I’'hora de seleccionar els recursos que integren
la col-leccié son: l'abast tematic, la pertinenca i el tipus de contingut, com també el grau
d’especialitzacio, el valor, la qualitat i la rellevancia respecte a les activitats de docéncia i de
recerca de la UOC; i, d’altra banda, les sol:licituds de desiderates que rebem dels usuaris. Quant
als continguts, es prioritzen els recursos digitals que donen accés al text complet de revistes i
llibres per sobre de les bases de dades i catalegs bibliografics o referencials.

Per tal que puguin treure el maxim profit dels recursos i els serveis disponibles i que puguin ser
autonoms, els estudiants disposen de materials audiovisuals que ajuden a buscar informacid de
manera facil i rapida. S'utilitza un video per a informar 'usuari del funcionament de diferents
aspectes del servei, com, per exemple, com es troba un article, o com es troba un llibre i es
demana en préstec. A més, hi ha el servei de La Biblioteca respon, atés per bibliotecaris experts,
que ofereix resposta a qualsevol consulta d’'una manera totalment personalitzada.

A més dels serveis generals (préstec; servei d’obtencid de documents, SOD; La Biblioteca
respon, etc.), la Biblioteca de la UOC disposa d'un cataleg especific de serveis de suport a la
docéncia, que té com a missio clau I'acompanyament a |I'equip docent en la cerca i la tria dels
millors recursos d’aprenentatge de suport a l'activitat d'aprenentatge que l'estudiant porta a
terme a les aules de les assignatures de les quals s’ha matriculat. Igualment, també disposa
d’'un cataleg de serveis de suport a la recerca, orientat a donar suport als professors i als
investigadors en cada una de les fases del procés d’una recerca, des que han de cercar informacié
sobre el tema de recerca fins a |'avaluacio dels resultats de la recerca.

Els estudiants estan altament satisfets amb els recursos disponibles. La seva valoracio ha estat

d’un 4,1 sobre 5, pel que podem afirmar que sén els necessaris per al bon desenvolupament de
la docéncia.

Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

Els professors valoren molt satisfactoriament I'adequacié dels recursos materials disponibles.
Aixi mateix la utilitzacié dels recursos disponibles virtuals en el context del Master es molt elevat,
tant per part dels professors com alumnes que els utilitzen activament. Aquestes xifres es situen
clarament per sobre de les xifres mitjanes pels Masters a la URV (Taula E5.2_2).

Valoracié general de I'estandard:

En conclusid, tenint present tot I’exposat, podem dir que I’'estandard 5 s’assoleix en progrés
vers lI’excel-léncia.
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Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

“Les activitats de formacié i d’avaluacié sén coherents amb el perfil de formacio de la titulacio.
Els resultats d’aquests processos son adequats tant pel que fa als assoliments académics, que
es corresponen al nivell del MECES de la titulacio, com pel que fa als indicadors académics, de
satisfaccié i laborals”.

En progrés vers S’assoleix S’assoleix amb No s’assoleix
I'excel-léncia condicions
MEI X
MECMAT X
METSE X

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a :
- Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
- Annex B: Master d "Enginyeria Industrial
- Annex C: Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

- Annex D:Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

Evidencies del desenvolupament de I'ensenyament:

El comite extern d'avaluacié accedeix a les evidéncies del desenvolupament dels ensenyaments
a través de I'enllag http://moodle.urv.net/moodle amb un usuari i contrasenya que li proporciona
la URV.

Aqui hi pot trobar les evidéncies de les assignatures amb:

- Les execucions dels estudiants on es cobreix tot |'espectre de les qualificacions
obtingudes.

- Guia docent: on es pot trobar informacié respecte als resultats d’aprenentatge, les activitats
formatives i els sistemes d’avaluacio.

- L'espai assignatura a Moodle.
- CV del professorat.

D’altra banda també es poden veure els espais de coordinacio docent (estandard 1), del PAT
(estandard 5), i de Practiques Externes (estandard 6) com ara:
-“Espais comuns de Tutoria de Centre” (Coordinacié del Pla d’accié tutorial)

-“Espai comu Practiques Externes ETSE”
- Espais de Coordinacié de professorat de cada titulacio
- Espais de comunicacié amb els Estudiants per a cada titulacié

Eleccidé de les assignatures per acreditacid:

D’acord amb els criteris de la Guia per a l'acreditacié de les titulacions oficial de Grau i Master
de cara a la recollida d’evidéncies del desenvolupament de I'ensenyament, a continuacid,
exposarem les assignatures seleccionades i els motius pels quals s’han triat pel procés
d’acreditacié de les 3 titulacions.
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Codi Nom ECTS Tipologia
17655114 | INSTAL-LACIONS TERMIQUES | HIDRAULIQUES 4,5 Obligatoria
SISTEMES ELECTRONICS | INSTRUMENTACIO s
17655116 INDUSTRIAL 4,5 Obligatoria
17655301 | TREBALL DE FI DE MASTER 12 Obligatoria TFM

1. Instal-lacions Termiques i Hidrauliques: 2n Q, 4’5 crédits. Assignatura de segon
quadrimestre de primer curs, obligatoria.

L'assignatura és de caracter teoric i practic (mitjancant problemes), obligatoria per tots
els estudiants del Master i ubicada al primer curs. D’altra banda, és una assignatura
vinculada amb exclusivitat a una de les competéncies especifiques del Master. Per tots
aquests motius es considera molt significativa en aquest ensenyament.

2. Sistemes Electronics i Instrumentacio Industrial: 1r Q, 4’5 credits. Assignatura
de primer quadrimestre de segon curs, obligatoria.

L'assignatura és de caracter teoric i practic (mitjangant practiques de laboratori),
obligatoria per tots els estudiants del Master i ubicada al segon curs. També és una
assignatura vinculada amb exclusivitat a una de les competéncies especifiques del Master,
i s'utilitzen diferents metodologies docents. Per tots aquests motius es considera molt
significativa en aquest ensenyament.

3. Treball de Fi de Master: 2n Q, 12 crédits. Assignatura de segon quadrimestre de
segon curs, obligatoria.

MECMAT

Tipologia
17645102 | SIMULACIO 6 Obligatoria
17645101 | METODES NUMERICS EN ENGINYERIA 6 Obligatoria
17645301 | TREBALL DE FI DE MASTER 18 Obligatoria TFM

S’han seleccionat dos de les tres assignatures obligatories del master:

1. Simulacié: 1r Q, 6 crédits. Assignatura de primer quadrimestre, obligatoria.

Aquesta assignatura permet a l'estudiant conéixer els conceptes i adquirir les
habilitats necessaries per modelar i simular sistemes, xarxes i processos mitjangant
I'Us de tecniques de Simulacié Monte Carlo (MCS) i Simulacié d'Esdeveniments
Discrets (DES). Per aix0, el curs inclou I'aprenentatge teodric-practic de metodes de
modelatge de dades associades a fenomens aleatoris, generacié de nombres pseudo-
aleatoris, disseny d'algoritmes de simulacié, disseny d'experiments, verificacio i
validacio, analisi de resultats, i comparacié de dissenys alternatius. El curs també
inclou I'aprenentatge de programari especific per a modelatge i simulacié, aixi com el
seu Us en l'estudi i resolucié de casos practics en diferents ambits de coneixement.

2. Métodes Numerics en Enginyeria: 1r Q, 6 crédits. Assignatura de primer
guadrimestre, obligatoria,
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http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1765&assignatura=17655114&any_academic=2015_16&any_academic=2015_16
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1765&assignatura=17655116&any_academic=2015_16
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1765&assignatura=17655116&any_academic=2015_16
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1765&assignatura=17655301&any_academic=2015_16&any_academic=2015_16
http://cv.uoc.edu/tren/trenacc/web/GAT_EXP.PLANDOCENTE?any_academico=20161&cod_asignatura=M0.500&idioma=CAS&pagina=PD_PREV_SECRE&cache=S
http://cv.uoc.edu/tren/trenacc/web/GAT_EXP.PLANDOCENTE?any_academico=20161&cod_asignatura=M0.504&idioma=CAS&pagina=PD_PREV_SECRE&cache=S

Aguesta assignatura introdueix els métodes numerics basics aplicats a I'enginyeria i
la ciéncia, aixi com I'analisi de I'aproximacié que suposen les seves solucions.

3. Treball de Fi de Master: 2n Q, 12 crédits. Assignatura de segon quadrimestre
obligatoria.

El treball final de master (TFM) és un exercici individual i de caracter professional que
sintetitza els coneixements i competencies adquirits al llarg de tota la titulacid.
Aquest treball es realitza sota la supervisié d'un professor que actua com a director
del treball.

El resultat final del treball constara de tres elements:

e Una memoria, que documenta el treball realitzat.

e Un producte, que variara segons el tipus de treball (aplicacio, disseny,
estudi, ...)

e Una presentacid, que resumeix els resultats obtinguts i el desenvolupament
del treball

METSE

Codi Nom ECTS Tipologia
17675104 SISTEMES ELECTRONICS EN COMUNICACIONS 5 Obligatoria
17675105 CONTROL DIGITAL 4 Obligatoria
17675301 TREBALL DE FI DE MASTER 15 Obligatoria TFM

S’han seleccionat assignatures obligatories (cursades per tots els estudiants) i representatives
del master:

1. Sistemes Electronics en Comunicacions: 1r Q, 5 credits. Assignatura de primer
guadrimestre de primer curs, obligatoria.

L'assignatura, de caracter teoric i practic, té com objectiu que els alumnes assoleixin
coneixements i competéncies sobre I'analisi i el disseny de circuits d’alta freqliéncia i
antenes, aixi com sobre els fonaments de les radiocomunicacions i de la
instrumentaciéo emprada en la caracteritzacié de circuits d'altra freqliéncia.

2. Control Digital: 2n Q, 4 crédits. Assignatura de segon quadrimestre de primer curs,
obligatoria.

L'assignatura, de caracter teoric i practic, té com a objectius que els estudiants
assoleixin el disseny de controladors digitals (control en el domini de la freqiiéncia,
control multivariable).

3. Treball de Fi de Master: 2n Q, 15 crédits. Assignatura de segon quadrimestre de
primer curs, obligatoria.

La seleccio de les assignatures escollides s’ha fet d’acord amb el criteri basic que evidencien
competéncies clau de la titulacié, a més de ser representatives de cadascun dels masters.

6.1. Els resultats de I'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius
formatius pretesos i amb el nivell del MECES de la titulacié.



http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1767&assignatura=17675104&any_academic=2015_16&any_academic=2015_16
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1767&assignatura=17675105&any_academic=2015_16

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacio
son adequats i pertinents per garantir I'assoliment dels resultats de
I'aprenentatge previstos.

> Metodologies docents, sistema d’avaluacio i mida de grups
Titulacions presencials del centre

Les activitats formatives, metodologies docents, i sistemes d'avaluacié parteixen de les
competencies i resultats d'aprenentatge a desenvolupar i avaluar dins de cada assignatura,
sempre tenint present el nombre d'alumnes.

A través de la guia docent els alumnes disposen de tota la informacioé del pla d'estudis de la seva
titulacié (veure enllag). A la Guia es pot trobar el perfil de formacié de la titulacid, l'itinerari
recomanat, el mapa de competéncies, els resultats d'aprenentatge i el detall de cadascuna de
les assignatures. Dins de cada assignatura s'indiquen els resultats d'aprenentatge de cada
competéncia, les metodologies docents utilitzades i el métode d'avaluacio. A 'apartat d'avaluacié
es detallen les metodologies utilitzades per valorar cadascuna de les competéncies i el pes que
tenen en la nota final. De la mateixa forma, en la guia de I'assignatura també es detalla el temari
amb els continguts, bibliografia, professors, enllag a horaris, etc. Tots aquests aspectes clau sén
presentats pels professors el primer dia de classe. Finalment, una vegada matriculats en una
assignatura, a través del Campus Virtual (Moodle URV), els estudiants tenen a la seva disposicid
el pla de treball que els permetra coneixer la seqliencia de totes les activitats avaluatives, aixi
com les tasques a entregar i les proves a realitzar en el marc de I'avaluacié continua.

Ensenyament virtual

La metodologia d'ensenyament-aprenentatge utilitzada en el Master d’Enginyeria
Computacional i Matematica (MECMAT) es basa en un model educatiu caracteritzat per la
asincronia en espai i temps canalitzada a través d'un campus virtual.

Per tant, la metodologia d'ensenyament-aprenentatge que s'utilitzara en el master situa
I'estudiant com a impulsor del seu propi procés d'aprenentatge. Aquesta metodologia es
caracteritza per proporcionar a lI'estudiant uns recursos adaptats a les seves necessitats. Aquests
recursos han de garantir que l'estudiant pugui assolir els objectius docents i treballar les
competéncies marcades en cadascuna de les matéries que realitza.

Entre els recursos que la UOC posa a disposicié dels estudiants d'aquest master en el marc del
Campus Virtual, com s’han indicat a I'apartat anterior, cal destacar: I'aula virtual, el pla docent
o pla d'aprenentatge, els elements d'avaluacié de l'ensenyament, els recursos disponibles
(moduls didactics, guies d'estudi, casos practics, biblioteca, lectures, articles ...), i les persones
que faciliten I'aprenentatge: professors i docents col-laboradors.

A continuacié es descriuen les metodologies d'ensenyament-aprenentatge que indiquem en la
descripcio de les mateéries:

1 Instruccié programada a través de materials docents.

2 Participacié en el forum de l'aula (els alumnes discuteixen lliurement un tema. El docent
coordina i guia la participacié dels alumnes).

3 Aprenentatge basat en la resolucié de problemes.

4 Laboratori virtual.

5 Aprenentatge basat en la recerca d'informacié.

6 Elaboraci6 de Treballs.

7 Procés de seleccié de la tematica d'investigacid del treball de fi de master.
8 Lectura de documentacié cientificotécnica molt especialitzada.

9 Mecanismes de coordinacio i seguiment.

10 Presentacié i defensa publica del treball de fi de master.

Sistema d'avaluacio
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https://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=null&any_academic=2014_15

1 Treballs que realitza I'alumne.

2 Practiques a través de TIC: Aplicar, a nivell practic, la teoria d'un ambit de coneixement en un
context determinat. Exercicis practics a través de les TIC de manera autonoma.

3 Informe del director del TFM.

4 Memoria escrita del TFM.

5 Presentacio oral del TFM davant d'un comité d'experts per webconferencia.

6 Autoavaluacié

Les evidéncies es poden contrastar entrant a les aules virtuals del master. L’evidéncia
documental és l'aula virtual en si mateixa, donat que posa de manifest I'accés a informacié
exhaustiva sobre les demandes d’avaluacid exigides als estudiants, aixi com dels seus criteris
de valoracid. El sistema d’avaluacié és variat, innovador i molt pertinent per certificar els
resultats d’aprenentatge relacionats amb les assignatures. Tot i aixi, les activitats de formacio i
la metodologia docent sempre han d'estar en procés de millora continua per oferir la millor
formacio possible a I’'estudiant.

El sistema d’avaluacié de cada assignatura és public i els estudiants poden consultar-lo abans
de matricular-se a l'assignatura. Els Estudis d'Informatica, Multimédia i Telecomunicacié i la UOC
en general ha empreés diverses accions per detectar el plagi i també per prevenir-lo. Un dels
projectes mes importants en aquest sentit es el projecte europeu TESLA:
http://www.uoc.edu/portal/ca/recerca-innovacio/difusio-publicacions/noticies/noticies-
OSRT/2015/noticia_020_TESLA.html, https://www.youtube.com/watch?v=uztzTV4Nqu4

Per a la millora de I'avaluacio actualment s’esta impulsant I’Us de les rubriques com un sistema
per avaluar, ja que obliga el docent a dissenyar les activitats tenint en compte els objectius i les
competéncies implicades, alhora que explicita clarament a I’'estudiant els criteris a partir dels
quals sera avaluat.

El procés d’avaluacié a la UOC:
Castella:
https://www.youtube.com/watch?v=1y50qgbti6Cg

Catala:
https://www.youtube.com/watch?v=2wEEXzpES8TQ

Nou model de metodologies, activitats formatives i sistema d’avaluacio:

La URV, en el marc del seu Pla Estrategic de Docéncia (2003) va sistematitzar les metodologies
i activitats formatives que el seu professorat utilitzava per a la planificacio i programacié docent.
Aguestes metodologies estan publicades per la URV a la seva publicacié de Col-leccié Docéncia.

En paral-lel a aquest model, també es va definir el model de competencies de la URV. Aquest
model, fonamentat en referents estatals i europeus, es divideix en:

Competeéncies especifiques (propies de cada titulacid)

Competéncies transversals (basicament donen resposta als descriptors de Dublin)
Competéncies nuclears (competéncies clau establertes por la URV com fonamentals per als
titulats de qualsevol ambit)

Des del 2003 fins l'actualitat s'ha realitzat un treball important per integrar aquest model a les
titulacions i avaluar la seva qualitat. Tota aquesta experiéncia prévia, juntament amb les
exigéncies del context actual i les propostes de millora plantejades des dels processos de
verificacio i acreditacié de les titulacions, ens han portat a actualitzar i estructurar la classificacio
de metodologies i activitats formatives, a més de proposar una alineaci6 amb el sistema
d’'avaluacio.

Tota aquesta revisid també ha suposat la simplificacié i actualitzacio de les competéncies
transversals i nuclears integrant-les en una sola llista donant resposta a: RD 1027/2011 MECES
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https://www.youtube.com/watch?v=1y5oqbti6Cg
https://www.youtube.com/watch?v=1y5oqbti6Cg
https://www.youtube.com/watch?v=2wEEXzpE8TQ
http://www.publicacionsurv.cat/cataleg/quaderns-de-docencia/item/110-guia-de-metodologies-docents

(Marco Espafol de Cualificaciones para la Educaciéon Superior) / ESG (European Standards &
Guidelines). Yerevan, 14-15 Mayo 2015 de ENQUA (European Association For Quality Assurance
in Higher Education).

Aquest nou marc es va aprovar per Consell de Govern de la URV el 16 de juliol de 2015
(actualitzacié en Octubre de 2016), i caldra traslladar-ho a totes les titulacions del nostre centre
en un futur proper (M-7 i M-8).

A les taules seglients es mostra el llistat actual de competéncies transversals de las URV, tant
per a Graus, com per a Masters:

GRAU MASTER

CT1 | Utilitzar informacié en llengua estrangera d’una Desenvolupar I'autonomia suficient per a treballar

manera eficag en projectes d’investigacid i col-laboracions
cientifiques o tecnologiques dins el seu ambit tematic

CT2 | Gestionar la informacio i el coneixement mitjancant | Formular valoracions a partir de la gestid i Us eficient
I'Us eficient de les TIC de la informacié

CT3 | Resoldre problemes de manera critica, creativa i Resoldre problemes complexes de manera critica,
innovadora en el seu ambit d’estudi. creativa i innovadora en contextos multidisciplinars

CT4 | Treballar de forma autonoma i en equip amb Treballar en equips multidisciplinars i en contextos
responsabilitat i iniciativa. complexes

CT5 | Comunicar informacié de manera clara i precisa a Comunicar idees complexes de manera efectiva a tot
audiencies diverses tipus d’audiéncies.

CT6 | Identificar el procés d’aprenentatge i I'orientacio Desenvolupar habilitats per gestionar la carrera
acadéemica i professional professional. (Carreer development)

CT7 | Aplicar els principis eétics i de responsabilitat social Aplicar els principis étics i de responsabilitat
com a ciutada i com a professional. social com a ciutada i com a professional.

Podem concloure que, tant en les titulacions presencials, com en la virtual, les activitats de
formacio i els diferents sistemes d’avaluacié s’alineen tant amb el perfil formatiu definit a la
memoria de verificacid com amb el nivell MECES requerit per les titulacions.

> Practiques externes (PE)

En termes de les titulacions presentades a acreditar a través d'aquest autoinforme, cal dir que
les Practiques Externes (PE) son Unicament una assignatura curricular (optativa) al Master
d’Enginyeria Industrial (MEI). Tot i aixi, qualsevol estudiant del centre pot realitzar practiques a
una empresa de forma extracurricular.

En el Consell de Govern de 20 de desembre de 2012 es va aprovar la Normativa de Practiques
Externes de la URV i els models associats al projecte formatiu de practiques externes.

En aquest sentit, I'ETSE va contextualitzar la normativa aprovant la seva propia Normativa de
Practigues Externes de I'ETSE en la Junta de Centre de 14 d'octubre de 2013, que es pot trobar
a la seccié de Normatives de la web de I'ETSE.

La normativa de Practiques Externes de I'ETSE estableix una regulacié integrada per a tots els
titols, tant de grau com de master, i se centra en els aspectes que la normativa general de la
URV deixa en I'ambit de decisio del centre:

- Estructura de coordinacié i gestid

- Requisits dels estudiants per poder realitzar les practiques
- Durada de les practiques

- Els tutors académics

- Procediment de gestid

- Practiques dins de la propia Universitat
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http://matrix.etseq.urv.es/practiques/doc/Normativa%20Practiques%20Externes%20URV_2012.pdf
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http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/practiques_empresa/files/caES/Normativa_Practiques_ETSE.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/practiques_empresa/files/caES/Normativa_Practiques_ETSE.pdf
http://www.etse.urv.cat/ca/escola/normativa.php

La informacié publica sobre les Practiques externes es troba publicat al link:
http://www.etse.urv.cat/ca/practiques/

El objectiu de les Practiques Externes és permetre a l'estudiant aplicar i complementar els
coneixements adquirits en la seva formacié académica, afavorint I'adquisicié de competéncies
que li preparin per a l'exercici d'activitats professionals.

Per garantir que el programa formatiu sigui coherent amb el nivell de I'ensenyament i les
competencies que ha d'adquirir I'alumne, s'ha dissenyat un document que han de signar, tant el
tutor de I'empresa, com el tutor académic del centre. En aquest document figuren els objectius
del programa de practiques, aixi com les tasques a desenvolupar. Aquest document és requisit
indispensable per a la formalitzacié del conveni de practiques i és el primer contacte entre el
tutor académic i el professional.

Aixi mateix, al llarg del curs la planificacié de les practiques es realitza a través del Moodle.
L'espai Moodle de I'assignatura de PE és, durant el transcurs de les practiques, I'eina que permet
realitzar el seguiment de I'estudiant en I'empresa. A través d'aquest espai I'estudiant i el tutor
académic estan en contacte per resoldre possibles dubtes o problemes i comentar el seu
desenvolupament. Davant qualsevol incidéncia, dubte o problema, el tutor academic contactaria
amb el tutor professional.

Perqué tots els estudiants matriculats de I'assignatura optativa de practiques externes disposin
d'una empresa en qué realitzar el seu periode de practiques, I'ETSE ha creat la Borsa de
Practiques

https://www.etse.urv.cat/index.php?section=general&subsection=practiqgues empresa&langua

ge=e€eses

La Borsa de Practiques és un aplicatiu de gestid que permet a les empreses, una vegada
registrades, oferir en un format estandard les propostes d'estades en practiques als estudiants
segons la seva titulacié. Una vegada el coordinador de practiques valida una oferta, aquesta
passa automaticament a visualitzar-se a la web de I'Escola. De la mateixa manera, també es
possible que |'estudiant busqui pel seu compte |'estada en practiques. Per aquesta via, el
procediment de gestid és el mateix, una vegada l'estudiant troba una empresa en que realitzar
la practiques, aquesta ha de registrar-se i emplenar el formulari de peticié de conveni per iniciar
la tramitacio.

Al final del periode de practiques externes, I'alumne realitza la memoria sobre les activitats i una
autoavaluacio en relacié a les competéncies de I'assignatura de PE. Aquest informe es lliura al
tutor académic a través d’una tasca a |'espai Moodle de I'assignatura, en els terminis establerts
per cada convocatoria.

Paral-lelament, el tutor professional envia al tutor académic el seu informe d'avaluacié de les
activitats i competéncies desenvolupades per I'alumne.

La qualificacio final de I'assignatura s'obté a partir de la valoracié de la documentacié anterior, i
d’una presentacio oral de la memoria davant un tribunal. Tot aixo d'acord amb I'establert en el
pla d'estudis de la titulacid i en la guia docent de I'assignatura.

Cal destacar que el contingut d'aquests instruments d’avaluacié s'ha anat revisant per millorar
la informacid que s'obté d'ells i per adaptar-los als models estandarditzats per la Universitat.

Malgrat tractar-se d'una assignatura optativa dins el MEI, un nombre important dels titulats
escullen realitzar practiques en empresa com a part important del seu procés de formacio i
preparacié per al seu accés al mén laboral. A nivell de centre, en els Ultims cursos s'han realitzat
una mitjana de 100 convenis anuals. La dedicacié i rigor de I'ETSE en el seu vessant acadéemic i
de gestid, aixi com la forta implicacio amb I'entorn industrial amb el qual es té relacié, sén una
garantia de continuitat.
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> Treball fi de grau/master

La URV ha definit la seva normativa propia en relacié al Treball de Fi de Grau i al Treball de Fi
de Master.

En aquest sentit, I'ETSE ha contextualitzat aquestes normatives aprovant la seves propies
Normativa de Treball de Fi de Grau i Normativa de Treball de Fi de Master, que es poden trobar
a la seccié de Normatives de la web de I'ETSE.

A més, cada titulacio del centre ha elaborat la seva propia Guia del Treball de Fi de Grau/Master,
accessible per als estudiants matriculats a I'espai Moodle.

El TFG/M consisteix en sintetitzar i integrar totes les competéncies adquirides al llarg de la
titulaciéo mitjancant la realitzacié d’un exercici original.

En la guia docent I'estudiant disposa d’informacid actualitzada de I’'assignatura on s‘informa de
les competéncies, els resultats d’aprenentatge, els procediments de seleccidé i assignacio, els
mecanismes de coordinacidé i sequiment i, el procediment d’avaluacid, entre d’altres.

Els estudiants també tenen a la seva disposicid un espai moodle a través del qual estudiants i
tutors academics es comuniquen i comparteixen informacid.

En el desenvolupament del TFG/M una de les activitats clau és el procés de seleccid i assignacio
de tema i tutor. Un cop matriculat, I'estudiant disposa de diferents opcions de manera que pot
escollir la que més s’adeqli a les seves necessitats i interessos, alhora que la titulacid garanteix
I'adequacio dels treballs a les caracteristiques i competéncies del titol.

La principal metodologia docent utilitzada és el treball tutoritzat. El seguiment al llarg de tot el
procés per part del tutor del TFG/M s’orienta a afavorir el treball autonom de I'estudiant, guiar-
lo i orientar-lo per a treure el maxim potencial del seu treball.

Pel que fa a I'avaluacio, els estudiants han de presentar una memoria i exposar-la i defensar-la
de forma oral davant d’un tribunal.

La URV disposa d’'un repositori de TFG i TFM que es poden consultar en linia.

Master d "Enginyeria Industrial

La metodologia docent utilitzada es considera adequada pels resultats d’aprenentatge. En el
conjunt de I'ensenyament s’utilitzen un ampli tipus de metodologies formatives (sessid
magistral, resolucié de problemes, practiques a laboratoris, seminaris, ...), aixi com un ampli
ventall de metodologies d’avaluacié (proves objectives tipus test, proves de desenvolupament,
problemes, memories de les practiques a laboratoris, treballs, ...). veure Taula E6_1, Annex B

Tots els estudiants disposen d’aquesta informacié (de forma prévia al periode de matricula), a
través de la guia docent; aixi com de: calendari académic, horari de classes i calendari
d’examens de segona convocatoria publicats a la web. De forma addicional els professors
presenten tota aquesta informacid el primer dia de classe.

Les enquestes de satisfaccié als estudiants corroboren que la seva valoracié és positiva també
en aquest ambit. Valoren amb un 5,22/7 les activitats d’avaluacié (Taula E6_2, annex B).

Per les Practiques Externes s’ha implantat un model d’avaluacié public i univoc utilitzant I’espai
Moodle de les assignatures. Aquest procediment permet la recollida dels informes dels estudiants
via telematica, la publicacio dels tribunals i de les actes, i funciona adequadament. Tanmateix,
s'esta treballant en la implantacio d’una rubrica telematica per l'avaluacié dels tutors
professionals (M-9).

Pel TFM s’utilitza I’espai Moodle de I'assignatura com eina de gestid, el que permet que tots els
participants: coordinador de TFM, professors i estudiants tinguin un espai comu d‘informacio i
comunicacié. S’ha de tenir en compte que alguns directors sén professors associats, i que el
nombre d’hores que passa |'estudiant a I'Escola quan realitza el TFM és baix. D'altra banda aquest
espai serveix per proporcionar i recollir els documents necessaris de forma telematica en els
terminis establerts. Finalment, també serveix per donar a coneixer (en les dates fixades
préviament): llistat de tribunals, dates de les presentacions publiques i qualificacions. Es una
eina de gestiéo molt util per a la titulacid que cal anar perfeccionant (M-10).
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Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

La metodologia docent s’alinea satisfactoriament amb els resultats d’aprenentatge. A la Taula
E6_1 annex C, podem veure que els estudiants fan una molt bona valoracid, un 4,1 sobre 5,
sobre els recursos d’ensenyament-aprenentatge. Les evidencies documentades dels assoliments
dels estudiants posen de manifest I'alt nivell de formacié dels estudiants i satisfan molt
adequadament els requisits del nivell especificat en el MECES per a la titulacié. Els criteris
d’avaluacio de les execucions sén explicits, variats i pertinents a la naturalesa de les execucions,
i permeten discriminar la qualitat dels aprenentatges. Hi ha evidéncia documental (aula virtual)
gue posa de manifest 'accés a informacié exhaustiva sobre les demandes d’avaluacié exigides
als estudiants, aixi com dels seus criteris de valoracié. El sistema d’avaluacié és variat, innovador
i molt pertinent per certificar els resultats d’aprenentatge relacionats amb les assignatures. Tot
i aixi, les activitats de formacié i la metodologia docent sempre han d'estar en procés de millora
continua per oferir la millor formacié possible a |'estudiant.

El Treball de Fi de Master és de 18 crédits. Com es pot veure en la Taula E6_2 tots els alumnes
s’han presentat a ser avaluats i han superat el Treball de fi de master satisfactoriament.

Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

De l'avaluacio practicada se'n desprén que els estudiants que assoleixen la titulacid posseeixen
un alt nivell de formacio i satisfan el nivell especificat en el MECES de la titulacio.

Els criteris d’avaluacidé apareixen explicitament a la guia docent, s6n molt variats i permeten
establir una bona discriminacio en la qualitat assolida en els aprenentatges. A més aquests varien
en funcid de les necessitats de cada assignatura.

El Treball de Fi de Master és de 15 credits.

Com es pot veure en la Taula E6_2 el 100% dels alumnes que s’han presentat a ser avaluats
han superat el Treball de fi de master, la major part molt satisfactoriament. Els TFM responen a
una planificacié tematica ben alineada als grups i linies de recerca o de transferéncia de
coneixement del professorat. Els mitjans materials sén adients pel bon desenvolupament del
TFM. Els procediments d’avaluacié sén pertinents per certificar els resultats d’aprenentatge.
Malgrat tot, per millorar l'avaluacio del TFM (M-11) es proposa estudiar i desenvolupar una
rubrica especifica per a l'avaluacié i fer-la publica pels alumnes.

Proposta de millora:

M-7: Transversal. Adaptar les titulacions del centre al nou model de metodologies docents URV.
M-8: Transversal. Adaptar les titulacions del centre al nou model de competéncies transversals
URV.

M-9: MEI. Treballant en la implantacié d’una rubrica telematica per l'avaluacié dels tutors
professionals

M-10: MEI. Millorar I'espai Moodle del TFM amb: vinculacié de cada TFM a alguna de les
competéncies del Master; incorporar noves plantilles pels resum del TFM, avis de presentacio
del TFM, acta del TFM, autoritzacié de l'estudiant per publicar el TFM al repositori institucional.
M-11: METSE. Desenvolupar durant el curs 2015-16 una rubrica per a I'avaluacié del TFM de
forma que aquesta es pugui aplicar ja el curs 2016-17. Es fara que aquesta rubrica estigui
disponible a I'espai Moodle de I'assignatura TFM per a que els estudiants matriculats hi tinguin
acces.

6.3. Els valors dels indicadors académics s6n adequats per a les
caracteristiques de la titulacio.

Master d "Enginyeria Industrial
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Les taxes d’éxit i rendiment sén del 95,51% i 85,75% respectivament, que es consideren valors
molt positius (Taula E6.3_2 annex B). També sembla correcta la distribucid de les qualificacions,
on quasi bé el 50% sén de notable o superiors. Encara que no tots els estudiants son a temps
complert (molts d’ells compaginen un treball amb els estudis), tot indica que seleccionen de
forma adient el nombre d’assignatures a matricular cada curs (Taxa d’eficiencia d’un 97,20%,
Taula E6.3_4 de I'annex B).

La taxa d’abandonament, provisional per al 2015-16 és d'un 7,41% (Taula E6.3_5 de I'annex
B) és baixa, considerant que bona part dels estudiants treballen i en ocasions les seves
obligacions professionals impliquen un canvi de domicili o altres tipus de condicions laborals que
poden propiciar un abandonament.

La taxa de graduacié (dada provisional per al 2015-16) és Unicament del 29,63% (Taula E6.3_6
de I'annex B) donat que la primera promoci6 estava formada per un alt percentatge d’estudiants
a temps parcial. S’espera incrementar aquesta taxa en proxims cursos académics.

Master d "Enginyeria Computacional i Matematica

Les taxes d’exit i rendiment sén del 95,77 i 67,52% respectivament, que es consideren valors
molt positius per a ensenyaments virtuals. També sembla correcta la distribucié de les
qualificacions.

La taxa de graduacié és d'un 36,36%, que tot i ser una mica inferior al valor estimat a la memoria
de verificacio, és pot considerar adequat al tractar-se d’estudis virtuals, on la major part dels
estudiants treballen i no matriculen tot el master en un Unic curs académic. Aquest fet queda
evidenciat amb les dades de graduacié dels estudiants d'una mateixa cohort per cursos
académics (Taula E6.3_8 annex C). L'adequacié de la taxa de graduacié es reforca amb la taxa
d’eficiéncia, la qual és d'un 96%, i mostra que els estudiants de la titulacié tenen un rendiment
academic alt.

La taxa d'abandonament (2015-16) del 36,36% és superior a l'estimaciéo (del 20%) de la
memoria de verificacid. Es tracta de I'abandonament de 4 estudiants dels 11 matriculats el curs
2013-14. Observant les dades actuals, tot i que siguin provisionals, es veu un lleuger descens a
la taxa, un 30,30% pel curs 2016-17. Cal destacar que la taxa d'abandonament dels masters
virtuals de I'Area: Estudis d'Informatica, Multimeédia i Telecomunicacié de la UOC esta entre un
20% i un 30% (taula E6.3_6 annex C).

Durant I'accid tutorial hem constatat que I'abandonament es deu a problemes personals dels
estudiants (problemes economics, familiars, etc.), perdo no comptem amb un sistema de recollida
de la informacié que ho evidencii. Per aix0, farem un estudi que ens permeti detectar i deixar
evidéncies de les causes fonamentals d'abandonament (M-12). L'estudi previst ens portara a
determinar si la estimacio feta a la memoria és I'adequada, o pel contrari cal una modificacié de
la mateixa per ajustar-la a la realitat dels estudis virtuals de master.

Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

L'evidéncia documental mostra que la série temporal dels indicadors académics és coherent amb
la tipologia d’estudiants i que els valors d’aquest sén bons. El METSE presenta unes taxes d’exit
i de rendiment molt satisfactories (Taula E6.3_2 de I'annex D). La taxa de rendiment es manté
per sobre del 87%, i la taxa d’eficiéncia assoleix el 100% (Taula E6.3_4, annex D). D'altra banda,
al voltant d’'un 60% les notes assoleixen el notable o més, el que mostra que els estudiants del
METSE tenen un rendiment académic elevat, en resposta a una docéncia d’elevada qualitat
(Taula E6.3_3 annex D).

La graduacid per cursos (veure la Taula E6.3_7 de 'annex D) presenta un valor mig del 47%
per la série temporal disponible i augmenta a gairebé un 80% un any més tard (Taxa de
Graduacié provisional d’'un 77,78% al 2016/17, Taula E6.3_6). Aix0 esta justificat pel fet que un
nombre significatiu d’estudiants compaginen el Master amb una feina.

La taxa d’abandonament es situa la voltant del 20% (Taula E6.3_5 de I'annex D) i es troba en
els nivells previstos en la memoria de verificacio.
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Proposta de millora:

M-12 : MECMAT: Fer un estudi que ens permeti detectar les causes fonamentals
d'abandonament.
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6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral son adequats per a les
caracteristiques de la titulacio

En relacié al seguiment dels egressats, la Universitat Rovira i Virgili ha organitzat la seva
estrategia de suport a les Facultats i Escoles a partir de dues estructures: I'Observatori de
I'Ocupacio (http://www.urv.cat/observatoriocupacio/index.html) i el Centre d’Atencid als
Estudiants (http://www.urv.cat/cae/). La primera estructura sota la responsabilitat del
Vicerectorat d'Universitat i Societat, té com objectiu fer el seguiment dels processos d‘insercid
dels graduats i I'evolucié de la demanda de les empreses. Aixi, és possible elaborar informes
gue serveixin de material de reflexio per als equips de govern dels diferents nivells de decisié de
la Universitat. La segona estructura (sota la responsabilitat del Vicerectorat d'Universitat i
Societat i del Vicerectorat de Docéncia, Estudiants i Comunitat Universitaria); té l'objectiu de,
en coordinaci6 amb les Facultats i Escoles, desenvolupar materials i activitats que permetin
transmetre als alumnes |'actual estat de la demanda de treball i les estratégies que poden
maximitzar el potencial de d’exit.

Master d’Enginyeria Industrial

Al curs 2014-15, no hi ha cap estudiant titulat que hagi contestat I'enquesta que es passa des
del centre. En aquest curs ha finalitzat la primer promocié d’aquest ensenyament, i la informacio
disponible segons I'Estudi de la insercié laboral de la poblacié titulada de les universitats
catalanes 2014, fa referéncia a |'anterior titol d’Enginyeria Industrial, que tot i que no era una
titulacié impartida a I'ETSE, pot servir com a referéncia. Per aquest cas, la taxa d'ocupacié és
del 91% i els egressats manifesten una satisfaccié elevada respecte a la seva formacio teorica.
Per ultim, un 89,4% ocupen llocs de treball vinculats a aquest ensenyament, el que es considera
una dada molt positiva. Es d’esperar que aquestes dades siguin semblants en el futur pels
estudiants del Master d’Enginyeria Industrial.

A la taula E6.4_2 de I'annex B es pot veure la satisfaccié dels Ocupadors amb la titulacié. Sén
les respostes de 4 tutors professionals amb estudiants en practiques externes del MEI. Totes les
seves valoracions mostren una alta satisfaccié amb els nostres estudiants. Com a resum, valoren
amb un 8/10 la satisfaccié amb el titol.

Master d’Enginyeria Computacional i Matematica

No tenim dades especifics de la titulacio per valorar, donat que cap estudiant titulat ha contestat
I'enquesta que se’ls hi ha fet arribar des del centre. En aquet cas, podem extreure la seglent
informacié de les Enquestes d'Insercié Laboral AQU 2014: En el cas d’Enginyeria Informatica las
taxes d’ocupacié i d’adequacié son de 96,2% i 91%, respectivament, mentre que en el cas de
Llicenciatura en Matematiques aquestes taxes son de 94,7% i 93,2%. D'acord amb aquestes
dades podem inferir que la taxa d'ocupacié dels nostres titulats ha de ser alta.

Master d’Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

Al curs 2014-15, no hi ha cap estudiant titulat que hagi respost I'enquesta que es passa des del
centre. Malgrat I’'anterior, un 20% dels estudiants ja treballaven abans de fer el Master i veuen
aquest com una oportunitat de millorar el desenvolupament de la seva carrera professional. En
el curs 2014-15, un 33% dels alumnes van poder prosseguir els seus estudis mitjangant Ila
realitzacié del Doctorat al programa TENBE (programa de Doctorat on participen els professors
implicats en el Master).

En resum, donat que actualment només es disposa de les dades de I'Estudi d’AQU sobre
titulacions anteriors, les dades de les taules E6.4_1 dels annexos B, C, i D fan referéncia a
I'ocupacio de titulacions anteriors vinculades als actuals masters.

58



http://www.urv.cat/observatoriocupacio/index.html
http://www.urv.cat/cae/

Al curs 2011-12 a nivell de centre ens vam proposar treballar per poder implementar el
seguiment de la insercié laboral dels egressats. En aquest sentint, al setembre de 2012 es va
posar en marxa una enquesta a nivell de Centre. Es fa als egressats quan recullen el titol, amb
I'objectiu de recollir informacié i opinions relacionada amb la seva insercié laboral i altres
aspectes amb el programa formatiu. Per aquest informe, com no hi havia cap resposta
d’estudiants de les titulacions a acreditar, se’ls hi va fer arribar I'enquesta per correu electronic.
Tot i aixi, I'esfor¢ no va tenir el resultat esperat, ja que cap estudiant va contestar. S’espera
gue quan vinguin a recollir el titol, moment en el que esta previst passar-los aquesta enquesta
un altre cop, podrem disposar de dades especifiques per a cada titulacid, com s’ha aconseguit
amb els graus del centre.

Valoracié general de I'estandard:

En conclusid, tenint present tot I’exposat, podem dir que I’estandard 6 s’assoleix en progrés
vers l’excel-léncia.
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4. Valoracio final, propostes de millora i bones practiques

> Valoracio final

La valoracié final es fa, tal com recomana la Guia d’Acreditacié d’AQU, a dos nivells: centre i
titulacio.

A nivell de centre: Actualment el Centre disposa del seu propi SIGQ aprovat, ha designat un
Responsable de Qualitat de centre i disposa d’'una Técnica de Suport a la Qualitat Docent. A més,
a la seva pagina web té a disposici6 de tots els grups d'interés els documents relatius al Sistema
Intern de Garantia de la Qualitat, com la Politica de Qualitat, el Manual de Qualitat que inclou
els processos, les Memories Verificades, informacié relativa al Seguiment de les titulacions (IST)i
altra informacié considerada rellevant.

Tot i que queden processos del Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ) per implantar,
el Centre valora que la implantacid i consolidacié del SIGQ avanca adequadament i contribueix
de manera significativa a la millora continua de les titulacions de grau i master que s'imparteixen,
ja que constitueix una bona eina per identificar aspectes que poden modificar-se, i planificar i
dur a terme accions de millora continua.

El funcionament adequat dels processos que conformen el Sistema Intern de Garantia de la
Qualitat (SIGQ) ha permes fer un seguiment correcte de les nostres titulacions. La informacié
qualitativa derivada d’aquest sistema ens ha aportat un valor afegit per poder analitzar i
reflexionar sobre el desenvolupament de la titulacié, materialitzat en aquest informe.

També cal remarcar que la politica seguida, tant per la Universitat, com per la propia Escola pel
gue respecta a la informacid publica esta a un bon nivell, tal com ho confirmen els informes
externs rebuts.

A nivell de titulacié: Per tal de donar resposta en aquest punt, el model de seguiment i
acreditacié de la URV incorpora una taula valorativa, que ha esta reconeguda com a bona practica
en els informes d’'avaluacié del seguiment de les diferents titulacions. En aquesta taula es valora
el grau de compliment dels objectius pretesos i I'assoliment de les especificacions establertes en
la memoria verificada Veure la taula de valoracid per titulacié als annexos corresponents:

- Annex B: Master d "Enginyeria Industrial

- Annex C: Master d "Enginyeria Computacional i Matematica
- Annex D: Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics

Fruit de I'analisi valorativa feta dels estandards, es proposen les accions de millora recollides
en la seglent taula, que representa el Pla de Millora de I'ETSE.
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> Propostes de millora

Taula 4.1 Propostes de millora
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ment
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Millora (PM) cat?®
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feble/s
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Proposta/es
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portar a terme

Priorita Responsable/

t2

S

Es una
qiiestio

a

adreca
rala

Estandard 1 - Qualitat del programa formatiu

Termini

Implica
modificaci
o
memoria? 4

Indicadors
seguiment

No s’observen

professionals
experts

El.1 - punts febles. Cap Cap - - - - - - -
No s‘observen
E1.2 - punts febles. Cap Cap - N N N N N N
No cobrir les Incrementar el | Millorar la Coordinador Nombre
E1.3/ M-1 MEI laces ofertades nombre de captacio Mitja MEI. ETSE i URV No Curs 2015-16 | No d’estudiants >36
P matriculats d’estudiants ! de nou ingrés
Incrementar el
nombre de Nombre
E1.3 ym-2 |MEC |Nocobrir les matriculats de | Accions de Alta Responsable de | v, Curs 2015-16 | No d'estudiants | >33
MAT | places ofertades | nou acces, publicitat Titulacié d ) .
) e nou ingrés
mantenint per
sobre de 20.
Subratllar la
Ofertar re\laao del Contactes i
assignatures Master amb la planificacié el Noves
E1.3 /M-3 | METS | Baixa matricula | optatives del | [ndustria oferint | Responsable de | v, 2015-16. No optatives /15 519
E Ay optatives Titulacid ] increment
teixit impartides per Implementaci d’estudiants
empresarial p P 6 2016-17
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E1.4 /M-4 MEC satisfacci6 dels satisfaccio dels | curs academic Mitja qualitat de la Si Curs 2016-17 | No les enquestes | 210
MAT estudiants vers estudiants de la UOC per uocC a >15%
la coordinacio sobre la als estudiants
coordinacié del MECMAT
No s’observen
E1.5 -- punts febles. Cap Cap -- - - - - - -
Estandard 2. Pertinéncia de la informacio publica
No s’observen
E2.1 -- punts febles. Cap Cap -- -- -- -- -- -- --
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E2.2 -- punts febles. Cap Cap -- -- -- -- -- -- --
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E2.3 = | punts febles. Cap Cap - - - - - - -
Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat
E3.1 _ No s’observen Cap Cap - . . . . . .

punts febles.
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E3.2 / M-5 versa N estudiants i - Mitja RSIGQ Si /No . No acié
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Estandard 4. Adequacio del professorat al programa formatiu
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E4.1 - punts febles. Cap Cap - - - - - - -
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E4.2 - punts febles. Cap Cap - - - - - - -
No s’observen

E43 - punts feb|esl Cap Cap - - - - - - -

Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentatge
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t Disminuir la enquesta per Nombre Particip
E6.3/ M-12 MEC superior a tallxa estudiar les alta Rgspop§able de No Curs 2016-17 | No d'estudiants acio
MAT o ot d'abandonamen Titulacié/OSD que responen
I'estimacio de la causes >15%
\ t ) les enquestes
memoria de d’abandonament
verificacié
No s’observen
E6.4 - punts febles. Cap Cap - - - - o o o

! Indicar “transversal” si la proposta de millora aplica a tot el centre.

2 Indicar la prioritat de la millora; Alta, mitja o baixa.
3 Propostes que surten fora de |'abast del centre i que s’han de trasllat a altres instancies de la URV, o altres organismes o estaments (indicar organ)
4 Es poden donar diferents situacions: NO, SI sense modificacié substancial; SI amb modificacié substancial




> Seguiment del pla de millora anterior

A continuacié es mostren les actuacions que es van proposar el curs 2013-14, aixi com el seguiment i I’eficacia dels resultats aconseguits:

Taula 4.2. Seguiment de les propostes de millora de I'informe anterior (ISC ETSE)

PLA DE MILLORA — ETSE

CURS ACADEMIC

2013-14

ENSENYAMENTS IMPLICATS:
MASTER D’ENGINYERIA INDUSTRIAL (MEI)
MASTER D’ENGINYERIA COMPUTACIONAL | MATEMATICA (MECMAT)

MASTER EN ENGINYERIA | TECNOLOGIA DELS SISTEMES ELECTRONICS (METSE)

Punt/s feble/s
detectat/s

Proposta/es
de millora

Ensenyamen

Subestandard t implicat *

terme

Accions a portar a Prioritat

p

Responsable/s

Estandard 1 - Qualitat del programa formatiu

Es una
questio
a
adrecgar
ala
URV? 3

Termini

Implica
modificacio
memoria? 4

Indicadors
seguiment

E1.3

MecMat

Baix nombre
d’estudiants de
nou ingrés

Ampliar nombre
d’estudiants de
nou ingrés

Fer la publicitat
adequada

Alta

Departament
marqueting de
la UOC/Serveis
centrals URV

Curs 2014-
15

No

Nombre
d’estudiants
de nou ingrés

Estat de consecucid: Realitzat, hem triplicat el nombre d'estudiants de nou ingrés.
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Donar més
informacio al Incrementar i Crear espais de Equip directiu Curs 2014- Activacié dels
El.4 Transversal professorat i fer visible la coordinacié al Alta E'?’SI? No 15i Curs No espais
estudiants i coordinacié moodle per titulacio 2015-16 P
evidenciar-ho
Estat de consecucié: Realitzat
Canals de . Generaci6 d’espai
comunicacio Millorar els Moodle de Equip Directiu/ Curs 2014-
El.4 Transversal insuficients i canals _de y comunicacié entre Alta TSQD No 15 No Espai actiu
s comunicacio )
sense tracgabilitat el centre i el PDI
Estat de consecucid: Realitzat
Coordinador
Sense dades per \ Nombre
. Demanar a la UOC Master/ _ , -
El.4 MecMat valgrar I?, Obtenl'r dad_e,s que passin Mitja Departament de | No Curs 2015 No d'estudiants
satisfaccio amb la | de satisfaccio B : 16 que responen
S I'enquesta qualitat de la
coordinacié UOC les enquestes

Estat de consecucid: La satisfaccid dels estudiants amb la coordinacié docent a partir de les enquestes de la UOC s’ha d’extreure del conjunt de valoracid sobre la titulacié,
inclouen I'enquesta de final de curs que inclou opinid sobre serveis i tutoria. S’espera poder disposar de dades en cursos venidors.

E1.5. L'aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.

Estandard 2. Pertinéncia de la informacio publica

E2.1. La institucio publica informacié verag, completa i actualitzada sobre les caracteristiques de la titulacio, el seu desenvolupament operatiu i els resultats

assolits.

E2.2. La institucié garanteix un facil accés a la informacio rellevant de la titulacié a tots els grups d’interés, que inclou els resultats del seguiment i, si escau,

de I'acreditacio de la titulacio.

E2.3. La institucié publica el SGIQ en el que s’emmarca la titulacio.

Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat de la titulacié
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E3.1. El SGIQ implementat ha facilitat el procés de disseny i aprovacio de les titulacions.

Actualment el

Incorporar el

JdCentre

SIGQ no disposa | procés de Revisar el SIGQ i el (Equip directiu Si (no dl\::?\;/?a\rﬁ:asllo
E3.1 Transversal d’un procés seguiment de manual de qualitat Alta ETSE i Comissio No 2014-15 substancial: e
rer S de Qualitat i
especific sobre el | forma del centre Qualitat i apartat 9) Processos
seguiment individualitzada Planif.Estratg)
Estat de consecucié: Realitzat
Recomanacio .
Inf.avaluacio Reforgar Ef)tsl;(ijt;ial?tlai de Coordinador
E3.1 MEI verificacié: Reforgar | |laboratoris de pf laboratori Mitja master /CAM No 2015-16 No Itineraris
laboratoris de mecanica reforgar laboratoris MEI

mecanica

de mecanica

Estat de consecucid: S’ha estudiat la possibilitat, perd no s’ha considerat necessari incrementar les sessions practiques de laboratoris d’enginyeria mecanica donat que el
nombre d’hores presencials és baix en aquestes assignatures i les competéncies a assolir impliquen gran quantitat de coneixements teorics.

E3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels resultats rellevants per a la gestio eficient de les titulacions, en especial els resultats

d’aprenentatge i la satisfaccio dels grups d’interés.

Unificar al maxim
les enquestes a

Baixa participacio ;iiﬂszi:;tzls
dels estudiants a | Incrementar la ! s . . Curs 2014- Noves
E3.2 Transversal les enquestes participacié treballant Mitja Serveis centrals | Si 15/ 2015-16 No Enquestes
institucionals conjuntament amb
els serveis centrals
en el projecte
d'enquesta Unica
Estat de consecucid: Implantat al curs 2015-16
Manca del % de
participacio en les . o, | Demanar a Serveis )
E3.2 Transversal Enquestes AconsegL_Jlr e!,/° Centrals que Sinia Mitja Serveis centrals | Si Curs 2015 No Dad._a _de L.
de participacio 16 participacio

d'avaluacio del
PDI

faciliti la participacié

Estat de consecucid: Realitzat
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E3.2 Transversal

Respostes
d’enquestes
perdudes, i
inexistents per a
PE i TFG,
Ocupadors...

Modificar el
sistema de
recollida de les
enquestes de
satisfaccio dels | Enquestes de centre
estudiants i de | a través d’OPINA, i
PDI, aixi com incorporacio de
incorporar el de |l'enquesta

les d'ocupadors al
entitats procés de PE
col-laboradores
i

els tutors
professionals.

Mitja 0sD

No

Curs 2014-
15i Curs
2015-16

No

Nombre
d’enquestes
rebudes

Estat de consecucio: Realitzat

E3.3. El SGIQ implementat facilita el procés de seguiment i, si escau, el procés de modificacions de les titulacions i garanteix la millora continua de la seva

qualitat a partir de I’analisi de dades objectives.

E3.3 Transversal

Actualment el
SIGQ no disposa
d’un procés
especific sobre el
seguiment

Incorporar el jdCentre
procés de Revisar el SIGQ i el (Equip directiu
seguiment de manual de qualitat Alta ETSE i Comissid
forma del centre Qualitat i

individualitzada Planif.Estratg)

No

Curs 2014-
15

Si (no
substancial:
apartat 9)

Nova versio
del Manual
de Qualitat i
Processos

Estat de consecucid: Realitzat

E3.4. El SGIQ implementat facilita el procés d’acreditacié de les titulacions i assegura el seu desenvolupament satisfactori.

E3.4 Transversal

Actualment el
SIGQ no disposa
de procés
d’acreditacio

JdCentre
(Equip directiu
ETSE i Comissio
Qualitat i
Planif.Estratg)

Incorporar el
procés
d’acreditacié

Revisar el SIGQ i el
manual de qualitat Alta
del centre

No

2014-15

Si (no
substancial:
apartat 9)

Nova versid
del Manual
de Qualitat i
Processos

Estat de consecucid: Realitzat

E3.5. El SGIQ implementat es revisa periodicament per a analitzar la seva adequacio i, si escau, es proposa un pla de millora per optimitzar-lo.

E3.5 Transversal

Actualment el
SIGQ no

disposa de procés
per la

seva revisio

JdCentre
(Equip directiu
ETSE i Comissid
Qualitat i
Planif.Estrat)

Incorporar el Revisar el SIGQ i el
procés de manual de qualitat Alta
revisio del SIGQ | del centre

No

Curs 2014-
15

Si (no
substancial:
apartat 9)

Nova versid
del Manual
de
Qualitat i
Processos

Estat de consecucio: Realitzat
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. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificaciéo académica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia docent,
investigadora i, si escau, professional.

5.1. Els serveis d’orientaciéo academica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la incorporacio al mercat

laboral.
La obtencid
d '"f°Fma°'9, sobre Millorar la Millorar I'enquesta
la satisfaccié de - ) A
. obtencio de satisfaccio per tal . -
les accions sobre " L. \ 1 Centre d'Atencio | o, Curs 2014- Enquesta
E5.1 Transversal g L d’informacio que I'obtencio6 de Alta \ . Si No -
Orientaci6 . A a I'Estudiant 15 millorada
. d'una forma dades sigui més
Professional per més directa directa
titulacio és fa de '
forma manual
Estat de consecucid: Realitzat
Fer campanya dels
avantatges de la S . .
o L s Equip directiu Curs 2014- Mobilitat
E5.1 Transversal Poca mobilitat m_opllltat Mitja ETSE No 15 No realitzada
mitjantzant
I'assignatura d'OPA.
Estat de consecucid: Realitzat

5.2. Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.
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E5.2

Transversal

Cal continuar
millorant els
recursos docents

Actualitzacions
tecnologiques i
millores per al
personal

Comprar nous
equipaments (
Videoprojectors
pantalles noves,
endolls en algunes

aules, ...)

Alta

Equip directiu
ETSE

No

Curs 2013-
14 2014-15

No

Materialitzaci
6dela
compra
realitzada

Estat de consecucio: Realitzat

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

6.1. Les activitats de formacioé son coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos que corresponen al nivell del MECES adequat per a la titulacié.

. El sistema d’avaluacié permet una certificacio fiable dels resultats d’aprenentat

ge pretesos i és public.

Millorar els
Transversal Instruments Adaptar els .
Instruments , " . Coordinador de Instaurar els
pera d'avaluacié en les d'avaluacio per |n'strumer.1'Es. . . PE i Curs 2014- nous
E6.2 titulacions del Practiques adequar-los als | d'avaluacio i unificar | Media Coordinadors No 15 No instruments
centre amb PE a proposats els de totes les s , Iy
Externes I - ’ d'assignatura d'avaluacio
(MEI) insitucionalment | titulacions
per la URV
Estat de consecucid: S’ha implantat un procediment d’avaluacioé public i Unic propi de la titulacié.
Equilibrar Nombre
, I'oferta de Ampliar la proposta . _ p
E6.2 MecMat Nombre d'oferta temes de TFM a | de oferta de temes Mitja Coordinador No Curs 2014 No d'oferta de
de TFM S TFM 15 temes de
la previsio de de TFM TEM

matricula

Estat de consecucid: Realitzat

6.3. Els valors d

els indicadors académics son adequats per a les caracteristiques de la titulacioé.

E6.3

MecMat

Més credits
obligatoris al 1q

Traspassar
alguna
assignatura

obligatoria al 2q

Estudiar la
possibilitat de fer el
canvi de

quadrimestre

Alta

Coordinador
master

No

Curs 2014-
15

No

Itineraris

Estat de consecucid: Realitzat, I'assignatura obligatoria “Simulacié” passara al segon quadrimestre i I’assignatura optativa “Investigacié Operativa” passara al primer per al curs

2015-16.

E6.4

MecMat

6.4. Els valors dels indicadors d’insercié laboral son adequats per a les caracteristiques de la titulacié

Sense dades per
valorar |'estandar

Aconseguir
dades dels
titulats

Enviar I'enquesta de
centre als titulats
del master

Mitja

TSQD

No

Curs 2014-
15/2015-16

No

Nombre de
respostes
rebudes a les
enquestes
enviades
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Estat de consecucid: Realitzat, encara que cap titulat del curs 2014-15 ha emplenat I'enquesta.

! Indicar “transversal” si la proposta de millora aplica a tot el centre.

2 Indicar la prioritat de la millora; Alta, mitja o baixa.

3 Propostes que surten fora de I'abast del centre i que s’han de trasllat a altres instancies de la URV, o altres organismes o estaments (indicar organ)
4 Es poden donar diferents situacions: NO, SI sense modificacié substancial; SI amb modificacié substancial
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ANNEX A: ESCOLA TECNICA SUPERIOR
D’'ENGINYERIA (ETSE)

Estandard 2: Pertinéncia de la informacio publica

“La institucié informa de manera adequada tots els grups d’interés sobre les caracteristiques del
programa i sobre els processos de gestio que en garanteixen la qualitat”.

Taula 2_1. Enquesta sobre la satisfaccio del professorat ETSE

Titulacions on el professor imparteix docéncia
Total Professors participants ETSE: 21
(21 de 281 professors al 2014-15: 7,5%)
GEI (12), GEE (6), GEELIiA (6), GET (7), MIA (3), MECMAT (2), MISTIC (3), METSE (3), MEISISI (7), MEI (1)
Participants per titulacié (un mateix professor pot donar docéncia a més d’una titulacié del centre)

Coneixes i consideres que és accessible la informacio publica sobre la politica i el sistema de
garantia interna de la qualitat (SIGQ) del teu centre, i sobre els seus programes formatius?

0%

=

= Alt = Normal = Baix Molt baix = No aplica
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat

“La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i
implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacié”.

Link al Manual de qualitat del Centre:

https://www.etse.urv.cat/dadesWeb/htm| docs/general/qualitat/files/MAQ SIGQ ETSE.pdf

Taula E3_ 1.Bustia de contacte ETSE

BUSTIA DE CONTACTE_
ESTADISTIQUES PER AMBIT

BUSTIA DE CONTACTE
ESTADISTIQUES PER TIPUS

71.4%

74.3%

® Incidencia m

8.6%

Reclamacio

@ Suggeriment

| Altres m Instal.lacions m Serveis
Curs: 2014-2015
Curs: 2014-2015 -
- - TIPUS NUM DE TIQUETS PERCENTATGES
AMBIT NUM DE TIQUETS PERCENTATGES
Incidencia 26 74,3 %
Altres 2 57 %
Reclamacio 3 8,6 %
Instal.lacions 25 714 %
- Suggeriment 6 171 %
Serveis 8 229 %
BUSTIA DE CONTACTE

ESTADISTIQUES PER TIPUS D'USUARI

Curs: 2014-2015

m pas m pdi

TIPUS USUARI NUM DE TIQUETS PERCENTATGES
pas 9 257 %
pdi 26 74,3 %
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https://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/qualitat/files/MAQ_SIGQ_ETSE.pdf

Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

“"El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d’acord
amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants”,

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié6 academica
exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia
docent, investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada
per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

> Premis a la qualitat docent

Taula 4.1_1. Projectes que han rebut el Premi Qualitat Docent del Consell Social de la
URV

Projecte ‘ Any Modalitat

"Experiencies innovadores d'avaluacié continuada en estudis
d'enginyeria: el cas de Sistemes amb Microprocessador (SMP)”,
presentat per Pere Millan.

2010 Individual

"Aprenentatge basat en problemes en computadors”,

, 2005 Individual
presentat per la professora Montserrat Garcia Famoso.

"Sistemes Informatics 2: Desenvolupament d’un projecte
multidisciplinari en equip", presentat per Dr. Miguel Angel 2003 Individual
Garcia.

Font: Consell Social URV-Premis Consell Social a la Qualitat Docent

4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de
I'activitat docent i investigadora del professorat.

> Formacié i innovacio per a la millora de la practica docent
Taula E4.3_1. Dades referents a les accions de millora de la formacio del PDI

Evolucié de I'oferta de cursos

226
211
200 o6 - 183
162
43
150 20 137 137
35 oa
100
176
12 o0 140
122
50 102 93

2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15

Pla general Pla especific



http://wwwa.urv.net/ogovern/consellsocial/ajuts.html#PCSQD

Evoluci6é del nombre d'assistents

3.000
2.765
2.500
2.000
2.000 1.865
1.741
479 1.503
1.500 443
491
491
987
1.000
177 1.814
1.563
500 1.089 1.012
810
0
2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15
Pla general Pla especific

Font: Memoria ICE 2014-15

Taula E4.3_2 Detall cursos PROFID, Pla general. Curs 2014-15

Nre. Cursos oferts

F) Pla

General

Especific

Nre. Inscripcions

Pla

General

Pla

Especific

Nre. Assistents

Pla

General

F

Especific

Accio Institucional 6 - 50 - 44 -
:?1 isgt'l"g ‘::gfme"t docenti 37 16 542 306 474 216
Docéncia Universitaria 2 14 52 167 44 158
Eines per al treball docent 9 6 153 95 116 83
Gestid Universitaria 3 1 33 9 24 9
Idiomes 6 2 72 26 57 25
Jornades 1 - 39 - 34 -
Salut i prevencié de riscos laborals 20 - 308 - 219 -
Anul-lats 9 5 - - - -
TOTAL 93 44 1.249 603 1.012 491

Font: Memoria ICE 2014-15
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Taula E4.3_3. Projectes d'Innovacidé docent. Professorat de Graus i Masters de I'ETSE

Persones involucrades

CURS \ Nom projecte

2008-09

EduWiki: Disseny de wikis
educatius com a eina
col-laborativa en Enginyeria
Informatica

Coordinador

Garcia Lopez, Pedro

Ferré Bergada, Maria

Garcia Barroso, Carlos

Garcia Famoso, Montserrat

Garcia Lopez, Pedro

Molina Clemente, Carlos

Rallo Moya, Robert

2008-09

Virtualitzacio-Experimentacié
al laboratori de fisica: una
alternativa a les practiques

convencionals

Gavalda Martinez,
Josefina

Carvajal Marti, Joan J.

Diaz Gonzélez, Francesc

Gavalda Martinez, Josefina

Massons Bosch, Jaume

Mateos Ferré, Xavier

Pujol Baigés, Cinta

Ruiz Marti, Xavier

Solé Cartafia, Rosa Maria

2008-09

Aprenentatge Web 2.0 en el
mon de la gestio

Torres Coronas,
Teresa

Arias Oliva, Mario

Monclus Guitart, Ricard

Orti Garcia, Margarita

Rodriguez Merayo. Araceli

Simén Olmos, Maria José

Souto Romero, Mar

Torres Coronas, Teresa

Vallet Planas, Manel

Vidal Blasco, Maria Arantzazu

2008-09

Energia Energeética,
Refrigeracio i Climatitzacio

Bruno Argilaguet,
Joan Carles

Bruno Argilaguet, Joan Carles

Coronas Salcedo, Alberto

Moliner Mariano, Jordi

Palao Jiménez, Ignacio

Rodriguez Gonzalez, Juan Manuel

Torres Barrera, Gerard

2008-09

Xarxes d'innovacio docent en
Tecnologies de Climatitzacio6 i
Termodinamica de Fluids

Coronas Salcedo,
Alberto

Bourouis, Mahmoud

Bruno Argilaguet, Juan Carlos

Cejudo Lépez, José Maria

Coronas Salcedo, Alberto

Esteve Agustench, F. Xavier

Maixé Altés, Javier

Malo Cantarino, Javier

Moliner Mariano, Jordi

Monné Baild, Carlos

Palao Jiménez, Ignacio

Rodriguez Gonzalez, Juan Manuel

Segovia Puras, Juan José

Soto Francés, Victor M

Torres Barrera, Gerard

Urieta Navarro, José santiago

Valles Rasquera, Manel

2009-10

Desenvolupament d'activitats
d'innovacié docent per a
I'adaptacié a 'EEES de

Cesteros Fernandez,
Yolanda

Cesteros Fernandez, Yolanda
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CURS

Nom projecte
l'assignatura del nou grau en
Quimica: "Complements en
Quimica"

Coordinador

Persones involucrades
Lligadas Puig, Gerard

Poblet Rius, Josep Maria

Actualitzacié de preguntes
amb resposta programada a

Mateo Sanz, Josep

2009-10 | I'entorn Moodle. Creaci6 de Maria Mateo Sanz, Josep Maria
funcions estadistiques per Olivé Farré, Carme
usar a I'entorn Moodle Puigjaner Riba, Dolors
Alabart Cérdoba, Joan R.
] ] Guillén Gosalbez, Gonzalo
Avantrqec_teI integrador a Jiménez Esteller, Gumi Caballero, Tania
2009-10 | biotecnologia: repensem-ho TP ¥ Sab ]
ara que portem tres anys .errero abartes, Joan
Jiménez Esteller, Laureano
Katakis, loannis
Mateo Sanz, Josep Maria
Borras Pentinat, Susana
Manual de procediments de gaslad\;) Caslajdo, Lui?
gesti6 académica i de la ©'a varga astor, |ta‘na
millora de la qualitat docent Figueras Saludes, Merce
2009-10 dels estudis oficials de Pigrau Solé, Antoni | Fuentes Gaso, Josep Ramon

Master: un objectiu estratégic
del Master Universitari de Dret
Ambiental

Galiana Saura, Angeles

Jaria Manzano, Jordi

Marqués Banqué, Maria

Pallarés Serrano, Anna

Pigrau Solé, Antoni

2009-10

Competéncies TIC dins el
Grau d'Enginyeria Informatica

Martinez Ballesté,
Antoni

Aliagas Castell, Carles

Ferré Bergada, Maria

Garcia Famoso, Montserrat

Martinez Ballesté, Antoni

Millan Marco, Pere

Romani Also, Santiago

Valls Mateu, Aida

2009-10

Creacio de recursos docents
per al domini de les
competéncies comunicatives
orals dels alumnes

Pérez-Portabella,
Antoni

Pérez-Portabella, Antoni

Verrier Delahaie, Jaime

Arias Oliva, Mario

De la Cruz Vergari, Elena

Lorenzo Seva, Urbano

Marqués Banqué, Maria

Nadal Roquet-Jalmar, Montserrat

Queral Casanova, Rosa

Serrano Coll, Marta

Souto Romero, Maria del Mar

Torres Coronas, Maria Teresa

Verrier Delahaie, Jaime

2009-10

Aprenentatge Web 2.0: estudi
sobre I'is, aplicacié i
possibilitats educatives en els
ensenyaments de la URV

Torres Coronas,
Teresa

Arias Oliva, Mario

Monclus Guitart, Ricard

Orti Garcia, Margarita

Pérez-Portabella Lépez, Antoni

Rodriguez Merayo, Araceli

Simén Olmos, Maria José
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Coordinador

Persones involucrades

CURS

Nom projecte

Souto Romero, Mar

Torres Coronas, Teresa

Vallet Plana, Manel

Vidal Blasco, Maria Arantzazu

2009-10

Edicié d'un dossier informatiu
sobre el contingut de les
xerrades de divulgacio de la
quimica als centres de
secundaria

Calull Blanch, Marta

Aguilar Anguera, Carme

Bo Jané, Carles

Bonet Laplana, Amadeu

Calull Blanch, Marta

Carvajal Marti, Joan Josep

Castillon Miranda, Sergio

Cesteros Fernandez, Yolanda

Diaz Gonzélez, Francesc

Galceran Mestres, Montserrat

Mantecén Arranz, Ana

Massons Bosch, Jaume

Pocurull Aixala, Eva

Ronda Bargalld, Joan Carles

Ruiz Marti, Xavier

Ruiz Morillas, Ndria

Salagre Carnero, Pilar

Vila Nadal, Laia

2009-10

Organitzacié del 2n Mercatec
Tarragona 2010

Coronas Salcedo,
Alberto

Bruno Argilaguet, Joan Carles

Coronas Salcedo, Alberto

Lopez Villada, Jesus

Martinez Salamero, Luis

Miralles del Rio, Nuria

Ortiga Guillen, Jordi

Puig Arnavat, Maria

Rodriguez Carabias, Joaquin

Salavera Mufioz, Daniel

Valderrama Blavi, Hugo

2009-10

La URV ens apropa a la
ciéncia

Diaz Gonzalez,
Francesc

Diaz Gonzalez, Francesc

2010-11

Millora de la qualitat docent
del master universitari de
Tecnologies de Climatitzacio:
L'eficiéncia energética en
edificis

Coronas Salcedo,
Alberto

Bourouis, Mahmoud

Bruno Argilaguet, Joan Carles

Coronas Salcedo, Alberto

Lopez Villada, Jesus

Ortiga Guillén, Jordi

Puig Arnavat, Maria

Quince Colomas, Nuria

Rodriguez Carabias, Joaquin Andres

Rodriguez Gonzalez, Juan Manuel

Salavera Mufoz, Daniel

Valles Rasquera, Manel

2010-11

Adaptacio de les activitats de
Projecte Integrador de primer

Ferrando Piera,
Francesc

Caballero Padilla, Eduard
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CURS \ Nom projecte \ Coordinador Persones involucrades
curs a la implantacio del nou De la Flor Lépez, Silvia
Grau en Enginyeria Mecanica ,
Espasa Roca, David
Ferrando Piera, Francesc
Urbina Pons, Cristina
Guell Saperas, Carme
Laboratori virtual d'Enginyeria Ferrando Cogollos, Del Amo Castellvi, Silvia
2010-11 dAl t Mont t
iments ontserra Ferrando Cogollos, Montserrat
Lopez Bonillo, Francisco
Avaluacié i dinamitzacio del Carvajal Barba, Maria Angels
procés de tutoritzacio del : )
Modul Practicum del Master Clotet Romeu, Anna Maria
de Formacio del Professorat
2010-11 d'Educacié Secundaria Ruiz Morillas, Nuria
Obligatoria i Batxillerat,
Formacié Professional i
Ensenyament d'ldiomes
(Especialitat Fisica i Quimica) Ruiz Morillas, Naria
Z'a ?e Y}”Uﬁl'étéaEngd' Cadiz Deleito, Virginia
) adaptacio a e ] ] ; :
2010-11 l'assignatura "Técniques de Lligadas Puig, Gerard Lligadas Puig, Gerard
Caracteritzacié de Polimers" Ronda Bargallé, Joan Carles
Barrios Aros, Rosario
Camps Llauradd, Miericordia
Castells Piqué, Francesc
De la Varga Pastor, Aitana
Esteve Agustench, Xavier
Ferran Torrent, Josep Maria
Font Mas, Maria
Franquet Sugrafies, Maria Teresa
Xarxa docent per a la Garcia Famoso, Montserrat
promocio de I'Aprenentatge- De la Varga Pastor, | Gavalda Casado, Jordi
2010-11 . :
Servei i la Recerca basada en Aitana Lorenzo Romaguera, Carles
la Comunitat a la URV - —
Marqués Banqué, Maria
Marqués Molias, Luis
Merino Sancho, Victor
Pérez-Portabella Lopez, Antoni
Ponce Alifonso, Carmen
Puig Cruells, Carmina
Queral Casanova, Rosa
Torrens Bonet, Ramona
Verrier Delahaie, Jaime
Arias Oliva, Mario
Babio Sanchez, Nancy
Sechel: Sistema d'avaluacio De Andrés Sanch?z, Jorge
2010-11 | de competéncies mitjangant Arias Oliva, Mario | De la Cruz Vergari, Elena

eines electroniques

Garcia Famoso, Montserrat

Gonzalez Menoria, Leonor (U. de la
Rioja)

Ibarra Saiz, Maria Soledad (UCA)
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CURS

Nom projecte

Coordinador

Persones involucrades
Lorenzo Rego, Irene

Monclus Guitart, Ricard

Navaridas, Fermin (U. de la Rioja)

Orti Garcia, Margarita

Pérez-Portabella Lopez, Antoni

Queral Casanova, Rosa

Rodriguez Merayo, Araceli

Rodriguez, Gregorio (UCA)

Serrano Coll, Marta

Simén Olmos, Maria José

Souto Romero, Mar

Torres Coronas, Teresa

Vidal Blasco, Maria Arantzazu

Creacio6 de recursos docents
per al domini de les

Pérez-Portabella
Lopez, Antoni

Pérez-Portabella Lopez, Antoni

Arias Oliva, Mario

De la Cruz Vergari, Elena

Garcia Famoso, Montserrat

Herrera Rodrigo, Maria

Lorenzo Seva, Urbano

2010-11 competéncies comunicatives _ _ _ Marqués Banqué, Maria
orals dels alumnes Verrier Delaha|e, Jaime ’
Nadal Roquet-Jalmar, Montserrat
Queral Casanova, Rosa
Serrano Coll, Marta
Souto Romero, Mar
Torres Coronas, Maria Teresa
Verrier Delahaie, Jaime
Col-laboracié amb els |.E.S. i Mackie, Allan Donald
2010-11 campanya de difusio dels Mackie, Allan Donald
nous Graus de 'ETSEQ Salté Coscolin, Jaume
Aleu Veciana, Josep Maria
Intercanvi de visites técniques Domenech Barenys
entre 'ensenyament Ferrando Piera, Fabregat Sanjuan, Albert
2010-11 = : e
d'Enginyeria Mecanica i Francesc Ferrando Piera. Francesc
I'Institut Comte de Rius —
Ramos Romero, Diego
Salté Coscolin, Jaume
Cadiz Deleito, Virginia
Coronas Salcedo, Alberto
2010-11 Mercatec Tarragona 2011 Coror'l:':llg S?Icedo, Lopez Villada, Jesis
e Puig, Maria
Ramirez Falo, José Luis
Ronda Bargalld, Juan Carles
Incorporacio i Us de preguntes Carme Olivé Farré
_ programades i questionaris Josep Maria Mateo . )
2011-12 1 omb apartats a Moodle per a Sanz Dolors Puigjaner Riba
I'ensenyament de I'Estadistica Josep Maria Mateo Sanz
2011-12 Ana Inés Renta Davids
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CURS

Nom projecte

BIOTECH XXI: Alfabetitzacio
biotecnologica per als
estudiants dels Graus de
Primaria i Infantil de la URV

Coordinador

Maria Teresa Novo
Molinero

Persones involucrades
Andrea Ximena Castafio Sanchez

Anna Arola Arnal

Maria Teresa Novo Molinero

Miquel Mulero Abellan

Montserrat Pinent Armengol

Patricia Maria Henriquez Coronel

2011-12

Control i avaluacié de les
practiques de laboratori via
Moodle

Clara Saluena Pérez

Anton Vernet Pefa

Clara Saluena Pérez

lldefonso Cuesta Romero

Jordi Pallarés Curto

2011-12

Millora i pilotatge de Quantum
LEAP (Learning English for
Academic Purposes) un
entorn virtual d'aprenentatge
d'anglés a la Universitat

Carmen Rueda
Ramos

Carmen Rueda Ramos

Fernando Romeu Esquerré

Joaquin Romero Gallego

Mar Gutiérrez Coldn

Maria Arantzazu Vidal Blasco

Teresa Torres Coronas

2011-12

Virtualitzacio del laboratori de

Robética Industrial amb accés

remot d'alumnes a I'entorn de
simulacié

Carlos Garcia-
Barroso Villalonga

Albert Larré Pedra

Carles Aliagas Castell

Carlos Garcia-Barroso Villalonga

Josep Maria Banus Alsina

Montserrat Garcia Famoso

Pere Millan Marco

2011-12

Un estudi de la implantacié
d'estratégies institutcionals de
prevencio, deteccié i gestio
del plagi en el context
universitari: El cas de la URV

Gerard Ryan

Ana Beatriz Hernandez Lara

Ariadna Casals Garcia

Belén Guercio

Christine Cross

Doriana Chicu

Gerard Ryan

Gilda Hernandez Maskivker

Maria de los Reyes Gonzalez
Ramirez

Maria del Mar Pamies Pallisé

Maria Tatiana Gorjup

Mireia Valverde Aparicio

Montserrat Ferré Carracedo

Oscar Saladié Borraz

Tatia Gorjup

Yury Ustrov

Analisi de la docéncia i gestio

Maria Teresa Franquet

Domeénec Coll, Montserrat

Fandos Garrido, Manuel

2011-12 | compartida en els estudis de s = Jaume Massons Bosch
; ugrafes
Grau i Postgrau . ~
Maria Teresa Franquet Sugranes

Teresa Torres Coronas

Desenvolupament de treballs o ; Alfonso Romero Nevado

\ José Luis Ramirez . ; ,

2011-12 de recerca d'alumnes de Antoni Martinez Ballesté

batxillerat det cientific-

Falo

Dolors Puigjaner Riba
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Nom projecte

Coordinador

Persones involucrades

CURS

tecnologic en col-laboracio
amb professors de 'ETSE

Domeénec Puig Valls

Javier Maixé Altés

José Luis Ramirez Falo

Lluis Guasch Pesquer

Maria del Carme Olivé Farré

Maria Ferré Bergada

Col-laboracié amb els IES i

Allan Donald Mackie

2011-12 campanya de difusié dels Allan Donald Mackie
Graus de I'ETSEQ Jaime Salto Coscolin
Organitzacié de la fase Maria Gloria Barbera Mariné
2011-12 local i participacié en la Maria Gloria Barbera

IV Olimpiada espanyola
d'Economia

Mariné

Maria Teresa Sorrosal Forradellas

2011-12

Accions per la difusio del Grau
d'Infermeria Agroalimentaria

Montserrat Ferrando
Cogollos

Carme Guell Saperas

Josep Bonet Avalos

Laura Acena Mufioz

Montserrat Ferrando Cogollos

Montserrat Mestres Solé

Olga Busto Busto

Silvia de Lamo Castellvi

2012-13

Us de l'espai per la
implantacio d'una xarxa
d'aprenentage cooperatiu
entre assignatures de primer i
segon curs del Grau
d'enginyeria Mecanica

Urbina Pons, Cristina

De la Flor Lopez, Silvia

Esteve Agustench, Xavier

Fabregat Sanjuan, Albert

Ferrando Piera, Francesc

Huera Huarte, Francisco

Urbina Pons, Cristina

2012-13

Projecte integrat d'aplicacié
de
la web 2.0 en la docencia
universitaria

Pamies Pallisé, Maria
del Mar

Baltar, Fabiola

Chicu, Doriana

Hernandez Lara, Ana Beatriz

Hernandez Maskivker, Gilda

Pamies Pallisé, Maria del Mar

Rodriguez Ardura, Inmaculada

Ryan, Gerard

Ustrov, Yury

Valverde Aparicio, Mireia

2012-13

Xarxa docent per a la
promocio de l'aprenentatge
servei i la recerca basada en
la comunitat a la URV

De la Varga Pastor,
Aitana

Barrios Arés, Charo

Camps Llauradé, Cori

De la Varga Pastor, Aitana

Duenas Cid, David

Franquet Sugrafies, Maria Teresa

Garcia Famoso, Montserrat

Gavalda Casado, Jordi

Holgado Garcia, Josep

Marqués Banqué, Maria

Marqués Molias, Luis

Merino Sancho, Victor
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CURS

Nom projecte

Coordinador

Persones involucrades
Pérez-Portabella Lopez, Antoni

Ponce Alifonso, Carmen

Portero, Monica

Puig Cruells, Carmina

Queral Casanova, Rosa

Saladié Gil, Sergi

Seté Pamies, Maria Dolors

Torrens Bonet, Ramona

Verrier Delahaie, Jaime

2012-13

Millora de la qualitat docent i
incorporacio de les TIC a
I'activitat docent del Master
Universitari en Investigacio en
Enginyeria Informatica

Coronas Salcedo,
Alberto

Bourouis Chebata, Mahmoud

Bruno Argilaguet, Joan Carles

Chamorro Camazon, César

Coronas Salcedo, Alberto

Larrechi Garcia, Maria Soledad

Lépez Villada, Jesus

Mato Chain, Rafael

Ortiga Guillén, Jordi

Salavera Muinoz, Daniel

Vallés Rasquera, Manel

Les competéncies del
curriculum nuclear con motor
per a una emprenedoria

Torres Coronas,

Arias Oliva, Mario

Monclus Guitart, Ricard

Pérez-Portabella Lopez, Antoni

Rodriguez Merayo, Araceli

2012-13 sense fronteres entre les Teresa Rueda Ramos, Carmen
graduades i graduats de la Simon Olmos, Maria José
URV Souto Romero, Mar
Torres Coronas, Teresa
Vidal Blasco, Arantzazu
Ferré Bergada, Maria
Guasch Pesquer, Lluis
: . . Maixé Altés, Javier
Noves accions de divulgacio -
dels ambits d'Enginyeria Martinez Ballesté, Antoni
2012-13 | vinculats a 'ETSE adregada a | Ferré Bergada, Maria | Olivé Farré, Maria del Carme

estudiants de primaria i
secundaria

Puig Valls, Domenec

Puigjaner Riba, Dolors

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

2013-14

Clinica juridica de drets
humans

Merino Sancho, Victor
Manuel

Borras Pentinat, Susana

Casado Casado, Lucia

Castella Surribas, Santiago José

De la Varga Pastor, Aitana

Fuentes Gas0, Josep Ramon

Galiana Saura, Angels

Jaria Manzano, Jordi

Marqués Banqué, Maria
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Nom projecte

Coordinador

Persones involucrades
Merino Sancho, Victor Manuel

Oliveras Jané, Neus

Pigrau Solé, Antoni

Roman Martin, Laura

Ruiz Sanz, Mario

Torres Rosell, Nuria

2013-14

Virtualitzacio de les
assignatures de laboratori del
Grau en Enginyeria Mecanica

mitjancant la creaci6 de
material deidactic audiovisual

De la Flor Lépez,
Silvia

De la Flor Lépez, Silvia

Fabregat Sanjuan, Albert

Ferrando Piera, Francesc

Pitarch Guardiola, Felipe

Puebla Vallina, Jordi

Ramos Romero, Diego

Salté Coscolin, Jaume

Simén Olmos, Maria José

Millora de I'experiéncia docent
als laboratoris de

Bruno Argilaguet,

Bruno Argilaguet, Joan Carles

Coronas Salcedo, Alberto

2013-14 Terrr_lodiné'mica ipt(_egrant N Jiménez Esteller, Laureano
eines d'estadistica .
. . . Mateo Sanz, Josep Maria
aplicada a l'enginyeria
Ortiga Guillén, Jordi
Boqué Marti, Ricard
2013-14 Aula virtual de disseny i De Lamo Castellvi, Busto Busto, Olga
producci6 d'aliments Silvia De Lamo Castellvi, Silvia
Ferrando Cogollos, Montserrat
Guell Saperas, Carme
Pla pilot d'internacionalitzacio Ardévol Grau, Anna
del curriculum en Cabré Marti. Fina
2013-14 tres titulacions de Grau de Iranzo Garcia, Pilar | Canals Boschm Joan Miquel

tres arees cientifiques
diferents (Filologia, Enologia i
Educacié

Catala Torres, Natalia

Iranzo Garcia, Pilar

Poblet Icart, Montserrat

Tomas Smith, Rebeca

2013-14

Ampliaci6 i adaptacié del
material docent
informatic actual a la nova
versio de Moodle

Olivé Farré, Carme

Mateo Sanz, Josep Maria

Olivé Farré, Carme

Puigjaner Riba, Dolors

2013-14

Creacié d'una eina informatica
per l'auto-
aprenentatge al Master en
Investigacio en
Enginyeria Termodinamica de
Fluids

Salavera Mufioz,
Daniel

Bourouis Chebata, Mahmoud

Chamorro Camazon, César

Coronas Salcedo, Alberto

Larrechi Garcia, Maria Soledad

Mainar Fernandez, Ana Maria

Mato Chain, Rafael

Salavera Mufioz, Daniel

2013-14

Autocorreccio6 i avaluacio de
practiques de
laboratori en base al calcul

Clotet Romeu, Anna

Clotet Romeu, Anna
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CURS \ Nom projecte Coordinador Persones involucrades
d'errors :associat.s: a Mas Ferraté, Elisenda
l'experimentacid Reguero de la Poza, Mar
Projecte de sintonitzacié amb
s la TOC'?t?ta | verfi Arias Oliva, Mario
analisi exploratori del perfi . - ; ;
2013-14 demandat als Graus Rodrlg:;zctla\fierayo, Iglocr;c'lus Gllj\;ltart’ Rl(frd T
d'Administracio i Direccio odriguez vierayo, Aracel
d'Empreses i de Simon Olmos, Maria José
Finances i Comptabilitat Souto Romero, Mar
Torres Coronas, Teresa
Vidal Blasco, Maria Arantzazu
Analisi i difusié de resultats de
I'ds en I'ambit
2013-14 universitari dels questionaris Mateo Sanz, Josep
personalitzats de Maria Mateo Sanz, Josep Maria
Moodle per a I'ensenyament Olivé Farré, Carme
de 'Estadistica Puigjaner Riba, Dolors
Alarcén Alarcén, Amado
La identitat professional dels Barbara Molinero, Alba
estudiants univer- Bocatto, Evandro
sitaris: un estudi exploratori Cascon Pereira, Cascon Pereira, Rosalia
2013-14 dels factors que Rosalia Chicu. Dori
incideixen en la construccid |cu’, orlana -
de la seva identitat Hernandez Lara, Ana Beatriz
professional Lorenzo Seva, Urbano
Papaoikonomou, Eleni
Risquez, Angélica
Ustrov, Yury
Valverde Aparicio, Mireia
Aguilar Anguera, Carme
Calull Blanch, Marta
Suport a la realitzacié del Garcia Vallve, Santiago
2013-14 treball de recerca de Calull Blanch, Marta | Pujol Baiges, Cinta
Batxillerat Rodriguez Fortea, Antonio
Ronda Bargalld, Juan Carlos
Ruiz Morillas, Nuria
Serra Albet, Angels
De Lamo Castellvi, Silvia
Fabregat Sanjuan, Albert
Descobreix IEnginyeria: vine Ferrando Cogollos, Montserrat
2013-14 a IETSEQ Urbina Pons, Cristina GueII.Saperas, Carme
Mackie, Allan
Salté Coscolin, Jaume
Urbina Pons, Cristina
Disseny d'activitats per a Cid Pastor, Angel
2013-14 fomentar el coneixement de Ferré Bergada, Maria Ferre Bergada, Maria

I'enginyeria en els estudiants
de secundaria

Gonzalez Molina, Francisco

Guasch Pesquer, Lluis

Maixé Altés, Javier
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CURS

Nom projecte

Coordinador

Persones involucrades
Martinez Ballesté, Antoni

Olivé Farré, Carme

Puig Valls, Domenec

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

Vilanova Salas, Xavier

Wolframio, un tipo con

Jiménez Esteller,

Boer, Dieter

Contreras Iglesias, Sandra

2013-14 quimica: saquémosle mas - p
jugo al material Laureano Quﬂ!en Gosalbez, Gonzalo
Jiménez Esteller, Laureano
Mateo Sanz, Josep Maria
Ferré Bergada, Maria
2013-14 Tallers de robotica mobil per a Oller Pujol, Albert Oller Pujol, Albert

estudiants de BAT

Puigjaner Riba, Dolors

Ramirez Falo, José Luis

2013-14

Actualitzacié de recursos
didactics del projecte
APQUA per a Educacio
Primaria i Secundaria

Gilabert Mallol,
Robert Manuel

Gilabert Mallol, Robert Manuel

2014-15

Xarxa docent per a la
promocio de I’Aprenentatge-
Servei i la Recerca basada en
la Comunitat a la URV

Pérez-Portabella
Lépez, Antoni

Camps Llaurado, Misericordia

Contreras Iglesias, Sandra

De la Varga Pastor, Aitana

Duenas Cid, David

Franquet Sugrafies, Maria Teresa

Garcia Famoso, Montserrat

Gavalda Casado, Jordi

Gutiérrez Palomero, Aaron

Holgado Garcia, Josep

Marqués Banqué, Maria

Merino Sancho, Victor

Monterde Pérez, Sonia

Morales Vives, Fabia

Pérez-Portabella Lopez, Antoni

Ponce Alifonso, Carmen

Puigjaner Riba, Dolors

Saladié Gil, Sergi

Salvat Salvat, Isabel

Seté Pamies, Maria Dolors

Tierno Garcia, Juana Maria

Torrens Bonet, Ramona

Vicens Calderén, Paloma

Marqueés Molias, Luis

Forcadell Vericat, Cinta

Barbera Escoi, Carlos

Casas Casajuana, Jéssica

Torres Sabaté, Maria Concepcid

2014-15

Guies didactiques per al
treball de documentals
en la doceéncia virtual de les
ciéncies ambientals

Ruiz Morillas, Nuria

Novo Molinero, Maria Teresa

Ruiz Morillas, Nuria

Valls Bautista, Cristina

2014-15

Descobreix I'enginyeria: vine a
FETSEQ

Urbina Pons, Cristina

De Lamo Castellvi, Silvia

Fabregat Sanjuan, Albert
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Nom projecte

Coordinador

Persones involucrades
Ferrando Cogollos, Montserrat

Guell Saperas, Carme

Mackie, Allan

Salté Coscolin, Jaume

Urbina Pons, Cristina

Virtualitzacié del laboratori de
Tecnologia

Fabregat Sanjuan,

De la Flor Lopez, Silvia

Fabregat Sanjuan, Albert

dels graus i masters impartits
en 'ETSEQ

Sandra

2014-15 Mecanica de 3r del Grau en Albert Ferrando Piera, Francesc
Enginyeria Mecanica Ramos Romero, Diego
Pamies Vila, Rosa
Primera acci6 en la
internacionalitzacié de
2014-15 | I'assignatura de Programacio: Valls Mateu, Aida Ferré Bergada, Maria
preparacié dels materials en
anglés Valls Mateu, Aida
Incorporacié de I'aprenentatge Castells Piqué, Francesc
en els estudis . Contreras Iglesias, Sandra
2014-15 | integrats dels ultims cursos ConfiEmes |gesiEs, Gavalda Casado, Jordi

Abelld, David

Bonet Avalos, Josep

Montané Calaf, Daniel

Cabello Rimbau, Antoni

2014-15

GEODIN: aprenentatge amb
GeoGebra, una
eina per a la geometria
dinamica

Julia Ferré, Maria del
Carme

Olivé Farré, Maria del Carme

Julia Ferré, Maria del Carme

Fortuny Anguera, Gerard

Girondo Pérez, Maria Luisa

SINERMAT (Creant sinergies

'ensenyament de I'Estadistica

Maria

2014-15 dins I'area de Bras Amoros, Maria
Matematiques) Bras Amordés, Maria
Estudi de la ir_lcorporac?i() de Aliagas Castell, Carles
Fec_nologles reals i . Moncusi Mercadé, |Garcia Famoso, Montserrat
2014-15 | economiques als laboratoris el A s R (Al Santi
de diverses assignatures del 9 omam, SO, arjtlago. -
grau d’Enginyeria Informatica Moncusi Mercadé, Maria Angels
Millan Marco, Pere
Gamez Alari, David
2014-15 Incorp;raggdllgziepp;rfguntes Mateo Sanz, Josep |Mateo Sanz, Josep Maria

Olivé Farré, Maria del Carme

Puigjaner Riba, Dolors

X-CultureProject. Un projecte
col-laboratiu per la

Torres Coronas,

Arias Oliva, Mario

De Andrés Sanchez, Jorge

de profondir en el

Teresa

2014-15 internacionalitzacié virtual de Teresa Souto Romero, Mar
la docencia Torres Coronas, Teresa
Vidal Blasco, Maria Arantzazu
Robatori al Zoo: Una nova Novo Molinero. Maria
2014-15 eina didactica per tal ’

Garcia Vallvé, Santiago

Novo Molinero, Maria Teresa
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CURS \ Nom projecte \ Coordinador Persones involucrades
coneixement del material Ruiz Morillas, Nuria

geneétic i la seva expressio Valls Bautista, Cristina

Pujadas Anguiano, Gerard

Solé Jussa, Anna

Gens del paleolitic en una Mulero Abellan, Miquel
societat “occidental” Novo Molinero, Maria Teresa
2014-15 | del segle XXI: Un nou prisma | Valls Bautista, Cristina | Ruiz Morillas, Ndria
per enfocar la divulgacio de la Valls Bautista, Cristina

problematica de I'obesitat Solé Jussa, Anna

Bladé Segarra, Maria Cinta

Lozano Merino, Carlos

Aguilar Anguera, Carme

Calull Blanch, Marta

Garcia Vallvé, Santiago

Suport a la realitzacié del Rodriguez Fortea, Antonio
2014-15 Treball de Recerca de Calull Blanch, Marta | Ronda Bargalld, Juan Carlos
Batxillerat Ruiz Morillas, Naria

Serra Albet, Angels

Fontanals Torroja, Nuria

Pujol Bages, Maria Cinta

Borrull Ballarin, Francesc

Cid Pastor, Angel

Ferré Bergada, Maria

Gonzalez Molina, Francisco

Disseny de tallers participatius

tudiants d Guasch Pesquer, Lluis
2014-15 per estudiants de

. Vilanova Salas, Xavier | Martinez Ballesté, Antoni
secundaria per a fomentar el — 2 -
coneixement de I'enginyeria Olivé Farré, Maria del Carme

Puig Valls, Domenec

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

Vilanova Salas, Xavier

Font: Elaboracié propia a partir de dades facilitades per I'Institut de Ciéncies de I'Educacié de la URV (octubre 2016))
Ressaltat el Professorat que dona docéncia a titulacions de I’'ETSE

> Accions de mobilitat per al professorat

Taula E4.3_4 Mobilitat Professorat ETSE (curs 2014-15)

Tipus de Pais del soci Ciutat del soci Duracid exclos

mobilitat d'acollida d'acollida viatge (dias)

Grau d'Enginyeria Informatica

SERRATOSA CASANELLES, STA Italia Salerno 2
FRANCESC

Grau d'Enginyeria Informatica S

GARCIA FAMOSO, MONTSERRAT STT Finlandia Espoo 23
IONESCU, RADU STT Polonia Gdarisk 5

Font: I-Centre URV

STA (Erasmus Staff Mobility for Teaching) - Docéncia (PDI)
STT (Erasmus Staff Mobility for Training) - Formacio (PAS i PDI)
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Taula E4.3_5 Enquesta sobre la satisfaccié del professorat ETSE

Titulacions on el professor imparteix docéncia

Total Professors participants ETSE: 21
(21 de 281 professors al 2014-15: 7,5%)

GEI (12), GEE (6), GEEIiA (6), GET (7), MIA (3), MECMAT (2), MISTIC (3), METSE (3), MEISISI (7), MEI (1)
Participants per titulacié (un mateix professor pot donar docéncia a més d’una titulacié del centre)

Com valores el suport i les oportunitats per a millorar la qualitat de la teva activitat docent
gue t'ofereix la institucié (Cursos PROFID; Reconeixement de les tasques fetes-Pacte de
Dedicacid, Premis, etc; ...)?

0% 2%

-

= Alt = Normal = Baix Molt baix = No aplica
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

“La institucio disposa de serveis d’orientacio i recursos adequats i eficacos per a I’'aprenentatge
de l'alumnat”.

5.1. Els serveis d’orientaciéo academica suporten adequadament el procés
d’'aprenentatge i els d’orientaciéo professional faciliten la incorporacio al
mercat laboral.

» Serveis d’orientacid académica

Taula E5.1_1 Enquesta sobre la satisfaccio dels tutors de I'ETSE respecte el PAT

20 respostes / 51 Tutors

Difusio de la tutoria
Creus que la difusié feta pel centre als estudiants és suficient?

m Si

= No

Moment en que s’ha realitzat la tutoria
Creus que la planificacié plantejada és la adequada?

u Si

= No
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En quin moment ha estat més Gtil?

= |nici de curs
= Mitjans de curs

= Final de curs

Com valores la utilitat del Pla d'Accié Tutorial (PAT) del centre?

i B B B N |III
60 70 8 S0 100

0 10 20 30 40 50
Puntuacio

Num, respostes
O R N W b U1 OO N

Font: Elaboracio propia, data: 19.10.2016
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> Orientacio i inserci6 professional

Taula E5.1_2 Nombre d’assistents als tallers realitzats segons I'ensenyament

Curs 2014-15

Taller Ensenyament EStl.ld'ants
assistents
DOBLE TITULACIQ DE GRAU D'ENG. EL‘I‘ECTRICA/ENG. 12
ELECTRONICA IND. I AUTOMATICA
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRICA (2010) 14
Taller d'orientacié académica GRAU D'ENGINYERIA I§LECTRONICA INDUSTRIAL I 23
i professional AUTOMATICA (2010)
GRAU D'ENGINYERIA INFORMATICA (2010) 43
GRAU D'ENGINYERIA TELEMATICA (2010) 6
Network linkedin. Eina de .
gestio eficient d'ocupacid (la ENGINYERIA COMPUTACIONAL I MATEMATICA (2013) 1
part)
Network linkedin. Eina de .
gestio eficient d'ocupacid (2a ENGINYERIA COMPUTACIONAL I MATEMATICA (2013) 1
part)
ENGINYERIA COMPUTACIONAL I MATEMATICA (2013) 1
ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALITAT EN 1
ELECTRONICA INDUSTRIAL (2002)
Millora el teu curriculum ENGINYERIA ELECTRONICA (2010) 1
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL I >
AUTOMATICA (2010)
GRAU D'ENGINYERIA TELEMATICA (2010) 1
ENGINYERIA INDUSTRIAL (2013) 1
Les eStrateg'f:isn‘;e recerca de GRAU D'ENGINYERIA ELECTRICA (2010) 4
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL I 2
AUTOMATICA (2010)
ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALITAT EN 1
ELECTRONICA INDUSTRIAL (2002)
Els processos de seleccié N
GRAU D'ENGINYERIA E‘LECTRONICA INDUSTRIAL I 1
AUTOMATICA (2010)
ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALITAT EN 1
ELECTRONICA INDUSTRIAL (2002)
Autoconeixement personal "
GRAU D'ENGINYERIA E‘LECTRONICA INDUSTRIAL I 1
AUTOMATICA (2010)
Com afrontar I'entrevista de GRAU D'ENGINYERIA E‘LECTR(‘)NICA INDUSTRIAL I 1
seleccid AUTOMATICA (2010)
Supera amb eéxit les GRAU D'ENGINYERIA E‘LECTR(‘)NICA INDUSTRIAL I 2
entrevistes de seleccié AUTOMATICA (2010)
Total 120

Font: Elaboracio propia 28.10.2016, dades facilitades per el CAE (Servei d’orientacio Professional)
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Taula E5.1_3 Nombre de sessions individuals d’orientaci6 professional segons
I'ensenyament

Curs 2014-15

Ensenyament Sessions
Y individuals
ENGINYERIA INDUSTRIAL (2013) 1
ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALITAT EN ELECTRONICA 1
INDUSTRIAL (2002)

GRAU D'ENGINYERIA ELECTRICA (2010) 2
GRAU D'ENGINYERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL I AUTOMATICA 2
(2010)

Font: Elaboracio propia 02.11.2016, dades facilitades per el CAE (Servei d'orientacio Professional)

Taula E5.1_4 Valoracio de la formacio rebuda en relacio a la Orientacié professional i
la seva adequacié al lloc de treball

Puntuacié: Poc adequat: 1 - Molt adequat: 7

Pregunta 2014-15
Orientacid professional: Nivell de formacié rebut 4,26
Orientacid professional: Utilitat per el lloc de treball 4,63
Respostes * 35

Font: Enquesta de titulats ETSE en data 2 de novembre de 2016.
*Titulats dels ensenyaments de I’ETSE que durant el curs 2014-15 han recollit el titol.
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> Mobilitat dels estudiants

Taula E5.1_5 Nimero d’estudiants de mobilitat OUT

Academic year Argentina Belgium Hungary Netherlands Spain | Sweden glg::a?-::\l
2014/15 2 2 2 2 1 1 13
Erasmus - Studies 2 2 2 1 10
Grau d'Enginyeria Eléctrica / Degree of 1 3
Electrical Engineering
Grau d'Enginyeria Electronica Industrial i
Automatica / Degree of Electronic and 1 1 1 3
Automation Engineering
Grau d'Enginyeria Informatica / Degree of 1 2
Computer engineering
Grau d'Enginyeria Telematica / Degree of 1 1 2
Telematics engineering
Convenis Bilaterals 2 2
Grau d'Enginyeria Eléctrica / Degree of

X g . 1 1
Electrical Engineering
Grau d'Enginyeria Electronica Industrial i
Automatica / Degree of Electronic and 1 1
Automation Engineering
SICUE-SENECA 1 1
Grau d'Enginyeria Electronica Industrial i
Automatica / Degree of Electronic and 1 1
Automation Engineering

Font: Elaboracié propia Informe Out Mobilitat i Informe ETSE Out 02.11.2016
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Taula E5.1_6 Niamero d’estudiants de mobilitat IN

Academic . . . Czech . . . United Total
year Frameworks Chile China Colombia Republic Egypt France Germany Greece Hungary Italy Mexico Poland Slovenia Switzerland Kingdom general
Erasmus - 1 1
Placements
Erasmus -
2012/13 | Studies 2 1 2 2 3 10
MOU -
Students 3 3
Study Abroad 25 25
Total 2012/13 25 2 1 3 3 2 3 39
Erasmus - 1 1
Placements
2013/14 Erasmus -
/ Studies 4 1 2 3 1 11
MOU -
Students 2 1 4 /
Total 2013/14 2 1 5 1 2 3 4 1 19
Erasmus -
Placements 2 2
Erasmus -
2014/15 Studies 2 > 2 1 2 12
Freemover 1 1
MOU -
Students 2 1 3
Study Abroad 4 4
Total 2014/15 5 2 7 2 3 2 1 22
Total general 2 5 1 2 25 14 1 1 4 6 10 3 5 0 1 80

Font: Elaboracié propia Informe In Mobilitat i Informe ETSE In 04.11.2016
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Taula E5.1_7. Mobilitat IN/OUT ETSE

25
20
15

10

vl

2013/14 2014/15

HIN mOuUT

Font: I-Center

Taula E5.1_8. Mobilitat estudiants de grau ETSE

Distribucid per titulacions

P

= GEEIIA = GEE = GEI = GET

Font: I-Center
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5.2. Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la
titulacio.

> Centres de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigaciéo (CRAI)

Taula E5.2_1. Dades del Centre de Recursos per a I'Aprenentatge i la Investigacio

| Data: 19/03/2015

& Dades anuals corresponents al Centre de Recursos per a
I'Aprenentatge i la Investigacié (CRAI)

Dades a 31/12/2013 Dades a 31/12/2014 Dades a 31/12/2015

Dades CRAI Dades CRAI Dades CRAI

Dades Dades
Campus Campus Dades globals
globals Sescelades globals Sescelades

LIsivERSITAT Fomnea | WIRGH |

Campus
Sescelades

Satisfaccio dels usuaris amb el CRAI

Satisfaccié general dels estudiants amb el CRAI (1) 8,70 8,14

Satisfaccié general dels estudiants amb el personal del 8 36

CRAI (1) !

Satisfaccié general dels estudiants amb les instal-lacions i 7 64

els equipaments del CRAI (1) !

Satisfaccié general dels estudiants amb els recursos 779

documentals del CRAI (1) !

Satisfaccié general dels estudiants amb els serveis del 795

CRAI (1) !

Satisfaccié de I'estudiant amb els cursos de competéncies 861

informacionals rebuts del CRAI (2) !

Valoracié de la utilitat dels grups de conversa en anglées 801

per als usuaris (1) !

Satisfaccié amb els serveis que es reben de la Factoria

(3) 9,05
Satisfaccié del PDI amb la formacié PROFID (4) 8,33
Usuaris

Nombre d'accessos d'usuaris al CRAI per any 276.440 262.806 | 253.752
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Nombre mig d'accessos diaris al CRAI de campus

1.168

1.159

Nombre d'accessos per usuari potencial del campus i any

©)

45

Instal-lacions CRAI

Dies d'obertura per any

229

219

Hores d'obertura CRAI per any

2.727

Superficie Gtil CRAI (m?)

5.447

5.447

4.370

Superficie Gtil CRAI (m?) per usuari potencial del campus

(5)

0,77

Superficie util CRAI (m?) per accés diari mig al CRAI de
campus

3,77

Fons documental

Nombre de monografies en paper (exemplars)

120.588

121.680

130.202

Nombre de publicacions peridodiques en paper que es
reben actualment per compra

165

Nombre de publicacions periodiques electroniques a les
quals s'accedeix des del cataleg bibliografic

12.395

13.013

13.764

Nombre de monografies electroniques a les quals
s'accedeix des del cataleg bibliografic

11.152

13.073

14.945

Nombre de bases de dades a les quals s'accedeix des del
cataleg bibliografic

230

233

236

Nombre d'altre tipus de material (6)

13.830

14.463

10.164

Serveis

Préstec (7)

Nombre de préstecs de documents de la URV realitzats a
la comunitat universitaria URV per any

73.821

66.045

Nombre de documents de la URV prestats per usuari
potencial del campus i any (5)

12

Nombre de documents sol-licitats per la URV a
biblioteques que pertanyen al CSUC per any (8)

3910

7212

Nombre de documents sol-licitats per la URV a altres
biblioteques a través de préstec interbibliotecari per any

2751

2313

Nombre de préstecs de documents de la URV a usuaris
consorciats per any

6003

10685

Nombre de préstecs d'espais de treball en grup per any

8.035

8.187

7.953

Nombre de préstecs d'espais de treball en grup per
estudiant potencial del campus i any (5)

1,71

Nombre de préstecs d'ordinadors portatils per any

17.545

21.661

19.709
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Nombre de préstecs d'ordinadors portatils per estudiant
potencial del campus i any (5)

Nombre de préstecs d'altres equipaments

7.208

4,24

8.311

6.916

Accions de suport a la formacio

Nombre d'assistents per curs académic al suport realitzat
pel CRAI en la competéncia nuclear C3 (gestid del
coneixement)

465

263

1170

Nombre d'assistents al suport realitzat pel CRAI en la
competéncia nuclear C3 per estudiant potencial de grau i
curs académic (5)

0,06

0,28

Nombre d'assistents als cursos de recursos especifics
adrecats als estudiants de master i doctorat

34

34

Nombre d'assistents a la formacido PROFID que realitza el
personal del CRAI per any

58

78

129

Nombre d'assistents als grups de conversa en anglés per
any

568

Nombre d'assistents a les sessions Micro TAC (Factoria)
per any

315

107

51

Nombre d'assessoraments realitzats per la Factoria per
any

807

Nombre d'usos autbnoms de la Factoria per part de
I'usuari per any

342

Us virtual CRAI

Nombre de pagines vistes del web

781.845

839.328

856.546

Nombre de consultes virtuals al CRAI

653

422

306

Nombre de descarregues de material d'autoaprenentatge
(guies i tutorials)

8.582

15.845

21.812

Espais i seients de tipologia diversa

Nombre total de seients

1024

1150

1145

Nombre total de seients per estudiant potencial del
campus (5)

0,25

Nombre d'equipaments

Nombre d'ordinadors a I'Aula d'Informatica

106

112

114

Nombre d'ordinadors portatils en préstec
Nombre d'ordinadors portatils en préstec per estudiant
potencial del campus (5)

40

39

38

0,01

(1) Aquestes dades es poden completar amb I'Informe que porta per titol: Analisi de I'enquesta de satisfaccié d’usuaris del CRAI adregada als estudiants (curs 2014-15),

abril-maig (2015). Escala de puntuacio: 1-10.
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(2) Dades procedents d'una enquesta de satisfaccid que es distribueix entre els estudiants una vegada finalitzada la formacio.

(3) Dades procedents d'una enquesta de satisfaccié que es distribueix trimestralment als usuaris que han registrat algun servei amb la Factoria.

(4) Dades procedents d'una enquesta de satisfaccidé que es distribueix entre el Personal Docent i Investigador una vegada finalitzada la formacié. Es donen dades parcials
degudes a un canvi de model d'enquesta al llarg del curs 2014-15.

(5) En els calculs per CRAI de campus no hem tingut en compte el nombre d'estudiants de doctorat, degut a la dificultat per adjudicar aquests estudiants a cada campus.
(6) Inclou musica impresa, material cartografic, videos i DVD, CD-ROM, DVD interactiu microforma, registre sonor musical i no musical, document grafic, fitxer informatic,
diapositiva, material multimédia, material mixte, parts components i manuscrits. El nimero es menor que el corresponent al 2015 perqué durant I'any s'han fet canvis a
nivell de tipus de material i poden haver passat a altres tipologies.

(7) Inclou dades de préstec i de renovacions del préstec.

(8) CSUC: Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya. Aquest préstec no representa cap cost per a |'usuari.

Font: Elaboracio propia del CRAI en data 16.06.2016
Taula E5.2_2. Enquesta sobre la satisfacci6 del professorat ETSE

Titulacions on el professor imparteix docéncia
Total Professors participants ETSE: 21
(21 de 281 professors al 2014-15: 7,5%)
GEI (12), GEE (6), GEEIiA (6), GET (7), MIA (3), MECMAT (2), MISTIC (3), METSE (3), MEISISI (7), MEI (1)
Participants per titulacié (un mateix professor pot donar docéncia a més d’una titulacié del centre)

Els recursos docents disponibles (Fons bibliografic, moodle, laboratoris, aulari):

0%

o

= Alt = Normal Baix Molt baix = No aplica
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> Us de recursos docents virtuals

Taula E5.2_3. Dades d’is de Moodle

Centre (inclou llicenciatures i d'altres titulacions en extincio) 287 257 89,55% 323 186| 57,51% | 2.167| 1.683 77,67%
Grau d'Enginyeria Electronica Industrial i Automatica (2010) 71 68 95,77% 116 74| 64,05% 731 613 83,86%
Grau d'Enginyeria Eléctrica (2010) 68 68| 100,00% 115 73| 63,82% 735 615| 83,62%
Grau d'Enginyeria Telematica (2010) 50 50| 100,00% 100 66| 66,45% 683 576| 84,39%
Grau d'Enginyeria Informatica (2010) 53 53] 100,00% 101 65| 64,71% 683 573 | 83,84%
Doble titulacié de Grau d'Eng. Eléctrica/Eng. Electronica Ind.

i Automatica 16 16| 100,00% 75 48| 63,93% 507 424 | 83,54%
Doble titulacié de Grau d'Enginyeria Informatica i de

Biotecnologia (2014) 12 12| 100,00% 111 58| 51,98% 736 606| 82,39%
Enginyeria Electronica (2010) 7 1 14,29% 4 3| 71,00% 3 1 41,00%
Seguretat informatica i sistemes intel:ligents (2010) 22 20 90,91% 30 22| 72,97% 143 108| 75,76%
Intel-ligéncia Artificial (2012) 11 10| 90,91% 18 15| 80,94% 61 28| 45,52%
Enginyeria Industrial (2013) 78 76| 97,44% 126 76| 60,46% | 1.101 911| 82,75%
Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics (2014) 19 17 89,47% 16 12| 75,31% 12 9 77,08%
Enginyeria Informatica: Seguretat Informatica i Sistemes

Intel-ligents (2013) 32 31 96,88% 36 27| 73,67% 161 119| 73,65%

Llegenda:
Espais: aules virtuals en les que recau docéncia de la titulacio

Estudiants/es: usuaris diferents amb el rol d'estudiant en el conjunt d'espais de la titulacio
Professors/es: usuaris diferents amb el rol professor en el conjunt d'espais de la titulacié

Estudiants/es actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol estudiant

Professors/es actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol

professors

*La docéncia compartida fa que una mateixa aula sigui compartida entre diferents titulacions i aixo pot

desvirtuar les dades a nivell de titulacié, cal tenir en compte, llavors, el caracter orientatiu dels

percentatges de ‘actius’
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Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

"Les activitats de formacid i avaluacié sén coherents amb el perfil de formacio de la titulacio.
Els resultats d’aquests processos son adequats tant pel que fa als assoliments academics,
gue es corresponen al nivell del MECES de la titulacio, com pel que fa als indicadors

academics, de satisfaccio i laborals”.

Taula E6_1 Enquesta sobre la satisfaccio del professorat ETSE

Titulacions on el professor imparteix docencia

Total Professors participants ETSE: 21
(21 de 281 professors al 2014-15: 7,5%)

GEI (12), GEE (6), GEEIIA (6), GET (7), MIA (3), MECMAT (2), MISTIC (3), METSE (3), MEISISI (7), MEI (1)
Participants per titulacio (un mateix professor pot donar docéncia a més d’una titulacio del centre)

Valoracié global del nivell formatiu dels estudiants titulats del master:

= Alt = Normal = Baix Molt baix = No aplica
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ANNEX B: MASTER D'ENGINYERIA INDUSTRIAL

1. Comité d’Avaluacio Intern del master

- Coordinador MEI (President)

- Director ETSE o en qui delegui

- Director ETSEQ o en qui delegui

- Director DEEEA o en qui delegui

- Director DEQ o en qui delegui

- Director DEM o en qui delegui

- Professor DEEEA (ambit Tecnologia Eléctrica)
- Professor DEEEA (ambit Tecnologia Electronica)
- Professor DEM (ambit Tecnologia Mecanica)
- Professor DEQ (ambit Tecnologia Quimica)

- Professor DGE (ambit Gestid)

- Cap de secretaria

- Técnic de Suport a la Qualitat Docent

- Técnic de I'Oficina de Suport a la Direccid

3 Estudiants del MEI

2. Valoracio de I'assoliment dels estandards

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

“El disseny de la titulacié (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta
actualitzat segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit al
MECES”.

1.1. EIl perfil de competéencies de la titulacio és consistent amb els
requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del
MECES.

1.2. EIl pla d’'estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el
perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacio.

La planificacié, programacio i avaluacio de les competéncies en el model docent de la URY,
es duu a terme en tres nivells de concrecio diferents: la Memoria per a la Verificacié de la
Titulacid, la Guia Docent i el Pla de Treball.

En el primer nivell, el Projecte Formatiu de la Titulacié, es concreta amb la Memaria
Oficial del Titol. Aquesta és publica a I'apartat de Qualitat del centre:

http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html| docs/general/masters doctorats/memoria MEI.
pdf

En un segon nivell es concreta, d’'una banda, el Mapa de Competéncies, que és el pla
d’estudis de la titulacié en forma de competéncies:

http://moodle.urv.cat/docnet/guia docent/index.php?centre=17&ensenyament=1765&consulta=ma
pa competencies&any academic=2014 15
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http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1765&consulta=mapa_competencies&any_academic=2014_15

Taula E1.2_1 Modificacions de la titulacio

Identificacio Modificacié

(aprov.lJdC)

Disminucié del nombre de crédits Implanta,da:
2013-14 JdC_08/10/13 . Substancial | Avaluacié Favorable AQU
dels Complements Formatius (16/04/14)

Font: Elaboracid propia (sol-licituds de modificacié del titol)

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d'ingrés adequat per a la

titulacio i el seu nombre és coherent amb les places ofertes.

> Estudiants de nou ingrés

A. Perfil d’ingrés

Taula E1.3_1 Indicadors del procés d’accés

2013-14 2014-15

Titulacié |

Places ofertades 50 50 50
Estudiants preinscrits 95 50 48
MEI (2013) | Estudiants admesos 61 42 44
Ratio Admissions-Oferta 1,22 0,84 0,88
Estudiants nou ingrés 27 36 36

Font: SINIA Informes ACRM01, ACRM02, ACRM06 i URV16 en data 23 de novembre de 2016

Taula E1.3_2 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons via d’accés

Tipus modalitat ingrés

2013-14

Estudiants de nou accés

2014-15

Nam.

el e Grou Rlom Ay | 26 |9630%| 31 [soiise| 1 |shs
MEI | Llicenciats/Arquitecte/Enginyer 1 3,70% 4 11,11% 1 2,78%
(2013) Estudis estrangers homologats 1 2,78%

Estudis estrangers no homologats 1 2,78%

Total 27 36 36

Font: Sinia Informe ACRMO06 en data 23 de novembre 2016

B. Caracteristiques personals i socials dels alumnes de nou ingrés

Taula E1.3_3 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons génere

Estudiants de nou accés

Pla Tipus modalitat ingrés 2013-14 2014-15
Nam. % Nam. %
MEI | DONES 4 14,81% 7 19,44% 4 11,11%
(2013) | HOMES 23 85,19% 29 80,56% 32 88,89%
Total 27 36 36

Font: Sinia Informe ACRMO6 en data 23 de novembre 2016

105




Taula E1.3_4 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons edat i génere
Estudiants de nou accés

2013-14 2014-15
DONA HOME TOTAL
22 2 7% 5 19%| 26% 14% 5 14% | 28%
23 5 19%| 19% 4 11%| 11%
24 1 4% 4% 5 14% | 14%
25 3 11%| 11% 6 17%| 17%
26 1 4% 4% 1 3% 3%
MEI (2013) | 27 2 7% 7% 2 6% 6%
29 2 7% 7% 3% 2 6% 8%
[30-34] 4% 1 4% 7% 3% 1 3% 6%
[35-39] 4% 3 11%| 15% 1 3% 3%
>=40 0% 2 6% 6%
Total 4 15%| 23 |85%| 100% 19% 29 81% | 100%

Estudiants de nou accés

22 1 3% | 8 |22% | 25%
23 1 3% | 8 |22% | 25%
24 2 | 6% | 6%
25 1 3% 3%
26 2 | 6% | 6%
27 1 | 3% | 3%
MEI (2013) [og 2 | 6% | 6%
29 2 | 6% | 6%
[30-34]| 1 3% | 3 | 8% | 11%
[35-39] 1 | 3% | 3%
>=40 3 | 8% | 8%
Total 4 11% | 32 |89% |100%

Font: SINIA Informe ACRM04 Nou ingrés segons edat i génere en data 26 de novembre de 2014

Llegenda: N: Nombre d’estudiants
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Taula E1.3_5 Estudiants de nou ingrés segons titulacio, universitat i pais de procedéncia

Pais de procedéncia Total

2014-15

Universitat de

Titulacié d'entrada U
procedencia

Espanya | Moldavia | titulacié

Enginyeria electrica, Graduat en | ;e sitat Rovira i Virgili 5 0 5
(URV)
Enginyeria electronica industrial i . . e
automatica, Graduat en (URV) Universitat Rovira i Virgili 5 0 5
Enginyeria mecanica, Graduat en |, o citat Rovira i Virgili 3 0 3
(URV)
Enginyeria quimica, Graduat en | ;i o rsitat Rovira i Virgili 4 0 4
(URV)
Enginyeria quimica Universitat Rovira i Virgili 3 0 3
Enginyeria tecnica industrial, esp. | i ersitat Rovira i Virgili 1 0 1
en electricitat
Universidad Antonio de 1 0 1
Enginyeria técnica industrial, esp. | Nebrija
en electronica industrial Universidad Politécnica de 1 0 1
Valencia
MEI
. s . Universitat Rovira i Virgili 7 0 7
Enginyeria tecnica industrial, esp.
en mecanica Universitat Politécnica de 1 0 1
Catalunya
Enginyeria técnica industrial, esp. | niversitat Rovira i Virgili 1 0 1
en quimica industrial Universidad de Zaragoza 1 0 1
Enginyeria telematica, Graduat en
giny Universitat Rovira i Virgili 1 0 1
(URV)
Enginyeria en organitzacio Universitat Politécnica de 1 0 1
industrial Catalunya
Ingeniero Técnico Industrial, Universidad Técnica de 0 1 1
Especialidad en Mecanica Moldavia
Total 35 1 36

Font: SINIA Informe ACRMO04 i Informe "Perfil d'accés a master. Titulacions de procedéncia" en data 21 de

gener de 2016
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C. Mecanismes habilitats per facilitar la incorporacio dels alumnes

Taula E1.3_6 Satisfaccio dels estudiants respecte la Informacio rebuda en els tramits de
preinscripcié, matricula i altres

Puntuacié: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

Pregunta 2013-14 2014-15
A la pagina web de la URV vau trobar la informacié adequada sobre el master 5,43 5
Considereu que heu rebut una atencid personalitzada adequada per part de: la 6 538
persona que ha coordinat el master !
Considereu que heu rebut una atencié personalitzada adequada per part de: la 45 4.75
secretaria del centre ! !
Considereu que heu rebut una atencié personalitzada adequada per part de: I'Escola

g 3,75 4,6
de Postgrau i Doctorat
Considereu que heu rebut una atencid personalitzada adequada per part de: I'I-Center 3,75 3,75
Els tramits de la matricula han estat senzills 6 5,75
La coordinacio entre les diferents universitats ha estat eficag (en cas que el master 5 5
que curseu sigui interuniversitari)
La informaci6 sobre el procés de preinscripcio i matricula ha estat adequada 5 5,13
La informaci6 sobre els ajuts economics ha estat adequada 3,57 3,29
La preinscripcié en linia ha estat facil 5,71 6,13
La Universitat us ha facilitat informacié per trobar residencia 3,67 3,17
La Universitat us ha facilitat la documentacié necessaria per obtenir el visat 5,67 5,57
La URV us ha facilitat els tramits seglients o processos administratius: obtencid 4.5 55
d'assisténcia sanitaria ! !
La URV us ha facilitat els tramits seglients o processos administratius: sol"licitud del 45 48
NIE ! !
L'atenci6 rebuda a través del correu electronic ha estat adequada 6,14 5,75
Les assignatures de master estan ben coordinades i no hi ha superposicié de 414 338
continguts ! !
Quan vau arribar la comunitat universitaria us va acollir bé 5,8 5,29
Us va ser facil assabentar-vos que s'organitzava aquest master 5,43 3,75
Total titulacio 5,02 4,81
Enquestes valorades * 7 8

Font: Sinia Informe COORD MASTER - Resultats de I'organitzacio i del professorat (Enquesta organitzacio
master) en data 22 de juliol de 2015.

*Fins el curs 2015-16 no es té disponible el % de participacion (veure millora M-5)
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> Estudiants

Taula E1.3_7 Percentatge d’estudiants matriculats génere

Estudiants matriculats
Tipus modalitat ingrés 2013-14 2014-15
Nam. % Nam. %
DONES 4 14,81% 11 18,64% 11 13,75%
MEL HOMES 23 85,19% 48 81,36% 69 86,25%
Total 27 59 80

Font: SINIA Informe ACRMO3 en data 23 de novembre de 2016

gons edat i génere
Estudiants matriculats

i ., 2013-14 2014-15
Titulacio Edad

Taula E1.3_8 Estudiants matriculats se

HOME TOTAL DONA HOME TOTAL

N % N % N % % %
22 2 | 50,0% | 5]21,7% | 7 | 259% | 5 | 455% | 5 | 10,4% | 10 | 16,9%
23 5 |21,7% | 5 18,2% | 8 | 16,7% | 10| 16,9%
24 1] 43% |1 10 | 20,8% | 10
25 3 | 13,0% | 3 7 | 14,6% | 7
26 1] 43% |1 3| 63% |3
(2"3?3) 27 2 | 8,7% | 2 3| 63% | 3
28 1] 21% |1
29 2| 87% | 2 1] 91% [ 2] 42% [ 3] 51%
[30-34] | 1 | 250% | 1| 43% [ 2] 74% | 2 [182% | 4 | 83% | 6 [ 10,2%
[35-39]1 | 1 | 250% | 3 | 13,0% [ 4 | 148% | 1 | 9,1% [ 3 | 63% | 4 | 68%
>=40 2 | 42% | 2
Total 4 23 27 11 48 59

Titulacio Edad

22 1 9,1% 8 11,6% 9 11,3%
23 5 45,5% 13 18,8% 18 22,5%
24 9 13,0% 9
25 1 9,1% 7 10,1% 8 10,0%
26 4 5,8% 4
MEI (2013) 27 4 5,8% 4
28 4 5,8% 4
29 3 4,3% 3
[30-34] 3 27,3% 9 13,0% 12 15,0%
[35-39] 1 9,1% 2 2,9% 3 3,8%
>=40 6 8,7% 6
Total 11 69 80

Font: SINIA Informe ACRMO3 en data 24 de novembre de 2016
Llegenda: N: Nombre d’estudiants
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Taula E1.3_9 Percentatge d’estudiants segons pais de procedéncia
Estudiants matriculats

Grup Nacionalitat 2013-14 2014-15
nacionalitat = = ==
Num.
America Argentina 1 100% 1 50%
Brasil 1 50%
Total 1
Europa Espanya 27 100% 56 98,2% 76 100%
MEI Moldavia 1 1,8%
(2013) 270
Total 27 57 76
Africa Guinea Equatorial 1 50%
Marroc 1 100% 1 50%
Total
Total 27 59 80

Font: SINIA Informe ACRMO3 en data 24 de novembre de 2016

| 1.4. La titulacio disposa de mecanismes de coordinacié adequats.

Taula E1.4_1 Satisfaccié dels estudiants sobre la coordinacié docent - Enquesta PDI

Puntuacié: Molt en desacord: 1 - Molt d’acord: 7

Pregunta 2013-14 2014-15

El professorat que ha impartit I'assignatura ha coordinat bé el
temari (en el cas d'haver-hi un sol docent, deixeu-la en blanc)
Enquestes valorades * 394 345
Font: SINIA. DEGA ENQPDI - Dades globals per ensenyament (bloc comu) Enquesta satisfaccié PDI en data 17
de desembre de 2015.

*L‘estudiant pot respondre aquesta enquesta tantes vegades com assignatures tingui matriculades i pel nombre

de professors que hi participin en les mateixes. Fins el curs 2015-16 no es té disponible el % de participacion
(veure millora M-5).

5,49 5,76

Taula E1.4_2 Satisfaccio dels estudiants sobre la coordinacié docent - Enquesta
organitzacié master

Puntuacio: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

Pregunta 2013-14 2014-15
Les assignatures de master estan ben coordinades i no hi ha

oy . 4,14 3,38
superposicié de continguts
Enquestes valorades * 7 8

Font: Sinia Informe COORD MASTER - Resultats de I'organitzacio i del professorat (Enquesta organitzacio
master) en data 22 de juliol de 2015.
*Fins el curs 2015-16 no es té disponible el % de participacion (veure millora M-5)
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Estandard 2: Pertinéncia de la informacio publica

"La institucié informa de manera adequada tots els grups d’interes sobre les
caracteristiques del programa i sobre els processos de gestié que en garanteixen la
qualitat”.

2.1. La institucio publica informacié verag, completa, actualitzada i
accessible sobre les caracteristiques de la titulacio i el seu
desenvolupament operatiu.

2.2. La institucio publica informacioé sobre els resultats académics i de
satisfaccio.

2.3. La institucié publica el SGIQ en que s’emmarca la titulacid i els
resultats del seguiment i I'acreditacio de la titulacio.

Taula E2_1 Satisfacci6 dels estudiants respecte la informacié rebuda al llarg de la
titulacié

Puntuacio: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

Pregunta 2013-14 2014-15

A la pagina web de la URV vau trobar la informacié adequada sobre el master 5,4 5
Us va ser facil assabentar-vos que s'organitzava aquest master 5,4 3,75
Enquestes valorades * 7 8

Font: Sinia Informe COORD MASTER - Resultats de I'organitzacio i del professorat (Enquesta

organitzacié master) en data 22 de juliol de 2015
*Fins el curs 2015-16 no es té disponible el % de participacion (veure millora M-5)

Taula E2_2 Ubicacio de la informacio publica sobre el desenvolupament i indicadors de
les titulacions

DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC
INFORMACI
. ) ) ) http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyam
O GENERAL | Enginyeria Industrial ]
N ents/masters/mei.php
DEL MASTER

Descripcid del Titol

Modalitat http://www.urv.cat/masters oficials/e
Idioma d’imparticié nginyeria_arquitectura/industrial/mast
Places de nou ingrés er_enginyeria_industrial.html

ACCES ALS Sortidfas p_rc,erssio‘na!s
Coordinacio acadéemica

ESTUDIS Correu electronic coordinacio

Contacte administratiu http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/ht
Perfil d’Ingrés ml docs/general/masters doctorats/
Pla d’estudis MEIwebETSE2015-16cat-Perfil.pdf

Requisits especifics (documentacid necessaria
i Normativa d’accés i admissio)
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http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/masters/mei.php
http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/masters/mei.php
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/industrial/master_enginyeria_industrial.html
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/industrial/master_enginyeria_industrial.html
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/industrial/master_enginyeria_industrial.html
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/MEIwebETSE2015-16cat-Perfil.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/MEIwebETSE2015-16cat-Perfil.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/MEIwebETSE2015-16cat-Perfil.pdf

DIMENSIO

PREINSCRIPC

CONTINGUTS

Preinscripcio en linia

ENLLAC

http://www.urv.cat/ca/estudis/master

10 s/admissio/pas-a-pas-preinscripcio/
http://www.urv.cat/universitat/norma
. tives/activitat.html#tdocencia
Normativa
1 http://www.urv.cat/ca/estudis/master
MATRICULA Automatricula D //, ) - /ca/ /
s/admissio/matricula/

Preus ; i
http://www.urv.cat/gestio_academica/
preus/preus matricula_masters.html

Beques, ajuts i premis per als estudis de

BEQUES | | master http://www.urv.cat/ca/estudis/master
AJUTS s/informacio-economica/beques-edpd/

Informacié Beques

http://www.urv.cat/universitat/norma
PRACTIQUES | Normativa tives/activitat.html#docencia
EXTERNES

Practiques Externes http://www.etse.urv.cat/ca/practiques
/A
http://www.urv.cat/universitat/norma

TREBALL DE | Normativa tives/activitat.html#docencia
FI DE
MASTER | Treball de Fi de Master http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/ht
ml_docs/general/masters doctorats/N
ormativa TFM.pdf

Programes de mobilitat

) http://www.urv.cat/ca/vida-
MOBILITAT | Beques per estudiants de postgrau ) .
campus/serveis/mobilitat/

Altres opcions per fer estades a I'estranger

ESTUDIANTS , , ,
) . http://www.urv.cat/international/en i
INTERNACIO | Estudiants Internacionals
ndex.html
NALS
BORSA
D’HABITATG |Borsa d’Habitatge http://www.urv.cat/serveis universitar
E is/borsa_habitatge/index.html
BORSA DE Borsa de Treball http://www.urv.cat/serveis_universitar
TREBALL

is/borsa de treball/borsa treball.html
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http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/pas-a-pas-preinscripcio/
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/matricula/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/matricula/
http://www.urv.cat/gestio_academica/preus/preus_matricula_masters.html
http://www.urv.cat/gestio_academica/preus/preus_matricula_masters.html
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informacio-economica/beques-edpd/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informacio-economica/beques-edpd/
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Normativa_TFM.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Normativa_TFM.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Normativa_TFM.pdf
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
http://www.urv.cat/international/en_index.html
http://www.urv.cat/international/en_index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_habitatge/index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_habitatge/index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_de_treball/borsa_treball.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_de_treball/borsa_treball.html

DIMENSIO

CRAI

(Centre de
Recursos per
a
I’Aprenentat
geila
Investigacio)

CONTINGUTS

Contacte i Horaris

Biblioteca
La Factoria
L’Espai d’aprenentatge de llengties

Servei de préstec
Suport a la formacié
Recursos informatics i TIC

ENLLAC

http://www.urv.cat/crai/

INFORMACI
O PUBLICA Taxes i indicadors http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/
SOBRE
INDICADORS
INFORMACI | _
6 PUBLICA Politica de Quallltat
SOBRE EL Manual de Qualitat http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/
Memoria de Verificacid
SIGQ Informes de seguiment de titulacié
GUIA DOCENT
e C(Centre
e Serveis del Centre
e (Calendari academic
e Ensenyaments:
> Assignatures:
PLANIFICACI - Dades identificatives
0o (Professors; Horaris i dates
OPERATIVA d‘exéme‘ns;'Prerequisits,...)
DEL CURS - Com‘petenues (de
I’assignatura)
- Planificacié http://moodle.urv.cat/docnet/guia_do
- Avaluacio cent/index.php?centre=17&ensenyam
Guia Docent - Resultats d'aprenentatge ent=1765&any academic=2014 15
- Metodologies
- Fonts d'Informacio
- Continguts
Pla de - Atencid personalitzada
Treball - Recomanacions

Competencies

Mapa de competeéncies

Perfil de formacio de la titulacié
Curriculum Nuclear

Simula't el teu horari

YV VVYVYVYVY

e Pla d’accio tutorial
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http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1765&any_academic=2014_15
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1765&any_academic=2014_15

DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC

e  Curriculum Nuclear

e Informacido d’interes (Borsa de Treball;
Consulta de [I'expedient académic;
Consulta del correu electronic; Esport i
lleure; Habitatge)

http://www.etse.urv.cat/ca/horaris/ho
raris.php

Horaris
http://www.etse.urv.cat/ca/horaris/ex
amens.php

Calendari d'examens

Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat

“La institucio disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert
i implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la
titulacio”.

Les evidéncies d'aquest estandard es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
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Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

“El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat,
d’acord amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants”.

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacio
acadéemica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada
experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacio
adequada per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

Taula E4_1 Perfil general del professorat de la titulacio
%
Carrega
()
Titulacié Nre. PDI 0 A2 docent

Mitjana % professorat

% dones

doctor PDI edat acreditat

doctor
MEI 103 56,31% 66,42% 45 22,33% 25%

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 23 de novembre de 2015

) ) % Carrega docent Total %

T|tu’IaC| Categoria Nre. No LI Carrega
Doctor = DOctor do:ent docent

Cu 0% 100% 8 0% 8% 21,5 8,21%

TU 0% 100% 29 0% 33% 87,275 | 33,33%

TEU 38% 63% 8 6% 9% 40,75 15,56%

AGREG 0% 100% 6 0% 5% 14,25 5,44%

COLP 100% 0% 1 1% 0% 1,5 0,57%

MEL LEC 0% 100% 6 0% 8% 20,125 7,69%
PA 100% 0% 20 17% 0% 43,6 16,65%

INVPOST 0% 100% 2 0% 1% 2,375 0,91%

PIPF 100% 0% 18 6% 0% 15,95 6,09%

PV 100% 0% 2 2% 0% 4 1,53%

PVC 0% 100% 1 0% 1% 3 1,15%

PCSER 50% 50% 2 2% 0% 7,5 2,86%

Total aa% | 56,31% | 103 | 33,58% | °%*? | 261,83 | 100%

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatura en data 23 de novembre de 2015

Llegenda: CU: Catedratic universitari; TU: Titular universitari; TEU: Titular d'Escola Universitaria; AGREG:
Agregat; COLP: Col-laborador permanent; LEC: Lector; PA: Professor Associat; INVPOST: Investigador
postdoctoral; PIPF: Investigadors en Formacio; PV: Visitants sense contracte (Conferenciants); PVC: Visitants
amb contracte; PCSER: Professorat en comissio de serveis.
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Taula E4_3 Assi

natures del pla d’estudis

Carrega

% Carrega

. Categor Acreditacio docent docent
Assignatura ) z CV Recerca
ia de més grau professor a professor a
I'assignatura I'assignatura
ANALISI I FARRIOL H / Jhtml/ /
DISSENY DE ROIGES Doctor en ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
B 7 ! 4 1 9
PROCESSOS ° FRANCESC | Y Quimica > 00.00% | yors/general-93844623.php
QUIMICS XAVIER
DISSENY I RODRIGUEZ h html
Enginyer/a ttp: .urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ASSAIG DE oB | 32 |CABRERA, PA ginyer/ 4,5 100,00% p://www.urv.cat/htmi/grup /investig
MAQUINES FRANCISCO Industrial dors/general-95607691.php
JAVIER
LOPEZ DE Enginyer de
ZAMORA Caminos, http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ESTRUCTURES OB 41 PA 3 100,009
ENRICH, LUIS Canalesy /00% dors/general-10000397.php
MARCOS Puertos
ROMEO ; ; . ; ;
Llicenciat/da http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
. OLMEDO, PA o 3 33,33%
GESTIO DE JUAN CARLOS en Ciencies dors/general-07000689.php
PROCESSOS OB 14 i at
INDUSTRIALS Elf_{élihcl)ggg, PA er:C(e:inéCrlm?:i(lejstadel 3 33,33% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
Treball dors/general-08000009.php
) Llicenciat en
GESTIO DE FONTS A http: html ; ;
PROJECTES oB 13 |RiBAS, TEU Clenc‘les. . 3 33,33% ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
INDUSTRIALS ALBERT economiques i dors/general-98616151.php
empresarials
Llicenciat en
VALLET Ciéncies http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
PLANA, PA L . 4 66,67%
GESTIO MANUEL economiques i dors/general-02064129.php
EMPRESARIAL OB 30 empresarials
. Doctor/a per la . ; ;
PIE DOLS, LEC U. Rovira i 5 33.33% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
LAIA Virgili dors/general-05000509.php
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BARRADO
RODRIGO,

http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga

o . TU Doctor/a 2,25 50,00%
S)EEECI)?'ATCIO oF JOSE / ° dors/general-94604016.php
OB 30 ANTONIO
FONTS BOER Doctor . .
D'ENERGIA DIETEI%— TU Ingeniero 5 55 50.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
THOMAS Quimico ! ’ dors/general-98617293.php
VILLARINO h / Jhtml/ /
VILLARINO, o ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
INSTAL-LACIONS RAMON AGREG | Doctor/a 1,5 >0,00% dors/general-09000003.php
ELECTRIQUES I OB 34 MARIA
DE BARRADO h 1 Jhtml/ /
COMUNICACIONS RODRIGO ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
. ! T Doct 1 50,009
JOSE U octor/a & 00% dors/general-94604016.php
ANTONIO
TURON . .
INSTAL-LACIONS Doctor/a per la http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
OB 31 | RODRIGUEZ TEU 3 100,009
INDUSTRIALS CARLOS ! U.p.C. /00% dors/general-94604145.php
Doct . .
XEEEET TU | oc O.r 5 5 50.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
INSTAL-LACIONS ANTONIO ngeniero en ! R dors/general-94603725.php
TERMIQUES I OB 33 Quimica
HIDRAULIQUES g(I)EETFiEF.{’— U IDnOgcetﬁirero 5 75 £0.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
THOMAS Quimico ! ! dors/general-98617293.php
PASTOR Doctor en . .
GOSALBEZ, TU Ciencias 0.05 167% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
MARIA ) ! D07 dors/general-95607422.ph
INMACULADA Politicas § Pnp
Eli‘zl\gEJ%SEP U Doctor en 0.05 167% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ORIENTACIO RAMON Derecho ! R0 dors/general-02063367.php
PROFESSIONALI |0OB 8 RODA
CIUTADANIA AIXENDRI TU Doctor en 0.05 167% http://www.urv.cat/html/docencia-per-
ROBERTO’ Filosofia ! ! centre/general-93852695.php
Cencadoen
RUBIO, PA Cienciag ée s 0,1 3,33% -
ESTER

Educacién
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ZARAGOZA

Licenciado en

http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga

DOMINGO, PA , 0,1 3,33%
MARTA Economia ? dors/general-10000660.php
SERRANO
ALFONSO, PA LLicenciat/da 0.1 3 339% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
MARIA DE en Sociologia ! it dors/general-15000005.php
LOS ANGELES
Llicenciat/ada
USTROV en
. - 0 B
YURY PIPF At.jmmftrauo i 0,1 3,33%
Direccié d'
Empreses
PLANTES I TURON | n -
D : .urv., i i
INFRAESTRUCTU | 5o 18 |RODRIGUEZ, |TEU octor/a per la 3 100,00% ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
RES u.p.C. dors/general-94604145.php
CARLOS
INDUSTRIALS
Llicenciat/ada . .
QUALITAT EN LA OB 14 GIMENO VILA, PA en Ciénciés 6 100.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
INDUSTRIA SARA . ’ dors/general-02064222.php
Quimiques
Doctor
SISTEMES DE (LBERTA\\/SAA U Ingeniero de 5 55 50.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
PRODUCCIO RAMON Telecomunicaci ! IR dors/general-95607481.php
AUTOMATITZATS | OB 9 on
I CONTROL DE GARCES
PROCESSOS MIGUEL, TU DOCTOR/A 225 50,00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
PEDRO dors/general-94601430.php
SISTEMES GONZALEZ http: t/html ; ti
ELECTRICS OB | 35 |MOLINA, LEC Doctor/a 4,5 100,00% | p:// WWW'Iulr‘(’)'ggo/z 4;1 /hgr”psrecerca/ investiga
D'ENERGIA FRANCISCO ors/general- -pnp
SISTEMES ROMERO Doctor ; it/ - )
ELECTRONICS I NEVADO Ingeniero de ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
B 1 ! T 4 100,009
INSTRUMENTACI © 6 ALFONSO U Telecomunicaci > /00% dors/general-95608063.php
O INDUSTRIAL JOSE on
SISTEMES FORTUNY . . ; ;
INTEGRATS DE OB 12 | SENDROS, PA E[]eg(:ltr;éen?cean 4,5 100,00% gttp.//www.lurv.cat/hlt;nI/hgrupsrecerca/lnvestlga
FABRICACIO CARLOS ors/general-07000011.php
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LRA?\II\ILEFFI;?\IF({ZIS OB 31 EIEE{IS,QNDO U I?q%cetgirero 3 100.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
INDUSTRIAL FRANCESC Industrial dors/general-94603320.php
A0 | | [PARES T e e | oy rpsecerca st
I HIDRAULICA JORGE MARIA Quimica dors/general-94605512.php
BIOMATERIALS | OP 0 vﬁfﬁﬁs LEC IDnc:;Cetgirero 1,5 100,009 | MttPs//www.urv.cat/htmi/grupsrecerca/investiga
LLUIS Quimico ! ! dors/general-10000469.php
A CORONAS http: html i i
CALCUL I SALCEDO cu Doctor en 0.5 20.00% ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
DISSENY DE ALBERTO, Ciencias Fisicas ! ! dors/general-93809741.php
SISTEMES DE . OoP 0 PRIETO
REFRIGERACIO GONZALEZ PA Enginyer/a ) 80.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
SOLAR JUAN ! Industrial ! dors/general-12000171.php
CINETICA I op 57 ggl\‘/\;ﬁzo cu gizcntggsen 3 100.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
REACTORS JOAN ! Quimicas ! dors/general-93844903.php
CALVENTE ) _
CIRCUITS op 24 |CALVO, TU Doctor/a per la 3 100.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ELECTRICS FRANCISCO u.p.C. ! dors/general-95608214.php
JAVIER
MONTANE Doctor en : : .
CALAF, TU Ciencias 3 85 71% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
DANIEL Quimicas dors/general-93847224.php
ENGINYERIA DE ‘
REACTORS op | 0 Master o
SOCHORAKIS | oo Univ.Nanociénc 0.5 14.99% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
.» NIKOLAS iai ’ ’ dors/general-13000617.php
Nanotecnologia
GRIFOLL Doctor en . ; ;
TAVERNA, cu Clencias i 5 42.86% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JORDI Quimicas dors/general-93846594.php
R Doct . .
FENOMENS DE SEFB{EFE{{%I?S TU Ci?ecn?i;sen 15 47 86% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
TRANSPORT oP 2 |JUAN ' . ' ’ dors/general-93847106.php
AVANGATS Quimicas
gﬁgl@;:{p\' Licenciat/ada
0 -
BALACHANDR PIPF en 0,5 14,29%

AN

Biotecnologia
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FONAMENTS - - Ingeniero http: rv.cat/html/grupsrecerca/investiga
D'AUTOMATISME [OP | 20 | OCE% OREE: | TRy Técnico en 3 100,00% p://www.urv.cat/html/grup /investig
S Electricidad dors/general-94600892.php
FONAMENTS GIRALT . .
, D http: .urv., html
D'ENGINYERIA op 27 | MARCE, U o?tqr en 3 100,00% tp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
QUIMICA JAUME Quimica dors/general-93844376.php
INSTAL-LACIONS : Doctor htto: html investi
ELECTRIQUES EN |OP | 18 |MASSAGUES I rp, Ingeniero 3 100,00% tp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
EDIFICIS VIDAL, LLUIS Industrial dors/general-94602314.php
CALVENTE
CALVO, TU Doctor/a per la 3 50.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
LABORATORI FRANCISCO u.p.C. R dors/general-95608214.php
D'ELECTROTECNI |OP | 23 [JAVIER :
A . . Ingeniero . .
LOPEZ LOPEZ, TEU Téenico en 3 50.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JOSE RAMON Electricidad R dors/general-94600892.php
CONTRERAS Doctor h . .
. ttp: . .cat/html t
IGLESIAS,  |AGREG |Ingeniero 3 50,00% | p:// Wwwlug\; 580/03:1 /hgr”psrecerca/ investiga
LABORATORI SANDRA Quimico ors/general- -php
D'OPERACIONS oP 24 Master
) AKTAS - : . . .
UNITARIES . ' Univ.Nanociénc http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
GULSEN PIPF . 3 50,00%
BETUL 1al _ dors/general-13000047.php
Nanotecnologia
MELGAR master 3”"’3”
FREIRE, , . B
MATERIALS I MARIA PIPF ’éf)fg‘i‘(’j'ggﬁ de 0.1 6,25%
NANOESTRUCTUR | OP 0 DOLORES interf
ES SEGARRA :; e;; ajes I
octor/a per la . . .
GONZALEZ, LEC U, Rovira'? 15 93,75% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ANNA MARIA Virgili dors/genera|-01063216
HUERA
HUARTE, TU Doctor of 5 66.67% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
. FRANCISCO Philosophy R dors/general-06000426.php
MECANICA DE JAVIER
MAQUINES oF | 20 SOMOANO Master
RODRIGUEZ, |PIPF Universitario 1 33,33% 22[2://!621;/[\:\:'\[/;:;\;83‘;/2;?I/Erupsrecerca/lnvestlga
MIGUEL en Estructuras -php
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DE LA FLOR Doctor htto: htm investi
‘ LOPEZ, U Ingeniero ) 66,67% ' tp.//www.lu;\zl‘.Gcg;/gztzm /hgrupsrecerca/mves iga
MECANICA op 50 | SILVIA Industrial ors/general- -Php
ESTRUCTURAL FABREGAT Doctor/a per la http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
SANJUAN, PCSER 1 33,33%
ALBERT U.P.C. dors/general-08000713.php
GONZALEZ htto: : ;
p://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
BAIXAULI, TEU Doct 3 50,00%
MODELAT DE CENARG octor/a ° dors/general-95607665.php
SOLID I oP 5 -
' ROIG Ingeniero . ; ;
NORMALITZACIO FERNANDEZ, |PA Tégcnico en 3 50,00% Zttp.//www.lug\é.ocgct)agt;nI/hgrupsrecerca/lnvestlga
JOSE MARIA Mecénica ors/general- -php
MODELATGE I LEYVA Doctor h html
i ttp: . .cat/nt i ti
CONTROL DE oP 0 |GRASA, TU I%?:g‘(;fnrﬁndi?ad 1,5 100,00% | p://www Iu;\é 58728 ;“ /hgr”psrecerca/ investiga
CONVERTIDORS RAMON on ors/general- -Php
MODELATGE 1 BARRADO h /) Jhtml/ /
CONTROL DE RODRIGO ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
: P . ! T D 1 100,009
MAQUINES ° O |jose v octor/a > 00% | dors/general-94604016.php
ELECTRIQUES ANTONIO
NECESS‘ITATS . Master
ENERGETIQUES I ORDONEZ Tecnologies de http: html ; ;
SIMULACIO OP | 0 |GARCIA, PV la Climatit. i 1 100,00% dttp'/ / WWW'Iuer'Cat/l tzm /hgmpsrecerca/ Investiga
D'INSTAL-LACION ARTURO Efic. Energ. en ors/general-10000192.php
S D'EDIFICIS Edifici
OPERACIONS MASIP Doctor http: rv.cat/html/grupsrecerca/investiga
UNITARIES oP | 25 |VERNIS, LEC Ingeniero 3 100,00% | p.//www'|u1\c/)'ooo/469 /hg upsrecerca/investig
BASIQUES LLUIS Quimico ors/general- -php
A GUASCH Doctor htto: html . .
Eiﬁg;IN%LSJEIS oP 7 | PESQUER, TU Ingeniero 1,05 100,00% ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
LUIS Industrial dors/general-94602513.php
A GUASCH Doctor . ; ;
EiﬁggIN%UEISI oP 6 | PESQUER, TU Ingeniero 0,9 100,00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
S LUIS Industrial dors/general-94602513.php
S:ELCSI:A U gioecnt;;:n 15 40,00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
PROCESSOS DE RICARD Quimicas dors/general-98619043.php
SEPARACIO op O JIMENEZ Doctor en . :
AVANCATS ESTELLER, U Ciencias i 5 40,00% Zttp://www.lugr\é.ggt/fgmI/hgrupsrecerca/mvestlga
LAUREANO Quimicas ors/general-99621185.php

121




Master

éﬁ{égl\]' PIPE Univ.Nanociénc 075 20.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
BETUL iai ! ’ dors/general-13000047.php
Nanotecnologia
SISTEMES
COMBINATS DE BRUNO Doctor http: rv.cat/html/grupsrecerca/investiga
PRODUCCIO DE | OP ARGILAGUET, |AGREG | Ingeniero en 1,5 100,00% | p'//WWW'Iug\ééog/g% /hg P /investig
FRED I CALOR EN JUAN CARLOS Quimica ors/general- -php
EDIFICIS
GIRBAU http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
AGRE D 1 4 9
SISTEMES SALA, DAVID GREG octor/a 0,00% dors/general-07000787.php
ELECTRONICS EN | OP LAZARO Doctor . .
COMUNICACIONS GUILLEN, U Ingeniero de L5 60.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ANTONIO Telecomunicaci ! ! dors/general-04064700.php
RAMON on
TERMODINAMICA /Tf\ﬁ\ﬂE v U IDnOgC(:ﬁirero 5 66.67% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
AVANCADA I DONALD Quimico ' dors/general-98617315.php
SIMULACIO op Licenciado en . :
MOLECULAR GUO ., PIPF Ciencias 1 33 33% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
YACHONG 1227 dors/general-11000608
Naturales &
BOER ., Doctor http: ; ;
! p://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
DIETER- T I 1 9
THOMAS v S&mfgo /8 >0,00% dors/general-98617293.php
TREBALL DE FI ﬁII_E\F/{ﬁFI{EE{ZO PA Enginyer/a 0.9 25 00% http://www.urv.cat/html/docencia-per-
DE MASTER TFM CARLOS ! Industrial ! ! centre/general-11000231
o, Ingeniero
JM(SASNEE LORAN, PA Técnico en 0.9 25 00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ENRIQUE Quimica ! ! dors/general-02063934
) Industrial
GARCES . ; ;
MIGUEL, U DOCTOR/A 0,75 14,29% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
AUTOMATITZAC PEDRO dors/general-94601430.php
o CF . . Ingeniero . .
LOPEZ LOPEZ, TEU Técnico en 45 85 71% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JOSE RAMON Electricidad ! ! dors/general-94600892.php
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SIMON

Enginyer de

http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga

OLMOS, COLP . 0,75 21,43%
MARIA JOSE Materials ° dors/general-04064801.php
SALTO Ingeniero
. COSCOLIN, PCSER Técnico 1 28,57% -
CIENCIA I JAIME Aeronautico
RESISTENCIA DE |CF SIMON . . : )
MATERIALS oMOS, | coLp Eng|n\(e|r de 0,75 21 43% gttp.//www.lurv.cat/htmI/hgrupsrecerca/lnvestlga
MARIA JOSE Materials ors/general-04064801.php
SALTO Ingeniero
COSCOLIN, PCSER Técnico 1 28,57% -
JAIME Aeronadtico
' Doctor http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
PRANK ERICH | TY Ingeniero 2,25 37,50% 1y o | 97612/303 /hg " finveste
Quimico ors/general- .php
PINERA . ll\jlr?isvtel\;’anociénc
CINETICA JBOAE;\II'(@IEOME, PIPF o 0,75 12,50% -
QUIMICA I Nanotecnologia
DISSENY DE CF SZALATA
g Master en http: .urv. html/grupsrecerca/in i
REACTORS K AMILA PIPF alste. e 0,75 12,50% ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
MARIA Quimica dors/general-14000576.php
SEGARRA Doctor/a per la h . .
o ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
GONZALEZ, |LEC U. Rovira i 2,25 3750% | p:// |01063/216 /grup / g
ANNA MARIA Virgili ors/general-
Doctor en
STIRIBA . o http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
’ n 2 0,
vousser ~ |AGREG | Ciencias 2,25 3529% | yors/general-04064852.php
Matematicas
GILABERT Doctor en
MALLOL, U Ciencias 15 23 53% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
COMPUTACIO EN ROBERT e ! oo dors/general-93844461.php
ENGINYERIA DE | CF MANUEL Quimicas
PROCESSOS Doctor
VERNET . http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
PENA, TU Ingeniero en 1,125 17,65% d 1-94603725.0h
ANTONIO Quimica ors/general-94603725.php
BURGOS : ;
E
VERGARA, PIPF nginyeria 0,75 11,76% -
JAVIER Mecanica
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FLOREZ

Master en o http://www.urv.cat/html/docencia-per-
GIRALDO, PIPF Fisica 0,75 11,76% centre/general-13000708
JONATHAN g
GOMIS : :
: Doctor/a per la http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
SANCHEZ, TEU 3,6125 74,10%
. JORDI u.p.C. 0 dors/general-94602373.php
DIBUIX TECNIC CF TURON 7 y ; /
Doctor/a per la 0 http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
RODRIGUEZ, |TEU U.P.C. 1,2625 25,90% dors/general-94604145.ph
CARLOS g Php
’ CASALS .
DIRECCIO A Enginyer/a
, CF GRACIA, PV - 3 100,00% -
D'OPERACIONS RAMON Industrial
= Doctor en . .
(l\:/IA(?LI\XII;ANE U Ciencias . 50.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
DISSENY DANIEL . ' S dors/general-93847224.php
D'EQUIPS I CF Quimicas
INSTAL-LACIONS (Fi?hll?g,l&bo oA Enginyer L s 50 00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ANTONIO Quimic ! R dors/general-05000483.php
DISSENY KQEEEUSERA U IDnOgC(:ﬁirero L5 142 86% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
D'OPERACIONS | - JOAN MANEL Quimico dors/general-94605906.php
EEL%ESCANVI DE g(I)EETFiEF.{’- U IDnOgCetﬁirero 5 57 14% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
THOMAS Quimico ! dors/general-98617293.php
SALVADO Doctor en htto: html : :
ROVIRA, N Cioncias 4,5 75,00% ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JOAN Quimicas dors/general-93844903.php
DISSENY
D'OPERACIONS | CF NIOSANLprpp | Master of 0,75 12,50% | -
DE SEPARACIO
KARRI . : :
! Master of http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
VENKATANAI | PIPF 0,75 12,50%
DU Pharm. ? dors/general-15000006.php
Ingeniero
: CRUZ PEREZ, Técnico en .
ELECTRONICA CF JOAQUIN TEU Equipos 1 50,00% -

Electrénicos
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MUNTE PUIG, |5, Enginyer en 1 50.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JAVIER Electrénica ! dors/general-08000650.php
EGI_RI:;_A(;{ES TU IDocto_r 15 40 00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ENGINYERIA MART ngeniero en ' R dors/general-94605512.php
P A JORGE MARIA Quimica
FLUIDOMECANIC |CF VERNET Doct
A PERA U Inogceﬁirero en 5 55 60.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ANTONIO Quimica ! ! dors/general-94603725.php
I(EI;?QSSI?R U IDnc;CeEgirero 5 s 46 15% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
LUIS ! Industrial ' ’ dors/general-94602513.php
BARRADO
FONAMENTS DE . :
‘ RODRIGO http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
MAQUINE F . ! T D 1 30,779
ELI‘EQCL"I"RIQSUES ¢ JOSE v octor/a > 77% dors/general-94604016.php
ANTONIO
Eﬁgg\?go PA _Il%%ﬁ?;grgn 1125 23 08% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
’ ’ , o
SANTIAGO Electricidad dors/general-94600391.php
FONAMENTS DE INIGUEZ y | H / Ihtml/ /
TECNOLOGIA Doctor/a per la ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
) CF GALVETE, TEU 4,5 100,00%
ELECTRONICA I PEDRO JESUS u.p.C. ° | dors/general-94600531.php
AUTOMATICA
Doctor
\S/'IAL&%OVA N Ingeniero de 5 635 46.67% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JAVIER Telecomunicaci ’ I dors/general-94604403.php
6n
Doctor
\L/LA(EEIE-I(; cu Ingeniero de 075 13.33% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
FONAMENTS - EDUARD Telecomunicaci ’ ’ dors/general-94604613.php
D'ELECTRONICA on
RAMIREZ Doctor http:// t/html/ /investi
. Ingeniero de p://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
FALO, JOSE T . . 7 13,339
LUISO 0 ’ Telecomunicaci 075 /33% dors/general-94603854.php
on
R ; Ingeniero . .
LOPEZ LOPEZ, o o http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JOSE RAMON | TEY Técnico en 0,75 1333% | 4ors/general-94600892.php
Electricidad
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RUIZ MAGAZ,

Enginyer Tecnic

http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga

PA . 0,75 13,33%
GUILLERMO Industrial ° dors/general-04064886.php
GARCIA . ) —
CANTON, PA Engmygr/a 0,75 15,38% http://www.urv.cat/html/docencia-per
JOSE ANGEL Industrial centre/general-00624116.php
ggﬁg%’gé PA Enginyer en 15 30 77% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
FONAMENTS CARLOS ! Electrénica ! I dors/general-07000011.php
D'IN$TAL-LACION CF ZEPPA : — ' .
S ELECTRIQUES EDGARDO PA Engmygr Teécnic 1875 38,46% http.//www.}Jrv.cat/htmI/grupsrecerca/mvestlga
RENARD Industrial dors/docencia-09000228.php
GONZALEZ htto: html - -
MOLINA, LEC Doctor/a 0,75 15,38% ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
FRANCISCO dors/general-10000241.php
PASCUAL : . . .
GONZALEZ, PIPF Englm.yer 0,25 2 56% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JANIRE Quimic dors/general-12000140
RODRIGUEZ Doctor por la
BENCOMO, INVPOST | Universidad de 0,25 2,56% --
JUAN JOSE la Laguna
SEGARRA Doctor/a per la . ; ;
GONZALEZ, |LEC u. Rovi/ra'? 1 10,26% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ANNA MARIA Virgili dors/general-01063216
GUMI ) :
D http: . .cat/html t
CABALLERO, |LEC o<’:to.r en 0,75 7.69% p://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
FONAMENTS TANIA Quimica dors/general-06000257.php
QUIMICS DE CF PASCUAL . . . .
L'ENGINYERIA GONZALEZ, PIPF Enginyer 0,25 2 56% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JANIRE Quimic dors/general-12000140
RODRIGUEZ Doctor por la
BENCOMO, INVPOST | Universidad de 0,25 2,56% --
JUAN JOSE la Laguna
SEGARRA Doctor/a per la _ ' .
GONZALEZ, LEC U. Rovira i 1 10,26% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ANNA MARIA Virgili dors/general-01063216
GUMI . . .
CABALLERO, |LEC Do?to'r en 0,75 7 69% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
TANIA Quimica dors/general-06000257.php
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GIAMBERINI

http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga

AGREG Doct 3,75 38,46%
., MARTA octor/a ° dors/general-02063297.php
CHIRINOS ll\jlr?isvteIll:ﬂcia ala
CARDENAS, PIPF invest.en 1,5 15,38% --
JUDITH Ingen.Quimica
ROSANA y Medio Ambi
Doctor . .
,EEEINL(ZGUET AGREG | Ingeniero en 0375 6 67% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JUAN CARLOS Quimica ! ! dors/general-96608993.php
GUELL Doct
SAPERAS, U Ci?ei\::)i;sen 0 125 2 2% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
MARIA Quimicas ! ! dors/general-93845500.php
CARMEN
(F:(,ZQZFONS U gioe(;\tc?i;:m 0,625 11 11% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JOSE ! Quimicas ! ’ dors/general-93847165.php
. Doctor . .
STUBER ., U Ineriero r 26.67% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
FRANK ERICH gen ' 217 dors/general-97612303.ph
LABORATORI Quimico & PhP
INTEGRAT >
D'OPERACIONS “ 'II\'/;?:iltcflro ies de
UNITARIES CARRERAS DIPE Ia CIimafit i 0.95 4.44% http://www.urv.cat/html/docencia-per-
UBACH, JOAN Efic Eneré en ! ! centre/general-13000574
Edifici
gi}\lVAOI “ PIPE El:gsitr?;eer?a L 125 20.,00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
GEORGIANA Quimica ! ! dors/general-11000584
Master en
MSAHLI ., PIPF genética i 0.75 13 33% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
OUMAYA biologia ! ! dors/general-12000197.php
molecular
NXUSANI ., Master of o
EZO PIPF Sciences 0,375 6,67%
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SALAVERA Doctor/a per la htto: html . .
MUROZ, LEC U. Rovira i 0,5 8 89% ttp://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
DANIEL Virgili dors/general-01063257.php
EQISIIEIECA PVC Doctor/a per la 3 60.00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
\ MARG U.P.C. | dors/general-14000675.php
MAQUINES I CF -
MECANISMES SALTO Ingeniero
COSCOLIN, PCSER Técnico 2 40,00%
JAIME Aeronautico
SE&"(%EIEZ TEU Doctor/a per la 075 25 00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
OFICINA - JORDI U.pP.C. ! R dors/general-94602373.php
TECNICA ;gRD(F){';‘GUEZ TEU Doctor/a per la 5 55 75 00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
CARLOS ! U.p.C. ! ’ dors/general-94604145.php
R SALTO Ingeniero
RESISTENCIA DE CF COSCOLIN, PCSER Técnico 2,5 100,00%
MATERIALS L.
JAIME Aeronadtico
I[\D/IA/:\L}{_ZAARES - Doctor en 1 195 18 75% http://www.urv.cat/html/docencia-per-
JOSEP Ciencias Fisicas ! 1127 centre/general-94604915.php
ROMERO Doctor
NEVADO, U Ingeniero de 075 12 50% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ALFONSO Telecomunicaci ! ! dors/general-95608063.php
JOSE én
i Doctor
-(E'IEI(R)CRJ?TgEI CF E:[/IOIRJ%SE U Ingeniero de 1 195 18 75% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
! Telecomunicaci ! ! dors/general-94603854.php
LUIS '
on
CALVENTE
CALVO, U Doctor/a per la 075 12 50% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
FRANCISCO U.p.C. ! ! dors/general-95608214.php
JAVIER
g{éél'liLLON U Doctor 1125 18 75% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
ROBERTO Ingeniero de ! 1127 dors/general-94604716.php
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http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investigadors/general-94603854.php
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Telecomunicaci
on

Ingeniero
CRUZ PEREZ, Técnico en \
JOAQUIN TEU Equipos 1,125 18,75% | --
Electronicos
Doctor
éiYAVS:AA TU Ingeniero de 075 12 50% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
RAMON Telecomunicaci ! PORR dors/general-95607481.php
on
E?ESEE TU DOCTOR/A 3 50 00% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
PEDRO S dors/general-94601430.php
Doctor
VALDERRAMA Ingeniero de http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
TEORIA DE : TU L 0,375 6,259
CIRCUITS II CF BLAVI, HUGO Telecomunicaci % dors/general-95607816.php
on
CALVENTE
CALVO, U Doctor/a per la 075 12 50% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
FRANCISCO u.p.C. ! S dors/general-95608214.php
JAVIER
Doctor
GIRAL : - .
Ingeniero de http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
CASTILLON, TU . 1,125 18,75%
ROBERTO Telecomunicaci ° dors/general-94604716.php
on
Doctor . .
iEgIN&GUET AGREG | Ingeniero en 0.875 25 93% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
JUAN CARLOS Quimica ' ' dors/general-96608993.php
TERMODINAMICA CE gle}EE?N INVPOST | DOCTOR/A 1 875 55 56% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
I HIDRAULICA JORDI ' 1270 dors/general-02064159.php
Doctor/a per la . .
aﬁ%qugRA LEC U Roviralio 0.625 18 52% http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investiga
DANIEL Vi‘rgili ' ’ dors/general-01063257.php
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Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 28 de juliol 2015.
Llegenda: AGREG: Agregat; CU: Catedratic universitari; INVPOST: Investigador postdoctoral; LEC: Lector; PA:

Professor Associat; PCSER: Professorat en comissio de serveis; PIPF: Investigadors en Formacid; PV: Visitants
sense contracte (Conferenciants); TU: Titular universitari; TEU: Titular d'Escola Universitaria; OB: Obligatoria;

OP: Optativa; CF: Complement de Formacio; TFM: Treball de Fi de Master

Familia

CCE

Empleat

Taula E4_4 Perfil del professorat

Dedicacio

Empleat

Titulacio de nivell més alt

Acreditacio

de més grau

Min. de
Trams de
docéncia

Min. de
Trams
(¢ ][]
recerca

S/N
Investigad
or Actiu

PIPE TC de 2 HD Master Univ.Nanociénciai Cap 0 0 No
Nanotecnologia
PA TP de 1,5H |Enginyer/a Industrial Cap 0 0 No
Acreditacion
TU TCde8H Doctor/a Nacional para 4 1 Si
CDU-TU
PA TPdean |MMgenieroTécnicoen Cap 0 0 No
Electricidad
TU TCde8H Doctor Ingeniero Quimico Cap 4 2 Si
AGREG |TCde8H Doctor Ingeniero en Quimica Acreditacié 2 3 Si
de recerca
PIPF TCde 2 HD |Enginyeria Mecanica Cap 0 0 No
PA TPde3H Enginyer Quimic Cap 0 0 No
TU TCde8H Doctor/a per la U.P.C. Cap 4 3 Si
Master Tecnologies de la
PIPF TCde 2 HD |Climatit. i Efic. Energ. en Cap 0 0 No
Edifici
PV TP de3 H Enginyer/a Industrial Cap 0 0 No
Master Univ,lInicia.a la
PIPF TCde 2HD |[invest.en Ingen.Quimicay Cap 0 0 No
Medio Ambi
. . Acreditacio ,
AGREG |TCde8H Doctor Ingeniero Quimico 0 0 Si
de recerca
CuU TCde 8H Doctor en Ciencias Fisicas Cap 6 5 Si
PIPF TCde2Hp | Masteren Enginyeria Cap 0 0 No
Quimica
TEU TCde12n |MMeenieroTécnico en Cap 6 0 No
Equipos Electrénicos
Acreditacion
TU TCde8H Doctor Ingeniero Industrial | Nacional para 4 1 Si
CDU-TU
PCSER TCde12H |Doctor/a perla U.P.C. Cap 0 0 No
CU TCde8H Doctor en Quimica Cap 6 4 Si
Acreditacion
TU TCde8H Doctor Ingeniero Industrial | Nacional para 5 3 Si
CDhu-Cu
PIPF TCde 2 HD | Master en Fisica Cap 0 0 No
TU TCde8H Doctor en Ciencias Quimicas | Cap 4 3 Si
TEU TCde 12 H LIicer]cia.t en C.iéncies . Cap 3 0 No
economiques i empresarials
PA TP de 3,5 HD | Enginyer en Electrdnica Cap 0 0 No
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Min. de S/N

FaCT:II!Ia DE(::::iZ:ItO Titulacio de nivell més alt c:\ec:g;t;:::l Tl:‘daI:;sd:e Trcaklens Ill\:‘e:z::?:d
Empleat docéncia recerca
TU TCde8H Doctor en Derecho Cap 4 0 No
Acreditacion
TU TCde8H Doctor/a Nacional para 6 1 Si
CDU-TU
PA TP de4 H Enginyer/a Industrial Cap 0 0 No
TU TCde8H Doctor en Ciencias Quimicas | Cap 3 3 Si
AGREG [TCde8H |Doctor/a Acreditacio 1 3 si
de recerca
TU TCde8H Doctor en Ciencias Quimicas | Cap 7 0 No
PA TPde 1,5 H LIic’en.ciat/ada en Ciéncies Cap 0 0 No
Quimiques
Doctor Ingeniero de Acre.ditacic’m ,
TU TCde8H Telecomunicacion Nacional para 4 3 Si
CDhu-cU
CuU TCde 8H Doctor en Quimica Cap 7 3 Si
Acreditacion
AGREG |TCde8H Doctor/a Nacional para 1 2 Si
CDU-TU
TEU TCde8H Doctor/a per la U.P.C. Cap 4 0 Si
TEU TCde8H Doctor/a Cap 3 0 No
LEC TCde8H |Doctor/a Acreditacio 0 0 si
de recerca
PA TP de 3 H Llicenciatura en Ciencies del Cap 0 0 No
Treball
Acreditacion
CU TCde 8H Doctor en Ciencias Quimicas | Nacional para 7 4 Si
CDU-CU
Acreditacion
TU TCde 8H Doctor Ingeniero Industrial | Nacional para 4 1 Si
CDU-TU
TU TCde 8H Doctor en Ciencias Quimicas | Cap 4 4 Si
Informe
LEC TCde 8H Doctor en Quimica favorable 1 2 Si
professorat
Lector
TCde1l Licenciado en Ciencias
PIPF horaD Naturales Cap 0 0 No
TU TCde8H Doctor en Ciencias Quimicas | Cap 5 3 Si
Informe
TU TCde8H Doctor of Philosophy favorable 1 1 Si
professorat
Lector
TEU TCde8H Doctor/a per la U.P.C. Cap 6 0 Si
TU TCde8H Doctor en Ciencias Quimicas | Cap 4 3 Si
PIPF TCde2Hp |Licenciat/adaen Cap 0 0 No
Biotecnologia
PIPF TCde 2 HD | Master of Pharm. Cap 0 0 No
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Min. de S/N
Trams Investigad
de or Actiu

recerca

Min. de
Trams de
doceéncia

Familia
CCE
Empleat

Acreditacioé
de més grau

Dedicacio
Empleat

Titulacié de nivell més alt

TU TCde 8 H Doctor Inge.nierclJ de Hab.ilitacié ) 5 Si
Telecomunicacién Nacional - TU
TU TCdegn | Doctor Ingeniero de Cap 4 3 Si
Telecomunicacidn
Doctor Ingeniero de Acreditacion
Ccu TCde8H Telecomunicacion Nacional para 4 3 Si
CDU-CU
PA TP de 6 H Enginyer de Caminos, Cap 0 0 No
Canales y Puertos
Ingeniero Técnico en
TEU TCde 12 H Electricidad Cap 5 0 No
TU TCde 8H Doctor Ingeniero Quimico Cap 5 3 Si
PA TPde1,5H |Mgeniero Tecnico en Cap 0 0 No
Quimica Industrial
Informe
PVC TCde8H |Doctor/a perla U.P.C. favorable 0 0 si
professorat
Lector
LEC TCde8H Doctor Ingeniero Quimico Acreditacio 0 1 Si
de recerca
TEU TCde8H Doctor Ingeniero Industrial | Cap 4 0 No
Master Univ.en cienciay
PIPF TCde 2 HD |tecnologia de coloides e Cap 0 0 No
interfases
TU TCde8H Doctor en Ciencias Quimicas | Cap 4 4 Si
PIPE TC de 2 HD Master en geneética i biologia Cap 0 0 No
molecular
PA TP de5H Enginyer en Electrdnica Cap 0 0 No
PIPF TCde 2 HD | Master of Sciences Cap 0 0 No
Dedicacio Master Tecnologies de la
PV desconegud | Climatit. i Efic. Energ. en Cap 0 0 No
a Edifici
TP de 25 h
INVPOST |amb6H Doctor/a Cap 0 0 No
docencia
TU TCde8H Doctor Ingeniero en Quimica | Cap 4 3 Si
Acreditacion
CU TCde8H Doctor en Ciencias Fisicas Nacional para 4 3 Si
CDhu-Cu
PIPF TCde 2 HD |Enginyer Quimic Cap 0 0 No
Acreditacion
TU TCde8H Doctor en Ciencias Politicas | Nacional para 4 2 Si
CDU-TU
Doctor/a per la U. Rovira i Profesor ,
LEC TCde8H N contratado 0 1 Si
Virgili
Doctor
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Min. de S/N
Trams Investigad
de or Actiu

recerca

Min. de
Trams de
doceéncia

Familia
CCE
Empleat

Acreditacioé
de més grau

Dedicacio
Empleat

Titulacié de nivell més alt

PIPE TC de 2 HD Master Umv.Nanouenua i Cap 0 0 No
Nanotecnologia
PA TP de5H Enginyer/a Industrial Cap 0 0 No
Doctor Ingeniero de Acreditacion
TU TCde 8 H Telecomugnicacién Nacional para 4 1 Si
CDU-TU
TU TCde8H Doctor en Filosofia Cap 6 0 No
TCde37.5H . .
INVPOST | sense Doctor por la Universidad de Cap 0 0 Si
L la Laguna
docencia
PA TP de 2,5H |Enginyer/a Industrial Cap 0 0 No
PA TPdegH | IMgenieroTecnicoen Cap 0 0 No
Mecanica
PA TPde5H Llicenciat/da en Ciéncies Cap 0 0 No
TU TCdegn | Doctor Ingeniero de Cap 3 2 i
Telecomunicacidn
PA TP de4 H Enginyer Tecnic Industrial Cap 0 0 No
LEC TCde 8 H Df)c'Fgr/a per la U. Rovira i Acreditacio 1 1 Si
Virgili de recerca
PCSER  |TCde12H | ngeniero Tecnico Cap 0 0 No
Aeronadutico
CcuU TCde8H Doctor en Ciencias Quimicas | Cap 5 4 Si
LEC Tcdegn |Doctor/aperlal.Rovirai | 1 2 i
Virgili
TPde1,5H
PA Docencia LLicenciat/da en Sociologia | Cap 0 0 No
Conc
coLp TCde12H Enginyer de Materials Cap 4 0 No
PIPE TC de 2 HD Master Umv.l\l.anouencm i Cap 0 0 No
Nanotecnologia
PIPE TC de 2 HD Master Universitario en Cap 0 0 No
Estructuras
AGREG | TC de 8 H Doctor en Ciencias Acreditacio 1 1 Si
Matematicas de recerca
TU TCde8H Doctor Ingeniero Quimico Cap 3 3 Si
PIPF TCde 2 HD |Master en Quimica Cap 0 0 No
T - X -
PA TPdeosH |Licendado enfFilosofiay Cap 0 0 No
Ciencias de la Educacidn
TEU TCde8H Doctor/a per la U.P.C. Cap 4 0 Si
Llicenciat/ada en
PIPF TCde 2 HD |Administracio i Direccié d' Cap 0 0 No
Empreses
TU TCdegn | Doctor Ingeniero de Cap 3 3 Si
Telecomunicacidn
TU TCde8H Doctor Ingeniero Quimico Cap 4 3 Si
PA TP de 5 H LI|cerEC|a't en C'|enC|es . Cap 0 0 No
economiques i empresarials
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Familia

CCE Dedicacio

Empleat

Empleat

Titulacié de nivell més alt

Acreditacioé
de més grau

Min. de S/N
Trams Investigad

de or Actiu
recerca

Min. de
Trams de
doceéncia

TU TCde8H Doctor Ingeniero en Quimica | Cap 4 3 Si
Doctor Ingeniero de Acrgditacién ,
Ccu TCde8H Telecomunicacion Nacional para 4 3 Si
CDU-CU
AGREG [TCde8H |Doctor/a Acreditacio 0 2 si
de recerca
PA TPde 0,5H |Licenciado en Economia Cap 0 0 No
PA TP de4 H Enginyer Tecnic Industrial Cap 0 0 No

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 17 de gener de 2017
Llegenda: AGREG: Agregat; CU: Catedratic universitari; INVPOST: Investigador postdoctoral; LEC: Lector; PA:
Professor Associat; PCSER: Professorat en comissié de serveis; PIPF: Investigadors en Formacié; PV: Visitants
sense contracte (Conferenciants); TU: Titular universitari; TEU: Titular d'Escola Universitaria; TC: Temps

complet; TP: Temps parcial; H: Hores; HD: Hores de docéncia; SD: Sense docéncia; RRHH: Recursos Humans.
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Taula E4_5 Resultats de I'enquesta de satisfaccié als estudiants respecte el professorat
per titulacio

Puntuacié: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

Pregunta 2013-14 2014-15

En els plantejaments inicials de I'assignatura, especifica
A - R L 5,32 5,43
clarament els objectius, el programa i els criteris d'avaluacio.
Les activitats docents s'ajusten als objectius, continguts,
sistema d'avaluacié i competéncies que preveia la guia 5,23 5,28
docent.
L'a m_etodologla d'ensenyament s'adequa als objectius de 5,03 4,99
I'assignatura.
Explica els continguts amb claredat. 4,83 4,92
Resol satisfactoriament els dubtes o preguntes que se li
5,16 5,12
plantegen.
MEI E's preocupa per estimular l'interes de I'alumnat en 4,8 4,93
|'assignatura.
Manté un bon clima de relacié personal i comunicacié amb
) 5,19 5,38
els estudiants.
Compleix amb I'horari de classe i d'atencid personalitzada
' 5,77 5,81
fora de l'aula.
El volum de treball és coherent i proporcionat als crédits de
! . 511 5,07
|'assignatura.
Globalment considero que és un/a bon/a professor/a. 5,08 5,16
Total titulacio 5,15 5,21
Enquestes valorades * 392 345

Font: Sinia-Net Informe Dades globals per ensenyament (bloc especific). Enquesta PDI en data 13 de octubre
de 2015.

*[ ‘estudiant pot respondre aquesta enquesta tantes vegades com assignatures tingui matriculades i pel nombre
de professors que hi participin en les mateixes. Fins el curs 2015-16 no es té disponible el % de participacion
(veure millora M-5).

Taula E4_6 Estudiants ETC per PDI ETC (equivalent a temps comprert)
Professorat

Curs académic : H

Relacio estudiants entre estudiants ETC per PDI ETC (ETC: equivalent a temps complert)

Any Académic Professors ETC Alumnes ETC Alumnes ETC i PDI ETC
13-14 3.8 204 54
14-15 53 44,9 8.5

Dada aproximada considerant que 1 PDI ETC imparteix 240 hores anuals en aula
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4.3. La institucid ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de

I'activitat docent i investigadora del professorat

> Formacio i innovacio per a la millora de la practica docent

Taula E4.3_1 Detall cursos PROFID, Pla general. Curs 2014-15

N ID DATA
AMBIT ACTIVITAT NOM ACTIVITAT DATA INICI FINALITZACIO HORES
Information workshop on
supervisors training for the
PROFIO07 heads of URV doctoral 10/10/2014 10/10/2014 6
programmes
pROFIp11 | Ollow-up doctoralsupervision | 2,10 n014 | 97/10/2014 | 6
training
Desenvolupament PROFI019 Gestor de referéncies 25/11/2014 25/11/2014 3
docent i bibliografiques: Mendeley
investigador PROFI024 Accés a la informacié de la Unié 23/02/2015 23/02/2015 )
Europea
PROFI0ag | X@res socials per als 15/04/2015 | 15/04/2015 | 4
investigadors
PROFIO52 | Bases de dades SCIFINDER 25/02/2015 25/02/2015 3
B PUS: Nivell
pROFI053 | Base de dades SCOPUS: Nive 20/03/2015 | 20/03/2015 | 3
avangat
Docéncia PROFI022 | Com evaluem les competéncies | 10/11/2014 03/12/2014 12
universitaria prOFI072 | Qualitatdocent:repensantla |, 0 Ho1s | 26/01/2015 | 4
titulacié
Accés obert i repositori
PROFIO35 institucional de la URV 04/03/2015 04/03/2015 3
Eines per al Recursos per a la creacié de
PROFI 1 201 1 201
treball docent OFl038 grafics i diagrames 8/03/2015 8/03/2015 3
Gestor de referencies
PROFIO61 17 201 17 201 2
OFioe bibliografiques: Mendeley /06/2015 /06/2015
PROFIO56 |Advanced Conversation Course 08/04/2015 10/06/2015 20
di ~ -
lomes pROFI057 | UPPer-intermediate 09/04/2015 | 11/06/2015 | 20
conversation course
Reciclatge pel personal
PROFI402 | membres d'emergéncia. 17/10/2014 17/10/2014 2
Plantes pilot
Reciclatge pel personal
PROFI404 | membres d'emergéncia de 15/10/2014 15/10/2014 2
. .. I'ETSE-SETEQ
Salut i prevencié ; —
de riscos laborals Protocol d'actuacié en cas
PROFI414 |d'emergéncia. Jornada First 04/02/2014 04/02/2014 1
Lego League
Funcions de I'equip
PROFI415 d'emergéncia del Rectorat 16/04/2015 16/04/2015 2
PROFI417 | Curs Aptitud preventiva URV 08/06/2015 17/06/2015 4
PROFI418 | Curs Aptitud preventiva URV 08/06/2015 17/06/2015 18
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AMBIT

ACTIVITAT

DATA INICI

DATA

FINALITZACIO

HORES

ID

NOM ACTIVITAT

PROFI207 | C! PAT als graus de FETSE | 15/10/2014 | 15/10/2014 | 2
Taller e-tutories

PROFI20g | SeMinari d'analisiavancadaper | 1o 155014 | 12/01/2015 | 8
a les ciéncies socials
Millora de les capacitats de

PROFI209 | comprensid i comunicacié oral 27/02/2015 19/06/2015 33
en angles

PROFI213 | Autoconocimiento expresivo 20/11/2014 30/11/2014 10

PROFI215 | PEOPI€ in motion for a new 07/07/2015 | 08/07/2015 | 10
university
Workshop of english

e communication techniques for
Pla Especific PROFI219 PhD Chemical Engineering 24/11/2014 18/12/2014 24

students

PROFI222 | Estadistica multivariable: 27/01/2015 | 11/02/2015 | 21
Fonaments i aplicacions

PROFI224 | E! PAT @ I'ETSEQ italler de 24/11/2014 | 24/11/2014 | 2
tutories
Taller d'elaboracié del Pla de

PROFI225 Treball (ETSEQ) 01/12/2014 01/12/2014 2

PROFI238 | Curs basic Open Foam 07/04/2015 10/04/2015 27

PROFI239 |Impressio 3D 15/04/2015 24/04/2015 15

PROFI240 :zgfid“cc'o 3 la gestion de 12/05/2015 | 28/05/2015 | 5

Taula E4.3_2. Projectes d’Innovacié docent. Professorat del MEI

Coordinador Persones involucrades

Nom projecte

Arias Oliva, Mario

Monclus Guitart, Ricard

Orti Garcia, Margarita

Rodriguez Merayo. Araceli

Aprenentatge Web 2.0 en
el mén de la gestid

Torres Coronas,

2008-09 Teresa

Simén Olmos, Maria José
Souto Romero, Mar

Torres Coronas, Teresa
Vallet Planas, Manel
Vidal Blasco, Maria Arantzazu

Bruno Argilaguet, Joan Carles
Coronas Salcedo, Alberto
Moliner Mariano, Jordi

Energia Energeética,
Refrigeracid i Climatitzacid

Bruno Argilaguet,

2008-09 Joan Carles

Palao Jiménez, Ignacio

Rodriguez Gonzalez, Juan Manuel

Torres Barrera, Gerard

Xarxes d'innovacié docent Bourouis, Mahmoud

en Tecnologies de
Climatitzacid i
Termodinamica de Fluids

Coronas Salcedo,
Alberto

Bruno Argilaguet, Juan Carlos
Cejudo Ldpez, José Maria

2008-09

Coronas Salcedo, Alberto
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Nom projecte

Coordinador

Persones involucrades

Esteve Agustench, F. Xavier

Maixé Altés, Javier

Malo Cantarino, Javier

Moliner Mariano, Jordi

Monné Baild, Carlos

Palao Jiménez, Ignacio

Rodriguez Gonzalez, Juan Manuel

Segovia Puras, Juan José

Soto Francés, Victor M

Torres Barrera, Gerard

Urieta Navarro, José santiago

Valles Rasquera, Manel

Avantrojecte integrador a
biotecnologia: repensem-

Jiménez Esteller,

Alabart Cérdoba, Joan R.

Guillén Gosdlbez, Gonzalo

Gumi Caballero, Tania

Mercatec Tarragona 2010

Alberto

2009-10
ho ara que portem tres Laureano Herrero Sabartes, Joan
anys Jiménez Esteller, Laureano
Katakis, loannis
Mateo Sanz, Josep Maria
Borras Pentinat, Susana
. , Luci

Manual de procediments Casado Casado uua'

de gesti6 académica i de la De la Varga Pastor, Aitana

millora de la qualitat Figueras Saludes, Merce

N | i< oficial B}

2009-10 doce \t dels estud.ls o. icials Pigrau Solé, Antoni Fugntes Gaso,’Josep Ramon
de Master: un objectiu Galiana Saura, Angeles
estrategic del Master Jaria Manzano. Jordi
Universitari de Dret . X )

) Marques Banqué, Maria

Ambiental .

Pallares Serrano, Anna

Pigrau Solé, Antoni

Arias Oliva, Mario

Monclus Guitart, Ricard

Orti Garcia, Margarita
Aprenentatge YVeb 2.0: ) Pérez-Portabella Lopez, Antoni
estudi sobre I'Us, aplicacid ., .
) - . Torres Coronas, |Rodriguez Merayo, Araceli

2009-10 |ipossibilitats educatives Teresa — - -
en els ensenyaments de la Simo6n Olmos, Maria José
URV Souto Romero, Mar

Torres Coronas, Teresa
Vallet Plana, Manel
Vidal Blasco, Maria Arantzazu
Bruno Argilaguet, Joan Carles
Coronas Salcedo, Alberto
i i6 Lépez Villada, Jesus
2009-10 Organitzacio del 2n Coronas Salcedo, p )

Martinez Salamero, Luis

Miralles del Rio, Nuria

Ortiga Guillen, Jordi
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Nom projecte

Coordinador

Persones involucrades

Puig Arnavat, Maria

Rodriguez Carabias, Joaquin

Salavera Mufoz, Daniel

Valderrama Blavi, Hugo

2010-11

Millora de la qualitat
docent del master
universitari de Tecnologies
de Climatitzacio:
L'eficieéncia energetica en
edificis

Coronas Salcedo,
Alberto

Bourouis, Mahmoud

Bruno Argilaguet, Joan Carles

Coronas Salcedo, Alberto

Lépez Villada, Jesus

Ortiga Guillén, Jordi

Puig Arnavat, Maria

Quince Colomas, Nuria

Rodriguez Carabias, Joaquin Andres

Rodriguez Gonzalez, Juan Manuel

Salavera Mufoz, Daniel

Valles Rasquera, Manel

2010-11

Adaptacié de les activitats
de Projecte Integrador de
primer curs ala
implantacioé del nou Grau
en Enginyeria Mecanica

Ferrando Piera,
Francesc

Caballero Padilla, Eduard

De la Flor Lopez, Silvia

Espasa Roca, David

Ferrando Piera, Francesc

Urbina Pons, Cristina

2010-11

Laboratori virtual
d'Enginyeria d'Aliments

Ferrando Cogollos,
Montserrat

Glell Saperas, Carme

Del Amo Castellvi, Silvia

Ferrando Cogollos, Montserrat

Lépez Bonillo, Francisco

2010-11

Sechel: Sistema
d'avaluacié de
competéncies mitjangant
eines electroniques

Arias Oliva, Mario

Arias Oliva, Mario

Babio Sanchez, Nancy

De Andrés Sanchez, Jorge

De la Cruz Vergari, Elena

Garcia Famoso, Montserrat

Gonzalez Menoria, Leonor (U. de la Rioja)

Ibarra Saiz, Maria Soledad (UCA)

Lorenzo Rego, Irene

Monclus Guitart, Ricard

Navaridas, Fermin (U. de la Rioja)

Orti Garcia, Margarita

Pérez-Portabella Lopez, Antoni

Queral Casanova, Rosa

Rodriguez Merayo, Araceli

Rodriguez, Gregorio (UCA)

Serrano Coll, Marta

Simén Olmos, Maria José

Souto Romero, Mar

Torres Coronas, Teresa

Vidal Blasco, Maria Arantzazu

2010-11

Mackie, Allan Donald
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Nom projecte

Col-laboracié amb els I.E.S.

i campanya de difusid dels
nous Graus de I'ETSEQ

Coordinador

Mackie, Allan
Donald

Persones involucrades

Salté Coscolin, Jaume

Intercanvi de visites
tecniques entre

Ferrando Piera,

Aleu Veciana, Josep Maria

Domenech Barenys

Fabregat Sanjuan, Albert

2010-11 |'ensenyament
d'Enginyeria Mecanica Francesc Ferrando Piera, Francesc
|'Institut Comte de Rius Ramos Romero, Diego
Salté Coscolin, Jaume
Cadiz Deleito, Virginia
Coronas Salcedo, Alberto
Lépez Villada, Jesus
2010-11 | Mercatec Tarragona 2011 Coro’)j‘z Salcedo, | Lopez VI u
erto Puig, Maria
Ramirez Falo, José Luis
Ronda Bargallé, Juan Carles
. » Anton Vernet Pefia
Control i avaluacio de les . N N
« . . Clara Saluefa Clara Saluefia Pérez
2011-12 practiques de laboratori Pé
via Moodle erez lldefonso Cuesta Romero
Jordi Pallarés Curto
Ana Beatriz Hernandez Lara
Ariadna Casals Garcia
Belén Guercio
Christine Cross
Un estudi de la Doriana Chicu
implantacio d'estratégies Gerard Ryan
institutcionals de Gilda Hernandez Maskivker
2011-12 prevencio, deteccid i Gerard Ryan Maria de los Reyes Gonzdlez Ramirez
gestio del Plagi en ‘_al Maria del Mar Pamies Pallisé
ZonltestRl\J/mversnan: El cas Maria Tatiana Gorjup
ela
Mireia Valverde Aparicio
Montserrat Ferré Carracedo
Oscar Saladié Borraz
Tatia Gorjup
Yury Ustrov
Alfonso Romero Nevado
Antoni Martinez Ballesté
Desenvolupament de Dolors Puigjaner Riba
treballs de recerca N .
, . o Domenec Puig Valls
2011-12 d'alumnes de batxillerat José Luis ) .
det cientific-tecnologic en Ramirez Falo Javier Maixé Altés
col-laboracié amb José Luis Ramirez Falo
professors de I'ETSE Lluis Guasch Pesquer
Maria del Carme Olivé Farré
Maria Ferré Bergada
Col-laboracié amb els IES i i
mo €l Allan Donald Allan Donald Mackie
2011-12 | campanya de difusid dels Mackie

Graus de I'ETSEQ

Jaime Salté Coscolin
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Nom projecte

Accions per la difusio del

Coordinador

Persones involucrades

Carme Guell Saperas

Josep Bonet Avalos

Laura Acefla Mufioz

2011-12 | Grau d'Infermeria Montserrat Montserrat Ferrando Cogollos
. - Ferrando Cogollos
Agroalimentaria Montserrat Mestres Solé
Olga Busto Busto
Silvia de Lamo Castellvi
Us de I'espai per la De la Flor Lépez, Silvia
implantacié d'una xarxa Esteve Agustench, Xavier
d'apreneptage cooperatiu Urbina Pons, Fabregat Sanjuan, Albert
2012-13 en‘tre a§5|gnatures de Cristina e Bl [ e
primer i segon curs del :
Grau d'enginyeria Huera Huarte, Francisco
Mecanica Urbina Pons, Cristina
Baltar, Fabiola
Chicu, Doriana
_ _ Hernandez Lara, Ana Beatriz
Z'r:ﬂleiziilgt;frat Pamies Pallisé Herndndez Maskivker, Gilda
2012-13 la \?veb 2.0 en la docéncia Maria del Mar, Pamies Pallisé, Maria del Mar
universitaria Rodriguez Ardura, Inmaculada
Ryan, Gerard
Ustrov, Yury
Valverde Aparicio, Mireia
Bourouis Chebata, Mahmoud
Bruno Argilaguet, Joan Carles
Millora de la qualitat Chamorro Camazén, César
docent i incorporacié de Coronas Salcedo, Alberto
9012-13 les TIC a I'activitat docent | Coronas Salcedo, | Larrechi Garcia, Maria Soledad
del Master Universitari en Alberto Lépez Villada, Jesus
Investigacié en Enginyeria Mato Chain, Rafael
Informatica Ortiga Guillén, Jordi
Salavera Mufioz, Daniel
Vallés Rasquera, Manel
Arias Oliva, Mario
Les competéncies del Monclus Guitart, Ricard
curriculum nuclear con Pérez-Portabella Lopez, Antoni
motor per a una Rodriguez Merayo, Araceli
2012-13 emprenedoria sense Torr(?rse?eosr;)nas, Rueda Ramos, Carmen
fronteres entre les Sim6n Olmos, Maria José
graduades i graduats de la Souto Romero, Mar
URV Torres Coronas, Teresa
Vidal Blasco, Arantzazu
Noves accions de Ferré Bergada, Maria
501213 divulgacié dels ambits Ferré Bergada, |Guasch Pesquer, Lluis

d'Enginyeria vinculats a
I'ETSE adrecada a

Maria

Maixé Altés, Javier

Martinez Ballesté, Antoni
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Nom projecte

estudiants de primaria i
secundaria

Coordinador

Persones involucrades

Olivé Farré, Maria del Carme

Puig Valls, Domeénec

Puigjaner Riba, Dolors

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

Clinica juridica de drets

Merino Sancho,

Borras Pentinat, Susana

Casado Casado, Lucia

Castella Surribas, Santiago José

De la Varga Pastor, Aitana

Fuentes Gaso, Josep Ramon

Galiana Saura, Angels

Jaria Manzano, Jordi

2013-14 1 imans Victor Manuel | Marqués Banqué, Maria
Merino Sancho, Victor Manuel
Oliveras Jané, Neus
Pigrau Solé, Antoni
Roman Martin, Laura
Ruiz Sanz, Mario
Torres Rosell, Nuria
De la Flor Lépez, Silvia
Virtualitzacié de les Fabregat Sanjuan, Albert
assignatures de laboratori Ferrando Piera, Francesc
2013-14 gi::\u en Enginyeria bzl FI,Or. Lopez, | Pitarch Gua.rdiola, F.elipe
Mecanica mitjancant la Silvia Puebla Vallina, Jordi
creacié de material Ramos Romero, Diego
deidactic audiovisual Salté Coscolin, Jaume
Simon Olmos, Maria José
Millora de I'experiéncia Bruno Argilaguet, Joan Carles
docent éls\lal?orz.:\toris de Bruno Argilaguet Coronas Salcedo, Alberto
2013-14 T'ermodmamllca'mtegrant Joan Carles " | Jiménez Esteller, Laureano
eines d'estadistica Mateo Sanz, Josep Maria
aplicada a I'enginyeria Ortiga Guillén, Jordi
Boqué Marti, Ricard
) ) . . | Busto Busto, Olga
Aula virtual de disseny i De Lamo Castellvi, ———
2013-14 A o De Lamo Castellvi, Silvia
produccié d'aliments Silvia
Ferrando Cogollos, Montserrat
Guell Saperas, Carme
Bourouis Chebata, Mahmoud
Creacié‘ d'una eina Chamorro Camazén, César
informatica per Ilalfto_ Coronas Salcedo, Alberto
2013-14 aprem’enta.t’ge alMasteren | Salavera -MUﬁOZ' Larrechi Garcia, Maria Soledad
Investigacio en Daniel ]
Enginyeria Termodinamica Mainar Fernandez, Ana Maria
de Fluids Mato Chain, Rafael
Salavera Mufioz, Daniel
2013-14 Arias Oliva, Mario
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Nom projecte

Projecte de sintonitzacid
amb la societat:

analisi exploratori del
perfil demandat als Graus
d'Administracid i Direccio
d'Empreses i de

Finances i Comptabilitat

Coordinador

Rodriguez Merayo,
Araceli

Persones involucrades

Monclus Guitart, Ricard

Rodriguez Merayo, Araceli

Simén Olmos, Maria José

Souto Romero, Mar

Torres Coronas, Teresa

Vidal Blasco, Maria Arantzazu

La identitat professional
dels estudiants univer-
sitaris: un estudi
exploratori dels factors

Cascon Pereira,

Alarcon Alarcéon, Amado

Barbara Molinero, Alba

Bocatto, Evandro

Cascon Pereira, Rosalia

Chicu, Doriana

2013-14 que Rosalia Hernadndez Lara, Ana Beatriz
incideixen en la Lorenzo Seva, Urbano
f:onst'rucuo de la seva Papaoikonomou, Eleni
Identitat Risquez, Angélica
professional quez, Ang

Ustrov, Yury
Valverde Aparicio, Mireia
De Lamo Castellvi, Silvia
Fabregat Sanjuan, Albert
. . . ) Ferrando Cogollos, Montserrat
2013-14 Descobreix I'Enginyeria: Urbina Pons, ,
vine a I'ETSEQ Cristina Clle] Ceperas, Caime
Mackie, Allan
Salté Coscolin, Jaume
Urbina Pons, Cristina
Cid Pastor, Angel
Ferré Bergada, Maria
Gonzélez Molina, Francisco
_ o Guasch Pesquer, Lluis
Disseny d act|V|ta.ts per a Maixé Altés, Javier
5013-14 fomentar el coneixement Ferré Bergada, . , )
de I'enginyeria en els Maria Mértmez Ballesté, Antoni
estudiants de secundaria Olivé Farré, Carme
Puig Valls, Domeéenec
Ramirez Falo, José Luis
Romero Nevado, Alfonso
Vilanova Salas, Xavier
Boer, Dieter

Wolframio, un tipo con o Contreras Iglesias, Sandra

2013-14 uimica: saquémosle mas JIEME ISSENEr, ilné alb [
_q $saq : Laureano Guillén Gosalbez, Gonzalo
jugo al material Jiménez Esteller, Laureano

Mateo Sanz, Josep Maria
Ferré Bergada, Maria
2013-14 Tallers de robotica mobil Oller Pujol, Albert Oller Pujol, Albert

per a estudiants de BAT

Puigjaner Riba, Dolors

Ramirez Falo, José Luis
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2013-14

Nom projecte

Actualitzacid de recursos
didactics del projecte
APQUA per a Educacié
Primaria i Secundaria

Coordinador

Gilabert Mallol,
Robert Manuel

Persones involucrades

Gilabert Mallol, Robert Manuel

2014-15

Xarxa docent per a la
promocié de
I’Aprenentatge-
Serveiila Recerca basada
en la Comunitat a la URV

Pérez-Portabella
Lépez, Antoni

Camps Llauradd, Misericordia

Contreras Iglesias, Sandra

De la Varga Pastor, Aitana

Duefias Cid, David

Franquet Sugrafies, Maria Teresa

Garcia Famoso, Montserrat

Gavalda Casado, Jordi

Gutiérrez Palomero, Aaron

Holgado Garcia, Josep

Marqués Banqué, Maria

Merino Sancho, Victor

Monterde Pérez, Sonia

Morales Vives, Fabia

Pérez-Portabella Lépez, Antoni

Ponce Alifonso, Carmen

Puigjaner Riba, Dolors

Saladié Gil, Sergi

Salvat Salvat, Isabel

Setd Pamies, Maria Dolors

Tierno Garcia, Juana Maria

Torrens Bonet, Ramona

Vicens Calderdn, Paloma

Marquées Molias, Luis

Forcadell Vericat, Cinta

Barbera Escoi, Carlos

Casas Casajuana, Jessica

Torres Sabaté, Maria Concepcid

2014-15

Descobreix I'enginyeria:
vine a 'ETSEQ

Urbina Pons,
Cristina

De Lamo Castellvi, Silvia

Fabregat Sanjuan, Albert

Ferrando Cogollos, Montserrat

Guell Saperas, Carme

Mackie, Allan

Salté Coscolin, Jaume

Urbina Pons, Cristina

2014-15

De la Flor Lépez, Silvia
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Nom projecte

Virtualitzacié del

laboratori de Tecnologia
Mecanica de 3r del Grau
en Enginyeria Mecanica

Coordinador

Fabregat
Sanjuan, Albert

Persones involucrades

Fabregat Sanjuan, Albert

Ferrando Piera, Francesc

Ramos Romero, Diego

Pamies Vila, Rosa

Incorporacié de
|'aprenentatge en els

Castells Piqué, Francesc

Contreras Iglesias, Sandra

Gavalda Casado, Jordi

estudis
2014-15 integrats dels ultims |g|e§?;3t,rg:r?dra Abelld, David
cursos dels graus i masters Bonet Avalos, Josep
impartits en 'ETSEQ Montané Calaf, Daniel
Cabello Rimbau, Antoni
Cid Pastor, Angel
Ferré Bergada, Maria
Disseny de tallers Gonzalez Molina, Francisco
participatius per Guasch Pesquer, Lluis
5014-15 estudiants de Vilanova Salas, |Martinez Ballesté, Antoni

secundaria per a fomentar
el coneixement de
I’enginyeria

Xavier

Olivé Farré, Maria del Carme

Puig Valls, Doménec

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

Vilanova Salas, Xavier
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

“La institucié disposa de serveis d’orientacio i recursos adequats | eficacos per a
l'aprenentatge de I'alumnat”.

5.1. Els serveis d’orientaciéo academica suporten adequadament el procés
d’aprenentatge i els d’orientacio professional faciliten la incorporacio al
mercat laboral.

> Serveis d’orientacio academica
Pla d’Accio tutorial (PAT) de I'ETSE:

http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html docs/general/tutories/files/pla accio tutorial e
tse.pdf

> Orientacio i insercio professional

Les evidéncies d'aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

> Mobilitat dels estudiants

Les evidéncies d'aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

5.2. Els recursos materials disponibles so6n adequats al nombre
d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.

> Recursos materials

Taula E5.2_1 Satisfacci6 dels estudiants sobre els recursos materials.

Puntuacié: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord: 7

Pregunta 2013-14 2014-15
Les condicions d'aules, laboratoris i altres mitjans han

N \ : 6,03 5,81
permes el desenvolupament adequat de |'assignatura
Enquestes valorades * 394 345

Font: SINIA. DEGA ENQPDI - Dades globals per ensenyament (bloc comu) Enquesta satisfaccié PDI en data
17 de desembre de 2015.
*[’estudiant pot respondre aquesta enquesta tantes vegades com assignatures tingui matriculades i pel nombre

de professors que hi participin en les mateixes. Fins el curs 2015-16 no es té disponible el % de participacion
(veure millora M-5).
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http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/tutories/files/pla_accio_tutorial_etse.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/tutories/files/pla_accio_tutorial_etse.pdf

> Centres de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigaciéo (CRAI)

Les evidéncies d'aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

> Us de recursos docents virtuals

Taula E5.2_2. Dades d’us de Moodle

Espais Professors | Estudiants

Titulacié /Centre / URV

totals % actius % actius ‘ %actius

Total URV (inclou llicenciatures i d'altres

titulacions (en extincio) 2.894 | 86,07% | 45 510, 74,52%

ETSE (inclou llicenciatures i d'altres titulacions en

extincio) 287 | 89,55% 57,51% 77,67%
Master

Total master URV 1.070 | 80,37% 52,01% 73,97%

Enginyeria Industrial (2013) 78 97,44% 60,46% 82,75%

Font: Servei de Recursos Educatius URV en data 21 de gener de 2016
Llegenda:

% Professors actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol professors
% Estudiants % actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol estudiant
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Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

"Les activitats de formacid i avaluacié son coherents amb el perfil de formacio de la titulacid. Els resultats d’aquests processos son adequats
tant pel que fa als assoliments acadéemics, que es corresponen al nivell del MECES de la titulacié, com pel que fa als indicadors académics, de
satisfaccié i laborals”.

6.1. Els resultats de I'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i amb el nivell del
MECES de la titulacio.

6.2 Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacio son adequats i pertinents per garantir
I'assoliment dels resultats de I'aprenentatge previstos.

> Metodologies docents, sistema d’avaluacio i mida de grups

Taula E6_1 Metodologies vs. Avaluacié

Metodologies ‘ Avaluacié‘ e o G % Hores SUthtE!I, =D
Hores Avaluacio Avaluacio Hores
M1 Activitats Introductories 1 206,5 1,2% 5,1% 1% 5% Activitats Introductories
M2 Sessidé Magistral 0 1407,5 0,0% 34,6% 0% 35% Activitats Teoriques
M4 Seminaris 2 149 2,4% 3,7% 27% 30%
M5 Debats 0 2 0,0% 0,0%
M6 Presentacions / exposicions 2 21 2,4% 0,5%
I\|A7 Resol.uc\lo'de problemes, exercicis a 9 5515 11,0% 13.5%
'aula ordinaria Practica Guiada
M8 Practiques a través de TIC en aules
informatiques 1 66 1,2% 1,6%
M9 Practiques a laboratoris 6 297 7,3% 7,3%
I\|A15 Supc?s[ts. practics/ estudi de casos a ) 1315 2 4% 3,2%
I'aula ordinaria
M16 Treballs 6 94 7,3% 2,3% 16% 7%
M17 Forums de discussid 1 0 1,2% 0,0%
Practica Autonoma
M19 Resolucié de problemes, exercicis 5 161,5 6,1% 4,0% I .
M20 Practiques a través de TIC 1 45 1,2% 1,1%
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M25 Avantprojecte 1 14 1,2% 0,3% 1% 0%

M?9 §eIeCC|o/a55|gnaC|o del lloc de 0 5 0,0% 0,1% 7% 7%

practiques externes

M31.Mecan|sme‘s d.e coordinacio i 0 3 0,0% 0,1%

seguiment de practiques externes

M34 Estada de practiques 2 250 2,4% 6,1%

M‘36 !Dresentaao i defensa dels treballs de ) 55 2.4% 0,1%

practiques externes

M46 Memoria 2 30 2,4% 0,7%

M38 SeI(=_\CC|o/aSS|gnaC|o del treball de fi de 0 ) 0,0% 0,0% 2% 7%

grau / master

M39 Mecanismes de coordinacio i o 0

seguiment del treball de fi de grau / master 0 18 0,0% 0,4%

MflO Elaboracié del treball de fi de grau / 1 273 1.2% 6,7%

master

M41 Presen\tauo i defensa del treball de fi 1 3 1.2% 0,1%

de grau / master

M47 Atencid personalitzada 0 134,5 0,0% 3,3% 0% 3%

Subtotal Metodologies 45 3870,5 54,9% 95,0% 55% 95%
DTA

P1 Proves de desenvolupament 9 57,5 11,00% 1,40% 45% 5%

P2 Proves objectives de preguntes curtes 4 14 4,90% 0,30%

P3 Proves objectives de tipus test 4 12,5 4,90% 0,30%

P4 Proves mixtes 10 56 12,20% 1,40%

PS5 Proves practiques 10 63 12,20% 1,50%

Subtotal Proves 37 203 45,10% 5,00% 45% 5%

De I'estudi s'han exclOs les practiques externes i el treball de fi de master perque tenen unes metodologies molt concretes.
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ESCOLA TECNICA SUPERIOR D'ENGINYERIA: Master en Enginyeria Industrial (2013) Curs 2014-15
Metodologies, Activitats Formatives i Sistema d'Avaluacié

Sistema d'Avaluacié (% d'us) Metodologia (% d'hores)

Activitats U
Introductories % 5%

Activitats Teoriques
0% 35%

Activitats Practiques Practica Guiada [
30%
Practica Autonoma I
% 7%
U%
0,

Metodologies

Integrades 0%

Practiques Externes

% 7%
Treball de Fi de B
Master 7%
Atencié
Personalitzada 0% 3%
Proves l
5%

Representacié grafica del percetatge en I'avaluacié i les hores de dedicacié per metodologia
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Taula E6_2 Satisfaccio dels estudiants respecte les assignatures de la titulacié
Puntuacié: Molt en desacord: 1 — Molt d’acord:7

Pregunta 2013-14
Els continguts de I'assignatura m'han resultat interessants 6,01 5,49
La bibliografia recomanada és valuosa i la disponibilitat suficient 5,36 5,27
Els materials proporcionats de suport a la docéncia son adequats i de qualitat 5,17 5,26
L'assignatura m'ha proporcionat les competéncies i habilitats esperades per a la meva 561 516
formacio ! !
Les activitats d'avaluacio (examens, treballs, resolucidé de problemes, etc.) estan

s = . : ey e - 5,45 5,22
equilibrades i s'adeqtien als continguts i objectius de I'assignatura
Total titulacié 5,59 5,42
Enquestes valorades * 394 345

Font: SINIA. DEGA ENQPDI - Dades globals per ensenyament (bloc comu) Enquesta satisfaccié PDI en data 17 de desembre de 2015.
*[ ‘'estudiant pot respondre aquesta enquesta tantes vegades com assignatures tingui matriculades i pel nombre de professors que hi participin en

les mateixes. Fins el curs 2015-16 no es té disponible el % de participacion (veure millora M-5).

> Practiques externes

practiques externes.

Notes Estudiants
‘ No

Taula E6_3 Rendiment dels estudiants durant les

Tipus de Taxa de

Assignatura Matric. Conv. NT Present

credit rendiment
ats
N % N N

Scti Jun 1 14,3% 1 14,3% 2 28,6% 1
Practiques oP 7 Y 2 > 2 100% 85,7%
Externes I Setemb 0 0% 2 28,6% 0 0% 0

5 cti Jun 1 16,7% 1 16,7% 2 33,3% 0
Practiques op 6 y ° 2 2 100% 100%
Externes II Setemb 0 0% 2 33,3% 0 0% 0

Font: Sinia Informe ACRM10 en data 14 de gener de 2016

Llegenda: OP: Optativa;MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP: Aprovat; N: Nombre.
Taxa d'exit: % crédits aprovats/crédits presentats

Taxa de rendiment: % crédits aprovats/crédits matriculats
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Estandard de qualitat: Taxa d'éxit 60%, Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la universidad)

Taula E6_4 Relacié de centres de practiques. Curs 2014-15

Empreses \ Estudiants \
Associacié Nuclear Ascé i Vandellos 1
Basf Espafiola, S.L.
Borges S.A.U.
ETECNIC SCP
FCC Aqualia

Idiada Automotive Technology SA

Lear Corporation Holding Spain
PHARMALINK,S.L.

Saint Gobain DEVISA S.A.U.
Technip Iberia, S.A.

Total general 10
Font: Informe Practiques Externes ETSE en data 24 d’octubre de 2016

NI I R R RS

> Treball Fi de Master

Taula E6_5 Rendiment dels estudiants en el TFM.

Notes Estudiants

Assignatura Tipus de Matric Conv — e Taxa de
9 crédit . . NT AP Presentats d'éxit rendiment
N )| %
] . ] 2 40% 2 40% 0 0% 0 0%
Treball de Fi de Master TFM 5 0 100% 100%
S 0 0% 1 20% 0 0% 0 0%

Font: Sinia Informe ACRM10 en data 14 de gener de 2016

Llegenda: OB: Obligatoria; OP: Optativa; TFM: Treball de Fi de Master; J: Juny; S:Setembre; MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP: Aprovat; SU: Suspés;N:
Nombre.

Tasa d'éxit: % crédits aprovats/crédits presentats

Tasa de rendiment: % crédits aprovats/crédits matriculats

Estandard de qualitat: Taxa d'éxit 60%, Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la universidad)

152



Taula E6_6 Llistat dels TFM presentats del curs 2014-15

Titol TFM Nom tutor Tematica
Evaluacion del consumo energético de un edificio y optimizacién de disefio y . Tecnologies
Boer, Dieter :
control del sombreado Industrials
Disefio de la instrumentacion del evaporador de amoniaco de una planta de Alvarez Herrero, Tecnologies
produccién de monoxido de carbono Carlos Industrials
-, - e Sy . . . Tecnologies
Evaluacion del consumo energético de un edificio y optimizacion del aislamiento Boer, Dieter Industrigals
Cre e s Guasch Pesquer Tecnologies
Analisis de los desequilibrios en los transformadores trifasicos esquer, 9
Luis Industrials
Logistica per al transport, emmagatzematge i distribucié al mercat espanyol de Mafié Loran, Josep Gestié

I’'oli de colza desnaturalitzat procedent de Malaisia

Enric

Font: Elaboracié propia en data 10 d’octubre de 2016

Taula E6_7 Satisfaccio del professorat respecte les competéncies

Enquesta sobre la satisfaccié del professorat (MEI)

Participacid: 1 enquestat de 103 professors

Indiqueu la vostra satisfaccié amb: El perfil de competancies en la titulacié (resultats d'aprenentatge previstos)

Alt Normal Baix Molt baix No aplicable
0 1 0 0 0
0% 100% 0% 0% 0%
0%
mAlt
B Normal
Baix
B Molt baix
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6.3. Els valors dels indicadors academics s6n adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

Taula E6.3_1 Rendiment académic per assignatura

Assignatura

Tipu

s de Matri

C.

Con

Notes Estudiants

No
Present
ats

Taxa
d'exit

Taxa de
rendime
nt

ﬁll\g:l:ﬁf:gADE TERMODINAMICA | opP 11 G 0[0% | O | 0% | 8 | 73% | 2 18% 0| 0% 0 100% 91%
ANALISI | DISSENY DE PROCESSOS QUIMICS | OB 7 G 0]0% | 3 [43%| 3 | 43% | 1 14% 0| 0% 0 100% 100%
CINETICA | REACTORS opP 27 G 0]0% | 2 | 7% | 13 | 48% | 9 33% 0| 0% 2 100% 89%
CIRCUITS ELECTRICS opP 24 G 0[0% | 1 |4% | 5 21% | 12| 50% 5| 21% 1 78% 75%
CIENCIA | RESISTENCIA DE MATERIALS CF 1 J 0[0% | O | 0% | O 0% 2 | 200% | 0 | 0% 0 100% 100%
DISSENY | ASSAIG DE MAQUINES OB 32 J 0[0% | O | 0% | 9 28% | 21| 66% 0| 0% 2 100% 94%
ESTRUCTURES OB 41 J 0[0% | 1 |2% | 2 5% |27 | 66% 2 | 5% 9 94% 73%
FENOMENS DE TRANSPORT AVANCATS opP 2 J 0[0% | O | 0% | 1 | 50% |1 50% 0| 0% 0 100% 100%
FONAMENTS D'AUTOMATISMES oP 20 G 0[0% | O | 0% | 5 25% | 12| 60% 1| 5% 2 94% 85%
FONAMENTS D'ENGINYERIA QUIMICA (0] 27 G 1|14% | 1 | 4% | 10 | 37% | 10| 37% 2 | 7% 2 92% 81%
E?EhéﬁmgﬁlsswINSTAL.LACIONS CF 2 J 0[{0% | O | 0% | O 0% 1 50% 1 | 50% 0 50% 50%
E(LJEI\(IZ?'EA(I)EE I.I;jSADIEA-{JF:I%NI\SI) ,IB_‘('I?I%Z\A CF 3 J 0[{0% | O | 0% | O 0% 2 67% 0| 0% 1 100% 67%
1 G 0[0% | O | 0% | 1 |100% | O 0% 0| 0% 0
FONAMENTS QUIMICS DE L'ENGINYERIA CF 2 G 0[0% | O | 0% | 2 |100% | O 0% 0| 0% 0 90% 82%
G 0[0% | O | 0% | 1 13% | 5 63% 1| 13% 1
GESTIO DE PROCESSOS INDUSTRIALS OB 14 J 0| 0% | 2 |14%| 10 | 71% | 2 14% 0| 0% 0 100% 100%
GESTIO DE PROJECTES INDUSTRIALS OB 13 J 0| 0% | 9 |69% | 3 23% | O 0% 0| 0% 1 100% 92%
GESTIO EMPRESARIAL OB 30 G 0[0% | O | 0% | 22 | 73% | 6 20% 0| 0% 1 100% 93%
GESTIO | EXPLOTACIO DE FONTS D'ENERGIA | OB 30 J 0|0% | 2 | 7% | 14 | 47% |10 | 33% 0| 0% 4 100% 87%
INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES EN EDIFICIS oP 18 G 0| 0% | 4 |22%| 13 | 72% | O 0% 0| 0% 1 100% 94%
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Tipu Notes Estudiants No Taxa de

s de Matri Taxa .
Present ». . rendime
C. d'exit

ats nt

Assignatura

INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES | DE \ \ ; \ . \ .
COMUNICACIONS OB | 34 | J [0|0%| O |0% |17 |50% [12| 35% | O | 0% 5 100% | 85%
INSTAL-LACIONS INDUSTRIALS OB | 31 | J [0|0%| 0 |0% |5 | 16% [20| 65% | 0 | 0% 6 100% | 81%
INSTAL-LACIONS TERMIQUES |
HIERAULI ccuj)EsS QuE> OB | 33 | J [0|0% | 4 [12%| 15 | 45% | 5 | 15% | 4 | 12% 5 86% | 73%
LABORATORI D'ELECTROTECNIA op | 23 | ) |o|o%| 2 |9%|14|61% |6| 26% | 0| 0% 1 100% | 96%
, G |0|0%| 2 | 8% |13 |54% | 7| 29% | 0| 0% 0
LABORATORI D'OPERACIONS UNITARIES opP | 24 100% | 96%
J |ofo0%| 0 |0%| 0| 0% 0] 0% |0 0% 1
MECANICA DE MAQUINES oP | 20 | G |0|0%| 1 |5%| 1 | 5% [11| 55% |5 |25% 1 72% | 65%
MECANICA ESTRUCTURAL OP | 20 | G |0|0% | O | 0% | 8 | 40% | 8 | 40% | 2 | 10% 1 89% | 80%
MODELAT DE SOLID | NORMALITZACIO opP | 5 G |0|0% |0 |0%| 1 |2%]|4]| 8% |0]| 0% 0 100% | 100%
MAQUINES | MECANISMES CF ! |0 %10 |O%| 0 O% |1 100%, 0] 0% 0 100% | 57%
(o] (o]
3 J |ofo0%| 0 |0%| 1 [3%|0| 0% |0]| 0% 2
OFICINA TECNICA CF | 1 G |[0[0%| 0 |0%| 0| 0% [0 0% |0 0% 1 0% 0%
OPERACIONS UNITARIES BASIQUES OP | 25 | G |1 |4% | 2 | 8% |14 | 56% | 5| 20% | 1 | 4% 1 96% | 88%
ORIENTACIO PROFESSIONAL | CIUTADANIA | OB | 8 )| 1|13%| 2 [25%| 3 [ 38% |0 | 0% | O | 0% 2 100% | 75%
mgsg:lugRAESTRUCTURES OB | 18 | G [0[0% | O | 0% | 3 | 17% [11| 61% | 1 | 6% 3 93% | 78%
. Jo|ofo% | 1 [14%| 1 | 14% [ 2| 29% |0 | 0% 1
PRACTIQUES EXTERNES | oP | 7 s TolTon o Ton 2 T To T o o ox 5 100% | 86%
(o] (o] (o] (o] (o]
. Jojlofo%w | 1 |17%| 1 | 17% | 2| 33% |0 | 0% 0
PRACTIQUES EXTERNES Il oP | 6 100% | 100%
S |0o|0% |0 |0%| 2 |33%|0| 0 |0]| 0% 0
QUALITAT EN LA INDUSTRIA OB | 14 | G [0[|0% | 0 | 0% |10 | 71% |3 | 21% | 1 | 7% 0 93% | 93%
RESISTENCIA DE MATERIALS CF | 1 J |ofo%| 0 |0%| 0| 0% 0| 0% [0 0% 1 0% 0%
SISTEMES DE PRODUCCIO AUTOMATITZATS \ \ \ \ . \ .
| CONTROL DE PROCESSOS oB | 9 G |0[0%| 0 |0%| 0| 0% [8]| 8% |0/ 0% 1 100% | 89%
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Tipu Notes Estudiants

s de Matri — TEE

Present c.lr'aé))((?t rendime
ats 114

Con

Assignatura

SISTEMES ELECTRONICS | INSTRUMENTACIO OB 16 6 lolow! oloe!l 6l 3s% |9l se | 1| e% 0 94% 94%

INDUSTRIAL

SISTEMES ELECTRICS D'ENERGIA OB 35 J 1|3%| 3 | 9% |16 | 46% | 9| 26% | 2 | 6% 4 94% 83%

SISTEMES INTEGRATS DE FABRICACIO OB 12 G |0|0% | 0O |0% | 7 | 58% | 5| 42% | 0 | 0% 0 100% 100%

TEORIA DE CIRCUITS | CF 1 G |0|0%| 0 |0%| O 0% | 0 0% 1 |100% 0 0% 0%

TEORIA DE CIRCUITS Il CF J 0|0%| 0 | 0% | O 0% | 0 0% 0| 0% 1 0% 0%

TERMODINAMICA | HIDRAULICA CF G |0|0%| 0 |0% | O 0% | 1| 100% | 0 | 0% 0 100% 100%

TRANSPORT | MANUTENCIO INDUSTRIAL OB 31 J 0| 0% | 0O | 0% | 18 | 58% | 8 | 26% | O | 0% 5 100% 84%
R J 0| 0% | 2 |40% 40% | O 0% 0| 0% 0

TREBALL DE FI DE MASTER TFM 5 100% 100%

S |0|0%| 0 |0% | 1 |20% |0 0% 0| 0% 0

Font: SINIA Informe ACRM10 en data 15 de gener de 2016 i ACRM08 16 de novembre de 2016.

Llegenda: OB: Obligatoria; OP: Optativa;, TFM: Treball de Fi de Master; CF: Complement de Formacié; J: Juny; MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP: Aprovat;
SU: Suspés; Presen.: Alumnes presentats; N: Nombre.

Taxa d'éxit: % credits aprovats/crédits presentats

Taxa de rendiment: % crédits aprovats/credits matriculats

Estandard de qualitat: Taxa d'éxit 60%, Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la universidad)

Taula E6.3_2 Taxa d’éxit i Taxa de rendiment.

Pla | | 2013-14 2014-15
Crédits matriculats ordinaris 1222,5 2691 3625
Credits presentats ordinaris 1088 2416 3227,5
MEI | Crédits aprovats ordinaris 1031 2307,5 3094
Taxa d'exit 94,76% | 95,51% 96%
Taxa de rendiment 84,34% | 85,75% 85%

Font: SINIA Informe ACRMOS5 en data 16 de novembre de 2016.
Férmula: Taxa de rendiment: % crédits aprovats / crédits matriculats

Taxa d’exit: % crédits aprovats / crédits presentats
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Taula E6.3_3 Percentatge d’'excel:-lents

Notes Estudiants
Matriculas

totales

MEI 692 5 0,6% 45 | 6,5% | 283 41,0% 260 37,6%

Font: SINIA Informe ACRM10 en data 16 de novembre de 2016.
Llegenda: MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP: Aprovat; SU: Suspes; N: Nombre; NP: No Presentat.

Taula E6.3_4 Taxa d’eficiéncia i durada mitjana dels estudis
Tx Eficiéncia (RD

Pla Estimacio
2014-15 memoria
verificada

5

Titulats 13 -
MEI Promig durada estudis 2 2,38 -
Taxa d'eficiencia (EA) 97,20% 98,38% 85%

Font: SINIA Informe ACRMO09 en data 16 de novembre de 2016..
Férmula de calcul (Aneca): Credits teorics del pla d’estudis x Numero de graduats

Total credits realment matriculats pels graduats
Taula E6.3_5 Taxa d’abandonament

Tx Abandonament (RD)

Estimacio

2014-15 memoria
verificada

MEI -- 7,41% 20%

Font: SINIA Informe ACRM11 en data 16 de novembre de 2016

Al curs 2014-15 no es mostra la taxa d’abandonament perqué encara no s’ha arribat al temps t+1 per poder-la calcular.
Formula de calcul per a masters de 2 anys(Aneca)
No° de estudiantes no matriculados en los 2 ultimos afios "t”y "t+1”

NO de estudiantes matriculados en el curso t-n+1
n = la duracién en afios del plan de estudios
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Taula E6.3_6 Taxa de graduacio

Taxa de graduacio (RD)

Estimacio
memoria
verificada
MEI - 29,63% 60%
Font: SINIA Informe ACRM12 en data 16 de novembre de 2016.

Al curs 2014-15 no es mostra la taxa de graduacié perqueé encara no hi ha graduats en temps t+1.
Férmula de calcul (Aneca): per a masters d’un any: Graduats en “d” o en “d+1” (els matriculats en "c”)

w7

Total d’estudiants matriculats en un curs “c

6.4. Els valors dels indicadors d’insercidé laboral son adequats per a les
caracteristiques de la titulacio

Taula E6.4_1 Taxa d’ocupacioé

Indicador

Enginyeria Industrial

Taxa d’ocupacié 91%
Taxa d’adequacio 89,4%
Satisfaccio amb la 7,02 sobre 10

formacio teorica
Satlsfac_go a‘mt_) la 4,35 sobre 10
formacio practica

Font: Enquestes d’Insercié Laboral AQU 2014
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Taula E6.4_2 Satisfaccido dels Ocupadors amb la titulacio.

Ocupadors que han contestat la enquesta: 4 / 10 empreses amb estudiants de PE

Considereu accessible la
informacio de la pagina
web? (tant la
institucional
www.urv.cat, com la
propia del centre
www.etse.urv.cat)

Considereu adequada a

les vostres necessitats la

informacio de la pagina
web?

Trieu la titulacid sobre la que voleu A quina branca d'activitat economica (segons CNAE)

respondre l'enquesta pertany la vostra empresa?

No

M-Activitats professionals, cientifiques i técniques -
Recerca i desenvolupamentct.prof, cientif.i tecniques -
Serveis a empreses: "Act.juridiques i comptabilitat",
"Act.de les seus centrals; act.de consultoria de
gest.empresarial", "Serv.tecnics d'arquit. i enginy; assajos
i analisis tec.", "Publicitat i estudis de mercat", "Altres"

Master d'Enginyeria Industrial Si Si

. A . . C.29-Industries manufactureres - Fabricacié de vehicles . .
Master d'Enginyeria Industrial . . Si Si
de motor, remolcs i semiremolcs

C.26-Industries manufactureres - Fabricacid de productes

Master d'Enginyeria Industrial ) " o Si Si
informatics, electronics i optics
Master d'Enginyeria Industrial C.11-Industries manufactureres -Fabricacié de begudes Si Si
4 0 4 0
100% 0% 100% 0%
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Grau de
Quants satisfaccio amb els
estudiants han  estudiants que
realitzat han realitzat les
Practiques Practiques
Externes a la Externes a la
vostra vostra empresa?

empresa?

Quants Grau de satisfaccio
estudiants han amb els estudiants
realitzatel  que hanrealitzatel Grau de
Treball de Fi Treballde Fide  satisfaccié
de Grau/Master a la amb el
Grau/Mastera  Vostra empresa? titol
la vostra

El perfil dels estudiants/titulats de I'ensenyament s'ajusta a les
vostres expectatives?

Valora empresa? Valora

Propostes de Millora N/A N/A

del 0-10 del 0-10

Necessiten adquirir més conexiements sobre
standards del mén de I'automocid i del
desenvolupament de software: - Protocols de
No comunicacions CAN, Lin, Ethernet - 1 7 1 8 7
Controladors de versions: SVN, Git ... - Procés
de desenvolupament de software, el model
enV

Si 2 9 2 9 9
3 1 7,75 8,25 8
75% 25%
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Que opineu de la formacié dels estudiants/titulats en relacié
a les segiients competeéncies?
(Valorar 1: Molt en desacord - 7: Molt d'acord)
Nivell de formacio rebut a

. . Utilitat per a la feina
la universitat

Formacio
teorica

Formacio
practica

Expressio oral

Comunicacio
escrita

Treball en
equip

Lideratge

Gestid i
planificacié

Resolucio de
problemes

Presa de
decisions

Creativitat

Pensament
critic

Font:Enquesta als Ocupadors feta als Tutors Professionals d’empreses amb estudiants en
Practiques Externes (Novembre 2015)
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3. Valoracio final, propostes de millora i bones practiques
> Valoracié qualitativa

Taula 3.1 Valoracio qualitativa del desenvolupament del MEI

VALORACIO
Compleix les
ASPECTE DEL TITOL A VALORAR Adequat| cal | esPecificacions Es
(1) | millorar de la proposen
memoria? millores
(2)

Estandard 1. Qualitat del programa formatiu
1.1. El perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

El perfil de competéencies de la titulacio és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu
corresponent del MECES.
1.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum son coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacio.

El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la si N si N
titulacio. ] o i o

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d’'ingrés adequat per a la titulacié i el seu nombre és coherent amb les places ofertes.
Tots els estudiants matriculats presenten un perfil d’accés que s’adiu amb I’establert per la titulacid i el seu nombre

Si No Si No

és coherent amb les places ofertes. S — St S
1.4. La titulacié disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats.
Els mecanismes de coordinacio de que disposa la titulacié sén molt adequats. ’ Si ‘ No | Si No

1.5. L'aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.

L'aplicacié de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de
la titulacio.

Si No - No

Estandard 2. Pertinéncia de la informacioé publica

2.1 La institucié publica informacid verag, completa, actualitzada i accessible sobre les caracteristiques de la titulacio i el seu desenvolupament
operatiu.

S’ofereix informacio actualitzada, exhaustiva i pertinent sobre les caracteristiques del programa i el seu
desenvolupament operatiu

La informacié és molt clara, llegible, agregada i accessible a tots els grups d’interes Si No - No
2.2. La institucio publica informacio sobre els resultats académics i de satisfaccio.

Si No - No

La institucié publica informacio6 actualitzada, agregada, accessible i exhaustiva sobre els resultats academics i de

satisfacci6 de la titulacio. =1 o - P
2.3. La institucio publica el SGIQ en el que s’emmarca la titulacio i els resultats del seguiment i

I'acreditacio de la titulacio..

La institucié publica i difon de manera exhaustiva la politica de qualitat, els processos del SGIQ i els elements que si No _ No

se’n deriven per a la rendicié de comptes, que inclouen els resultats del seguiment i de I'acreditacid.
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Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat

3.1. El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, |'aprovacio, el seguiment i I’acreditacio de les titulacions.

El SGIQ disposa de processos implementats que faciliten de forma optima el disseny i I'aprovacié de les titulacions,

permet fer un seguiment dels canvis realitzats.

2 ; ; S AT - . Si No - No

com també el seu seguiment i la seva acreditacio, amb implicacio de tots els grups d'interes.
3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels resultats rellevants per a la gestio6 eficient de les titulacions, en especial els resultats
acadéemics i la satisfaccio dels grups d’interés.
El SGIQ disposa d’un procés implementat que gestiona de forma optima la recollida de resultats rellevants , amb a
R PR . L2 , C Si No = No
|'existéncia d'un quadre d’indicadors amb informacié completa sobre I'evolucié temporal.
El SGIQ permet la recollida de la informacid sobre la satisfaccié dels grups d’interés (especialment de titulats, a a2

B - ; Si No = Si
estudiants, professorat i ocupadors) respecte del programa formatiu.
3.3. El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s’utilitza per a la seva millora continua.
El SGIQ disposa d’un procés implementat que obliga la institucié a revisar de forma periodica i completa I'adequacio
del mateix SGIQ. La revisio es concreta en un informe que recull la reflexié sobre el funcionament del SGIQ i que Si No - No

Les accions de millora del SGIQ s6n coherents amb la revisid efectuada i s’estructuren en plans de millora que
recullen tots els elements necessaris per a un seguiment optim i periddic de la seva implantacid

Estandard 4. Adequacio del professorat al programa formatiu

docent, investigadora i, si escau, professional.

Si

No

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié académica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia

Si

El professorat disposa de la qualificacié academica i els reconeixements externs rellevants, com de I’'experiéncia

dels indicadors de rendiment académic.

, o) ; Si No Si No
adequada per al desenvolupament d’una formacié de qualitat.
El centre té establerts criteris adequats per a I'assignacié de docéncia, que asseguren en tots els casos el millor si No _ No
professorat.
Tot el professorat esta implicat activament en projectes de recerca reconeguts i ha fet contribucions de recerca a a
- I N Si No Si No
rellevants dins de la disciplina del maste.
Els estudiants estan altament satisfets amb la competéncia docent i I’'experiéncia investigadora/professional del si No _ No
professorat de master.
4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.
L'estructura de la plantilla del professorat i el nombre de professors sé6n molt adients per impartir la titulacio i a
. Si No = No
atendre els estudiants del centre.
Els estudiants estan molt satisfets amb I'atenci6 del professorat en el seu procés d’aprenentatge. Si No = No
4.3. La institucié ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de I’activitat docent i investigadora del professorat
El professorat disposa d’un notable suport institucional per al desenvolupament de les seves funcions i per a la a
: ; o - ; Si No = No
millora de la qualitat de la seva activitat docent i investigadora.
Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I’'aprenentatge
5.1. Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la incorporacio al
mercat laboral.
Hi ha un elevat grau de satisfaccio, tant per part d’estudiants com de tutors, sobre el servei d’orientacié académica. Si No - No
Es posa clarament de manifest |'eficacia del Pla d’Accié Tutorial (PAT) com a element fonamental de suport als
estudiants en el procés d’ensenyament-aprenentatge, tal com queda reflectit, entre altres aspectes, en I'evolucid Si No Si No

5.2. Els recursos materials disponibles son adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.
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Les infraestructures docents i de suport a I'aprenentatge sén excel-lents per motivar, facilitar i enriquir a a

) ; A s . p ] Si No Si No
I'aprenentatge dels estudiants (per nombre, actualitzacio i qualitat de I'equipament).

Els fons de la biblioteca responen satisfactoriament a les necessitats de la titulacid, se’n fa un Us elevat i estan
clarament interrelacionats amb |'activitat de recerca del centre.

Si No Si No

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

6.1. Els resultats de I'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i amb el nivell del MECES de la titulacio.
Pel que fa a les assignatures:

Les evidéncies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest I'alt nivell de formacid dels si No _ No
estudiants i satisfan molt adequadament els requisits del nivell especificat en el MECES per a la titulacid.
Pel que fa al TFG/TFM:
Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest que els TFG/TFM responen molt . -

f L ) P - - A L. Si No No
satisfactoriament al perfil formatiu i al nivell MECES requerit per la titulacio.
Els TFG/TFM responen a una planificacié tematica concorde als grups i linies de recerca o de transferéncia de si No - No
coneixement del professorat.
Pel que fa a les practiques externes:
Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest que les practiques externes . -

- . ] s : - ; . Si No No

responen satisfactoriament al perfil formatiu i al nivell MECES requerit per la titulacio.
Les entitats que participen com a centres de practiques sén molt adequades per al desenvolupament de les si No - No
practiques externes.

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluaciéo son adequats i pertinents per garantir I’assoliment dels resultats
d’aprenentatge pretesos i és public.

Pel que fa a les assignatures:

La metodologia i les activitats docents s’alineen satisfactoriament amb els resultats d’aprenentatge. Si No = Si
Els sistemes i criteris d’avaluacio son variats, innovadors i molt pertinents per certificar i discriminar els resultats

d’aprenentatge. =T A = A
Pel que fa al TFG/TFM:

Els TFG/TFM se supervisen i avaluen amb criteris molt pertinents i adequats. | Si | No | - | Si
Pel que fa a les practiques externes:

Les practiques externes se supervisen i avaluen amb criteris molt pertinents i adequats. | Si | No | - | Si
6.3. Els valors dels indicadors académics son adequats per a les caracteristiques de la titulacié.

L'evidéncia documental posa de manifest que la serie temporal dels indicadors académics és coherent amb la si No Ssi No
tipologia d’estudiants i les titulacions equivalents, i mostra clarament la_millora continua de la titulacid.

6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral son adequats per a les caracteristiques de la titulacié

La taxa d’ocupacid és superior a la de la poblacié activa pel mateix periode de referéncia i tram d’edat, i és superior si No - No
a la de titulacions similars.

La taxa d'adequacio és superior a la d’altres titulacions del mateix ambit disciplinar. Si No - No
La mitjana de valoracié de la utilitat de la formacié teorica i practica és superior a la d’altres titulacions del mateix si No - No
ambit disciplinar.

(1) La valoracié d' Adequat no impedeix que es proposin millores
(2) només es valoren els items indicats en la memoria.
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ANNEX C: MASTER D'ENGINYERIA COMPUTACIONAL I
MATEMATICA

1. Comité d’Avaluacio Intern del master

- Coordinador MECMAT (President)

- Coordinador intern responsable del master a UOC

- Director ETSE o en qui delegui

- Director DEIM o en qui delegui

- Professor de la URV-DEIM (ambit de Matematiques)

- Professor de la UOC (ambit de Ciéncies de la Computacid)
- Cap de secretaria

- Técnic de Suport a la Qualitat Docent

- Tecnic de I’Oficina de Suport a la Direccid

- Estudiant del MECMAT

2. Valoracio de I'assoliment dels estandards

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

“El disseny de la titulacié (perfil de competencies i estructura del curriculum) esta actualitzat
segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit al MECES”.

1.1. El perfil de competéencies de la titulacié és consistent amb els requisits de
la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

1.2. El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de
competeéncies i amb els objectius de la titulacio.

La planificacié, programacié i avaluacié de les competéncies en el model docent de la URV, es duu
a terme en tres nivells de concrecid diferents: la Memoria per a la Verificacid de la Titulacid, la Guia
Docent i el Pla de Treball.

En el primer nivell, el Projecte Formatiu de la Titulacid, es concreta amb la Memaoria Oficial del
Titol. Aquesta esta publica a I'apartat de Qualitat del centre:

http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html| docs/general/masters doctorats/memoria MECMAT.pdf

El perfil de competéncies de la titulacié es troben publiques a la web:

http://cv.uoc.edu/estudiant/secretaria/oficials/es/plans/MS87/index.html#subtitol7
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http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/memoria_MECMAT.pdf
http://cv.uoc.edu/estudiant/secretaria/oficials/es/plans/MS87/index.html#subtitol7

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d'ingrés adequat per a la titulacio i
el seu nombre és coherent amb les places ofertes.

> Estudiants de nou ingrés

A. Perfil d’ingrés

Taula E1.3_1 Indicadors del procés d’accés

Titulacio 2013-14 2014-15
Places ofertades 100 100 100
Estudiants preinscrits 45 48 83
MECMAT |Estudiants admesos 24 42 61
Ratio Admissions-Oferta 0,24 0,42 0,61
Estudiants nou ingrés 11 33 51

Font: SINIA Informes ACRM01, ACRM02, ACRM06 i URV16 en data 24 de novembre de 2016

Taula E1.3_2 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons via d’accés
Estudiants de nou accés

Tipus modalitat ingrés 2013-14 2014-15 ‘
Nam. Nam. % |
Titulats de Grau / Diplomatura/ 5 45,5% | 10 | 30,3% | 30 | 58,8%
Arquitecte Tecnic/ Enginyer Tecnic
MECMAT - . - -

Llicenciats/Arquitecte/Enginyer 4 36,4% 15 45,5% 11 21,6%
Estudis estrangers no homologats 2 18,2% 8 24,2% 10 19,6%
Total 11 33 51

Font: Sinia Informe ACRMO06 en data 24 de novembre de 2016

B. Caracteristiques personals i socials dels alumnes de nou ingrés

Taula E1.3_3 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons génere
Estudiants de nou accés

Tipus modalitat

> Mo 2013-14 2014-15 |
ingrés
Nam. % Nam.
DONES 1 9,1% 3 9,1% | 4 7,8%
MECMAT
HOMES 10 | 90,9% | 30 |90,9% | 47 | 92,2%
Total 11 33 51

Font: Sinia Informe ACRMO06 en data 24 de novembre de 2016
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MECMAT (2013)

Taula E1.3_4 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons edat i génere
Estudiants de nou accés

2013-14 2014-15
HOME TOTAL DONA HOME TOTAL
%
24 1 9% 9%
25 0% 1 3% 3%
26 1 9% 9% 1 3% 3%
27 1 9% 9% 2 6% 6%
28 0% 1 3% 3%
29 1 9% 9% 2 6% 6%
[30-34]| 1 |9% 3 27%| 36% 6% | 13 [39%| 45%
[35-39] 2 18%| 18% 3% | 4 [12%| 15%
>=40 1 9% 9% 6 |[18%| 18%
Total 1 (9% | 10 |91%| 100% 3 (9% | 30 |91%| 100%

Estudiants de nou accés

MECMAT (2013)

22 2 4% | 4%
23 2 4% | 4%
24 1 2% | 2%
25 1 2% | 2%
26 3 6% | 6%
27 2 4% | 4%
28 7 14% | 14%
29 3 6% | 6%
[30-34] 2 4% 9 18% | 22%
[35-39] 8 16% | 16%
>=40 2 4% 9 18% | 22%
Total 4 8% 47 | 92% | 100%

Font: SINIA Informe ACRM04 Nou ingrés segons edat i génere en data 26 de novembre de 2014
Llegenda: N: Nombre d’estudiants

Taula E1.3_5 Estudiants de nou ingrés segons titulacio, universitat i pais de procedéncia

Universitat

Pais de procedéncia

Titulacié de REGNE Total
! T . 0 E 1 titulacié
d'entrada procedéncia COLOMBIA EQUADOR ESPANYA MEXIC PERU UNIT XILE
Advance . .
. University of
Process Design 1 1
Manchester
for Energy
. Universidad
Bachiller en
L, Peruana de
Ingenieria : . 1 1
.. Ciencias
Electrdnica .
Aplicadas
Ciéncies
actuarials i Universitat de 1 1
financeres, Barcelona
Llicenciat en
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Titulacio
d'entrada

Universitat
de

procedéncia

Pais de procedéncia

COLOMBIA EQUADOR ESPANYA

Total

8 7 REGNE titulacié
MEXIC PERU "\, XILE

Enginyeria de Universitat
camins, canals i | Politécnica de 1 1
ports Catalunya
Univerisdad 1 1
de Sevilla
Universidad
Enginyeria de Politécnica de 2 2
telecomunicacio | Madrid
Universitat
Politécnica de 1 1
Catalunya
Universidad 1 1
de Sevilla
Universitat
Enginyeria en Autonoma de 1 1
informatica Barcelona
Universitat
Oberta de 2 2
Catalunya
Enginyeria Universidad
informatica, Mondragon 1 1
Graduat en Unibertsitate
(UAB) a
Enginyeria
técnica de . .
. .. | Universitat
telecomunicacio 1 1
- Ramon Llull
, esp.ensoi
imatge
Enginyeria Universidad
técnica en Plblica de 1 1
electricitat Navarra
E‘ng|_nyer|a Universitat
tecnica en P
informatica de Politecnica de 1 1
sy Catalunya
gestio
Egcgnlinc»;egr? Universitat
. s Oberta de 1 1
informatica de
. Catalunya
sistemes
Enginyeria
técnica Universitat 1 1
industrial, esp. | Rovira i Virgili
en electricitat
Enginyeria
técnica Universidad
industrial, esp. | politécnica de 1 1
en electronica Madrid
industrial
Enginyeria
técnica Universidad 1 1
industrial, esp. |de Malaga
en mecanica
Estadistica, Universidad 1 1
Graduat en (UB) | de Sevilla
ET industrial . .
;! Universidad
esp. en quimica | 4.y 1adolid 1 1
industrial
.. . . Universidad
Zlnsma, Llicenciat Auténoma de 1 1
Madrid
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Universitat

Pais de procedéncia

Titulacio de REGNE Total
. o o £ 1 titulacio
d'entrada procedenCIa COLOMBIA EQUADOR ESPANYA MEXIC PERU UNIT XILE titulacio
Geologia, Universidad 1 1
Llicenciat en de Zaragoza
Universidad
Ingenieria de Distrital
19 Francisco 1 1
Sistemas
Jose de
Caldas
Ingenieria Universidad
genier Politécnica 1 1
Electrdnica .
Salesiana
Ingeniero en Escuela
Computacién y | Politécnica 1 1
Ciencia de la Javeriana del
Informatica Ecuador
. . Universidad
Licenciatura en Pedaadaica
Matematicas y gogicay 1 1
Estadistica Tecnolog|c§
de Colombia
Univerisdad
" Complutense 1 1
Mf'atem_athues, de Madrid
Llicenciat en - -
Universitat de
1 1
Barcelona
Matematiques, | Universitat de 1 1
Graduat en (UB) | Barcelona
Universidad
Licenciatura en | Nacional 1 1
Matematicas Auténoma de
México
L|_cen(_:|ado en Universidad
Ciencia de la P
. Teécnica
Ingenieria - - 1 1
. . Federico
Ingeniero Civil .
P Santa Maria
Electrénico
Total 2 2 25 1 1 1 1 33

Font: SINIA Informe ACRMO04 i Informe "Perfil d'accés a master. Titulacions de procedéncia” en data data 21 de gener de
2016

> Estudiants

ge d’estudiants matriculats per génere
Estudiants matriculats

Taula E1.3_6 Percentat

Tipus modalitat

i s 2013-14 2014-15 2015-16
ingrés
Num. % Nuam.
MET DONES 1 9,1% 4 10,5% 7 9,6%
HOMES 10 90,9% 34 89,5% 66 90,4%
Total 11 38 73

Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 24 de novembre de 2016

ons edat i gé
Estudiants matriculats

Taula E1.3_7 Estudiants matriculats se

2013-14 2014-15

Edad
HOME

Titulacio

HOME
% N %o N % N

TOTAL DONA
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22
23
24 1 10,0% | 1 9,1%
25 1 2,9% 1 2,6%
26 1 10,0% | 1 9,1% 1 2,9% 1 2,6%
MECMAT 27 1 10,0% | 1 9,1% 2 5,9% 2 5,1%
28 3| 60,0% | 2 5,9% 5| 12,8%
29 1 10,0% | 1 9,1% |1| 20,0% | 2 5,9% 3 7,7%
[30-34] 1 100% 3 30,0% | 4 | 36,4% 15| 44,1% | 15 | 38,5%
[35-39] 2 20,0% | 2 | 18,2% 1| 20,0% | 5 | 14,7% | 6 | 15,4%
>=40 1 10,0% | 1 9,1% 6 | 17,6% 15,4%
Total 1 10 11 5 34 39

Estudiants matriculats
2015-16

Titulacio e e I —
HOME TOTAL

N %

22 2 3,0% 2 2,7%

23 2 3,0% 2 2,7%

24 1 1,5% 1 1,4%

25 1 1,5% 1 1,4%

26 3 4,5% 3 4,1%

MECMAT 27 2 3,0% 2 2,7%

28 9 13,6% 9 12,3%

29 4 6,1% 4 5,5%

[30-34] 4| 57,1% 15 22,7% 19 26,0%

[35-39] 1 14,3% 13 19,7% 14 19,2%

>=40 2 28,6% 14 21,2% 16 21,9%
Total 7 66 73

Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 24 de novembre de 2016
Llegenda: N: Nombre d’estudiants
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Taula E1.3_8 Percentatge d’estudiants segons pais de procedéncia

Estudiants matriculats

Grup nacionalitat Nacionalitat 2013-14 2014-15 2015-16
Nam. % Nam. % Nam. %
Argentina 1 8%
Colombia 2 20% 1 8%
Equador 2 20% 7 58%
America Hondures 1 50% 1 10% 2 17%
Méxic 1 50% 1 10%
Peru 1 10%
Xile 3 30% 1 8%
MECMAT Total 2 10 12
Espanya 9 100% 26 96,3% 58 97%
Europa Grecia 1 3,7% 1 2%
Italia 1 2%
Total 9 27 60
. Marroc 1 100%
Africa —
Nigeéria 1 100%
Total 1 1
Total 11 38 73

Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 24 de novembre de 2016
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Estandard 2: Pertinéncia de la informacio publica

“La institucidé informa de manera adequada tots els grups d’interés sobre les caracteristiques del
programa i sobre els processos de gestio que en garanteixen la qualitat”.

2.1. La institucio publica informacid verag, completa, actualitzada i accessible
sobre les caracteristiques de la titulacid i el seu desenvolupament operatiu.

2.2. La instituciéo publica informacié sobre els resultats academics i de
satisfaccio.

2.3. La institucio publica el SGIQ en qué s’emmarca la titulacio i els resultats

del seguiment i I'acreditacio de la titulacio.

Taula E2_1 Ubicacid de la informacio publica sobre el desenvolupament i indicadors de les

titulacions

DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC
INFORMACIO http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/masters/me
GENERAL DEL Enginyeria Computacional i Matematica cmat.php
MASTER
Descripcié del Titol
Modalitat
Idioma d’imparticio
Places de nou ingrés
, Sortld?s p.rcl)fessm‘na!s http://www.urv.cat/masters oficials/enginyeria arquite
ACCES ALS Coordinacié académica . . . .
. S ctura/computacional/master_enginyeria_computaciona
ESTUDIS Correu electronic coordinacio

Contacte administratiu

Perfil d’Ingrés

Pla d’estudis

Requisits especifics (documentacié
necessaria i Normativa d’accés i
admissid)

l.html

PREINSCRIPCIO

Preinscripcio en linia

http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/
pas-a-pas-preinscripcio/

MATRICULA

Normativa

Automatricula

Preus

http://www.urv.cat/universitat/normatives/activit

at.html#tdocencia

http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/

matricula/

http://www.urv.cat/gestio academica/preus/preu

s _matricula_masters.html

BEQUES I AJUTS

Beques, ajuts i premis per als estudis
de master

http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informaci

o-economica/beques-edpd/
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http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/masters/mecmat.php
http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/masters/mecmat.php
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/computacional/master_enginyeria_computacional.html
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/computacional/master_enginyeria_computacional.html
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/computacional/master_enginyeria_computacional.html
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/pas-a-pas-preinscripcio/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/pas-a-pas-preinscripcio/
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/matricula/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/matricula/
http://www.urv.cat/gestio_academica/preus/preus_matricula_masters.html
http://www.urv.cat/gestio_academica/preus/preus_matricula_masters.html
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informacio-economica/beques-edpd/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informacio-economica/beques-edpd/

DIMENSIO

CONTINGUTS

ENLLAC

http://www.urv.cat/universitat/normatives/activit

TREBALL DE FI DE | Normativa at.html#docencia
MASTER . .
Treball de Fi de Master
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/htm| docs/ge
neral/masters doctorats/Normativa TFM.pdf
Programes de mobilitat
Beques per estudiants de postgrau http://www.urv.cat/ca/vida-
MOBILITAT : —
campus/serveis/mobilitat/
Altres opcions per fer estades a
I'estranger
ESTUDIANTS . . . . .
Estudiants Internacionals http://www.urv.cat/international/en _index.html
INTERNACIONALS
BORSA . . .
Borsa d’Habitatge http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa ha
D’HABITATGE . .
bitatge/index.html
BORSA DE TREBALL | Borsa de Treball http://www.urv.cat/serveis universitaris/borsa de
treball/borsa treball.html
Contacte i Horaris
CRAI Biblioteca
La Factoria )
(Centre de L’Espai d’aprenentatge de llengiies http://www.urv.cat/crai/

Recursos per a
I’Aprenentatgeiila
Investigacio)

Servei de préstec
Suport a la formacio
Recursos informatics i TIC

http://biblioteca.uoc.edu/

INFORMACIO
PUBLICA SOBRE | Taxes i indicadors http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/
INDICADORS
INFORMACIO Politica de Qualitat
PUBLICA SOBRE EL | Manual de Qualitat http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/
SIGQ Memoria de Verificacié
Informes de seguiment de titulacio
PLANIFICACIO | GYIA DOCENT . . -
http://cv.uoc.edu/estudiant/secretaria/oficials/es/
OPERATIVA DEL Dades del .
CURS * Dades del Centre plans/MS87/index.html

(Guia Docent

e Serveis del Centre (Secretaria)
e Calendari academic
e Ensenyaments:

» Assignatures:
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http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Normativa_TFM.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Normativa_TFM.pdf
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
http://www.urv.cat/international/en_index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_habitatge/index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_habitatge/index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_de_treball/borsa_treball.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_de_treball/borsa_treball.html
http://www.urv.cat/crai/
http://biblioteca.uoc.edu/

DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC

Pla de Treball)

Horaris

Calendari d'examens
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat de la

titulacio

“La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i
implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacio”.

Les evidéncies d’aquest estandard es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

"El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d‘acord
amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants”,

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacio académica
exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia docent,
investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per
desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

Taula E4_1 Perfil general del professorat de la titulacié

%o professorat
acreditat

% Carrega docent

Titulacio Nre. PDI % PDI doctor % dones

PDI doctor

MECMAT 18 100% 100,00%

Fonts: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 23 de novembre de 2015
PRA's UOC 2013 en data 28 de gener de 2016

22,2% 89%

Taula E4_2 Perfil del professorat per categoria

Titulaci ) % PDI Total Nre. % Carrega docent Total
Z Categoria PDI Carrega
No Doctor Doctor No Doctor Doctor docent *
AGREG 0% 100% 11 0% 100% 66%
MECMAT
TU 0% 100% 7 0% 100% 34%
Total 0% 100% 18 0% 100% 100%

Fonts: SINIA. Perfil de professorat i assignatura en data 23 de novembre de 2015

PRA's UOC 2013 en data 28 de gener de 2016

Llegenda: AGREG: Agregat; TU: Titular universitari.

*sense comptar TFM
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Taula E4_3 Assi

natures del pla d’estudis 2014-15

Acreditacio de

Assignatura Persona Categoria Z
meés grau
METODES NUMERICS EN OB OLIVE FARRE, TU DOCTOR EN
ENGINYERIA Ma DEL CARME MATEMATICAS
ANALISI MULTIVARIANT DE SOLANAS
DADES op GOMEZ, AGUSTI AGREG DOCTOR/A
RODRIGUEZ DOCTOR EN
GRAFS I APLICACIONS oP VELAZQUEZ, TU CIENCIAS
JUAN ALBERTO MATEMATICAS
MODELITZACIO MITJANCANT PUIGJANER DOCTOR EN
EQUACIONS DIFERENCIALS OP RIBA, M. T CIENCIAS
DOLORES MATEMATICAS
MODELITZACIO MITJANCANT op VILLADELPRAT U DOCTOR EN
EQUACIONS DIFERENCIALS YAGUE, JORDI MATEMATICAS
SISTEMES DINAMICS op GARIJO REAL, U [c)l?z(l:\choxisEN
CAOTICS AI\IITONIO FISICAS
GOMEZ DOCTOR EN
XARXES COMPLEXES oP JIMENEZ, TU CIENCIAS
SERGIO FISICAS
P DOCTOR
ggévl TP:TIA CI\'IO D'ALTES OB JORBA ESTEVE, AGREG ENGINYERIA EN
STACIONS JOSEP INFORMATICA
4 i MARQUES PUIG, DOCTOR EN
COMPUTACIO DISTRIBUIDA oP JOAN MANEL AGREG INFORMATICA
CLARISO
ZSLTG';URCIRJ/IF:S DE DADES | oP VILADROSA, AGREG DOCTOR
ROBERT
INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL oP :\D/'AA\Z'; RODO, AGREG DOCTOR
JUAN PEREZ,
INVESTIGACIO OPERATIVA oP ANGEL AGREG DOCTOR
ALEJANDRO
4 : DOCTOR
OPTIMITZACIO RIERA TERREN
oP ’ AGREG ENGINYERIA EN
COMBINATORIA DANIEL INFORMATICA
RECONOCIMIENTO DE
oP LAPEDRIZA AGREG DOCTOR
PATRONES GARCIA, AGATA
. HUERTAS DOCTORA
REPRESENTACIO DEL or |snchez
MARIA ANTONIA MATEMATIQUES
JUAN PEREZ,
SIMULACIO OB ANGEL AGREG DOCTOR
ALEJANDRO
. CASTELLA DOCTOR/A PER
TREBALL DE FI DE MASTER TEM ROCA, JORDI AGREG LAUAB.
. PUIG VALLS, DOCTOR/A PER
TREBALL DE FI DE MASTER TFM DOMENEC SAV] TU LAUPC
RODRIGUEZ DOCTOR EN
TREBALL DE FI DE MASTER TFM VELAZQUEZ, TU CIENCIAS
JUAN ALBERTO MATEMATICAS
TREBALL DE FI DE MASTER TFM BANERES AGREG DOCTOR

BESORA, DAVID
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Acreditacio de

Persona p
meés grau

Assignatura

Categoria

TREBALL DE FI DE MASTER TEM ;825@ ESTEVE, AGREG DOCTOR
HUERTAS DOCTORA
TREBALL DE FI DE MASTER TFM SANCHEZ, AGREG CIENCIES
MARIA ANTONIA MATEMATIQUES
JUAN PEREZ,
TREBALL DE FI DE MASTER TFM ANGEL AGREG DOCTOR
ALEJANDRO
N LAPEDRIZA
TREBALL DE FI DE MASTER TFM GARCIA, AGATA AGREG DOCTOR
3 MARQUES PUIG, DOCTOR EN
TREBALL DE FI DE MASTER TFM JOANMANEL AGREG INFORMATICA
TREBALL DE FI DE MASTER TFM 'SA:\fI'DP RODO, AGREG DOCTOR
: DOCTOR
TREBALL DE FI DE MASTER TFM R':R’IA IERREN' AGREG ENGINYERIA EN
DANIE INFORMATICA

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 23 de novembre de 2015
PRA's UOC 2013 en data 28 de gener de 2016
Llegenda: AGREG: Agregat; TU: Titular universitari.

Taula E4_4 Perfil del professorat

S/N

Familia CCE Investigador

Empleat

Trams de
recerca

Trams de
docéncia

Acreditacio de
més grau

Actiu RRHH

AGREG Doctor/a per la Acreditacio de 1 1 Si
U.A.B. recerca
Doctor en Acreditacion
TU Ciencias Fisicas Nacional para 4 3 Si
CDU-TU
TU _ Do_ctor en No aFredlt.at/ No 4 3 Si
Ciencias Fisicas disponible
Doctor en Acreditacién
TU Matematicas Nacional para 5 1 Si
CDU-TU
Doctor/a per la Acreditacién
TU U.p Cp Nacional para 4 2 Si
o CDU-CU
Doctor en Acreditacién
TU Ciencias Nacional para 4 1 Si
Matematicas CDU-TU
Doctor en Acreditacién
TU Ciencias Nacional para 2 2 Si
Matematicas CDU-TU
Acreditacio de ,
AGREG Doctor/a 1 1 Si
recerca
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S/N

Familia CCE Acreditacio de Trams de Trams de .
Empleat més grau doceéncia recerca e oadey
P 9 Actiu RRHH
Doctor en No acreditat / No i
TU . . . 3 Si
Matemadticas disponible

Acreditacié de Si

AGREG Doctor Lector 1
Acreditacio de Si

AGREG Doctor Lector 1
Doctora Ciéncies |Acreditacio de Si

AGREG Matematiques [recerca 2
Doctor Enginyeria|Acreditacié de Si

AGREG en Informatica |recerca 2
Acreditacio de Si

D

AGREG octor recerca avancgada 2
Acreditaci6 de Si

AGREG Doctor Lector 1
Doctor en Acreditaci6 de Si

AGREG Informatica recerca 3
Acreditacio de Si

AGREG Doctor recerca 1
Doctor EnginyerialAcreditacié de Si

AGREG en Informatica |recerca 1

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 23 de novembre de 2015

PRA's UOC 2013 en data 28 de gener de 2016
Llegenda: AGREG: Agregat; TU: Titular universitari.
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Taula E4_5 Professorat Col-laborador UOC

TITULACI CARREC EXPERIENC
6 EXPERIENCI CENTRE_UNIVERSI IA
Descripcié | Professor NOM ACADEMI | ACADEMIC A TARI DE DOCENT-
assignatur responsable/Dire | TIPOLOGIA PROFESS | CA MES /PROFESSIO ORGANITZACIO/EMP PROFESSION L'ACTIVITAT ACTIVITAT
] ctor de Programa PDC OR ALTA NAL RESA AL DOCENT DOCENT
Llicenciat/d
a -
Tutorizacion Informatica Universitat Pompeu
de los Montserrat | (homologat . Fabra/Universitat
estudiantes | Juan Perez, Angel Fernandez |a enginyer | ACADEMIC/ Politécnica de Professor/a
(PAT UOC) Alejandro TUTOR Barta superior) PROFESSIONAL | Tecsidel Técnic/a Catalunya associat
Doctorat/d
Representac PROFESSOR Antonio a-
i6 del Maria Antonia COL.LABORAD | Moreno Intel-ligénci . Universitat Rovira i Professor/a
coneixement | Huertas Sanchez OR Ribas a Artificial | ACADEMIC - Virgili titular
Doctorat/d
Métodes PROFESSOR a-
numerics en COL.LABORAD | Carme Matematiqu . Universitat Rovira i Professor/a
enginyeria Carme Olivé Farré | OR Olivé Farré | es ACADEMIC -- Virgili titular
Doctorat/d
Juan a - Doctor
Juan Alberto PROFESSOR Alberto en Ciencias
Grafs i Rodriguez COL.LABORAD | Rodriguez | Matematica Universitat Rovira i Professor/a
aplicacions | Veldzquez OR Veldzquez |s ACADEMIC -- Virgili titular
Doctorat/d
a-
Estadistica
PROFESSOR | Pau [ .
Angel Alejandro COL.LABORAD | Fonseca Investigaci | ACADEMIC/ Di\rector/a Universitat Politecnica | Professor/a
Simulacié Juan Perez OR Casas 0 Operativa | PROFESSIONAL | BarcelonaTech d'Area de Catalunya titular
Reconeixem PROFESSOR Doménec Doctorat/d
ent de Agata Lapedriza COL.LABORAD | Savi Puig a- Universitat Rovira i Professor/a
Patrons Garcia OR Valls Informatica | ACADEMIC -- Virgili titular
Doctorat/d
a-
Programa
de doctorat
Automatiza
cio
PROFESSOR Alberto Avancgada i .
Angel Alejandro COL.LABORAD | Garcia Robotica ACADEMIC/ IOC - Institut Obert de Universitat Politécnica
Simulacid Juan Perez OR Villoria (AAR) PROFESSIONAL | Catalunya Técnic/a de Catalunya Ajudant
Laboratori
de
Computacié PROFESSOR Francesc Doctorat/d
d'Altes COL.LABORAD | Guim a-
Prestacions | Josep Jorba Esteve | OR Bernat Informatica | PROFESSIONAL | Intel -- --
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TITULACI CARREC EXPERIENC
6 EXPERIENCI CENTRE_UNIVERSI IA
Descripcié | Professor NOM ACADEMI | ACADEMIC A TARI DE DOCENT-
assignatur | responsable/Dire TIPOLOGIA PROFESS CA MES /PROFESSIO ORGANITZACIé/EMP PROFESSION L'ACTIVITAT ACTIVITAT
a ctor de Programa PDC OR ALTA NAL RESA AL DOCENT DOCENT
PROFESSOR Francesc Doctorat/d
Treball de Fi | Angel Alejandro COL.LABORAD | Guim a-
de Master Juan Perez OR Bernat Informatica | PROFESSIONAL | Intel -- --
Computacié PROFESSOR Francesc Doctorat/d
d'altes COL.LABORAD | Guim a-
prestacions | Josep Jorba Esteve | OR Bernat Informatica | PROFESSIONAL | Intel - -
Doctorat/d
a -
Arquitectur
ai
Tecnologia
PROFESSOR Ivan de
David Baferes COL.LABORAD | Rodero Computado .
TFM-Adhoc Besora OR Castro rs ACADEMIC -- Rutgers University Professor/a
Doctorat/d
a -
Arquitectur
ai
Tecnologia
PROFESSOR Ivan de
Treball de Fi | Angel Alejandro COL.LABORAD | Rodero Computado .
de Master Juan Perez OR Castro rs ACADEMIC - Rutgers University Professor/a
Doctorat/d
a-
Arquitectur
Laboratori ai
de Tecnologia
Computacié PROFESSOR Ivan de
d'Altes COL.LABORAD | Rodero Computado .
Prestacions | Josep Jorba Esteve |OR Castro rs ACADEMIC - Rutgers University Professor/a
Doctorat/d
a -
Arquitectur
ai
Tecnologia
Computacié PROFESSOR Ivan de
d'altes COL.LABORAD | Rodero Computado
prestacions | Josep Jorba Esteve | OR Castro rs ACADEMIC -- Rutgers University Professor/a
Modelitzacié Maria Doctorat/d
mitjancant PROFESSOR Dolores a-
Equacions Maria Dolores COL.LABORAD | Puigjaner | Matematiqu Universitat Rovira i Professor/a
Diferencials | Puigjaner Riba OR Riba es ACADEMIC -- Virgili titular
PROFESSOR Raul Doctorat/d
Intel-ligénci COL.LABORAD | Benitez a - Ciéncies . Universitat Politécnica
a Artificial David Masip Rodo OR Iglesias Fisiques ACADEMIC -- de Catalunya Agregat
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TITULACI CARREC EXPERIENC

6 EXPERIENCI CENTRE_UNIVERSI 1IA
Descripcié | Professor NOM ACADEMI | ACADEMIC A TARI DE DOCENT-
assignatur | responsable/Dire TIPOLOGIA PROFESS | CA MES /PROFESSIO ORGANITZACIélEMP PROFESSION L'ACTIVITAT ACTIVITAT
a ctor de Programa PDC OR ALTA NAL RESA AL DOCENT DOCENT

Doctorat/d
Analisi PROFESSOR | Agusti a-
Multivariant | Agusti Solanas COL.LABORAD | Solanas Enginyeria . Universitat Rovira i
de Dades Gdmez OR Gémez Telematica, | ACADEMIC -- Virgili Professor
Estructures PROFESSOR Victor Doctorat/d
de Dades i Robert Clariso COL.LABORAD | Sanchez a-
Algoritmes Viladrosa OR Anguix Informatica | PROFESSIONAL | Atrapalo.com Técnic/a -- --

Francisco
PROFESSOR Javier Doctorat/d
Investigacié | Angel Alejandro COL.LABORAD | Larrosa a- . Universitat Politécnica
Operativa Juan Perez OR Bondia Informatica | ACADEMIC de Catalunya Catedratic/a
Sistemes PROFESSOR
Dinamics COL.LABORAD | Antonio Doctorat/d . Universitat Rovira i
Caotics Antonio Garijo Real | OR Garijo Real | a ACADEMIC -- Virgili Professor
PROFESSOR Sergio .

Xarxes Sergio Gémez COL.LABORAD | Gomez Doctorat/d | ACADEMIC/ Aplicaciones en Universitat Rovira i
Complexes | Jiménez OR Jiménez a - Fisica PROFESSIONAL | Informatica Avanzada Virgili Professor

Font: UOC
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Taula E4_6 Resultats de I'enquesta de satisfaccid als estudiants respecte el professorat
Mitjana per assignatura
Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5

W HSELED
per
Bloc

Mitjana
ponderada

Preguntes M0.500 MO0.501 MO0.502 MO0.503 MO0.504 MO0.506 MO0.507 MO0.508 MO.509 MO.510

El consultor/a dominaels | 4 475 | 483 | 473 5 483 | 35 | 433 | 45 4,7
continguts de I'assignatura
El consultor/a ha planificat | 3 425 | 483 | 453 5 4,71 3 333 | 4,25 4,3
adequadament |'estudi
El consultor/a ha facilitat el | o 2 425 | 483 | 453 5 443 | 25 | 333 4 4,2
meu procés d'aprenentatge
El consultor/a m'ha ofert
2. |untracte personalitzat 4,29 2 458 | 483 | 473 5 443 | 25 | 3,67 4 4,4
L'accié durant el procés
de d'aprenentatge 44
consul | El consultor/a m'harespost |, g | 4 4 | 483 | a6 5 | 48 | 2 4 4 4,
toria | €n untermini adequat
El consultor/a ha respost
amb claredat a les 4,21 2 4,67 4,83 4,73 5 4,71 1,5 4,33 4,25 4,4
preguntes plantejades
El consultor/a ha avaluat de
forma coherent el meu 4,21 2 4,5 4,83 4,8 5 4,57 2,5 4,33 4 4,4
procés d'aprenentatge
La satisfaccio general amb 4 2 442 | 483 | 46 5 471 | 2,5 4 4 43
I'accié de consultoria
NUmero de matriculats 28 5 25 8 28 8 15 15 12 10 20,3 20,3
Participacid per Assignatura| 15 2 12 6 16 5 10 2 3 4 7,5 7,5
% Participacio | 54% 40% 48% 75% 57% 63% 67% 13% 25% 40% 37% 37%

Font: UOC - Resultats enquesta satisfaccio als estudiants, dates 06 de novembre de 2015 i 18 de gener de 2016.
Leyenda: M0.500 Simulacié, M0.501 Representacio del coneixement , M0.502 Computacio d'altes prestacions, M0.503 Grafs i aplicacions, M0.504 Métodes numérics en enginyeria, M0.506
Estructures de Dades i Algoritmes, M0.507 Modelitzacié mitjancant Equacions Diferencials, M0.508 Intel-ligéncia Artificial, M0.509 Investigacié Operativa, M0.510 Computacié Distribuida
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Taula E4_7 Estudiants ETC per PDI ETC (equivalent a temps comprert)

Professorat

Curs acadéemic: = EE I

Relacié estudiants entre estudiants ETC per PDI ETC (ETC: equivalent a temps complert)

Any Académic Professors ETC Alumnes ETC Alumnes ETC i PDI ETC
13-14 1.2 5.8 49
14-15 1.4 20,1 14.3

Dada aproximada considerant que 1 PDI ETC imparteix 240 hores anuals en aula
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4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de I'activitat docent i investigadora del

professorat.

> Formacié i innovacio per a la millora de la practica docent

Taula E4.3_1. Dades referents a les accions de millora de la formacié del PDI

DATA INICI

DATA FINALITZACIO HORES

AMBIT ID ACTIVITAT NOM ACTIVITAT

laborals

First Lego League

PROFIO19 Gestor de referéncies bibliografiques: Mendeley 25/11/2014 25/11/2014 3
Desenvolupament docenti |PROFI030 | 2008!e Scholar: Eina de visibilitzacio i avaluacic de la 26/02/2015 26/02/2015 3
investigador produccié Flent|f|ca . .
PROFI040 Xarxes socials per als investigadors 15/04/2015 15/04/2015 4
PROFI052 Bases de dades SCIFINDER 25/02/2015 25/02/2015 3
Docéncia universitaria PROFI022 Com evaluem les competéncies 10/11/2014 03/12/2014 12
PROFI072 Quialitat docent: repensant la titulacié 26/01/2015 26/01/2015 4
PROFIO17 Introduccio a I'entorn virtual de formacié (Moodle I) 06/10/2014 19/01/2015 15
Eines per al treball docent | PROFIO35 Accés obert i repositori institucional de la URV 04/03/2015 04/03/2015 3
PROFIO61 Gestor de referéncies bibliografiques: Mendeley 17/06/2015 17/06/2015 2
Idiomes PROFI056 Advanced Conversation Course 08/04/2015 10/06/2015 20
Pla Especific PROFI207 El PAT als graus de I'ETSE i Taller e-tutories 15/10/2014 15/10/2014 2
PROFI238 Curs basic Open Foam 07/04/2015 10/04/2015 27
Salut i prevencio de riscos PROFI414 Protocol d'actuacié en cas d'emergencia. Jornada 04/02/2014 04/02/2014 1

Taula E4.3_2. Projectes d’Innovacié docent. Professorat del MECMAT

CURS | Nom projecte

Actualitzacio de
2009-10 | preguntes amb

Coordinador | Persones involucrades

Mateo Sanz,
Josep Maria

resposta programada

Mateo Sanz, Josep Maria

Olivé Farré, Carme

Puigjaner Riba, Dolors

184



CURS

Nom projecte

a l'entorn Moodle.
Creaci6 de funcions
estadistiques per usar
a I'entorn Moodle

Coordinador

Persones involucrades

2011-12

Incorporacid i Us de
preguntes
programades i
gliestionaris amb
apartats a Moodle per
a l'ensenyament de
I'Estadistica

Josep Maria
Mateo Sanz

Carme Olivé Farré

Dolors Puigjaner Riba

Josep Maria Mateo Sanz

2011-12

Desenvolupament de
treballs de recerca
d'alumnes de
batxillerat det
cientific-tecnologic en
col-laboracié amb
professors de I'ETSE

José Luis
Ramirez Falo

Alfonso Romero Nevado

Antoni Martinez Ballesté

Dolors Puigjaner Riba

Domeénec Puig Valls

Javier Maixé Altés

José Luis Ramirez Falo

Lluis Guasch Pesquer

Maria del Carme Olivé Farré

Maria Ferré Bergada

2012-13

Noves accions de
divulgacio dels ambits
d'Enginyeria vinculats
a I'ETSE adrecada a
estudiants de primaria
i secundaria

Ferré
Bergada,
Maria

Ferré Bergada, Maria

Guasch Pesquer, Lluis

Maixé Altés, Javier

Martinez Ballesté, Antoni

Olivé Farré, Maria del Carme

Puig Valls, Domenec

Puigjaner Riba, Dolors

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

2013-14

Mateo Sanz, Josep Maria
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CURS

Nom projecte

Ampliacié i adaptacid
del material docent
informatic actual a la

Coordinador

Olivé Farré,

Persones involucrades

Olivé Farré, Carme

2013-14

o, Carme
nova versioé de
Moodle Puigjaner Riba, Dolors
Analisi i difusié de Mateo Sanz, Josep Maria
resultats de I'Us en olivé Farré. Carme
I'ambit
universitari dels

Mateo Sanz,

questionaris
personalitzats de
Moodle per a
I'ensenyament de
I'Estadistica

Josep Maria

Puigjaner Riba, Dolors

Disseny d'activitats
per a fomentar el

Cid Pastor, Angel

Ferré Bergada, Maria

Gonzalez Molina, Francisco

Guasch Pesquer, Lluis

. Ferré Maixé Altés, Javier
2013-14 coneixement de Bergada Marti Ballesté. Antoni
l'enginyeria en els e ) artinez Ballesté, Antoni
estudiants de Olive Farré, Carme
secundaria Puig Valls, Domenec
Ramirez Falo, José Luis
Romero Nevado, Alfonso
Vilanova Salas, Xavier
. Ferré Bergada, Maria
Tallers de robotica . i
L . Oller Pujol, |Oller Pujol, Albert
2013-14 | mobil per a estudiants Albert

de BAT

Puigjaner Riba, Dolors

Ramirez Falo, José Luis

2014-15

Camps Llauradd, Misericordia
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CURS

Nom projecte

Xarxa docent per ala
promocié de
I’Aprenentatge-
Servei i la Recerca
basada en la
Comunitat a la URV

Coordinador

Pérez-
Portabella
Lépez, Antoni

Persones involucrades

Contreras Iglesias, Sandra

De la Varga Pastor, Aitana

Dueias Cid, David

Franquet Sugraiies, Maria Teresa

Garcia Famoso, Montserrat

Gavalda Casado, Jordi

Gutiérrez Palomero, Aaron

Holgado Garcia, Josep

Marqués Banqué, Maria

Merino Sancho, Victor

Monterde Pérez, Sonia

Morales Vives, Fabia

Pérez-Portabella Lopez, Antoni

Ponce Alifonso, Carmen

Puigjaner Riba, Dolors

Saladié Gil, Sergi

Salvat Salvat, Isabel

Setd Pamies, Maria Dolors

Tierno Garcia, Juana Maria

Torrens Bonet, Ramona

Vicens Calderdn, Paloma

Marques Molias, Luis

Forcadell Vericat, Cinta

Barbera Escoi, Carlos

Casas Casajuana, Jessica

Torres Sabaté, Maria Concepcié

2014-15

GEODIN:
aprenentatge amb

Olivé Farré, Maria del Carme

Julia Ferré, Maria del Carme
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CURS | Nom projecte Coordinador

GeoGebra, una Julia Ferré,
eina perala Maria del
geometria dinamica Carme

Persones involucrades

Fortuny Anguera, Gerard

Girondo Pérez, Maria Luisa

Incorporacid i Us de
preguntes a Moodle
2014-15 | 2.4 pera
I’ensenyament de
I’Estadistica

Mateo Sanz,
Josep Maria

Mateo Sanz, Josep Maria

Olivé Farré, Maria del Carme

Puigjaner Riba, Dolors

Disseny de tallers
participatius per
estudiants de

. Vilanova
2014-15 | secundaria per a Salas, Xavier
fomentar el
coneixement de
I’enginyeria

Cid Pastor, Angel

Ferré Bergada, Maria

Gonzalez Molina, Francisco

Guasch Pesquer, Lluis

Martinez Ballesté, Antoni

Olivé Farré, Maria del Carme

Puig Valls, Domenec

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

Vilanova Salas, Xavier

Font: Elaboracid propia a partir de dades facilitades per I'Institut de Ciencies de I'Educaci de la URV (octubre 2016))

Ressaltat el Professorat que dona docéncia a titulacions de I'ETSE

Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

"La institucié disposa de serveis d’orientacid i recursos adequats i eficagcos per a I'aprenentatge de I'alumnat”.

5.1. Els serveis d’orientacié acadéeémica suporten adequadament el procés d'aprenentatge i els d'orientacio
professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.

> Serveis d'orientaciéo académica

188



Pla d'Acci6 tutorial (PAT) de I'ETSE:

http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html docs/general/tutories/files/pla accio tutorial etse.pdf

> Orientacié i insercio professional
Les evidéncies d'aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

> Mobilitat dels estudiants

Les evidéncies d'aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
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http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/tutories/files/pla_accio_tutorial_etse.pdf

5.2. Els recursos materials disponibles son adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.

> Recursos materials
Taula E5.2_1 Satisfaccié dels estudiants sobre els recursos materials.
Mitjana per assignatura
Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5

Mitjana
per

Mitjana
ponderada

El material i els
recursos estan 4,4 2 4,5 4,67 4,13 5 4,71 3,5 4,67 4 4.4
actualitzats
Les activitats
proposades m'han
facilitat
I'aprenentatge
El material
s'organitza de
manera que facilita
3. Recursos I'aprenentatge
d'ensenyament- | El material, inclou 4,1
aprenentatge |elements
(enllagos, cites,
exemples,...) que 3,85 1 4 4,83 3,87 5 4 3 4,67 3,5 4,0
afavoreixen
I'assimilacié dels
continguts.
L'espai de l'aula
"Fonts
d'informacid" 3,77 1 3,83 4,83 3,87 5 4,14 3 4,67 3,5 3,9
presenta
continguts utils

4,29 1 4,42 4,83 4,13 5 4,43 3 4 3,5 4,2

4,21 1 4,17 4,83 3,87 5 4,29 2,5 4,67 3,25 4,1
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Mitjana per assignatura

Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5
Mitjana
per
Bloc

Mitjana
ponderada

Preguntes M0.500 MO0.501 MO0.502 MO.503  M0.504 M0.506 MO0.507 MO0.508 MO0.509 MO0.510

L'espai de l'aula
"Fonts
d'informacid"
s'organitza de
manera
entenedora
L'espai de l'aula
"Fonts
d'informacid", hi
puc trobar la 3,85 1 3,83 4,83 4,07 5 4,29 2,5 4,33 3 4,0
informacié que
necessito amb
facilitat.

La satisfaccio
general amb els
recursos 4 1 4 4,83 3,87 5 4,29 2,5 4,67 3,25 4,0
d'ensenyament-
aprenentatge
NuUumero de matriculats 28 5 25 8 28 8 15 15 12 10 20,3 20,3

Participacio per Assignatura 15 2 12 6 16 5 10 2 3 4 7,5 7,5
% Participacio | 54% 40% 48% 75% 57% 63% 67% 13% 25% 40% 37% 37%

3,69 1 4 4,83 4 5 4,29 2,5 4,67 3,25 4,0

Font: UOC - Resultats enquesta satisfaccio als estudiants, dates 06 de novembre de 2015 i 18 de gener de 2016.
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> Centres de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI)

Les evidéncies d'aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

> Us de recursos docents virtuals

El master virtual d’Enginyeria Computacional i Matematica s’‘imparteix al campus virtual de la UOC (www.uoc.edu), per la qual cosa no es
troba dins la utilitzacié del Moodle de la URV. En aquest master la majoria dels recursos sén virtuals i estan disponibles al campus virtual

de la UOC: www.uoc.edu
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Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

"Les activitats de formacid i avaluacié son coherents amb el perfil de formacio de la titulacio. Els resultats d’aquests processos son adequats
tant pel que fa als assoliments académics, que es corresponen al nivell del MECES de la titulacio, com pel que fa als indicadors académics,
de satisfaccid i laborals”.

6.1. Els resultats de I'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i amb el nivell
del MECES de la titulacié.

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d'avaluacié son adequats i pertinents per garantir
I'assoliment dels resultats de I'aprenentatge previstos.

> Metodologies docents, sistema d’avaluacioé i mida de grups
Taula E6_1 Satisfacci6 dels estudiants respecte les assignatures de la titulacio

Mitjana per assignatura

Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5
Mitjana
per
Bloc

Mitjana
ponderada

Preguntes M0.500 MO.501 MO0.502 MO0.503 MO0.504 MO.506 MO0.507 MO0.508 MO0.509 MO.510

Els objectius
plantejats a
|'assignatura
satisfan les
meves
expectatives
Els continguts
de l'assignatura
es corresponen
amb els
objectius
plantejats

3,73 3 4,55 4,83 4,07 5 4,43 3,5 3,33 3,75 4,2

1. Satisfaccio
general amb
['assignatura

4,1

4,07 4 4,4 4,83 4,2 5 4,57 3,5 4 3,75 4,3

La carrega de

3,71 2 3,73 4,83 4 5 4,43 2,5 3,33 2,75 3,9
treball que
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Mitjana per assignatura

Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5
Mitjana
per
Bloc

Mitjana
ponderada

Preguntes M0.500 MO.501 MO0.502 MO0.503 MO0.504 MO.506 MO0.507 MO0.508 MO0.509 MO.510

suposa
|'assignatura es
correspon amb
el nombre de
credits

El contingut és
atil (a nivell
personal,
professional...)
En general,
valoro
|'assignatura
positivament
El consultor/a
domina els
continguts de
I'assignatura

El consultor/a
ha planificat
adequadament
I'estudi

El consultor/a 4,4
ha facilitat el
meu procés
d'aprenentatge
El consultor/a
m'ha ofert un
tracte 4,29 2 4,58 4,83 4,73 5 4,43 2,5 3,67 4 4,4
personalitzat
durant el

3,79 3 4,45 4,67 4,33 5 4,57 4 4,33 3,75 4,3

3,71 0 4,36 4,83 4,33 5 4,43 3 3,67 3,75 4,1

4,67 4 4,75 4,83 4,73 5 4,83 3,5 4,33 4,5 4,7

4,07 3 4,25 4,83 4,53 5 4,71 3 3,33 4,25 4,3

2. L'accio de
consultoria
3,93 2 4,25 4,83 4,53 5 4,43 2,5 3,33 4 4,2
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Mitjana per assignatura

Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5
Mitjana
per
Bloc

Mitjana
ponderada

Preguntes M0.500 MO.501 MO0.502 MO0.503 MO0.504 MO.506 MO0.507 MO0.508 MO0.509 MO.510

procés
d'aprenentatge

El consultor/a
m'ha respost en

L 4,29 3 4 4,83 4,6 5 4,86 2 4 4 4,4
un termini
adequat
El consultor/a
ha respost amb
claredat ales 4,21 2 4,67 4,83 4,73 5 4,71 1,5 4,33 4,25 4,4

preguntes
plantejades
El consultor/a
ha avaluat de
forma coherent 4,21 2 4,5 4,83 4,8 5 4,57 2,5 4,33 4 4,4
el meu procés
d'aprenentatge
La satisfaccio
general amb
I'accié de
consultoria
El material i els
recursos estan 4,4 2 4,5 4,67 4,13 5 4,71 3,5 4,67 4 4,4
actualitzats
3. Recursos Les activitats
d'ensenyament- | proposades

aprenentatge | m'han facilitat
I'aprenentatge

4 2 4,42 4,83 4,6 5 4,71 2,5 4 4 4,3

4,29 1 442 | 483 | 413 5 443 3 4 35 42 41

El material

\ . 4,21 1 4,17 4,83 3,87 5 4,29 2,5 4,67 3,25 4,1
s'organitza de
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Mitjana per assignatura

Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5
. Mitjana
Preguntes  M0.500 M0.501 M0.502 M0.503 M0.504 M0.506 M0.507 M0.508 M0.509 M0.510 _Mitjana per
ponderada Bloc

manera que
facilita
|'aprenentatge
El material,

inclou elements
(enllagos, cites,
exemples,...) 3,85 1 4 4,83 3,87 5 4 3 4,67 3,5 4,0
gue afavoreixen
|'assimilacio
dels continguts.
L'espai de l'aula
"Fonts
d'informacid" 3,77 1 3,83 4,83 3,87 5 4,14 3 4,67 3,5 3,9
presenta
continguts utils
L'espai de l'aula
"Fonts
d'informacid"
s'organitza de
manera
entenedora
L'espai de l'aula
"Fonts
d'informacid",
hi puc trobar la 3,85 1 3,83 4,83 4,07 5 4,29 2,5 4,33 3 4,0
informacié que
necessito amb
facilitat.

La satisfaccio
general amb els

3,69 1 4 4,83 4 5 4,29 2,5 4,67 3,25 4,0

4 1 4 4,83 3,87 5 4,29 2,5 4,67 3,25 4,0
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Mitjana per assignatura

Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5
Mitjana
per
Bloc

Mitjana
ponderada

Preguntes M0.500 MO.501 MO0.502 MO0.503 MO0.504 MO.506 MO0.507 MO0.508 MO0.509 MO.510

recursos
d'ensenyament-
aprenentatge
El sistema
d'avaluacio és
adequat,
donats els
objectius de
|'assignatura i
els continguts a
assolir
Les activitats
d'avaluacio
continuada
(PACs) m'han
ajudat a 4,21 3 475 | 483 | 4,4 5 4,71 25 | 467 | 3,75 4,4
superar 4,2
|'assignatura
(respon si has
seguit
I'avaluacio)
En cas de
seguiment de
I'avaluacio
continuada, la
prova final ha
estat coherent
En cas de no
seguiment de 4 3 4,38 4,8 3,89 5 4,33 2,5 4 3,33 4,1
I'avaluacio

3,87 2 4,33 4,83 4,4 5 4,57 2,5 4 3,25 4,2

4, Sistema
d'avaluacié

4,21 2 4,55 4,83 4,43 5 4,5 2,5 4 4 4,3
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Mitjana per assignatura

Puntuacio:
Totalment en desacord: 1 - En desacord 2 - Indiferent 3 - Acord 4 - Totalment d'acord: 5
Mitjana
per
Bloc

Mitjana
ponderada

Preguntes M0.500 MO.501 MO0.502 MO0.503 MO0.504 MO.506 MO0.507 MO0.508 MO0.509 MO.510

continuada, la
prova final ha
estat

coherent amb
els objectius i

. 3,79 2 4,33 4,83 4,21 5 4,57 2,5 4,33 3,25 4,1
continguts de
|'assignatura.
Ndmero de matriculats 28 5 25 8 28 8 15 15 12 10 20,3 20,3
Participacid per Assignatura 15 2 12 6 16 5 10 2 3 4 7,5 7,5
% Participacio | 54% 40% 48% 75% 57% 63% 67% 13% 25% 40% 37% 37%

Font: UOC - Resultats enquesta satisfaccié als estudiants, dates 06 de novembre de 2015 i 18 de gener de 2016.

> Treball Fi de Master

Taula E6_2 Rendiment dels estudiants en el TFM.

Notes Estudiants

. Tipus . No Taxa Taxa de
GES L crédit L | (LT N A} N presentat d'exit rendiment
. J 1 50% 0 0% 0 0% 1 | 50% 0 0% 3
T;ebf,l'! dte Fill 1em 7 100% 43%
€ Master S 0 0% | 1 |[100%| O | 0% | O | 0% | 0 | 0% 1

Font: Sinia Informe ACRM10 en data 15 de gener de 2016.

Llegenda: OB: Obligatoria; J: Juny; G: Gener; MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP: Aprovat; Presen.: Alumnes presentats; N: Nombre.
Taxa d'éxit: % crédits aprovats/crédits presentats

Taxa de rendiment: % crédits aprovats/crédits matriculats

Estandard de qualitat: Taxa d'éxit 60%, Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la universidad)
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Taula E6_3 Llistat dels TFM presentats del curs 2014-15

Titol TFM Nom tutor Ambit o Tematica

Una implementacion en OpenCL de un algoritmo genético para el

) X Ivan Rodero Informatica
isomorfismo de grafos

Analisis matematico del modelo educativo usando facbook. Caso Maria Antonia Huertas Informatica
de estudio: Universidad Nacional de Chimborazo. Sanchez

A study on Alvio (A HPC task scheduling tool) Francesc Guim Informatica

Font: Elaboracié propia en data 11 de febrer de 2016.

6.3. Els valors dels indicadors acadéemics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

Taula E6.3_1 Rendiment académic per assignatura

Notes Estudiants

Tipus de Matric. Conv. MH No Taxa | Taxa de

Assignatura crédit Presen. d'éxit rendiment

ANALISI
MULTIVARIANT OoP 16 J 0 |[0% | 2 |22% | 5 |56% | 2 [22%| 0 | 0% 9 7 100% 56%
DE DADES
COMPUTACIO
D'ALTES OB 25 G 1 [ 5% | 14 | 64% | 1 5% 3 |14%| 3 |14% 22 3 86% 76%
PRESTACIONS
COMPUTACIO
DISTRIBUIDA
ESTRUCTURES DE
DADES | OoP 7 G 0 |0% | 3 |75% | 1 |25% | 0 [ 0% | 0 | 0% 4 3 100% 57%
ALGORITMES
GRAFS I

APLICACIONS
INTEL-LIGENCIA
ARTIFICIAL

INVESTIGACIO
OPERATIVA

OoP 10 ] 0 | 0% 0 0% 4 |100%| O 0% | 0 | 0% 4 6 100% 40%

OoP 8 G 0 | 0% 3 38% 2 25% 1 [13%)| 2 |25% 8 75% 75%

OoP 15 ] 1 [14% | 2 29% 4 57% 0 0% | O 0% 7 8 100% 47%

OoP 11 ] 1 [13%| 2 25% 4 50% 1 [(13%| 0 | 0% 8 3 100% 73%
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) Notes Estudiants
Assignatura REEREE. Matric. | Conv. MH Presen. A Taxa | Taxa de

credit Presen. d'éxit| rendiment

MODELITZACIO
MITJANCANT . \ . . \ . .
EQUACIONS oP 14 G | 1 ]8%]| 2 |17% | 3 |25% | 5 |42%]| 1 | 8% | 12 2 92% 79%
DIFERENCIALS
METODES
NUMERICS EN 0B 28 G | 1 |5%]| 8 |40% | 10 |50% | 0 |0% | 1 |5% | 20 8 95% 68%
ENGINYERIA
RECONERERENT | op 17 3 | 1 |8%| 6 |46% | 6 |46% | 0 | 0% | 0 | 0% | 13 4 |100%| 76%
REPRESENTACIO
DEL oP 5 G | 0 |0%]| 1 |25% | 0 | 0% | 3 |75%| 0 | 0% 4 1 |100% | 80%
CONEIXEMENT
SIMULACIO 0B 28 G | 1 |5%]| 7 |32%]| 13 |59% | 1 |5% | 0 | 0% | 22 6 |100% | 79%
SISTEMES
DINAMICS oP 11 3 0 0% | 2 |18% | 8 | 73% | 1 | 9% | 0 | 0% | 11 0 |100%| 100%
CAOTICS
3 1 /50%| 0 | 0% | 0 | 0% | 1 |50%| 0 | o% 2 3
EEESA%#;{E FI TFM 7 ° ° ° ° ° 100% |  43%
s | 0 |o%| 1 |100%| 0 | 0% | 0 |0% | 0 | 0% 1 1
éngLSEXEs oP 10 3 1 [14%| 3 |43% | 3 |43% | 0 |0% | 0 | 0% 7 3 [100%| 70%

Font: SINIA Informe ACRM10 i ACRM08 16 de novembre de 2016.

Llegenda: OB: Obligatoria; OP: Optativa; TFM: Treball de Fi de Master; CDF: Complement de Formacid; J: Juny; MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP:
Aprovat; SU: Suspes; Presen.: Alumnes presentats; N: Nombre.

Taxa d'éxit: % crédits aprovats/credits presentats

Taxa de rendiment: % crédits aprovats/crédits matriculats

Estandard de qualitat: Taxa d'éxit 60%, Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la universidad)
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Taula E6.3_2 Taxa d’éxit i Taxa de rendiment.

2013-14

2014-15

Credits matriculats ordinaris 350 1207 2317,00
Credits presentats ordinaris 257 851 1740,00
MECMAT Credits aprovats ordinaris 242 815 1699
Taxa d'éxit 94,16% 95,77% 97,64%
Taxa de rendiment 69,14% 67,52% 73,33%

Font: SINIA Informe ACRMO5 en data 16 de novembre de 2016.

Formula: Taxa de rendiment: % crédits aprovats / crédits matriculats
Taxa d’exit: % crédits aprovats / crédits presentats

Taula E6.3_3 Percentat

MECMAT
(2013)

Matric. En
totes les

assignature

212 9 4,2%

e d'excel-lents. 2014-15.

30,2%

Notes Estudiants

Font: SINIA Informe ACRM10 en data 16 de novembre de 2016

Llegenda: MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP: Aprovat; SU: Suspes; N: Nombre; NP: No Presentat
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Taula E6.3_4 Taxa d’eficiéncia i durada mitjana dels estudis

Tx Eficiéncia (RD)

Estimacio
2013-14 2014-15 memoria
verificada
Titulats 2 4 14 -
MECMAT Promig durada estudis 1 1150 1'69 -
Taxa d'eficiencia (EA) 96% 96,00% 96,11% 85%

Font: SINIA Informe ACRMO9 en data data 16 de novembre de 2016.
Formula de calcul (Aneca): Crédits teorics del pla d’estudis x NUmero de graduats

Total crédits realment matriculats pels graduats

Taula E6.3_5 Taxa d’abandonament

Tx Abandonament (RD)
Estimacio
memoria
verificada

2014-15

MECMAT -- 36,36 % 30 % 20%

Font: SINIA Informe ACRM11 en data 16 de novembre de 2016
Al curs 2014-15 no es mostra la taxa d’abandonament perqué encara no s’ha arribat al temps t+1 per poder-la calcular.

Formula de calcul (Aneca): per a masters d’un any: N° estudiants no matriculats en “t+1”i “t+2”
n = la duracié en anys del pla d’estudis
N© d’estudiants matriculats en el curs t-n+1

Taula E6.3_6 Taxa d’abandonament de masters de I'Area:
Estudis d'Informatica, Multimeédia i Telecomunicacié de la UOC
Tx Abandonament

Cohort Curs 2013-14 2014-15 2015-16
2011-2012 20%
2012-2013 28%
2013-2014 26%

Font: UOC 24 de novembre de 2016 (Estudis de master d’Inf.,Multimedia i Telecomunicacic)

Taula E6.3_7 Taxa de graduacio

Taxa de graduacioé (RD)

Estimacio

memoria

verificada
36,36% 40%

2014-15

MECMAT --
Font: SINIA Informe ACRM12 en data 16 de novembre de 2016.

Al curs 2014-15 no es mostra la taxa de graduacio perqué encara no hi ha graduats en temps t+1.
Formula de calcul (Aneca): per a masters d’un any: Graduats en “d” o en "d+1” (els matriculats en “c”)

Total d’estudiants matriculats en un curs “c”
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Taula E6.3_8 Titulats en t, t+1, t+2

Titulats Graduacido en t, t+1, t+2
Est.
Curs Cohort| 2013-14 2014-15 2015-16 2013-14 2014-15
inici Ingrés
2013-14 11 2 2 1 18,2% 36,4% 45,5%
MECMAT 2014-15 33 2 8 - 6,1% 30,3%
2015-16 51 5 - - 9,8%

Font: SINIA Informe ACRMO09 i ACRM06 en data 25 de novembre de 2016.

6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral son adequats per a les
caracteristiques de la titulacio

Taula E6.4_1 Taxa d’ocupacio

Indicador
Enginyeria Llicenciatura en
Informatica Matematiques
Taxa d’ocupacio 96,2% 94,7%
Taxa d’adequacio 91% 93,2%

Satisfaccié amb la
formacio teorica
Satisfaccio amb |a 6,18 sobre 10 5,32 sobre 10

formacid practica

Font: Enquestes d’Insercié Laboral AQU 2014

6,92 sobre 10 8,23 sobre 10
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3. Valoracio final, propostes de millora i bones practiques

> Valoracioé qualitativa

Taula 3.1 Valoracio qualitativa del desenvolupament del MECMAT

VALORACIO
Compleix les
ASPECTE DEL TiTOL A VALORAR Adequat| cal | esPecificacions Es
(1) | millorar de la proposen
memoria? millores
(2)

Estandard 1. Qualitat del programa formatiu
1.1. El perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

El perfil de competencies de la titulacio és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu
corresponent del MECES.
1.2. El pla d’estudis i I'estructura del curriculum son coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacio.

El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la si N si N
titulacio. | o i o

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d’'ingrés adequat per a la titulacié i el seu nombre és coherent amb les places ofertes.
Tots els estudiants matriculats presenten un perfil d’accés que s’adiu amb I’establert per la titulacid i el seu nombre

Si No Si No

és coherent amb les places ofertes. S — St si
1.4. La titulaci6 disposa de mecanismes de coordinacio docent adequats.
Els mecanismes de coordinacio de qué disposa la titulacié sén molt adequats. Si No Si No

1.5. L'aplicaci6 de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.

L'aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de

la titulacio. Si No - No

Estandard 2. Pertinéncia de la informacio6 publica

2.1. La institucio publica informacio verag, completa i actualitzada sobre les caracteristiques de la titulacio, el seu desenvolupament operatiu i els
resultats assolits.

S’ofereix informacié actualitzada, exhaustiva i pertinent sobre les caracteristiques del programa i el seu
desenvolupament operatiu

Si No - No

La informacidé és molt clara, llegible, agregada i accessible a tots els grups d’interés Si No - No

2.2. La institucio publica informacio sobre els resultats académics i de satisfaccio.

La institucié publica informacioé actualitzada, agregada, accessible i exhaustiva sobre els resultats academics i de

satisfaccio de la titulacio. Si No - No

2.3. La institucio publica el SGIQ en el que s’emmarca la titulacio i els resultats del seguiment i
I’'acreditacio de la titulacio..

La institucié publica i difon de manera exhaustiva la politica de qualitat, els processos del SGIQ i els elements que
se’n deriven per a la rendicié de comptes, que inclouen els resultats del seguiment i de I'acreditacid.

Si No - No

Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat

3.1. El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, I’'aprovacio, el seguiment i I’acreditacio de les titulacions.
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VALORACIO
Compleix les

ASPECTE DEL TITOL A VALORAR Adequat| cal | ©®SPecificacions Es
(1) millorar de la proposen
memoria? millores
(2)
El SGIQ disposa de processos implementats que faciliten de forma optima el disseny i I'aprovacié de les titulacions, si No _ No

com també el seu seguiment i la seva acreditacié, amb implicacié de tots els grups d'interes.
3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informaci6 i dels resultats rellevants per a la gesti6 eficient de les titulacions, en especial els resultats
académics i la satisfaccié dels grups d’intereés.

El SGIQ disposa d’un procés implementat que gestiona de forma optima la recollida de resultats rellevants , amb
I'existéncia d’un quadre d’indicadors amb informacié completa sobre |'evolucié temporal.

El SGIQ permet la recollida de la informaci6 sobre la satisfaccié dels grups d’interés (especialment de titulats,
estudiants, professorat i ocupadors) respecte del programa formatiu.

3.3. El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s’utilitza per a la seva millora continua.

Si No - No

Si No - Si

El SGIQ disposa d’un procés implementat que obliga la institucié a revisar de forma periodica i completa I'adequacid
del mateix SGIQ. La revisio es concreta en un informe que recull la reflexié sobre el funcionament del SGIQ i que Si No - No
permet fer un seguiment dels canvis realitzats.

Les accions de millora del SGIQ sén coherents amb la revisid efectuada i s’estructuren en plans de millora que
recullen tots els elements necessaris per a un seguiment optim i periodic de la seva implantacio

Si No - Si

Estandard 4. Adequacio del professorat al programa formatiu

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié académica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia
docent, investigadora i, si escau, professional.
El professorat disposa de la qualificacio i els reconeixements externs rellevants, com de |'experiéncia adequada per

, - . Si No Si No

al desenvolupament d’una formacié de qualitat.
El centre té establerts criteris adequats per a I'assignacié de docéncia, que asseguren en tots els casos el millor si No _ No
professorat.
Tot el professorat esta implicat activament en projectes de recerca reconeguts i ha fet contribucions de recerca o a

- oL N Si No Si No
rellevants dins de la disciplina del maste.
Els estudiants estan altament satisfets amb la competéncia docent i I'experiéncia investigadora/professional del si No _ No

professorat de master.
4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.
L’estructura de la plantilla del professorat i el nombre de professors sén molt adients per impartir la titulacid i
atendre els estudiants del centre.

Els estudiants estan molt satisfets amb I'atencio del professorat en el seu procés d’aprenentatge. Si No = No
4.3. La institucio6 ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de I’activitat docent i investigadora del professorat
El professorat disposa d’un notable suport institucional per al desenvolupament de les seves funcions i per a la si
millora de la qualitat de la seva activitat docent i investigadora.

Si No Si No

No = No

Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

5.1. Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la incorporacio al
mercat laboral.

Hi ha un elevat grau de satisfaccio, tant per part d’estudiants com de tutors, sobre el servei d’orientacié académica. Si No o No
Es posa clarament de manifest |'eficacia del Pla d’Accié Tutorial (PAT) com a element fonamental de suport als
estudiants en el procés d’ensenyament-aprenentatge, tal com queda reflectit, entre altres aspectes, en |'evolucid Si No Si No

dels indicadors de rendiment académic.
5.2. Els recursos materials disponibles son adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.

Les infraestructures docents i de suport a I'aprenentatge son excel-lents per motivar, facilitar i enriquir si No si No
I'aprenentatge dels estudiants (per nombre, actualitzacid i qualitat de I’'equipament).
Els fons de la biblioteca responen satisfactoriament a les necessitats de la titulacid, se'n fa un Us elevat i estan si No si No

clarament interrelacionats amb |'activitat de recerca del centre.
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VALORACIO
Compleix les
ASPECTE DEL TITOL A VALORAR Adequat cal especificacions Es
(1) | millorar de la proposen
memoria? millores

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
6.1. Els resultats de I'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i amb el nivell del MECES de la titulacio.
Pel que fa a les assignatures:
Les evidéencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest I'alt nivell de formacid dels si No _ No
estudiants i satisfan molt adequadament els requisits del nivell especificat en el MECES per a la titulacid.
Pel que fa al TFG/TFM:
Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest que els TFG/TFM responen si N _ N
satisfactoriament al perfil formatiu i al nivell MECES requerit per la titulacio. ! o o
Els TFG/TFM responen a una planificacié tematica concorde als grups i linies de recerca o de transferéencia de si No _ No
coneixement del professorat.
Pel que fa a les practiques externes:
Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest que les practiques externes No No - No
responen satisfactoriament al perfil formatiu i al nivell MECES requerit per la titulacio. aplica aplica aplica
Les entitats que participen com a centres de practiques s6n molt adequades per al desenvolupament de les No No _ No
practiques externes. aplica aplica aplica
6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacié permet una certificacié fiable dels resultats d’aprenentatge pretesos i és
public.
Pel que fa a les assignatures:
La metodologia i les activitats docents s‘alineen satisfactoriament amb els resultats d’aprenentatge. Si No - Si
Els sistemes i criteris d’avaluacié son variats, innovadors i molt pertinents per certificar i discriminar els resultats si a

, i No Si No
d’aprenentatge.
Pel que fa al TFG/TFM:
Els TFG/TFM se supervisen i avaluen amb criteris molt pertinents i adequats. Si No Si No
Pel que fa a les practiques externes:
Les practiques externes son avaluades amb criteris pertinents i amb garanties de fiabilitat de les qualificacions No No _ No
atorgades. aplica aplica aplica
6.3. Els valors dels indicadors académics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio.
L'evidéncia documental posa de manifest que la série temporal dels indicadors académics és coherent amb la si N si si
tipologia d’estudiants i les titulacions equivalents, i mostra clarament la millora continua de la titulacid. ! o ! !
6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral son adequats per a les caracteristiques de la titulacio
La taxa d’ocupacio és superior a la de la poblacié activa pel mateix periode de referéncia i tram d’edat, i és superior si No _ No
a la de titulacions similars.
La taxa d'adequacio és superior a la d‘altres titulacions del mateix ambit disciplinar. Si No - No
La mitjana de valoracié de la utilitat de la formacid teorica i practica és superior a la d’altres titulacions del mateix si No _ No
ambit disciplinar.

(1) La valoracié d' Adequat no impedeix que es proposin millores
(2) només es valoren els items indicats en la memoria.
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ANNEX D: MASTER EN ENGINYERIA I
TECNOLOGIA DELS SISTEMES ELECTRONICS

1. Comité d’Avaluacio Intern del master

- Coordinador METSE (President)

- Director ETSE o en qui delegui

- Director DEEEA o en qui delegui

- Professor DEEEA (ambit Teoria del Senyal i Comunicacions)

- Professor DEEEA (ambit Enginyeria de Sistemes i Automatica)
- Cap de secretaria

- Técnic de Suport a la Qualitat Docent

- Técnic de I'Oficina de Suport a la Direccid

- Estudiant del METSE

2. Valoracio de I'assoliment dels estandards

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

“El disseny de la titulacié (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta
actualitzat segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit en el
MECES”.

1.1. El perfil de competéncies de la titulacio és consistent amb els
requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del
MECES.

1.2. El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el
perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacio.

La planificacio, programacié i avaluacié de les competéncies en el model docent de la URV,
es duu a terme en tres nivells de concrecié diferents: la Memoria per a la Verificaci6 de la
Titulacid, la Guia Docent i el Pla de Treball.

En el primer nivell, el Projecte Formatiu de la Titulacidé, es concreta amb la Memoria
Oficial del Titol. Aquesta és publica a I'apartat de Qualitat del centre:

http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/htm| docs/general/masters doctorats/memoria METSE.pdf

El perfil de competéncies de la titulacid es troben publiques a la Guia Docent de la titulacid,
dins I'apartat de competéncies:

http://moodle.urv.cat/docnet/guia docent/index.php?centre=17&ensenyament=1767&consulta=co

mpetencies&any academic=2014 15
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http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/memoria_METSE.pdf
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1760&any_academic=2013_14
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1767&consulta=competencies&any_academic=2014_15
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1767&consulta=competencies&any_academic=2014_15

1.3.

Els estudiants admesos tenen el perfil d’'ingrés adequat per a la

titulacio i el seu nombre és coherent amb les places ofertes.

> Estudiants de nou ingrés
A. Perfil d’ingrés

Taula E1.3_1 Indicadors del procés d’accés

Titulacio 2014-15

Places ofertades 20 20
Estudiants preinscrits 13 21
METSE Estudiants admesos 11 10
Ratio Admissions-Oferta 0,55 0,5
Estudiants nou ingrés 9 8

Font: SINIA Informes ACRMO01, ACRM02, ACRM06 i URV16 en data 24 de novembre 2016

Tipus modalitat ingrés

Taula E1.3_2 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons via d'accés

Estudiants de nou accés

2014-15

P‘tulgts de C_;rau / I?iplpmatura/ Arquitecte 5 55,6% 5 62,5%
ecnic/ Enginyer Tecnic
METSE | Llicenciats/Arquitecte/Enginyer 1 11,1%
Estudis estrangers homologats 1 11,1%
Estudis estrangers no homologats 2 22,2% 3 37,5%
Total 9 8

Font: Sinia Informe ACRMO06 en data 24 de novembre 2016

B. Caracteristiques personals i socials dels alumnes de nou ingrés

Tipus

modalitat 2014-15

Taula E1.3_3 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons génere
Estudiants de nou accés

ingrés NGm. %
DONES 1 11,1%
METSE
HOMES 8 88,9% 8 100%
Total 9 8

Font: Sinia Informe ACRMO06 en data 24 de novembre 2016

Estudiants de nou accés

2014-15
HOME

% N %
22 0 0% 1| 13% 13%
23 1 11% 1 11% | 2 22% 1| 13% 13%
24 0 0% 3| 38% 38%
25 2 22% | 2 22% 0%
26 0 0% 0%
METSE 28 0 0% 1| 13% 13%
[30-34] 3 33% | 3 33% 0%
[35-39] 0 0% 1| 13% 13%
>=40 2 22% | 2 22% 1| 13% 13%
Total 1 [11% 8 89% | 9 |100% 8 |100% | 100%

TOTAL

Taula E1.3_4 Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons edat i génere

Font: SINIA Informe ACRMO04 Nou ingrés segons edat i génere en data 26 de novembre de 2014
Llegenda: N: Nombre d’estudiants
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Taula E1.3_5 Estudiants de nou ingrés segons titulacio, universitat i pais de procedéncia

Pais de procedéncia

Titulacié d'entrada Umver5|‘tat _de . . _Total_ )
procedencia ESPANYA ETIOPIA MEXIC titulacio
BSc in Electrical Engineering | Hawassa University 1 1
Enginyeria industrial Universitat Politecnica de 1 1
Catalunya

Enginyeria técnica industrial,

- Universitat Rovira i Virgili 1 1
esp. en electricitat

Universitat Politécnica de

Enginyeria técnica industrial, | Catalunya 2 2

esp. en electronica industrial | ;e citat Rovira i Virgili 2 2

Enginyeria telematica, . . e

Graduat en (URV) Universitat Rovira i Virgili 1 1
. . Benemérita Universidad

Ingenieria Mecatronica 1 1

Autdnoma de Puebla
Total 7 1 1 9

Font: SINIA Informe ACRMO04 i Informe "Perfil d'accés a master. Titulacions de procedéncia" en
data 21 de gener de 2016
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> Estudiants

Taula E1.3_7 Percentat

Tipus modalitat

ge d’estudiants matriculats
Estudiants matriculats

génere

Pla . 5 2013-14 2014-15
ingrés — -
um. %o Num. %
DONES 1 11,1%
METSE !
HOMES 8 88,9% 10 100%
Total 9 10

Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 24 de novembre de 2016

Taula E1.3_8 Estudiants matriculats segons edat i génere
Estudiants matriculats

. 2014-15 2015-16
Titulacio
TOTAL DONA
N N N
22 1 10% 1 10%
23 1 100% 1 12,5% 2 22,2% 1 10% 1 10%
24 4 40% 4 40%
25 2| 250% | 2| 22,2%
METSE 26 1 10% 1 10%
28 10% 10%
[30-34] 3| 37,5% | 3| 33,3%
[35-39] 1 10% 1 10%
>=40 2 25% 2 22,2% 1 10% 1 10%
Total 1 11% | 8 89% 9 10 | 100% | 10

Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 24 de novembre de 2016
Llegenda: N: Nombre d’estudiants

Taula E1.3_9 Percentatge d’estudiants segons pais de procedéncia

Estudiants matriculats

Grup nacionalitat Nacionalitat 2014-15 2015-16
% NGam. %
America Colombia 1 50% 2 100%
Méxic 1 50%
Total 2 2
Europa Espanya 6 100% 7 87,5%
METSE
Franca 1 12,5%
Total 6 8
Africa Etiopia 1 100%
Total 1
Total 9 10

Font: SINIA Informe ACRMO03 en data 24 de novembre de 2016
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qgualitat”.

Estandard 2: Pertinéncia de la informacio publica

“La institucié informa de manera adequada tots els grups d’interés sobre les
caracteristiques del programa i sobre els processos de gestié que en garanteixen la

2.1. La institucio publica informacié verag, completa, actualitzada i
accessible sobre les caracteristiques de la titulacio i el seu

desenvolupament operatiu.

2.2. La institucio publica informacidé sobre els resultats academics i de

satisfaccio.

2.3. La institucié publica el SGIQ en qué s’emmarca la titulacio i els
resultats del seguiment i I'acreditacio de la titulacio.

Taula E2_1 Satisfaccié del professorat respecte la Informacio publica

Enquesta sobre la satisfaccié del professorat (METSE)

Participacio: 3 enquestats / 16 professors

Valoreu: Coneixes i consideres que és accessible la informacié publica sobre la politica i el sistema de garantia
interna de la qualitat (SIGQ) del teu centre, i sobre els seus programes formatius?

Alt

Normal

Baix

Molt baix

1

2

0

0

33%

67%

0%

0%

67%

0%

mAlt
® Normal
W Baix

B Molt baix
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Taula E2_2 Ubicacioé de la informacioé publica sobre el desenvolupament i indicadors de
les titulacions

DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC
INFORMAC
10 o . .
GENERAL Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/maste
Electronics rs/metse.php
DEL
MASTER
Titol atorgat
Modalitat - . .
Idioma d’imparticié http://www.urv.cat/masters oficials/enginyeria_a
Places de nou ingrés rquitectura/sistemes_electronics/master_sistemes
Sortides professionals electronics.html
ACCES ALS | Coordinacié académica
ESTUDIS | Correu electronic coordinacid
Contacte administratiu
Perfil d’Ingrés
Pla d’estudis
Requisits especifics (documentacio
necessaria i Normativa d’accés i
admissio)
PREINSCRI ) o o http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/
. Preinscripcid en linia i .
PCIO pas-a-pas-preinscripcio/
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activit
) at.html#tdocencia
Normativa
MATRICUL Automatricula http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/
u icu
A matricula/
Preus ; i
http://www.urv.cat/gestio _academica/preus/preu
s _matricula _masters.html
Beques, ajuts i premis per als estudis de
BEQUES | | master http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informaci
AJUTS o-economica/begues-edpd/
Informacié Beques
PRACTIQU . http://www.urv.cat/universitat/normatives/activit
Normativa }
ES at.html#docencia
EXTERNES

Practiques Externes

http://www.etse.urv.cat/ca/practiques/
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http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/masters/metse.php
http://www.etse.urv.cat/ca/ensenyaments/masters/metse.php
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/sistemes_electronics/master_sistemes_electronics.html
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/sistemes_electronics/master_sistemes_electronics.html
http://www.urv.cat/masters_oficials/enginyeria_arquitectura/sistemes_electronics/master_sistemes_electronics.html
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/pas-a-pas-preinscripcio/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/pas-a-pas-preinscripcio/
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/matricula/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/matricula/
http://www.urv.cat/gestio_academica/preus/preus_matricula_masters.html
http://www.urv.cat/gestio_academica/preus/preus_matricula_masters.html
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informacio-economica/beques-edpd/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informacio-economica/beques-edpd/
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia

DIMENSIO

CONTINGUTS

ENLLAC

http://www.urv.cat/universitat/normatives/activit

TREBALL | Normativa .
DE EI DE at.html#tdocencia
MASTER | Treball de Fi de Master http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html docs/ge
neral/masters doctorats/Normativa TFM.pdf
Programes de mobilitat
Beques per estudiants de postgrau http://www.urv.cat/ca/vida-
MOBILITAT q P Post i . /. ./
campus/serveis/mobilitat/
Altres opcions per fer estades a
I'estranger
ESTUDIAN
TS . . . . .
Estudiants Internacionals http://www.urv.cat/international/en_index.html
INTERNACI
ONALS
BORSA
D’HABITAT | Borsa d’Habitatge http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa _h
GE abitatge/index.html
BORSA DE Borsa de Treball http://www.urv.cat/serveis _universitaris/borsa d
TREBALL e treball/borsa treball.html
Contacte i Horaris
CRAI
(Centre de B|b||oteca.1
Recursos La Factoria
L’Espai d’aprenentatge de llengies
pera P P & & http://www.urv.cat/crai/
I’Aprenent _
atge i la Servei de préstec .
Investigaci Suport a la formacié
6) Recursos informatics i TIC
INFORMAC
10 PUBLICA
SOBRE |Taxesiindicadors http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/
INDICADO
RS
INFORMAC | !
16 PUBLICA Politica de Qua |'tat .
o Manual de Qualitat http://www.etse.urv.cat/ca/qualitat/
BRE EL Memoria de Verificacio
SIGQ

Informes de seguiment de titulacié
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http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.urv.cat/universitat/normatives/activitat.html#docencia
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Normativa_TFM.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/masters_doctorats/Normativa_TFM.pdf
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
http://www.urv.cat/international/en_index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_habitatge/index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_habitatge/index.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_de_treball/borsa_treball.html
http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_de_treball/borsa_treball.html
http://www.urv.cat/crai/

DIMENSIO

PLANIFICA
clo
OPERATIV
A DEL
CURS

Guia
Docent

Pla de
Treball

CONTINGUTS

GUIA DOCENT

Dades del Centre
Serveis del Centre (Secretaria)
Calendari académic
Ensenyaments:

> Assignatures:

- Dades identificatives
(Professors; Horaris i
dates d'examens;
Prerequisits,...)

- Competencies (de
I’assignatura)

- Planificacid

- Avaluacié

- Objectius/Resultats
d'aprenentatge

- Metodologies

- Fonts d'Informacio

- Continguts

- Atenci6 personalitzada

- Recomanacions

» Competeéncies

» Perfil de formacié de Ia
titulacié

» Curriculum Nuclear

» Simula't el teu horari

Pla d’accid tutorial
Curriculum Nuclear
Informacié d’interés (Borsa de
Treball; Consulta de I'expedient
académic; Consulta del correu
electronic; Esport i lleure; Habitatge)

ENLLAC

http://moodle.urv.cat/docnet/guia docent/index.

php?centre=17&ensenyament=1767&any acade

mic=2014 15

Horaris

Calendari d'examens

http://www.etse.urv.cat/ca/horaris/horaris.php

http://www.etse.urv.cat/ca/horaris/examens.php

Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat

“La institucio disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert
i implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la

titulacio”.

Les evidencies d’aquest estandard es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
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http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1767&any_academic=2014_15
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1767&any_academic=2014_15
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1767&any_academic=2014_15
http://www.etse.urv.cat/ca/horaris/horaris.php
http://www.etse.urv.cat/ca/horaris/examens.php

Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

“El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat,
d’acord amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants”.

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacio
academica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada
experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacio
adequada per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

eneral del professorat de la titulacidé

% Carrega

docent PDI
doctor

Taula E4_1 Perfil @

% PDI
doctor

Mitjana
edat

%professorat

Nre. PDI acreditat

Titulacié % dones

METSE 16 100% 100% 49 0% 63%

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 21 de gener 2016

Taula E4_2 Perfil del professorat per categoria

% PDI % Carrega docent Total %
- . - Total s s
Titulacio Categoria No Nre. PDI No Carrega Carrega
AGREG 0% 100% 3 0% 100% 10,9 21,6%
METSE Cu 0% 100% 5 0% 100% 17,6 34,9%
TU 0% 100% 8 0% 100% 22 43,6%
Total 0% 100% 16 0% 100% 50,5 100%

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatura en data 21 de gener de 2016
Llegenda: AGREG: Agregat; CU: Catedratic universitari; TU: Titular universitari.

Taula E4_3 Assi

natures del pla d’estudis

% carrega

Tipus Categoria Acreditac Carreg
. ' . Persona . = docent a
Assignatura d'assigna profession i6 laboral a . .
(PDI) ‘ I'assignatu
tura al més alta docent ra
. MARTINEZ No
OBLIGATO | SALAMERO, acreditat / o
CONTROL DIGITAL RIA LUIS Cu No 3,00 75%
] disponible
. | GARCES Acreditacio
OBLIGATO | MIGUEL, n Nacional o
CONTROL DIGITAL RIA PEDRO TU para CDU- 1,00 25%
TU
DISPOSITIUS I . FERRE Acreditacié
TECNOLOGIES OBLIGATO | BORRULL, n Nacional o
MICROELECTRONICS |RIA JOSE AGREG para cpU- | 1190 47,5%
I NANOELECTRONICS TU
DISPOSITIUS 1 . VILANOVA Acreditacio
TECNOLOGIES OBLIGATO | SALAS, n Nacional o
MICROELECTRQNICS RIA JAVIER cu para CDU- 2,10 52,5%
I NANOELECTRONICS CuU
] _ | CORREIG No
INNOVACIO I OBLIGATO |BLANCHAR, acreditat / o
ENGINYERIA RIA FRANCESC v No 4,00 100%
XAVIER disponible
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% carrega

Tipus Categoria Acreditac Carreg
. ' . Persona . Tz docent a
Assignatura d'assigna (PDI) profession io laboral a I'assignatu
tura al més alta docent 9
. | LLOBET Acreditacio
LABORATORI OBLIGATO | VALERO, n Nacional o
INTEGRADOR RIA EDUARD cu para CDU- 2,30 0%
CuU
| VALDERRA No
LABORATORI OBLIGATO | MA BLAVI, acreditat / o
INTEGRADOR RIA HUGO s No 2,50 >0%
disponible
| LEYVA No
PROCESSAMENT OBLIGATO | GRASA, TU acreditat / 2 00 509
DIGITAL DE SENYALS | RIA RAMON No ! °
disponible
. BREZMES No
PROCESSAMENT OBLIGATO LLE(;HA, TU acreditat / 200 50%
DIGITAL DE SENYALS | RIA JESUS No ! °
JORGE disponible
. | CANTO Acreditacio
SISTEMES DIGITALS | OBLIGATO | NAVARRO, n Nacional o
AVANGATS RIA ENRIQUE L para CDU- 4,00 100%
FERNANDO TU
GIRBAU Acreditacio
SISTEMES . :
ELECTRONICS EN SIBALIGATO gﬁl\_/?b AGREG ”a'\:gc(':%”j_' 1,00 20%
COMUNICACIONS $u
LAZARO e
SISTEMES . B Habilitacio
ELECTRONICS EN SIBA"IGATO f,ﬁl’%’ﬁl’\g TU Nacional - | 1,50 30%
COMUNICACIONS RAMON TU
ARQUITECTURA VALDERR,A No
ELECTRICA DE MA BLAVI, acreditat / o
SISTEMES DE OPTATIVA HUGO TU No 3,00 100%
GESTIO D'ENERGIA disponible
VIDAL No
CONTROL DIGITAL IDIARTE, acreditat / o
DE CONVERTIDORS OPTATIVA ENRIC v No 3,00 100%
] disponible
DISPOSITIUS‘ FERRE Acreditacio
OPTOELECTRONICS 1 BORRULL, n Nacional o
DE OPTATIVA | J5aE AGREG para CDU- | 300 100%
RADIOFREQUENCIA . TU
DISPOSITIUS NICOLAU  Nacional
SEMICONDUCTORS OPTATIVA BENJAMIN CU ara CDU- 3,00 100%
AVANCATS EU
MICROSISTEMES 1 VALERO A Nacional
NANOSISTEMES OPTATIVA ! CuU 3,00 100%
EDUARD para CDU-
SENSORS
CuU
MODELATGE 1 IE%?Q/SAA gc?reditat /
CONTROL DE OPTATIVA RAMON, TU No 1,50 50%
CONVERTIDORS . .
disponible
MODELATGE I BARRADO Acreditacio
CONTROL DE RODRIGO, n Nacional o
MAQUINES OPTATIVA | j ce TU para CDU- 1,50 50%
ELECTRIQUES ANTO!\IIO TU
NANOMATERIALS EN BORRULL P Nadional
ENGINYERIA OPTATIVA JOSE ! AGREG ara CDU- 2,00 67%
ELECTRONICA .'|°_U
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% carrega

Tipus Categoria Acreditac Carreg
. ' . Persona . Tz docent a
Assignatura d'assigna (PDI) profession io laboral I'assignatu

tura al més alta docent 9
RADIOIDENTIFICACT VILLARING Acreditacis
O I SENSORS SENSE | OPTATIVA . ' | AGREG 1,50 50%
FIL RAMON de recerca

MARIA
RADIOIDENTIFICACI g}&i‘\u ﬁcl\rli‘i:g?]‘gf
O I SENSORS SENSE | OPTATIVA ! AGREG 1,50 50%
FIL DAVID para CDU-
TU

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 18 de maig de 2016.
Llegenda: AGREG: Agregat; CU: Catedratic universitari; PA: Professor Associat; PIPF: Investigadors en
Formacié,; PA: Visitants sense contracte (Conferenciants); TU: Titular universitari.

Taula E4_4 Perfil del professorat
Familia
CCE

Trams Trams S/N
de de Investigador
docéncia recerca Actiu RRHH

Dedicacié Acreditacio
Empleat de més grau

Empleat

Acreditacion

TU THCoC:gsS Doctor/a Nacional para 4 1 Si
CDU-TU
TC de 8 Doctor Ingeniero No acreditat /
TU de . . 4 3 Si
Hores . _ .. | No disponible
Telecomunicacion
Acreditacion
TU THCOC:ZSB Bopcté)r/a per la Nacional para 3 2 Si
T CDU-TU
TCde 8 Doctor Ingeniero No acreditat /
CuU de . . 6 4 Si
Hores . _ .. | No disponible
Telecomunicacion
Acreditacion
AGREG THCOC::SB Doctor en Fisica | Nacional para 2 3 Si
CDU-TU
Acreditacion
TU THCoigss DOCTOR/A Nacional para 6 1 Si
CDU-TU
Acreditacion
AGREG THCO?258 Doctor/a Nacional para 1 2 Si
CDU-TU
Acreditacion
Ccu THCOC::ss Doctor en Fisica | Nacional para 4 3 Si
CDU-CU
TCde g |DOctor INGeniero |\ iivacic

T Hores de . _ ., | Nacional - TU 2 2 Si
Telecomunicacion

Doctor Ingeniero

TU TCde 8 de No as:redlt_at/ a 3 Si
Hores . _ .. | No disponible
Telecomunicacion
TC de 8 Doctor Ingeniero | Acreditacion

cu Hores de Nacional para 4 3 Si
Telecomunicacién | CDU-CU
Doctor Ingeniero

U | Tores |2 No disponipla | © 6 Si
Telecomunicacién P
TU TC de 8 ggctor Ingeniero No acreditat / 3 3 Si
Hores . _ .. | No disponible
Telecomunicacion
TU TC de 8 | Doctor en No acreditat / 3 > Si
Hores Informatica No disponible

Doctor Ingeniero | Acreditacion
Ccu THCO?_:SS de Nacional para 4 3 Si
Telecomunicacién | CDU-CU
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Familia . . 2 Trams Trams S/N
CCE DE?:"iZ‘:to c:\ec::gétaﬁ;z de de Investigador
Empleat P 9 docéncia recerca Actiu RRHH
AGREG TC de 8 Doctor/a Acreditacié 0 2 Si
Hores de recerca

Font: SINIA. Perfil de professorat i assignatures en data 21 de gener de 2016
Llegenda: AGREG: Agregat; CU: Catedratic universitari; PA: Professor Associat; PIPF: Investigadors en

Formacié,; PA: Visitants sense contracte (Conferenciants); TU: Titular universitari; TC: Temps complet; TP:
Temps parcial; H: Hores; HD: Hores de docéncia; SD: Sense docéncia; RRHH: Recursos Humans.

Taula E4_5 Estudiants ETC per PDI ETC (equivalent a temps comprert)

Professorat

Curs académic : 15 B

Relacié estudiants entre estudiants ETC per PDI ETC (ETC: equivalent a temps complert)

Any Académic

14-15

Professors ETC

23

Alumnes ETC

6,8

Dada aproximada considerant que 1 PDI ETC imparteix 240 hores anuals en aula

Alumnes ETC i PDI ETC

29

4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de

I'activitat docent i investigadora del professorat.

> Formacioé i innovacio per a la millora de la practica docent

Taula E4.3_1. Dades referents a les accions de millora de la formacié del PDI

ID

ACTIVITAT

NOM ACTIVITAT

Gestor de referencies bibliografiques:

DATA INICI

DATA

FINALITZACIO

HORES

Jornada First Lego League

PR
OFI003 Mendeley 22/10/2014| 22/10/2014 3
Desenvolupament " . -
docent i PROFI010 Initial supervisors training workshop 23/10/2014 | 24/10/2014 12
investigador PROFI024 Accés a la informacié de la Unié Europea |23/02/2015| 23/02/2015 2
PROFI040 Xarxes socials per als investigadors 15/04/2015| 15/04/2015 4
Do.cenc!a‘ . PROFI022 Com evaluem les competencies 10/11/2014| 03/12/2014 12
universitaria
Eines per al Gestor de referencies bibliografiques:
treball docent PROFIO61 Mendeley 17/06/2015| 17/06/2015 2
Idiomes PROFIO57 Upper-intermediate conversation course |09/04/2015| 11/06/2015 20
PROFI207 El PATaIs graus de I'ETSE i Taller e- 15/10/2014| 15/10/2014 )
e tutories
Pla Especific Millora de les capacitats de comprensio i
PROFI209 .., P N P 27/02/2015| 19/06/2015 33
comunicacio oral en anglés
Reciclatge pel personal membres
Salut i prevencio PROFI404 d'emergéncia de I'ETSE-SETEQ 15/10/2014 15/10/2014 2
deri laboral ' i6 ' éncia.
e riscos laborals PROFI414 Protocol d'actuacié en cas d'emergéencia 04/02/2014| 04/02/2014 1
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Taula E4.3_2. Projectes d’Innovacié docent. Professorat del METSE

CURS

2009-10

Nom projecte

Organitzacio del 2n Mercatec
Tarragona 2010

Coordinador

Coronas
Salcedo,
Alberto

Persones involucrades

Bruno Argilaguet, Joan Carles

Coronas Salcedo, Alberto

Lépez Villada, Jesus

Martinez Salamero, Luis

Miralles del Rio, Nuria

Ortiga Guillen, Jordi

Puig Arnavat, Maria

Rodriguez Carabias, Joaquin

Salavera Mufoz, Daniel

Valderrama Blavi, Hugo

2013-14

Disseny d'activitats per a
fomentar el coneixement de
I'enginyeria en els estudiants
de secundaria

Ferré Bergada,

Maria

Cid Pastor, Angel

Ferré Bergada, Maria

Gonzalez Molina, Francisco

Guasch Pesquer, Lluis

Maixé Altés, Javier

Martinez Ballesté, Antoni

Olivé Farré, Carme

Puig Valls, Domenec

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

Vilanova Salas, Xavier

2014-15

Disseny de tallers
participatius per estudiants
de

secundaria per a fomentar el
coneixement de I'enginyeria

Vilanova Salas,

Xavier

Cid Pastor, Angel

Ferré Bergada, Maria

Gonzalez Molina, Francisco

Guasch Pesquer, Lluis

Martinez Ballesté, Antoni

Olivé Farré, Maria del Carme

Puig Valls, Domeénec

Ramirez Falo, José Luis

Romero Nevado, Alfonso

Vilanova Salas, Xavier

Font: Elaboracid propia a partir de dades facilitades per I'Institut de Ciencies de I'Educacié de la URV (octubre 2016))

Ressaltat el Professorat que dona docéncia a titulacions de I'ETSE

Taula E4.3_3 Satisfaccié del professorat respecte el suport rebut

Enquesta sobre la satisfaccio del professorat (METSE)

Participacid: 3 Enquestats / 16 professors

Valoreu: El suport institucional (formacié/consulta/unitats centrals) per al desenvolupament de I'activitat docent

(Cursos PROFID; Reconeixement de les tasques fetes, Premis, etc):

Alt

Normal

Baix

Molt baix

1

1

1

0

33%

33%

33%

0%
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Més evidéncies d'aquest subestandard es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre

(ETSE)

0%

mAlt
® Normal
W Baix

B Molt baix
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

“La institucié disposa de serveis d’orientacié i recursos adequats i eficacos per a
I'aprenentatge de I'alumnat”.

5.1. Els serveis d’orientacio academica suporten adequadament el procés
d’'aprenentatge i els d’'orientacio professional faciliten la incorporacio al
mercat laboral.

> Serveis d’orientacio acadéemica
Pla d’Accio tutorial (PAT) de I'ETSE:

http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html docs/general/tutories/files/pla accio tutorial e
tse.pdf

> Orientacio i insercio professional
Les evidéencies d’aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
> Mobilitat dels estudiants

Les evidéencies d’aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)

5.2. Els recursos materials disponibles son adequats al nombre

d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.

> Recursos materials

Taula E5.2_1 Satisfaccio del professorat respecte els recursos

Enguesta sobre la satisfaccié del professorat (METSE)

Participacid: 3 enquestats / 16 professors

Indiqueu la vostra satisfaccié amb: Els recursos docents disponibles (Fons bibliografic, moodle, laboratoris,
aulari):

Alt

Normal

Baix

Molt baix

No aplicable

3

0

0

0

0

100%

0%

0%

0%

0%

0%

100%

mAlt
® Normal
Baix

H Molt baix

> Centres de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI)

Les evidéncies d’aquest apartat es troben a I’Annex A: Dades a nivell de centre (ETSE)
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> Us de recursos docents virtuals

Taula E5.2_2. Dades d’is de Moodle

Titulacié /Centre / URV

Curs 2014-15

Espais Professors Estudiants

totals % actius % actius %actius
Total URV (inclou llicenciatures i d'altres
titulacions (en extincid) 2.894 | 86,07% 45,51% 74,52%
ETSE (inclou llicenciatures i d'altres titulacions en
extincio) 287 89,55% 57,51% 77,67%

Master

Total master URV 1.070 | 80,37% 52,01% 73,97%
Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics
(2014) 19 89,47% 75,31% 77,08%

Font: Servei de Recursos Educatius URV en data 21 de gener de 2016

Llegenda:

% Professors actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol professors

% Estudiants % actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol estudiant
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Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

“Les activitats de formacid i avaluacié sén coherents amb el perfil de formacié de la
titulacio. Els resultats d’aquests processos son adequats tant pel que fa als assoliments
académics, que es corresponen al nivell del MECES de la titulacio, com pel que fa als
indicadors académics, de satisfaccio i laborals”.

6.1. Els resultats de |'aprenentatge assolits es corresponen amb els
objectius formatius pretesos i amb el nivell del MECES de la titulacio.

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema
d’'avaluacio son adequats i pertinents per garantir I'assoliment dels
resultats de I'aprenentatge previstos.

> Metodologies docents, sistema d’avaluacioé i mida de grups

Taula E6_1 Metodologies vs. Avaluacié
TOTAL % % Subtotal Subtotal

hctodologles LR TG Hores Avaluaci6 Hores Avaluaci6 Hores
M1 Activitats 1 21,5 2,0% 1,1% 2% 1%
Introductories
M2 Sessi6é Magistral 5 697 10,0% 35,6% 10% 36%
M4 Seminaris 2 101 4,0% 5,2% 38% 31%
M6 Presentacions / 5 15 10,0% | 0,8%
exposicions
M7 Resoluci6 de
problemes, exercicis a 4 137 8,0% 7,0%
I'aula ordinaria
M9 Practiques a 8 329 16,0% | 16,8%
laboratoris
M15 Suposits practics/
estudi de casos a l'aula 0 33 0,0% 1,7%
ordinaria
M16 Treballs 2 39 4,0% 2,0% 8% 3%
M19 Resolucio de 2 26 4,0% 1,3%
problemes, exercicis
M38 Seleccié/assignacio
del treball de fi de grau 0 1 0,0% 0,1% 4% 19%
/ master
M39 Mecanismes de
coordinacio i seguiment o o
del treball de fi de grau 0 13 0,0% 0,7%
/ master
M40 Elaboracié del
treball de fi de grau / 1 357 2,0% 18,2%
master
M41 Presentacid i
defensa del treball de fi 1 3 2,0% 0,2%
de grau / master
M47 Atencio 0 32,5 0,0% 1,7% 0% 2%
personalitzada
Subtotal Metodologies 31 1805 62,0% 92,2% 62% 92%
oz TOTAL
Proves Avaluacio Hores Proves

Activitats
Introductories

Activitats

Teoriques

Practica
(IELF]

Practica
Autonoma

Treball de Fi
de Master

Atencio

Personalitzada
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P1 Proves de 2 17 4,0% 0,9% 38% 8%

desenvolupament

P2 Proves objectives de 2 3 4,0% 0,2%

preguntes curtes

P3 Proves objectives de 0 3 0,0% 0,2%

tipus test

P4 Proves mixtes 8 52 16,0% 2,7%

P5 Proves practiques 6 73 12,0% 3,7%

P6 Proves orals 1 4 2,0% 0,2%

Subtotal Proves 19 152 38,0% 7,8% 38% 8%

Vo MRl 50 1957 100,0% | 100,0% | 100% | 100%
roves

De I'estudi s'han exclos les practiques externes i el treball de fi de master perqué tenen
unes metodologies molt concretes.

ESCOLA TECNICA SUPERIOR D'ENGINYERIA: Master en Enginyeria i Tecnologia dels Sistemes Electronics (2014) (Curs 2014-15)
Metodologies, Activitats Formatives i Sistema d'Avaluacié

Sistema d'Avaluaci6 (% d'us) Metodologia (% d'hores)

Activitats
Introductories 1%
Activitats Teoriques I

36%
Activitats Practiques Practica Guiada r

31%

Practica Autonoma I ‘
% 3%

Treball de Fi de
Master % 19%
Atencio
Personalitzada 0% 2%
Proves .

8%

Representacid grafica del percetatge en I'avaluacié i les hores de dedicacié per metodologia

224



> Treball Fi de Master
Taula E6_2 Rendiment dels estudiants en el TFM.
Notes Estudiants

Assigna | Tipus Matric.

tura crédit

Treball
de Fi de TFM 6 J 1(20%|4[80% |0|0%|1|20% |0|0% | 6 0 100%
Master

Font: Sinia Informe ACRM10 en data 21 de gener de 2016.

Llegenda: OB: Obligatoria; J: Juny; G: Gener; MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP:

Aprovat; P: Alumnes presentats; NP: No Presentats; TR: Taxa de Rendiment; N: Nombre.

Taxa d'exit: % credits aprovats/credits presentats

Taxa de rendiment: % crédits aprovats/crédits matriculats

Estandard de qualitat: Taxa d'éxit 60%, Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la

universidad)

Taula E6_3 Llistat dels TFM presentats del curs 2014-15
Titol TFM

Ambit o

Nom tutor

Tematica
App Shiny for GCxGC-TOF data processing. Jesus Brezmes Microsistemes
Thermal Noise Modeling for GaN HEMT Device.
Transmision Bluetooth.

Connexié de sensors wireless mitjangant BLE 4.0.
An R package for GCxGC-TOF data processing

Evaluating a Switched-Capacitor-Boost Converter
(SC-BC) for Energy Harvesting in a Peltier-Cells
Thermoelectric System

Font: Elaboracié propia en data 6 d’octubre de 2016.

Benjami Ifiiguez | Microsistemes
Antonio Ldzaro | Microsistemes

David Girbau Microsistemes
Jesus Brezmes Microsistemes

Electronica

Hugo Valderrama Industrial

Taula E6_4 Satisfaccié del professorat respecte les competéncies

Enquesta sobre la satisfaccid del professorat (METSE)
Participacio: 3 enquestats / 16 professors

Indiqueu la vostra satisfaccié amb: El perfil de competancies en la titulacio (resultats d'aprenentatge previstos)

Alt Normal Baix Molt baix No aplicable
1 2 0 0 0
33% 67% 0% 0% 0%
0%
mAlt
® Normal
Baix
67% B Molt baix
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6.3. Els valors dels indicadors academics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

Assignatura

ARQUITECTURA
ELECTRICA DE .
SISTEMES DE GESTIO
D'ENERGIA

Taula E6.3_1 Rendiment académic

Tipus

de

credit

oP

Matric. Conv.

natura METSE

0%

Notes Estudiants
NT
N %

50% 2 50%

0%

0%

No Taxa
Presen.

4 0 100%

Taxa de

Presen. d'eéxit rendiment

100%

CONTROL DIGITAL

0oB

0%

0% 1 25%

75%

0%

4 0 100%

100%

CONTROL DIGITAL DE
CONVERTIDORS

oP

0%

0% 2 50%

50%

0%

4 1 100%

80%

DISPOSITIUS I
TECNOLOGIES
MICROELECTRONICS
I NANOELECTRONICS

0oB

0%

13% 6 75%

13%

0%

8 0 100%

100%

DISPOSITIUS
OPTOELECTRONICS I
DE
RADIOFREQUENCIA

oP

0%

100% 0 0%

0%

0%

4 0 100%

100%

DISPOSITIUS
SEMICONDUCTORS
AVANCATS

oP

0%

60% 2 40%

0%

0%

5 0 100%

100%

DISSENY DE
CIRCUITS INTEGRATS
D'ALTA FREQUENCIA
AMB EINES CAD

oP

0%

0% 3 100%

0%

0%

3 0 100%

100%
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Assignatura

DISSENY
D'EXPERIMENTS I
TRACTAMENT
AVANCAT DE DADES

Tipus
de
credit

oP

Matric.

Conv.

%JNEX"/
Ml el 0

0 0%

50% 1 50%

Notes Estudiants

0%

0%

No Taxa

0 100%

Taxa de
Presen. d'eéxit rendiment

100%

INNOVACIO I
ENGINYERIA

0oB

0 0%

0% 2 33%

67%

0%

0 100%

100%

LABORATORI
INTEGRADOR

0oB

0 0%

29% 4 57%

14%

0%

0 100%

100%

MICROSISTEMES I
NANOSISTEMES
SENSORS

oP

0 0%

0% 3 100%

0%

0%

0 100%

100%

MODELATGE I
CONTROL DE
CONVERTIDORS

oP

0 0%

0% 0 0%

0%

0%

1 0%

0%

MODELATGE I
CONTROL DE
MAQUINES

ELECTRIQUES

oP

0 0%

0% 2 100%

0%

0%

0 100%

100%

NANOMATERIALS EN
ENGINYERIA
ELECTRONICA

oP

0 0%

67% 1 33%

0%

0%

0 100%

100%

PROCESSAMENT
DIGITAL DE SENYALS

0oB

0 0%

13% 1 13%

63%

13%

0 88%

88%

RADIOIDENTIFICACIO
I SENSORS SENSE
FIL

oP

0 0%

0% 2 67%

33%

0%

0 100%

100%

SISTEMES DIGITALS
AVANCATS

OB

0 0%

0% 2 29%

71%

0%

0 100%

100%
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Notes Estudiants

Tipus
Assignatura de Matric. Conv. e UG | R el

\ s Presen. d'eéxit rendiment
credit

SISTEMES
ELECTRONICS EN 0B 6 G 0 | 0% | © 0% 3 |50% | 3 |50% | 0 | 0% 6 0 100% 100%

COMUNICACIONS

TREBALL DE FI DE
MASTER

Font: SINIA Informe ACRM10 i ACRM0O8 16 de novembre de 2016.

Llegenda: OB: Obligatoria; OP: Optativa; TFM: Treball de Fi de Master; CDF: Complement de Formacié; J: Juny; MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP:
Aprovat; SU: Suspes,; Presen.: Alumnes presentats; N: Nombre.

Taxa d'exit: % credits aprovats/crédits presentats

Taxa de rendiment: % crédits aprovats/credits matriculats

Estandard de qualitat: Taxa d'exit 60%, Taxa de Rendiment 70% (III Foro de Almagro sobre calidad en la universidad)

TFM 5 ] 1 20% 3 60% 0 0% 1 20% 0 0% 5 0 100% 100%

Taula E6.3_2 Taxa d’éxit i Taxa de rendiment.

Pla 2014-15

Crédits matriculats ordinaris 393 448
Credits presentats ordinaris 351 403
METSE Credits aprovats ordinaris 343 399
Taxa d'exit 97,72% 99,01%
Taxa de rendiment 87,28% 89,06%

Font: SINIA Informe ACRMO5 en data 16 de novembre de 2016.
Formula: Taxa de rendiment: % crédits aprovats / crédits matriculats
Taxa d’exit: % crédits aprovats / crédits presentats
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Taula E6.3_3 Percentatge d’'excel:-lents.

Notes Estudiants

METSE 90 1 1,1% 17 18,9% 36 40,0%

Font: SINIA Informe ACRM10 en data 16 de novembre de 2016.

Llegenda: MH: Matricula d'Honor; EX: Excel-lent; NT: Notable; AP: Aprovat; SU: Suspes; N: Nombre; NP: No Presentat

Taula E6.3_4 Taxa d’eficiéncia i durada mitjana dels estudis
Tx Eficiéncia (RD)

Estimacio
2014-15 memoria
verificada
Titulats 5 5 -
METSE Promig durada estudis 1 1,4 -
Taxa d'eficiéncia (EA) 100% 100% —

Font: SINIA Informe ACRMO9 en data 16 de novembre de 2016..
Formula de calcul (Aneca): Crédits teorics del pla d’estudis x Nimero de graduats

Total credits realment matriculats pels graduats

Taula E6.3_5 Taxa d’abandonament.

Tx Abandonament (RD)

Estimacio

2014-15 memoria
verificada

METSE - = 22,2% 20%

Font: SINIA Informe ACRM11 en data 16 de novembre de 2016

Al curs 2014-15 i 2015-16 no es mostra la taxa d’abandonament perqué encara no s’ha arribat al temps t+1 per poder-la calcular.

Formula de calcul (Aneca): per a masters d’un any: NO estudiants no matriculats en "t+1”i "t+2”

n = la duracid en anys del pla d’estudis =~ = = mmmm x 100

N© d’estudiants matriculats en el curs t-n+1
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Taula E6.3_6 Taxa de graduac

Taxa de graduacio (RD)

Estimacio
2014-15 2016-17 memoria
verificada

METSE -- - 75%

Font: SINIA Informe ACRM12 en data 16 de novembre de 2016.
Al curs 2014-15 i 2015-16 no es mostra la taxa de graduacio perqué encara no hi ha graduats en temps t+1.
Férmula de calcul (Aneca): per a masters d’un any: Graduats en "d” o en “d+1” (els matriculats en "c”)

Total d’estudiants matriculats en un curs “c”

Taula E6.3_7 Titulats en t, t+1, t+2...

Titulats Graduacié en t, t+1

Est.
Curs inici Cohort 2014-15 2014-15
Ingrés
2014-15 9 2 55,56%
2015-16 8 3 - 37,50%
Font: SINIA Informe ACRMO09 i ACRM06 en data 25 de novembre de 2016.

METSE
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6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral s6n adequats per a les
caracteristiques de la titulacio

Taula E6.4_1 Taxa d’ocup

Indicador

Enginyeria Automatica i
Electronica Industrial

Taxa d’ocupacio 96,2%
Taxa d’adequacio 88,5%
Satisfaccio amb la 6,95 sobre 10
formacié teorica

Satisfaccio amb la 5,07 sobre 10
formacio practica

Font: Enquestes d’Insercié Laboral AQU 2014
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3. Valoracio final, propostes de millora i bones practiques

> Valoracio qualitativa

Taula 3.1 Valoracié qualitativa del desenvolupament del MEE

VALORACIO

ASPECTE DEL TITOL A VALORAR

Adequat
(1)

Estandard 1. Qualitat del programa formatiu
1.1. El perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

Cal
millorar

Compleix les
especificacions
de la
memoria?

(2)

Es
proposen
millores

El perfil de competencies de la titulacio és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu

de la titulacio.

Estandard 2. Pertinéncia de la informacié publica

resultats assolits.

corresponent del MECES. =t No =t e
1.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum son coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacio.
El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la si N si N
titulacio. | o i o
1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d’'ingrés adequat per a la titulacié i el seu nombre és coherent amb les places ofertes.
Tots els estudiants matriculats presenten un perfil d’accés que s’adiu amb I'establert per la titulacio i el seu No Si Si Si
nombre és coherent amb les places ofertes.
1.4. La titulacié disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats.

i o = ) o Si No Si No
Els mecanismes de coordinacié de que disposa la titulacid sén molt adequats.
1.5. L'aplicaci6 de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.
L'aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats si No _ No

2.1. La institucio publica informacio verag, completa i actualitzada sobre les caracteristiques de la titulacio, el seu desenvolupament operatiu i els

S’ofereix informacié actualitzada, exhaustiva i pertinent sobre les caracteristiques del programa i el seu

satisfaccio de la titulacio.

desenvolupament operatiu Si = - Lo
La informacié és molt clara, llegible, agregada i accessible a tots els grups d’interes Si No - No
2.2. La institucio publica informacio sobre els resultats academics i de satisfaccio.

La institucié publica informacié actualitzada, agregada, accessible i exhaustiva sobre els resultats académics i de si No _ No

2.3. La institucio publica el SGIQ en el que s’emmarca la titulacio i els resultats del seguiment i
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VALORACIO

Compleix les
ASPECTE DEL TITOL A VALORAR Adequat cal | especificacions Es
(1) millorar dela proposen
memoria? millores
(2)
I’acreditacio de la titulacio..
La institucié publica i difon de manera exhaustiva la politica de qualitat, els processos del SGIQ i els elements que o
, h o ; . ) B M Si No - No
se’n deriven per a la rendicido de comptes, que inclouen els resultats del seguiment i de I'acreditacio.

Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat

3.1. El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, I’'aprovacio, el seguiment i I’acreditacio de les titulacions.

El SGIQ disposa de processos implementats que faciliten de forma optima el disseny i I’'aprovacié de les 7

- ) . - - . ; T , \ Si No - No

titulacions, com també el seu seguiment i la seva acreditacidé, amb implicacié de tots els grups d’interes.

3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d'informacié i dels resultats rellevants per a la gestio eficient de les titulacions, en especial els resultats

académics i la satisfaccié dels grups d’intereés.

El SGIQ disposa d’un procés implementat que gestiona de forma optima la recollida de resultats rellevants, amb 7

ST ey P . L , - Si No - No

I'existencia d'un quadre d’indicadors amb informacid completa sobre I'evolucié temporal.

El SGIQ permet la recollida de la informaci6 sobre la satisfaccié dels grups d’interés (especialment de titulats, 7 7
B - ’ Si No - Si

estudiants, professorat i ocupadors) respecte del programa formatiu.

3.3. El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s’utilitza per a la seva millora continua.

El SGIQ disposa d’un procés implementat que obliga la institucié a revisar de forma periodica i completa

I'adequacié del mateix SGIQ. La revisid es concreta en un informe que recull la reflexié sobre el funcionament del Si No - No

SGIQ i que permet fer un seguiment dels canvis realitzats..

Les accions de millora del SGIQ son coherents amb la revisid efectuada i s’estructuren en plans de millora que si No _ si

recullen tots els elements necessaris per a un seguiment optim i periodic de la seva implantacid

Estandard 4. Adequa del professorat al programa formatiu

docent, investigadora i, si escau, professional.

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié académica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia

El professorat disposa de la qualificacio i els reconeixements externs rellevants, com de I'experiéncia adequada

. = . Si No Si No
per al desenvolupament d’una formacié de qualitat.
El centre té establerts criteris adequats per a I’assignacié de docéncia, que asseguren en tots els casos el millor si No _ No
professorat
Tot el professorat esta implicat activament en projectes de recerca reconeguts i ha fet contribucions de recerca o -
- Lo N Si No Si No
rellevants dins de la disciplina del master
Els estudiants estan altament satisfets amb la competéncia docent i I’'experiéncia investigadora/professional del si No _ No
professorat de master.
4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.
L'estructura de la plantilla del professorat i el nombre de professors séon molt adients per impartir la titulacié i o
] Si No - No
atendre els estudiants del centre.
Els estudiants estan molt satisfets amb I'atencié del professorat en el seu procés d’aprenentatge. Si No o No
4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de I’activitat docent i investigadora del professorat
El professorat disposa d’un notable suport institucional per al desenvolupament de les seves funcions i per a la si No _ No

millora de la qualitat de la seva activitat docent i investigadora.
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VALORACIO
Compleix les

ASPECTE DEL TITOL A VALORAR Adequat cal | especificacions Es
(1) millorar de la proposen
memoria? millores

Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentatge

5.1. Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la incorporacio6 al
mercat laboral.

Hi ha un elevat grau de satisfaccid, tant per part d’estudiants com de tutors, amb els serveis d’orientacio
académica i professional.

Es posa clarament de manifest |'eficacia del Pla d’Accié Tutorial (PAT) com a element fonamental de suport als
estudiants en el procés d’ensenyament-aprenentatge, tal com queda reflectit, entre altres aspectes, en |'evolucid Si No Si No
dels indicadors de rendiment académic.
5.2. Els recursos materials disponibles son adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.

Les infraestructures docents i de suport a I'aprenentatge son excel-lents per motivar, facilitar i enriquir 7 P
, ; . o . PR Si No Si No
|'aprenentatge dels estudiants (per nombre, actualitzacid i qualitat de I'equipament).
Els fons de la biblioteca responen satisfactoriament a les necessitats de la titulacio, se’'n fa un Us elevat i estan 7 P

; . P Si No Si No
clarament interrelacionats amb I|'activitat de recerca del centre.

Si No - No

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

6.1. Els resultats de I'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i amb el nivell del MECES de la titulacio.

Pel que fa a les assignatures:

Les evidéncies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest I'alt nivell de formacid dels si No _ No
estudiants i satisfan molt adequadament els requisits del nivell especificat en el MECES per a la titulacid.

Pel que fa al TFG/TFM:

Les evid%ncies documentades dels assoliments dels estudiants posen de m'anifest que els TFG/TFM responen si No _ No
satisfactoriament al perfil formatiu i al nivell MECES requerit per la titulacid.

Els TFG/TFM responen a una planificacié tematica concorde als grups i linies de recerca o de transferéncia de si No _ No
coneixement del professorat.

Pel que fa a les practiques externes:

Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de manifest que les practiques externes No aplica No - No
responen satisfactoriament al perfil formatiu i al nivell MECES requerit per la titulacid. aplica aplica
Les entitats que participen com a centres de practiques s6n molt adequades per al desenvolupament de les No aplica No _ No
practiques externes. aplica aplica

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacio permet una certificacio fiable dels resultats d’aprenentatge pretesos i és
public.
Pel que fa a les assignatures:

La metodologia i les activitats docents s’alineen satisfactoriament amb els resultats d’aprenentatge. Si No - Si
Els sistemes i criteris d’avaluacié son variats, innovadors i molt pertinents per certificar i discriminar els resultats si No si No
d’aprenentatge

Pel que fa al TFG/TFM:
Els TFG/TFM se supervisen i avaluen amb criteris molt pertinents i adequats. Si No Si Si
Pel que fa a les practiques externes:
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VALORACIO

Compleix les

ASPECTE DEL TITOL A VALORAR Adequat cal | especificacions Es
(1) millorar de‘la proposen
memoria? millores
(2)
- . . T . . q No - No
Les practiques externes se supervisen i avaluen amb criteris molt pertinents i adequats No aplica . .
aplica aplica
6.3. Els valors dels indicadors académics s6n adequats per a les caracteristiques de la titulacio.
L’evidéncia documental posa de manifest que la série temporal dels indicadors académics és coherent amb la si No si No
tipologia d’estudiants i les titulacions equivalents, i mostra clarament la millora continua de la titulacid.
6.4. Els valors dels indicadors d’insercié laboral s6n adequats per a les caracteristiques de la titulacié
La taxa d’ocupacio és superior a la de la poblacié activa pel mateix periode de referencia i tram d’edat, i és si No . No
superior a la de titulacions similars.
La taxa d’adequacio és superior a la d’altres titulacions del mateix ambit disciplinar. Si No - No
La mitjana de valoracié de la utilitat de la formacio teodrica i practica és superior a la d’altres titulacions del mateix si No _ No

ambit disciplinar.

(1) La valoracié d' Adequat no impedeix que es proposin millores
(2) només es valoren els items indicats en la memoria.
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